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Informe do paro rexistrado

Galicia suma 25 meses consecutivos de baixada interanual do paro 
rexistrado

Publicacións

Catálogo de 
publicacións na web

Galicia disporá este ano de preto 
de 4 millóns máis para mellorar a 
empregabilidade dos parados de 
longa duración

A Xunta de Galicia expón na 
Unión Europea as novas medidas 
de impulso social para o vindeiro 
ano 2016

A Xunta aproba a Estratexia de 
discapacidade 2015-2020, que 
consigna 800 M€ para afondar na 
atención social, laboral e sanitaria 
das persoas con discapacidade
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Conde destaca que a Xunta está a 
reforzar as medidas para o emprego 
xuvenil e parados de longa 
duración e potenciando os plans de 
igualdade
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Madrid, 3 de novembro 
de 2015.- Galicia contará este 
ano con 4 millóns de euros máis 
para mellorar a empregabilidade 
das persoas desempregadas 
na Comunidade, con especial 
fincapé nos parados de longa 
duración con cargas familiares e 
que non perciben ningún tipo de 
prestación, a través do Programa 
extraordinario de activación para 
o Emprego (PAE).

Así o destacou en Madrid o 
conselleiro de Economía, Empre-
go e Industria, Francisco Conde, 
ao remate da xuntanza da LXI 
Conferencia Sectorial de Empre-
go e Asuntos Laborais. O titular 
do departamento autonómico ex-
plicou, con respecto ao Programa 
extraordinario de activación para 
o emprego, que Galicia xa está 
executando 10 millóns de euros, 
lembrando que foi a primeira 

Comunidade en poñer en marcha 
medidas complementarias para 
mellorar a empregabilidade dos 
parados de longa duración.

Obxectivo do PAE

O obxectivo do Programa 
extraordinario de activación para 
o emprego (PAE) é ofrecer aos 
seus beneficiarios un contido 
específico de orientación, 
formación, recualificación e 
recoñecemento da experiencia 
laboral, ao tempo que estas 
persoas perciben a axuda 
económica aprobada polo 
Estado. “Estamos marcando 
esas prioridades en colaboración 
co Goberno central, dando pasos 
na loita contra o desemprego e 
buscando oportunidades para os 
nosos desempregados”, apuntou 
Conde.

En Galicia, segundo sinalou 
o conselleiro, xa se están a 
desenvolver diversas actuacións 
no marco deste programa como 
son o fomento do emprego a 
través dos plans de cooperación 
e contratación de orientadores; 
axudas para accións formativas; 
e incentivos para a contratación 
por conta allea.

Desta forma, afirmou que o 
Goberno galego segue avanzan-
do, en colaboración co Estado, 
nas prioridades da Xunta na 
mellora da empregabilidade, que 
están centradas nos desempre-
gados de longa duración, de 
menores de 30 anos e colectivos 
en risco de exclusión.

Formación profesional

Así mesmo, o titular de 
Economía, Emprego e Industria 
salientou o real decreto 
presentado polo Goberno central 
sobre formación profesional, que 
agora pasará a ser analizado 
polas comunidades autónomas. 
A formación, salientou Conde, 
trátase dun aspecto prioritario 
dentro das políticas de emprego, 
configurándose como “un 
elemento determinante para 
a inserción laboral dos nosos 
traballadores”.

�� O conselleiro de Economía, Emprego e Industria, Francisco Conde, xunto 
coa nova secretaria xeral de Emprego, Covadonga Toca, participou en 
Madrid na LXI Conferencia Sectorial de Emprego e Asuntos Laborais

�� Destacou que os 4 millóns de euros se suman aos 10 millóns que Galicia, 
no marco do Programa extraordinario de activación para o emprego, 
está executando este exercicio e están destinados a parados de longa 
duración con cargas familiares que non están a recibir ningún tipo de 
prestación

�� O obxectivo desta iniciativa é ofrecer aos seus beneficiarios orientación, 
formación, recualificación e recoñecemento da experiencia laboral, ao 
tempo que perciben a axuda económica aprobada polo Estado

Galicia disporá este ano de preto de 4 millóns máis para mellorar a 
empregabilidade dos parados de longa duración

Conde destaca que a Xunta está a reforzar as medidas 
para o emprego xuvenil e parados de longa duración e 

potenciando os plans de igualdade

O conselleiro de Economía, Emprego e Industria, Francisco Conde, xunto á nova secretaria xeral de Emprego, Covadonga Toca, participou hoxe en Madrid na LXI Conferencia Sectorial de 
Emprego e Asuntos Laborais 

PROGRAMA DE MEDIDAS DE ACTIVACIÓN DO 
EMPREGO PARA PARADOS DE LONGA DURACIÓN 

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/
Documentos/Contidos_Estandar/programa_activacion_

emprego.pdf

http://www.sepe.es/contenidos/personas/prestaciones/
he_dejado_cobrar_paro/program_activacion_empleo.html

Santiago de Compos-
tela, 11 de novembro de 
2015.- A Consellería de Econo-
mía, Emprego e Industria con-
tinúa no seu labor de fortalecer 
o tecido económico e social de 
Galicia potenciando diversas 
medidas para mellorar o mercado 
laboral como son o fomento dos 
plans de igualdade con axudas 
ás empresas e o reforzo de me-
didas para mellorar a situación 
das persoas desempregadas de 
longa duración e menores de 30 
anos.

Así o destacou o titular do 
departamento autonómico, Fran-
cisco Conde, no Parlamento de 
Galicia, onde afirmou que Galicia 
está “na senda da recuperación”. 
Por iso, sinalou que a Xunta está 
a reforzar o apoio á industria ga-
lega e ás pequenas e medianas 
empresas para crear máis em-
prego neto e procurar un maior 
poder adquisitivo e benestar para 
os traballadores e traballadoras 
galegos. Neste senso, indicou 
que a Consellería seguirá a 
manter “unha especial atención” 
sobre os colectivos que presen-
tan maiores dificultades como 
son os desempregados de longa 
duración, os menores de 30 anos 
e as persoas en risco de exclu-
sión, e continuará mellorando a 
igualdade de xénero.

Con respecto aos parados 
de longa duración con cargas 
familiares e que non perciben 
ningún tipo de prestación, Conde 
asegurou que se están a reforzar 
actuacións como a orientación, 
formación, experiencia laboral e 
axudas para a súa contratación, 

ao tempo que lembrou que Gali-
cia foi a primeira Comunidade en 
poñer en marcha medidas com-
plementarias para este colectivo 
que hoxe acadan preto dos 14 
millóns de euros para 2015.

Así mesmo, o titular de 
Economía resaltou que as 
actuacións para o estímulo do 
emprego xuvenil continuarán 
co programa de incentivos á 
contratación de mozos desem-
pregados; a orde de axudas para 
o fomento do traballo autónomo 
entre os menores de 30 anos; e 
con iniciativas para incidir na for-
mación dual. Lembrou, ademais, 
que a Xunta asume desde o mes 
de setembro o 100 por cento do 
custo salarial durante 2 anos dos 
mozos que sexan contratados 
por unha empresa de maneira 
indefinida.

Conde tamén fixo referencia 
ao emprego feminino e á igual-
dade de xénero, sinalando que 
a Xunta está a manter a discri-
minación positiva nas políticas 
activas de emprego, ao tempo 
que avanzou que potenciará 
os plans de igualdade con máis 
axudas ás empresas e solicitará 
máis colaboración á Comisión 
para a Igualdade de Mulleres e 
Homes na negociación colectiva 
para velar polo cumprimento 
da legalidade e o estímulo das 
mesmas oportunidades.

Ademais, o conselleiro 
afirmou que o Goberno galego 
seguirá apoiando as empresas 
e autónomos e seguirá do lado 
dos axentes sociais para que 
“os galegos e galegas que bus-
quen un emprego ou mellorar as 
súas condicións laborais atopen 
unha resposta”. Neste senso, 
asegurou que, aínda que queda 
moito por facer, os indicadores do 
mercado laboral galego reflicten 
unha situación mellor que hai 5 
anos e que o comportamento da 
Comunidade é máis favorable 
que no conxunto do Estado.

http://garantiaxuvenil.xunta.es/gaxuve/gl/

�� O conselleiro de Economía, Emprego e Industria, Francisco Conde, destacou 
no Parlamento que Galicia está “na senda da recuperación”asegurando que 
os indicadores do mercado laboral reflicten “unha situación mellor que hai 
5 anos”

�� Sinalou que a prioridade do Goberno galego é seguir apoiando os colectivos 
con máis necesidades como son os desempregados de longa duración, os 
menores de 30 anos e as persoas en risco de exclusión

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Contidos_Estandar/programa_activacion_emprego.pdf
http://www.sepe.es/contenidos/personas/prestaciones/he_dejado_cobrar_paro/program_activacion_empleo.html
http://garantiaxuvenil.xunta.es/gaxuve/gl/


Páxina 4 Páxina 5

Boletín Informativo de Traballo e Benestar

Traballo Traballo

Conde avalía con Cegasal medidas conxuntas para continuar a impulsar o 
acceso ao mercado laboral dos traballadores con discapacidade

Conde pon en valor o papel do Consello Galego de Relacións Laborais no 
novo contexto económico como panca para “acadar máis e mellor emprego”

Santiago de Compostela, 
23 de novembro de 2015.- 
O conselleiro de Economía, 
Emprego e Industria, Francisco 
Conde, mantivo un encontro con 
José Vázquez Freire, presidente 
da Asociación Empresarial 
Galega de Centros Especiais de 
Emprego sen Ánimo de Lucro 
(Cegasal) no marco da rolda de 
contactos cos principais axentes 
económicos e sociais para 
escoitar as diferentes achegas 
e definir novas medidas para 
continuar a crear emprego 
estable e de calidade en Galicia.

No encontro, Francisco Conde 
incidiu na necesidade de seguir 
traballando desde a unidade de 
acción para impulsar o acceso ao 

Santiago de Composte-
la, 30 novembro de 2015.- O 
conselleiro de Economía, Emprego 
e Industria, Francisco Conde, puxo 
en valor o papel do Consello Gale-
go de Relacións Laborais (CGRL) 
no novo contexto económico como 
panca para “acadar máis e mellor 
emprego”. Conde participou no 
pleno extraordinario do Consello, 
onde fixo un recoñecemento ao 
labor do CGRL tanto no seu papel 
como órgano consultivo, na reso-
lución extraxudicial de conflitos, a 
negociación colectiva e o fomento 
do diálogo social.

mercado laboral dos traballadores 
con discapacidade, e escoitou as 
propostas neste eido de Cegasal. 
A asociación integra a empresas 
de diferentes sectores que 
proporcionan aos traballadores 
con discapacidade a oportunidade 
de realizar un traballo produtivo 
e remunerado, axeitado ás súas 
características persoais e que 
facilite a súa integración laboral.

A inserción laboral das 
persoas con discapacidade e en 
risco de exclusión social é un 
dos principais eixos de actuación 
en materia de emprego da 
Consellería que dirixe Francisco 
Conde, que para o vindeiro 2016 
destina un 5% máis de recursos 
a este eido.

Precisamente, Conde sinalou 
todas estas funcións como clave 
para o novo ciclo económico, 
en tanto que, resaltou, o novo 
contexto esixe intensificar as 
relacións laborais e a negociación 
colectiva. Neste senso, Conde 
destacou a importancia do diálogo 
e o consenso nesta etapa de 
recuperación, polo que animou 
ao Consello Galego de Relacións 
Laborais a seguir a traballar 
co obxectivo claro de mellorar 
a relación entre empresas e 
traballadores, consolidando 
“o diálogo social como valor 

fundamental da cultura laboral 
galega”.

Conde apelou ademais á 
necesidade de seguir impulsando 
a competitividade das empresas 
galegas a través da mellora das 
condicións laborais e avanzar na 
procura real da conciliación laboral 
e familiar no ámbito da negociación 
colectiva .

Así mesmo, o conselleiro 
animou aos membros deste 

Consello a seguir colaborando cos 
profesionais de relacións laborais 
das empresas e dos asesores 
sindicais que contribúen a resolver 
conflitos. Por último, o conselleiro 
resaltou o labor clave que xoga 
nos eidos laborais máis conflitivos, 
xa que “nas situacións máis 
complexas converteuse nun gran 
mediador, nun árbitro aceptado 
por todas as partes e nunha gran 
ferramenta para a concertación”.

�� No marco da rolda de contactos cos principais axentes económicos e so-
ciais o conselleiro de Economía, Emprego e Industria mantivo un encontro 
con José Vázquez Freire, presidente da Asociación Empresarial Galega de 
Centros Especiais de Emprego sen Ánimo de Lucro

�� A asociación integra a empresas de diferentes sectores que facilitan a inte-
gración laboral.

�� O conselleiro de Economía, Emprego e Industria, Francisco Conde, partici-
pou en Santiago no pleno extraordinario do Consello

�� Fixo un recoñecemento ao labor do CGRL tanto no seu papel como órgano 
consultivo como na resolución extraxudicial de conflitos, a negociación co-
lectiva e o fomento do diálogo social

�� Resaltou que o novo contexto económico esixe intensificar as relacións labo-
rais e a negociación colectiva

O conselleiro de Economía, Emprego e Industria, Francisco Conde, mantivo un encontro con José Vázquez Freire, 
presidente da Asociación Empresarial Galega de Centros Especiais de Emprego sen Ánimo de Lucro (Cegasal) 

Autor: Xoán Crespo 

http://cegasal.com/

http://cgrl.xunta.es/

Feijóo sinala que a Lei de economía social fomenta a creación de cooperativas 
e outras fórmulas de asociación simplificando os trámites e facilitando o seu 

financiamento

Santiago de Composte-
la, 26 de novembro de 2015.- 
O presidente do Goberno galego, 
Alberto Núñez Feijóo, anunciou 
que o Consello da Xunta aprobou 
o proxecto de Lei de economía 
social, que fomenta a creación 
de cooperativas e outras fórmu-
las de asociación simplificando 
os trámites e habilitando liñas de 
financiamento específicas que 
complementen as que xa existen.

Para facer máis sinxelo o pa-
peleo, Feijóo adiantou que se está 
a elaborar unha aplicación informá-
tica que permitirá facer todos os 
trámites do rexistro desde a casa. 
Para facilitar o seu financiamento, 
promoveremos instrumentos 
como programas de microcréditos 
e fondos de capital risco, como 
unha nova liña de 5 millóns de 
euros impulsada por Xesgalicia 
que permitirá reforzar as estruturas 
das entidades da economía social, 
especialmente no eido rural.

Ademais, como recalcou, 
esta lei céntrase no impulso 
dunha figura que pensamos que 
debemos potenciar: a coope-
rativa xuvenil. Esta regulación 
completa as liñas de axudas 
(de ata 15.000 euros) que xa se 
viñan convocando desde 2014 
para fomentar este tipo de em-
prendemento. O texto reduce ata 
300 euros o capital social mínimo 
para que mozas e mozos de 
entre 16 e 29 anos formen unha 
cooperativa —nos casos ordina-
rios é de 3.000 euros— e permite 
que se constitúan en documento 
privado, o que lles permite aforrar 
gastos notariais.

Mellora a súa 
representación

A Lei de economía social me-
llorará tamén a representación 
das entidades que forman este 
sector: cooperativas, sociedades 
laborais, asociacións e funda-
cións con actividade económica, 
comunidades de montes veciñais 
en man común (unha achega 
singular desta lei), confrarías de 
pescadores, sociedades agrarias 
de transformación, empresas de 
inserción e centros especiais de 
emprego. Con este fin, segundo 
dixo Feijóo, elaborarase un catá-
logo no que se recollan as 7.000 
entidades que engloba a econo-
mía social.

Un dos obxectivos da lei 
é o impulso de estruturas re-
presentativas e de presenza 
institucional, tal e como explicou 
o presidente. Para isto prevé a 
creación do Consello da Econo-
mía Social de Galicia, formado 
por 26 membros, entre represen-
tantes da economía social, da 
Xunta de Galicia, dos sindicatos, 
das organizacións empresariais, 
da Fegamp e das universidades 
galegas.

As funcións deste Consello 
da Economía Social serán as 
seguintes: elaborar estudos, in-
formes e propostas; formular pro-
postas de incorporación ou ex-
clusión no catálogo de entidades 
de economía social; promover e 
dinamizar a cooperación empre-
sarial; colaborar na integración 
da economía social nas políticas 
públicas de creación de emprego, 

de fomento do emprendemento e 
de desenvolvemento local e rural; 
e velar pola promoción e pola 
axeitada aplicación dos principios 
da economía social e da Lei.

Ademais, estableceranse 
mecanismos de coordinación 
entre este novo organismo e o 
Consello galego de cooperativas 
e facilitarase a presenza da eco-
nomía social noutros entes como 
o Consello Económico e Social, 
o Consello Agrario Galego, e o 
Consello Galego de Economía e 
Competitividade.

Fomentar o seu carácter 
social

O terceiro grande obxectivo 
da Lei é o fomento do carácter 
social das entidades ás que vai 
dirixida. Por unha banda, segundo 
indicou o xefe do Executivo gale-
go, inclúe medidas para propiciar 

que se coñezan e valoren, como 
a introdución da economía social 
nos plans de estudos.

Por outra banda, implanta-
ranse medidas para estimular 
estas entidades e os seus valores 
sociais. Así, favorecerase que 
participe nas políticas activas de 
emprego e promoverá a intro-
dución de cláusulas sociais que 
favorezan a participación destas 
entidades na contratación pública.

Feijóo indicou que este 
proxecto de lei, comeza a súa 
tramitación parlamentaria, tras 
recibir 12 alegacións e obter o 
visto e prace do Consello Eco-
nómico Social. En definitiva, o 
texto recoñece o peso das 7.000 
entidades que existen en Galicia 
vinculadas a este sector; facilita 
o seu financiamento; e introduce 
a economía social na educación 
pública.

�� Xesgalicia abrirá unha liña de financiamento de 5 millóns de euros para re-
forzar as estruturas destas entidades, especialmente no eido rural

�� Impulsa especialmente as cooperativas xuvenís, para as que rebaixa os re-
quisitos para a súa constitución

�� Contempla a creación do Consello da Economía Social de Galicia, formado 
por 26 membros

�� A lei prevé a inclusión da economía social nos plans de estudos
�� O presidente afirma que a Lei continúa e amplía o noso esforzo para impul-

sar o cooperativismo e a economía social.

http://www.xesgalicia.gal/

http://traballo.xunta.es/portada-cooperativismo-e-
economia-social

http://cegasal.com/
http://cgrl.xunta.es/
http://traballo.xunta.es/portada-cooperativismo-e-economia-social
http://www.xesgalicia.gal/
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A Xunta traballa no reforzo das actuacións centradas na seguridade e saúde 
laboral nas pemes e microempresas galegas

Vigo, 19 de novembro 
de 2015.- A Xunta está a traba-
llar no reforzo das actuacións de 
seguridade e saúde en pequenas 
e medianas empresas (Pemes) 
e microempresas fomentando 
a constitución de servizos de 
prevención propios e mancomu-
nados, e reforzando actuacións 
de formación en prevención de 
riscos laborais destinadas aos 
traballadores e traballadoras.

A secretaria xeral de Em-
prego, Covadonga Toca Carús, 
destacou, na apertura en Vigo 
das XXII Xornadas da Socie-
dade Galega de Prevención de 
Riscos Laborais (SGPRL) e das 
terceiras da Sociedade Galega 
de Medicina no Traballo (Soga-
metra), a importancia que ten 
seguir apostando por reforzar as 
actuacións dirixidas a mellorar a 
seguridade e saúde laboral dos 
galegos e galegas.

Así, neste senso, Toca in-
dicou que a Xunta está a poñer 
o acento no estudo dos riscos 
emerxentes e as súas causas, ao 
tempo que intensificará a través 
de campañas de sensibilización 
as actuacións con colectivos es-
pecíficos, como mozos e mozas, 
traballadores e traballadoras de 
idade avanzada, embarazadas, 
persoas con discapacidade ou 
aquelas especialmente sensibles 
a determinados riscos.

Ademais, sinalou que entre 
as principais preocupacións 
están a redución dos trastornos 
musculoesqueléticos, que son 
os que máis afectan á calida-
de de vida dos traballadores 
e traballadoras, e destacou a 

importancia de seguir reforzando 
a coordinación entre administra-
cións, prevendo mecanismos de 
intercambio de información entre 
o Instituto Galego de Seguridade 
e Saúde Laboral e os departa-
mentos con competencias en 
materia sanitaria, industrial e mi-
neira, e educativa. “O fin é obter 
unha maior eficacia e eficiencia 
nas actuacións que se realizan”, 
apuntou a secretaria xeral. En 
xeral, o que se pretende é fo-
mentar unha cultura da saúde e 
da prevención, aproveitando as 
novas tecnoloxías.

Todas estas medidas es-
tanse a unificar na Estratexia 
galega de seguridade e saúde 
no traballo 2016-2020, que está 
a ultimar o Goberno galego. “O 
seu resultado final será o froito 
do consenso e a concertación”, 
subliñou Toca.

Por outra banda, a secretaria 
xeral de Emprego destacou na 
súa intervención nas xorna-
das que o Instituto Galego de 
Seguridade e Saúde Laboral, 
dependente da Consellería de 
Economía, Emprego e Indus-
tria, vén de recibir a Cruz de 
Honra da Seguridade e Saúde 
no Traballo que lle concedeu o 
Consello Xeral de Profesionais 
de Seguridade e Saúde no Tra-
ballo. Trátase, segundo explicou 
Toca, dun premio que supón “un 
recoñecemento ao intenso labor 
técnico realizado polo Instituto 
durante os últimos anos”.

Por último, a responsable da 
área autonómica sinalou a impor-
tancia da formación en preven-
ción de riscos laborais en todas 

as etapas do sistema educativo 
e, neste senso, resaltou que o 
ISSGA vén de asinar un convenio 
de cooperación educativa coas 
tres universidades galegas para 
que os alumnos e alumnas do 
máster universitario en prevención 
de riscos laborais poidan realizar 
prácticas académicas externas 
nos centros territoriais do Instituto.

As xornadas

As XXII Xornadas da Socie-
dade Galega de Prevención de 
Riscos Laborais e as III Xorna-
das da Sociedade Galega de 
Medicina do Traballo celébranse 
ata mañá na Facultade de Cien-
cias Económicas e Empresariais 
da Universidade de Vigo. A ac-
tividade está dirixida a técnicos 

de prevención de riscos laborais, 
persoal da Administración, dele-
gadas de prevención, médicos, 
enfermeiros, responsables de 
Recursos Humanos, directivos 
de empresas, sindicatos e de-
mais persoas relacionadas co 
ámbito da seguridade e saúde 
no traballo. O ISSGA colabora 
un ano máis con este evento 
organizando a conferencia 
inaugural ‘O risco químico e a 
súa avaliación. Problemática e 
experiencias prácticas” e parti-
cipando na mesa redonda ‘Pro-
moción da saúde no traballo: 
rede de empresas saudables”. 
No acto de clausura intervirá o 
subdirector xeral técnico e de 
planificación do Instituto, Fer-
nando González Abeijón.

�� A secretaria xeral de Emprego, Covadonga Toca Carús, participou en Vigo 
na apertura das XXII Xornadas da Sociedade Galega de Prevención de Ris-
cos Laborais e das terceiras da Sociedade Galega de Medicina no Traballo

�� Toca destacou que a Xunta está a intensificar as actuacións no eido da se-
guridade laboral con colectivos específicos, como mozos, traballadores de 
idade avanzada, embarazadas, persoas con discapacidade ou sensibles a 
determinados riscos

�� Avoga pola redución de trastornos musculoesqueléticos e o fomento da cul-
tura da saúde e prevención a través das novas tecnoloxías.

http://issga.xunta.es/portal/index.html

Conde destaca que a formación tecnolóxica dos traballadores será clave para 
adaptar Galicia á industria 4.0

Santiago de Compos-
tela, 25 de novembro de 
2015.- O conselleiro de Economía, 
Emprego e Industria, Francisco 
Conde, destacou que a formación 
tecnolóxica dos traballadores será 
clave para que Galicia se adapte á 
Industria 4.0, que pivota en torno á 
implantación da fábrica intelixente. 
Conde participou na xornada 
Vuelve el mundo que viene, or-
ganizada pola Asociación para el 
Progreso de la Dirección no marco 
do programa da Xunta Capacita, e 
que contou con representantes de 
empresas como Google, General 
Electrics ou Linkedin, ademais de 
institucións como o Real Instituto 
Elcano. 

Conde subliñou os “cambios 
disruptivos que están a piques 
de modificar a nosa economía, e 
con ela o noso tecido industrial”, 
a sinalou a necesidade de investir 
en talento e novas tecnoloxías 
para “non só adaptarse ao cambio, 
senón lideralo”. Galicia conta con 
varios programas de formación 
no eido da industria, que suman 
este ano 1.785 alumnos, aos que 
se sumarán novas iniciativas es-
pecialmente enfocadas á Industria 
4.0. Neste senso, Conde resaltou 
que estas iniciativas formativas 
permitirán a “actualización dos 
traballadores das empresas gale-
gas en ámbitos clave da Industria 
4.0”, como robótica, sensorización, 
análise de datos, materiais avanza-
dos, ou sistemas ciberfísicos, que 
complementan outros esforzos da 
administración como o impulso da 
Formación Profesional Dual.

Enmarcados na Axenda da 
Competitividade Galicia-Industria 
4.0, que busca que a industria 
galega alcance o 20% do PIB e 
sume 50.000 novos empregos en 
2020, estes programas se comple-
mentarán con outras iniciativas que 
buscan, de forma paralela, reforzar 
a innovación e o papel das Tics na 
adaptación a estes cambios. Neste 
senso, Conde lembrou que pronto 
se porán en marcha iniciativas 
como o concurso de ideas no que 
a Xunta elixirá a 4 proxectos piloto 
relacionados coa factoría intelixen-
te, apoiándoos con 4 millóns de 
euros; e o programa Fabricación 
Avanzada 4.0, para implantar 
directamente as tecnoloxías nece-
sarias nas pemes. 

Conde resaltou tamén que “só 
seremos capaces de adaptarnos 
ao cambio se contamos cun sector 
produtivo aliñado coas necesida-
des e valores da sociedade”, e 
destacou a aposta da Xunta pola 
RSE, que vén de reforzarse coa 
primeira lonxa de investimento res-
ponsable, que suma 12 proxectos 
de emprendemento aliñados con 
valores como a responsabilidade 
ambiental e social.

Factoría, loxística, enerxía e 
produtos intelixentes

Unha revolución que, sinalou o 
conselleiro, se apoia sobre varios ei-
xes: en primeiro lugar, a integración 
vertical de sistemas de produción 
intelixentes, que inclúe a fábrica 
intelixente, na que unha revolución 
transversal nos sistemas TIC permi-
te unha conectividade inédita para 

reducir o os ciclos de innovación e 
os fallos na cadea de produción; a 
loxística intelixente; as redes inteli-
xentes de enerxía; e os produtos in-
telixentes, capaces de comunicarse 
e interactuar co exterior. 

O segundo eixe consistiría na a 
integración horizontal dunha nova xe-
ración de redes globais de creación 
de valor, marcada pola colaboración 
entre empresas, que se adaptan de 
forma coordinada ás especificacións 
que esixe o consumidor.

E como terceira fronte, Con-
de destacou a reenxeñería de 
toda a cadea de valor e do ciclo 
de vida dun produto, grazas á 
aceleración de tecnoloxías no-
vas ou que xa existían, como os 
avances en intelixencia artificial 
e conectividade, desembocando 
na chamado internet das cousas; 
a robótica avanzada; os novos 
sensores; os avances en virtua-
lización; a impresión en 3D; e o 
Big Data.

�� O conselleiro de Economía, Emprego e Industria participou no encontro 
“Vuelve el mundo que viene”, organizada pola Asociación para el Progreso 
de la Dirección no marco do programa Capacita, e que contou con represen-
tantes de empresas como Google ou Linkedin

�� Subliña a aposta polas TICs como tecnoloxía transversal que impulsen a 
implantación en Galicia da fábrica intelixente, a partir de medidas como o 
concurso de ideas para proxectos piloto sobre o novo modelo de factoría, ou 
o programa de apoios Fabricación Avanzada 4.0

�� Subliña que “só seremos capaces de adaptarnos ao cambio se contamos 
cun sector produtivo aliñado coas necesidades e valores da sociedade”.

http://ceei.xunta.gal/recursos/iniciativas?content=/Portal-
CEI/unidades-informacion/iniciativas/iniciativa_00227.html

http://www.igape.es/gl/ser-mais-competitivo/
galiciaindustria4-0

http://ceei.xunta.gal/recursos/iniciativas?content=/Portal-CEI/unidades-informacion/iniciativas/iniciativa_00227.html
http://www.igape.es/gl/ser-mais-competitivo/galiciaindustria4-0
http://issga.xunta.es/portal/index.html
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Informe do paro rexistrado
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Agricultura e 
pesca; 392

Industria; 251

Construción; 426

Servizos; 1.747

Sin emprego 
anterior; 250

Evolución do paro:

VARIACIÓN ANUAL DO PARO REXISTRADO EN GALICIA
 (Mes en curso – igual mes do ano anterior)

A distribución do paro rexistrado por provincias é a seguinte:

Total
Variación mensual Variación anual

Absoluta Relativa Absoluta Relativa
A Coruña 88.189 1.674 1,93 -9.329 -9,57
Lugo 22.391 784 3,63 -2.291 -9,28
Ourense 25.082 849 3,50 -2.169 -7,96
Pontevedra 89.496 -241 -0,27 -9.685 -9,76
Galicia 225.158 3.066 1,38 -23.474 -9,44
España 4.149.298 -27.071 -0,65 -362.818 -8,04

A distribución do paro rexistrado por sexos e provincias é a seguinte:
Homes Mulleres TOTAL

A Coruña 40.226 47.963 88.189
Lugo 10.843 11.548 22.391
Ourense 11.433 13.649 25.082
Pontevedra 40.207 49.289 89.496
Galicia 102.709 122.449 225.158
España 1.872.500 2.276.798 4.149.298

A distribución do paro rexistrado por idade e provincias é a seguinte:
Menores de 25 anos Maiores de 25 anos TOTAL

A Coruña 4.306 83.883 88.189
Lugo 1.251 21.140 22.391
Ourense 1.454 23.628 25.082
Pontevedra 4.617 84.879 89.496
Galicia 11.628 213.530 225.158
España 367.147 3.782.151 4.149.298

A distribución do paro rexistrado por comunidades autónomas é a seguinte:

Total
Variación mensual Variación anual

Absoluta Relativa Absoluta Relativa

Andalucía 990.040 -17.900 -1,78 -44.544 -4,31

Aragón 91.119 -698 -0,76 -12.546 -12,10

Asturias 91.974 243 0,26 -6.082 -6,20

Illes Balears 77.187 9.843 14,62 -7.124 -8,45

Canarias 248.639 1.477 0,60 -16.746 -6,31

Cantabria 49.249 503 1,03 -1.677 -3,29

Castilla-La Mancha 221.335 -1.824 -0,82 -17.035 -7,15

Castilla y León 202.036 209 0,10 -19.541 -8,82

Catalunya 521.660 -1.868 -0,36 -59.992 -10,31

Valencia 467.035 -9.807 -2,06 -55.068 -10,55

Extremadura 131.297 -1.260 -0,95 -9.143 -6,51

Galicia 225.158 3.066 1,38 -23.474 -9,44

Madrid 461.636 -4.678 -1,00 -50.541 -9,87

Murcia 130.333 -1.191 -0,91 -12.318 -8,64

Navarra 41.946 -50 -0,12 -5.560 -11,70

País Vasco 151.865 -2.734 -1,77 -16.864 -9,99

La Rioja 21.691 287 1,34 -3.429 -13,65

Ceuta 12.768 -85 -0,66 -137 -1,06

Melilla 12.330 -604 -4,67 -997 -7,48

TOTAL 4.149.298 -27.071 -0,65 -362.818 -8,04
Fonte: SEPE, 2015. Ministerio de Empleo y Seguridad Social

VARIACIÓN ANUAL DO PARO REXISTRADO 
POR CCAA
 (Novembro 2014 - Novembro 2015)

Galicia volve a niveis de desemprego inferiores aos de outubro do ano 2010

Santiago de Compostela, 2 de 
decembro de 2015.- Galicia pechou 
o mes de novembro cun total de 
225.158 persoas desempregadas, 
o que supón un incremento do 1,38 
por cento (+3.066) con respecto ao 
mes de outubro. A secretaria xeral 
de Emprego, Covadonga Toca, 
destacou que “aínda que a valora-
ción intermensual non é positiva, 
algo habitual no mes de novembro, 
Galicia mantén a boa evolución 
interanual do paro rexistrado”.

Neste senso, na evolución inte-
ranual –de novembro a novembro-, 
a Comunidade autónoma contou 
con 23.474 desempregados menos 
que hai un ano, o que representa 
unha baixada do 9,44 por cento. 
Toca subliñou que “levamos algo 
máis de dous anos de descensos 

interanuais consecutivos”, en 
concreto, 25 meses seguidos, 
ao tempo que resaltou que é o 
terceiro ano consecutivo no que se 
reduce o paro rexistrado nun mes 
de novembro de xeito interanual. 
“Estes datos demostran o cambio 
de tendencia na evolución do paro 
rexistrado e supón, polo tanto, 
unha mellora progresiva do com-
portamento do mercado laboral”.

Grazas a esta evolución, a se-
cretaria xeral de Emprego subliñou 
que “Galicia volve a niveis de paro 
inferiores aos de hai cinco anos”. 
De feito, estes datos interanuais 
constitúen a maior redución inte-
ranual dun mes de novembro en 
termos absolutos de toda a serie 
histórica –estatísticas publicadas 
desde 1996-.

Ademais, Toca resaltou que o 
paro rexistrado presentou un com-
portamento mellor que o Estado 
en termos interanuais cunha dife-
renza de 1,4 puntos con respecto 
á media nacional. Así, en termos 
interanuais, o paro en España 
baixou nun -8,04%, mentres que 
en Galicia o descenso foi do -9,44 
por cento. Deste xeito, a secretaria 
xeral indicou que “Galicia sitúase 
por riba da media estatal a nivel 
interanual”. No Estado o número 
de persoas sen emprego situouse 
en 4.149.298.

Por sectores, o incremento do 
paro concéntrase de novo no sector 
servizos (+1.747). A continuación 
sitúase, aínda que con diferenza, 
a construción (+426), seguida pola 
agricultura e a pesca (+392), a 

industria (+251) e o colectivo sen 
emprego anterior (+250).

Por provincias, o desempre-
go subiu en todas elas, agás en 
Pontevedra, onde diminuíu en 
termos absolutos 241 persoas, 
un 0,27 por cento menos que no 
mes anterior. Na Coruña aumen-
tou en 1.674 persoas, seguida de 
Ourense con 849 persoas máis e 
de Lugo con 784.

Na evolución dos contratos, 
é preciso sinalar que a afiliación 
interanual aumentou nun 2,20 por 
cento, isto é, 20.470 afiliacións 
máis, o que representan vinte su-
bidas consecutivas desde o mes 
de abril de 2014 nas que Galicia 
rexistra unha interanual positiva. 
“O crecemento estase a consoli-
dar”, rematou Toca.

http://emprego.xunta.es/cmspro/contido?set_language=gl&cl=gl#
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José Manuel Rey Varela avanza 
en novos contactos cos 

representantes locais para acadar 
unha mellora da política social en 

Galicia

A Xunta de Galicia expón na Unión Europea as novas medidas de 
impulso social para o vindeiro ano 2016

galego será sensible ás necesi-
dades dos pais e nais que deci-
dan dar o paso e ter un fillo ou 
filla, acompañándoos con novas 
axudas e servizos que contribúan 
tanto a cubrir os gastos básicos 
que trae consigo o primeiro ano 
de vida dun bebe como a facer 
máis doada a conciliación da vida 
familiar e laboral”.

Maiores e xuventude

Ademais da cuestión do im-
pulso demográfico, o responsable 
de Política Social levou á Unión 
Europea os programas e proxec-
tos da Xunta de Galicia dirixidos 
ás persoas maiores e á mocidade. 
Así, a Xunta retomará en 2016 
a liña de axudas enfocadas á 
promoción da autonomía persoal 
mediante a adaptación das vi-
vendas de persoas maiores con 
mobilidade reducida ou con dife-
rentes graos de discapacidade. 

“A finalidade é que esas persoas 
poidan seguir vivindo no seu con-
torno, evitando o seu illamento”.

Por outra parte, Galicia os-
tenta en materia de xuventude 
o liderado das Comunidades 
Autónomas en representación 
de España na Unión Europea. 
Neste ámbito, a Consellería 
levou a Bruxelas unha iniciativa 
de dinamización do medio rural 
entre a mocidade e un programa 
de voluntariado ambiental cen-
trado na integración ambiental 
en zonas do territorio galego 
que teñan un gran valor natural 
e medioambiental, co obxectivo 
de fomentar a súa conservación 
e mantemento, así como o seu 
coñecemento a nivel europeo. 
A integración do colectivo inmi-
grante foi outra das cuestións 
abordadas polo conselleiro de 
Política Social durante a súa 
estadía en Bruxelas.

Bruxelas, 23 de novem-
bro de 2015.- A Xunta de Ga-
licia defende na Unión Europea 
(UE) a nova axenda social e de 
revitalización da poboación que 
a Consellería de Política Social 
desenvolverá ao longo do vindei-
ro ano 2016. O conselleiro José 
Manuel Rey Varela expuxo no 
Consello de Educación, Xuven-
tude e Deporte da Represen-
tación Permanente de España 
(REPER) e ante o director xeral 
de Emprego, asuntos sociais e 

rede europea formada por máis 
de 150 organizacións que bus-
ca promover os intereses das 
persoas maiores que viven en 
Europa.

O titular autonómico de 
Política Social manifestou que o 
impulso demográfico “non só é 
un tema prioritario e que afecte 
exclusivamente a Galicia como 
nos últimos 40 anos, senón 
que é común a toda a Unión 
Europea”. Ao respecto, sinalou 
que mentres que na nosa Co-
munidade a taxa de fertilidade 
sitúase en 1,07 fillos por muller, 
en España esta é de 1,32 e en 
Europa de 1,56, segundo cifras 
da Organización para a Coo-
peración e o Desenvolvemento 
Económico (OCDE). Ante esta 
situación, indicou que “Galicia 
pretende liderar ás rexións que 
consideran que esta cuestión 

debe entrar dunha maneira 
directa na axenda comunitaria, 
con máis fondos europeos desti-
nados a garantir unhas mellores 
condicións demográficas e de 
fomento da natalidade”.

Neste sentido, e no que 
atinxe a medidas en materia de 
demografía que forman parte da 
nova axenda social, Rey Varela 
lembrou as axudas directas de 
100 euros mensuais aos pais e 
nais por nacemento de fillo ou 
filla que a Xunta concederá a 
partir do 1 de xaneiro de 2016; 
así como outras iniciativas para 
favorecer a conciliación tanto 
no contorno urbano como nas 
parroquias do rural e que pasan 
polo aumento en máis de 1.400 
as prazas públicas en escolas 
infantís sustentadas con fondos 
públicos ou polo bono coidado no 
rural e as casas niño. “O Goberno 

inclusión, Zoltan Kazatsay, os 
novos proxectos do Goberno 
galego en materia demográfica, 
maiores e xuventude, e onde fixo 
fincapé na necesidade de que 
a cuestión demográfica forme 
parte da nova programación de 
fondos europeos. Ademais da 
comparecencia ante o REPER 
e da xuntanza de traballo con 
Kazatsay; a axenda do conse-
lleiro inclúe unha reunión con 
Anne-Shopie Parent, secretaria 
xeral de AGE-Platform Europe, 

�� Rey Varela defendeu que a cuestión demográfica forme parte da nova 
programación de fondos europeos porque “non só é un tema prioritario 
e que afecte exclusivamente a Galicia como nos últimos 40 anos, senón 
que é común a toda a Unión Europea”

�� Ademais da revitalización da poboación, a axenda de temas abordados 
hoxe en Bruxelas incluíu novos programas dirixidos ás persoas maiores 
e á mocidade para a eliminación de barreiras arquitectónicas e o 
mantemento e difusión de contornos naturais galegos de especial valor 
medioambiental.

http://proxectosymbios.eu/es/content/inicio

http://www.fundaciongaliciaeuropa.eu/

O presidente da Xunta, na toma de posesión dos novos conselleiros e conselleiras 
Autor: Ana Varela 

Santiago de Compos-
tela, 30 de novembro de 
2015.- A Consellería de Política 
Social insiste na súa liña de 
diálogo coas demais administra-
cións públicas de Galicia para 
xuntar esforzos no ámbito social 
e acadar melloras que beneficien 
á totalidade da poboación. Neste 
sentido, o conselleiro de Política 
Social, José Manuel Rey Varela, 
mantivo dúas xuntanzas de traba-
llo no día de hoxe co alcalde de 
Bande (Ourense), José Antonio 
Armada Pérez, e mais o alcalde 
de Portomarín (Lugo), Juan Car-
los Serrano López.

Nas reunións que tiveron 
lugar no despacho do conselleiro 
en San Caetano, os rexedores 
galegos abordaron a temática 
social de cadanseu concello e 
avanzaron, xunto ao titular de Po-
lítica Social, novas vías de colabo-
ración coa Xunta de Galicia para 
mellorar tanto as infraestruturas 

sociais como os servizos de aten-
ción aos cidadáns.

Sectores de poboación como 
a infancia, os maiores ou os máis 
necesitados foron algúns dos 
piares das conversas que manti-
veron os responsables políticos 
que coincidiron na importancia da 
cooperación entre ambas institu-
cións públicas para optimizar os 
recursos locais e autonómicos. 
En particular, Rey Varela e o 
alcalde de Portomarín avanzaron 
na realización dun convenio de 
colaboración para o vindeiro curso 
2016-2017 para a creación dunha 
serie de apartamentos tutelados 
que beneficien a aquelas persoas 
en situación de dependencia. Pola 
súa banda, o rexedor de Bande 
trasladou ao responsable das po-
líticas sociais da Xunta de Galicia 
a posibilidade de implementar 
novos servizos para potenciar o 
Centro de Día deste municipio 
ourensán.

�� José Manuel Rey Varela deu conta das resolucións de axudas do 
programa “Montaña en Familia” para estadías de fin de semana na 
estación de Manzaneda. En total beneficiaranse 65 familias, o que supón 
163 adultos e 152 menores

�� O titular de Política Social tamén abordou coa directiva de AGAFAN o 
novo impulso que o Goberno galego dará o vindeiro ano á familia, infancia 
e conciliación con medidas como as axudas directas aos pais e nais por 
nacemento ou a ampliación do bono conciliación.

http://proxectosymbios.eu/es/content/inicio
http://www.fundaciongaliciaeuropa.eu/
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O conselleiro de Política Social promete traballo sen descanso para 
que “todos os nenos teñan familia pero tamén para que todas as 

familias que así o desexen teñan nenos”

Santiago de Compos-
tela, 21 de novembro de 
2015.- O conselleiro de Política 
Social, José Manuel Rey Varela, 
inaugurou a xuntanza de familias 
acolledoras celebrada na Cidade 
da Cultura de Galicia e que con-
tou coa participación de 150 adul-
tos e 107 nenos. Alí, asegurou 
que a Xunta de Galicia “traballará 
sen descanso para que todos os 
nenos teñan familia, pero tamén 
para que todas as familias que 
así o desexen teñan nenos”. 
“Que Galicia sexa o mellor lugar 
para ser neno ou nena ten que ir 
intimamente ligado a que Galicia 
sexa o mellor lugar para formar 
unha familia”, abundou.

No transcurso da xornada 
na que tamén participaron a di-
rectora xeral de Familia, Infancia 
e Dinamización Demográfica, 
Amparo González, así como re-
presentantes de Cruz Vermella 
de Galicia e de Aldeas Infantiles 
SOS Galicia, o responsable da 
carteira social da Xunta salien-
tou o acollemento como “unha 
das prioridades da Consellería 
de Política Social” por ser “unha 
alternativa esencial para os 
nenos que se ven obrigados a 
afrontar unha situación de afas-
tamento dos seus pais”. Nesta 
liña subliñou o investimento de 
“case 3,5 millóns de euros ao 
acollemento nos orzamentos 
para 2016” así como a amplia-
ción da partida da Xunta de 
Galicia nos convenios con Cruz 

Vermella e Aldeas Infantiles ata 
os 330.000 euros e 151.000 eu-
ros, respectivamente.

Coincidindo coa celebración 
na xornada de onte do Día Uni-
versal do Neno, o titular de Polí-
tica Social acreditou que a Xunta 
de Galicia cumpre estritamente 
coa Declaración dos Dereitos 
do Neno da ONU. Así, lembrou 
que a Lei de apoio á familia e á 
convivencia de Galicia protexe e 
favorece a permanencia do neno 
nunha familia, dando prioridade 
ao acollemento sobre o interna-
mento residencial.

Deste xeito, dixo o conse-
lleiro, “dos case 2.000 menores 
tutelados ou en garda da Xunta 
de Galicia, preto do 53% atópan-
se en acollemento familiar”. Entre 
deles, o 87% están acollidos en 
familia extensa, “o recurso máis 
idóneo porque mantén aos me-
nores no seu entorno socioedu-
cativo e emocional”, engadiu.

Rey Varela comezou e 
rematou o seu relatorio agrade-
cendo ás familias acolledoras a 
súa “solidariedade, altruísmo e 
xenerosidade” e valorou a súa 
axuda para chegar “canto antes” 
ao obxectivo dunha Galicia “con 
máis nenos e máis familias”.

Xuntanza familias 
acolledoras

A Cidade da Cultura de Ga-
licia acolleu desde esta mañá e 
durante todo o día a xuntanza de 
familias acolledoras que conta 

cun extenso programa de acti-
vidades para todos os membros 
das familias.

Durante toda a mañá e tras a 
inauguración oficial do encontro, 
levouse a cabo a mesa redonda 
titulada ’Intercambio de expe-
riencias: retos e expectativas no 
acollemento familiar’ para con-
tinuar cun intercambio de expe-
riencias de acollemento familiar. 
A xornada contou, asemade, cun 
Punto de Información e intereses 
compartidos para as familias 
onde as familias poden consultar 
as súas dúbidas e reflexionar 
sobre o acollemento; así como 

un Punto de recepción de suxes-
tións, onde os distintos axentes 
de acollemento poden mostrar as 
súas queixas e outorgar os seus 
parabéns.

Para os máis pequenos, o 
programa conta con obradoiros 
organizados en seis áreas temáti-
cas: zona de ciencias, zona musi-
cal, zona de maquillaxe e teatro, 
zona de xogos tradicionais, zona 
de globoflexia ou papiroflexia e 
zona de reciclaxe. Os rapaces 
asistentes tamén participaron 
nun concurso musical, un conta-
contos musical e unha bebeteca 
para nenos de 0 a 3 anos. 

�� Salienta o acollemento como “unha das prioridades da Consellería de 
Política Social” por ser “unha alternativa esencial para os nenos que se 
ven obrigados a afrontar unha situación de afastamento dos seus pais”

�� Subliña o investimento de “case 3,5 millóns de euros ao acollemento 
nos orzamentos para 2016” así como a ampliación da partida da Xunta 
nos convenios con Cruz Vermella (330.000 euros) e Aldeas Infantiles 
(151.000 euros)

�� Apunta que “dos case 2.000 menores tutelados ou en garda da Xunta, 
preto do 53% atópanse en acollemento familiar” e, dentro deles, o 87% 
en familia extensa, “o recurso máis idóneo porque mantén aos menores 
no seu entorno”.

O conselleiro de Política Social, José Manuel Rey Varela, inaugurou a xuntanza de familias acolledoras celebrada 
na Cidade da Cultura de Galicia 

Autor: Conchi Paz 

DECLARACIÓN INSTITUCIONAL POLO DÍA DOS DEREITOS DO 
NENO 2015

O 20 de novembro de 2015 cúmprense 26 
anos desde que as Nacións Unidas aprobaran a 
Convención Sobre os Dereitos do Neno.

Os nenos e nenas serán os adultos de mañá, 
polo que constitúen a base esencial para acadar 
unha sociedade máis cohesionada e igualitaria, 
de aí a importancia de garantir o seu crecemento 
e desenvolvemento físico, mental, espiritual, 
moral e social.

A atención, promoción e defensa dos de-
reitos dos nenas e nenos son unha prioridade 
para o Goberno galego a través dun conxunto 
de medidas a desenvolver nos vindeiros anos, 
co único obxectivo de mellorar a calidade de vida 
das nenas e nenos, adolescentes galegos e as 
súas familias.

A través desta declaración o Goberno galego 
comprométese a velar polos dereitos das nenas 

e nenos, a involucrarse activamente con eles e a 
continuar traballando na implementación de polí-
ticas dirixidas á poboación infantil e adolescente 
na nosa comunidade.

http://www.un.org/es/events/childrenday/

A Xunta fará compatible a consideración de familia numerosa con outros 
descontos incluídos no prezos públicos das residencias de tempo libre

A Coruña, 16 de novem-
bro de 2015.- A Xunta de Galicia 
modificará o decreto que regula os 
prezos de residencias de tempo li-
bre para que o desconto de familias 
numerosas sexa compatible con 
outros que tamén se recollen no 
mesmo. Deste xeito as familias que 
teñan esta consideración, ademais 
do desconto do 30% que xa teñen 
sobre o prezo final resultante da 
estancia, tamén se poderán benefi-
ciar doutros descontos que a día de 
hoxe son incompatibles, como por 
exemplo: a exención de pago por 
nenos/as menores de 2 anos que 
non utilicen os servizos de comedor 
ou durman nas habitacións dos 
seus responsables; o 50% de des-
conto do importe da estancia para 
nenos/as entre 2 e 12 anos; o 10% 
de rebaixa por persoa con discapa-
cidade ou o 10% de desconto que 
tamén se aplica ás persoas maiores 
de 60 anos, entre outros.

Este é un dos compromisos da 
Consellería de Política Social para 
seguir apoiando ás familias nume-
rosas. Precisamente, o responsable 
desta carteira autonómica, José 
Manuel Rey Varela, mantivo hoxe 
unha reunión co equipo directivo da 
Asociación Galega de Familias Nu-
merosas (AGAFAN) na súa sede da 
Coruña, e na que tamén participou a 
directora xeral de Familia, Infancia e 
Dinamización Demográfica, Amparo 

González Méndez. Neste encontro, 
deu conta da recente resolución das 
peticións de axudas económicas 
do programa “Montaña en Familia” 
para estadías de fin de semana na 
estación de Manzaneda, das que 
se beneficiaron 65 familias o que 
supón un total de 163 adultos e 152 
menores. O importe global desta 
axuda ascende a 20.000 euros e 
consiste en 35 euros por persoa 
e estadía de fin de semana para 
nenos e nenas maiores de 12 anos 
e adultos; en en 37,5 euros para os 
menores de 12 anos.

Así mesmo, a xuntanza serviu 
para que Rey Varela informara á 
entidade sobre as novas medidas de 
impulso e revitalización demográfica 
que o Goberno galego ten presupos-
tadas e porá en marcha o vindeiro 
ano, dentro dun programa integral 
de apoio á familia, á infancia e á con-
ciliación. Ao respecto, estudáronse 
posibles vías de colaboración entre a 
Consellería e AGAFAN en próximas 
campañas de difusión. En relación 
ás liñas de actuación de Política 
Social neste ámbito, destacou que 
os pais e nais que teñan un fillo 
ou filla a partir do 1 de xaneiro de 
2016 recibirán unha axuda directa 
de 100 euros mensuais. A orde que 
rexerá a concesión desta axuda 
terá en conta a renda per cápita, co 
obxectivo de favorecer a un maior 
número de familias, e dará prioridade 

ás monoparentais e monomarentais. 
Outra medida á que se referiu o 
conselleiro foi a ampliación do bono 
conciliación, que permitirá incorporar 
1.400 novas prazas de escolas infan-
tís sustentadas con fondos públicos.

Plan galego de apoio ás 
familias numerosas

Estas novas liñas de actuación 
no ámbito da familia e da infancia 
complementan as medidas e 
instrumentos cos que conta a 
administración autonómica para 

atender dun xeito personalizado e 
integral ás familias, e que xa están 
planificadas e en desenvolvemen-
to. Este é o caso do Plan de Dina-
mización da Demografía de Galicia 
ou da primeira Estratexia de Apoio 
para as Familias Numerosas de 
Galicia, aprobada en 2013 e co 
seu horizonte posto en 2020, que 
contempla ao redor de 50 medidas 
con diversos beneficios dirixidas ás 
máis de 19.000 familias que osten-
tan esa condición na Comunidade 
Autónoma.

�� José Manuel Rey Varela deu conta das resolucións de axudas do 
programa “Montaña en Familia” para estadías de fin de semana na 
estación de Manzaneda. En total beneficiaranse 65 familias, o que supón 
163 adultos e 152 menores

�� O titular de Política Social tamén abordou coa directiva de AGAFAN o 
novo impulso que o Goberno galego dará o vindeiro ano á familia, infancia 
e conciliación con medidas como as axudas directas aos pais e nais por 
nacemento ou a ampliación do bono conciliación.

http://familiasacolledoras.cruzvermella.org/

http://www.agafan.net/

http://familiasacolledoras.cruzvermella.org/
http://www.un.org/es/events/childrenday/
http://www.agafan.net/
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A Xunta reforzará en 2016 os programas de atención a menores en 
risco ou situación de desprotección e conflito social

Santiago de Compos-
tela, 25 de novembro de 
2015.- A Xunta de Galicia reforza-
rá o vindeiro ano 2016 a atención 
de persoas menores en situación 
de desprotección, en execución 
de medidas xudiciais ou de 
internamento; destinando máis 
recursos a intervencións dirixidas 
a previr e a protexer situacións 
de maltrato ou desprotección, 
como o Programa de intervención 
familiar. Así o sinalou o conselleiro 
de Política Social, José Manuel 
Rey Varela, durante unha com-
parecencia en sede parlamentaria 
na que abordou a atención aos 
menores afectados por medidas 
xudiciais ou en situación de risco 
de desprotección.

Na actualidade 3.760 me-
nores de idade teñen en Galicia 
expediente de protección, dos 
que 1.464 están baixo a tutela 
pública e 405 están executando 
algunha medida xudicial. Rey 
Varela explicou que para o Go-
berno galego “é unha prioridade 
realizar unha atención integral a 
toda a infancia e, de xeito parti-
cular, aos menores que sofren 
unha situación de desprotección 
ou conflito social”. Ao respecto, 
o conselleiro referiuse á rede 
de centros para o acollemento 

residencial de aqueles menores 
que, por distintas circunstancias 
sociofamiliares, necesitan ser 
separados temporalmente do 
seu núcleo familiar e para os que 
non é viable a utilización doutro 
recurso. A Consellería conta con 
4 centros xestionados con me-
dios propios –Concepción Arenal 
na Coruña; Monteledo e Montefiz 
en Ourense; e Avelino Montero 
en Pontevedra- e outros 70 cuxa 
xestión está concertada con en-
tidades de iniciativa social, que 
suman un total de 1.185 prazas.

Na súa intervención, Rey 
Varela deu conta dalgunha das 
iniciativas dirixidas aos nenos, 
nenas e adolescentes en situa-
ción de conflito social, risco ou 
desamparo que ten en marcha 
a Consellería de Política Social 
e que se reforzarán en 2016. Un 
deles é o Programa de interven-
ción familiar (PIF), que atende 
anualmente a 200 familias e 365 
menores, e cuxa partida nos 
orzamentos de 2016 aumenta 
nun 10% con respecto a este ano 
ata chegar aos 418.000 euros. O 
PIF, mediante unha intervención 
educativa, familiar, terapéutica e 
asistencial nos núcleos familiares, 
ten un dobre obxectivo: acadar a 
integración familiar de menores 

que foron separados das súas 
familias por atoparse en situa-
ción de desprotección e evitar a 
separación familiar e o previsible 
internamento dos menores que 
ofrecen evidentes indicadores 
de risco de desprotección. Así 
mesmo, refózase o programa de 
avaliación e tratamento terapéuti-
co incrementando a súa contía a 
máis de 137.000 euros –fronte os 
120.000 euros que se destinaron 
entre os anos 2012 e 2014- para 
atender 165 casos.

Programas socioeduca-
tivos, laborais e de apoio 

terapéutico

O conselleiro tamén sa-
lientou os 321 menores que 
se benefician dos programas 
socioeducativos da Consellería, 
que teñen un custo de 161.000 
euros anuais e fixo especial fin-
capé no programa Mentor. Este 
último está centrado en catro 
liñas de actuación dirixidas a me-
nores entre 16 e 21 anos: forma-
ción, inclusión social, educación 
e desenvolvemento persoal. O 
investimento neste programa, 
considerada boa práctica en 
Europa e que se cofinancia con 
Fondos Sociais Europeos (FSE), 
é de 1,7 millóns de euros ao ano. 
No ano 2015 beneficiáronse del 

486 mozos e mozas, dos que 149 
asinaron contratos laborais.

Outro dos recursos para os 
menores en risco de desprotec-
ción son os Puntos de ncontro 
familiar (PEF), que teñen por 
obxecto favorecer as relacións 
entre estes e as súas familias 
cando nunha situación de se-
paración, divorcio ou noutros 
supostos de interrupción da 
convivencia familiar, o exercicio 
de dereito de visitas se ve in-
terrompido ou resulta difícil ou 
conflitivo o seu cumprimento. 
En 2014 a rede dos sete PEF (A 
Coruña, Ferrol, Santiago, Lugo, 
Pontevedra, Vigo e Ourense) 
atendeu un total de 992 casos, 
realizando 27.553 intercambios, 
3.034 visitas tuteladas e 4.446 
visitas supervisadas. Do total dos 
992 expedientes, 286 son por 
violencia de xénero.

Liña telefónica gratuíta de 
atención á infancia

Na comparecencia no Parla-
mento de Galicia, o responsable 
do departamento de Política So-
cial tamén deu conta dos progra-
mas da Xunta de Galicia dirixidos 
á prevención e protección fronte 
ao maltrato infantil. Cada ano 
ábrense nos servizos especiali-
zados de protección de menores 

�� Rey Varela indicou que para o Goberno galego “é unha prioridade 
realizar unha atención integral a toda a infancia e, de xeito particular, 
aos menores que sofren unha situación de desprotección ou conflito 
social”

�� Na actualidade un total de 3.760 menores de idade teñen en Galicia 
expediente de protección, dos que 1.464 están baixo a tutela pública e 
405 están executando algunha medida xudicial

�� O departamento autonómico de Política Social incrementará o vindeiro 
ano nun 10% a contía do Programa de intervención familiar ata chegar 
aos 418.000 euros. Un total de 200 familias e 365 menores benefícianse 
deste programa que ten por obxecto evitar a separación familiar e o 
previsible internamento dos menores en risco de desprotección; e no 
caso daqueles que xa foron separados do seu núcleo familiar acadar 
a integración

�� Así mesmo, outros 486 adolescentes con idades comprendidas entre os 
16 e os 21 anos beneficiáronse no que levamos de ano das iniciativas do 
Programa Mentor. Destes, un total de 149 asinaron contratos laborais

�� A liña telefónica gratuíta de axuda á infancia 116 111 atendeu durante o 
ano pasado un total de 1.275 chamadas

O conselleiro de Política Social, José Manuel Rey Varela, informou hoxe no Parlamento sobre as medidas de 
prevención e protección de menores 

Autor: Conchi Paz 

en Galicia máis de 1.000 expe-
dientes por desprotección infan-
til, dos cales os motivados por 
sospeitas de maltrato físico son 
unha pequena porcentaxe sobre 
o total, aproximadamente o 8%.

Así, entre os recursos de 
detección dos posibles casos de 
desprotección Rey Varela sinalou 
os equipos técnicos do menor 
(ETM), a liña telefónica de axuda 
á infancia 116 111 –qué é gratuíta, 
funciona todo o ano as 24 horas 
do día e durante o ano pasado 
atendeu 1.275 chamadas- e o 
Rexistro Unificado de Maltrato 
Infantil (RUMI) –dispositivo de 
notificación á disposición de pro-
fesionais do ámbito educativo e 
policial ao que se accede a través 
dunha páxina web para denunciar 
sospeitas de malos tratos e que 
en 2014 recibiu 15 notificacións-

Acollemento e adopcións

Por outra banda, Rey Vare-
la informou sobre medidas de 
acollemento, detallando que ao 
longo deste ano un total de 1.022 
menores estiveron acollidos. 
Deles o 87% -un total de 891 
nenos e nenas- conviviron coas 
súas familias extensas (avós, 
tíos, irmáns...) e o 13% restante 
foron acollidos por familias alleas 
(cando non existe parentesco).

O custo deste programa ten 
dous compoñentes: por unha 
banda, a remuneración directa ás 
familias acolledoras –estimada 
en 3 millóns de euros-; por outra, 
a captación, selección, formación 
e apoio ás familias alleas. A este 
último aspecto, a Consellería des-
tinará 330.000 euros en 2016, o 
que supón un 10% máis que este 

ano 2015. A esta cantidade hai que 
engadir outros 151.000 euros que 
o departamento de Política Social 
investirá en formación e apoio ao 
acollemento en familia extensa.

Por último, e no que atinxe aos 

datos de adopción, en 2014 cons-
tituíronse un total de 33 adopcións 
nacionais e 72 internacionais. Así 
mesmo, no primeiro semestre deste 
ano formalizáronse 29 adopcións 
nacionais e 44 internacionais.

O presidente da Xunta anuncia a concesión de 1.822 novas libranzas 
para coidados na contorna familiar para reforzar o sistema de 

atención á dependencia de Galicia

Santiago de Compos-
tela, 26 de novembro de 
2015.- O Consello da Xunta 
aprobou que se concedan 1.822 
novas libranzas para coidados na 
contorna familiar, o que reforza 
o sistema galego de atención á 
dependencia. O seu presidente, 
Alberto Núñez Feijóo, enmarcou 
esta medida dentro do esforzo 
que está a facer o Goberno gale-
go “para atender as persoas máis 
vulnerables”, entre as que están 
as persoas con dependencia e 
as súas familias. Así, nos orza-
mentos de 2016 consígnanse á 
atención á dependencia máis de 
324 millóns de euros, 26 millóns 
máis que nos de 2015.

O orzamento para esta me-
dida é de 9,65 millóns de euros 
dos que a inmensa maioría, 
9,47 millóns, son pagamentos 
correspondentes aos meses nos 
que estas persoas tiñan dereito 
a libranzas, pero aínda non lles 
foran concedidas.

O presidente da Xunta repa-
sou o proceso de modernización 
que está a vivir en Galicia a 
atención á dependencia, con fitos 
como a entrada en vigor, en 2013, 
da carteira de servizos á depen-
dencia, que permitiu flexibilizar 
os servizos que se ofrecen, abrir 
os centros ás persoas que non 
sexan usuarias do seu servizo de 
residencia asistencial e ofrecerlle 
a cada usuario un repertorio de 
servizos á súa medida.

Esta modernización veu liga-
da a unha progresiva profesiona-
lización dos servizos de atención 
á dependencia. Mentres que no 
2009, menos do 42% dos depen-
dentes con prestación recibían 
atención por parte dun profesio-
nal, a día 31 de outubro de 2015 
esta porcentaxe elevábase ao 
76%, 35 puntos porcentuais máis.

Neste momento, o número 
de dependentes con prestación 
supera os 40.000, entre as máis 
de 9.500 persoas que teñen unha 

praza pública ou concertada 
nunha residencia, centro de día 
ou centro de alzhéimer e as que 
reciben atención polo sistema de 
libranzas ou outros sistemas. De 
cara ao ano próximo, esta cifra 

subirá ata 50.000. “Isto significa 
que, o ano que vén, 3 de cada 
4 persoas con dependencia re-
cibirán uns servizos da máxima 
calidade para afrontar a súa 
situación”, concluíu Feijóo.

�� Destinaranse a esta medida 9,6 millóns de euros
�� Nos orzamentos de 2016 consígnanse á atención á dependencia máis de 

324 millóns de euros, 26 millóns máis que nos de 2015
�� Os 40.000 dependentes que hoxe reciben prestación ascenderán en 

2016 a 50.000.

http://www.xunta.es/consellos-de-goberno

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/
Documentos/Publicacions/Execucion_medidas_

xudiciais_2014.pdf

Execución de medidas xudiciais 
previstas na Lei orgánica 5/2000, 
do 12 de xaneiro, reguladora 
da responsabilidade penal dos 
menores

Estatística 2014 

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/Execucion_medidas_xudiciais_2014.pdf
http://www.xunta.es/consellos-de-goberno
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A Xunta e Agasfra poñen en marcha un programa piloto para 
a prevención do envellecemento prematuro das persoas con 

discapacidade intelectual

a garantía dunha axeitada aten-
ción psicolóxica dirixida ás mulle-
res e homes con discapacidade e 
ás súas familias; un programa de 
adaptación da rede de centros da 
Administración autonómica para 
que sexan totalmente accesibles; 
a ampliación da taxa de cobertura 
do Servizo de Axuda no Fogar, coa 
consideración do envellecemento 
temperán da poboación con dis-
capacidade como un dos criterios 
de ponderación na asignación de 
horas aos concellos; ou a mellora 
dos prazos de tramitación e a 
simplificación dos procedementos 
de solicitude e valoración para 
servizos e prestacións.

Feijóo asegurou que a 
Xunta contou co sector para a 

Vigo, 17 de novembro 
de 2015.-  O conselleiro de 
Política Social, José Manuel Rey 
Varela, e o presidente da Asocia-
ción Galega de San Francisco 
(AGASFRA), Eladio Fernández 
Pérez, asinaron hoxe un conve-
nio de colaboración para a posta 
en marcha dun programa piloto 
dirixido á prevención e atención 
do envellecemento prematuro 
das persoas con discapacidade 
intelectual no centro ocupacional 
que esta entidade ten en Vigo. A 
sinatura deste acordo, cuxa contía 
ascende a un total de 341.856 
euros e o seu prazo de vixencia e 
dun ano, tivo lugar esta tarde coin-
cidindo cunha visita do titular de 
Política Social ás instalacións de 
AGASFRA, durante a que apro-
veitou para reunirse con usuarios 
e familiares das mesmas.

Rey Varela sinalou que este 
acordo é froito das oportunidades 
de diálogo e a colaboración que 
dende o primeiro día tivo cos 
responsables de AGASFRA para 
“buscar solucións onde había pro-
blemas”. Nesta liña, dixo que coa 

elaboración desta estratexia e 
agora continuará traballando con 
el nesta segunda fase para aplicar 
as medidas incluídas nesta plani-
ficación.

Un colectivo de atención 
prioritaria para o Goberno 

galego

O mandatario galego salientou 
o compromiso da Xunta coas per-
soas que padecen algunha disca-
pacidade e, ao respecto, asegurou 
que a partida que recollen os orza-
mentos de 2016 para este colectivo 
medra un 11%. Tamén indicou que 
as prazas públicas destinadas para 
elas subiron un 20% máis que hai 
seis anos. E mencionou os conve-
nios asinados pola Administración 

firma deste convenio “soluciónase 
un tema que era imprescindible 
de resolver coa cidade de Vigo e 
coas persoas que máis necesitan 
nesta cidade”, xa que “permite á 
entidade recuperar a normalida-
de e a tranquilidade”. Ademais, 
o conselleiro recoñeceu o labor 
desta asociación, unha das máis 
senlleiras de Galicia, que nestes 
momentos atende a 67 familias.

O programa piloto do que 
é obxecto o convenio asinado 
esta tarde consiste na avaliación 
periódica de aspectos propios 
do envellecemento, mediante o 
seguimento das diferentes acti-
vidades postas en marcha pola 
entidade no seu centro e a súa 
efectividade para evitar ou frear a 
aparición de síntomas de envelle-
cemento. Neste sentido, cómpre 
sinalar que case a metade da 
poboación que asiste ao centro 
ocupacional de AGASFRA sitúase 
no rango de idade adecuado para 
a prevención –entre os 40 e os 
50 anos- mentres que un 32% 
supera xa esa barreira –maio-
res de 50 anos-. Este proxecto 

autonómica para o traslado dos 
nenos e nenas con discapacidade; 
ou os novos programas de axudas 
con financiamento europeo dirixi-
das á supresión de barreiras en 
infraestruturas sociais e espazos 
públicos.

piloto complementará outros que 
a entidade está a desenvolver e 
que se centran no benestar físi-
co e emocional dos usuarios do 
centro, no seu desenvolvemento 
persoal e na súa inclusión, na 

Segundo dixo, de acordo cos 
datos do censo de 2014, hai en 
Galicia un total de 214.248 per-
soas cun grao de discapacidade 
igual ou superior ao 33% e, delas, 
aproximadamente o 45% están en 
idade laboral.

autodeterminación destas per-
soas para que poidan exercer o 
seu dereito a decidir en aspectos 
da súa vida diaria, nas relacións 
interpersoais , na formación e o 
apoio a familias.

�� O programa ten como obxectivo a avaliación periódica de aspectos 
propios do envellecemento, mediante o seguimento das diferentes 
actividades que se desenvolven no centro ocupacional de AGASFRA e a 
súa efectividade para evitar ou frear síntomas de envellecemento

�� Rey Varela salientou o traballo que realiza a Asociación Galega San 
Francisco, que atende nestes momentos a 67 familias, ao tempo que 
sinalou que o acordo asinado permite á entidade viguesa “recuperar a 
normalidade e a tranquilidade”. O montante do acordo de colaboración 
entre a Consellería de Política Social e AGASFRA ascende a un total de 
341.856 euros e ten un ano de vixencia

�� O conselleiro aproveitou o acto de sinatura deste convenio para 
entrevistarse con usuarios e familiares do centro ocupacional de 
AGASFRA en Vigo.

Santiago de Composte-
la, 5 de novembro de 2015.- 
O presidente do Goberno galego, 
Alberto Núñez Feijóo, asegurou 
que a Estratexia de discapaci-
dade 2015-2020, aprobada polo 
Consello da Xunta, consigna 800 
millóns de euros para a posta en 
marcha de 480 actuacións coas 
que afondar na atención social, 
laboral e sanitaria que reciben as 
persoas que padecen algún tipo 
de discapacidade.

Segundo dixo na rolda de 
prensa posterior á xuntanza se-
manal do Executivo autonómico, 
este documento é froito da parti-
cipación e o consenso, posto que 
recolle os traballos realizados nos 
últimos meses en colaboración 
permanente coa totalidade das 
entidades do ámbito da discapaci-
dade que se integran en CERMI-
Galicia.

A estratexia, indicou, recolle 
seis eixos de acción prioritarios. 
O primeiro deles, a accesibilida-
de, coa finalidade de asegurar 
a accesibilidade universal das 

vontade de lograr que o conxunto 
de intervencións, programas, 
servizos e prestacións do sistema 
de servizos sociais dea resposta 
ás necesidades das persoas con 
discapacidade e o seu contorno.

Unha estratexia 
continuísta e innovadora

Feijóo sinalou que con estes 
obxectivos, a estratexia formula 
unha serie de novas medidas, 
ademais dalgunhas que se puxe-
ron en marcha na planificación an-
terior (2010-2013). Así, destacou 
que se porán en marcha liñas de 
axuda aos concellos para mellorar 
a accesibilidade dos recursos 
turísticos. Tamén que se desen-
volverán actuacións de mellora da 
accesibilidade nas infraestruturas 
portuarias.

Por outra banda, referiuse 
á implantación dun sistema 
tecnolóxico de información do 
sistema de transportes de Galicia 
(Sistema de axuda á explotación 
da mobilidade-SAE Galicia), que 
ofreza información en tempo 
real da oferta de transporte, co 
requirimento de adaptabilidade no 
desenvolvemento deste sistema.

Feijóo salientou como outra 
medida destacable a aprobación 
da carteira de servizos para a 

atención a persoas con discapa-
cidade autónoma, de xeito que se 
organice en base a prestacións e 
non a infraestruturas. E, na mesma 
liña, o establecemento de axudas 
individuais para a adquisición de 
servizos de promoción da autono-
mía persoal, e de servizos comple-
mentarios de asistencia persoal a 
persoas con discapacidade.

A estratexia recolle tamén o 
deseño de programas de aseso-
ramento e orientación académica 
e profesional para os procesos 
de tránsito entre etapas educati-
vas que proporcionen solucións 
adaptadas ao alumnado con 
necesidades de apoio educativo. 
E a elaboración dun catálogo de 
postos de traballo para persoas 
con discapacidade no eido do 
emprego público.

Ademais, porase en marcha 
unha liña de axudas que com-
plementen as xa existentes en 
materia de transporte, no caso 
de gastos xerados polo despra-
zamento ao posto de traballo; e 
promoveranse medidas que favo-
rezan o tránsito dos traballadores 
con discapacidade desde o centro 
especial de emprego cara ao mer-
cado ordinario.

Entre outras das medidas 
máis salientables, destaca tamén 

persoas con discapacidade aos 
contornos físico, social, económi-
co, político e cultural. O segundo, 
a autonomía persoal, xerando as 
condicións favorables para unha 
participación autónoma en todos 
os ámbitos.

En terceiro lugar, outro dos 
eixes é a educación, coa meta de 
promover unha educación e unha 
aprendizaxe permanente para 
as persoas con discapacidade 
en igualdade de condicións que 
o resto da poboación. Tamén o 
eixo da formación e o emprego, 
pretende facilitar o emprego e a 
empregabilidade das persoas con 
discapacidade e apoialas para a a 
busca, obtención, e mantemento 
do seu posto de traballo.

En quinto lugar, citou como 
outra liña de acción a saúde, 
coa misión de acadar unha 
asistencia sanitaria integral en 
igualdade de condicións que o 
resto da poboación atendendo as 
necesidades específicas de cada 
persoa con discapacidade. E, por 
último, os servizos sociais, coa 

�� Destaca que se porán en marcha liñas de axuda aos concellos para 
mellorar a accesibilidade dos recursos turísticos, e que se acometerán 
actuacións de mellora da accesibilidade nas infraestruturas portuarias 

�� A estratexia recolle a aprobación da carteira de servizos para a atención 
a persoas con discapacidade autónoma, de xeito que se organice 
conforme a prestacións e non a centros; e o establecemento de axudas 
individuais para a adquisición de servizos de promoción da autonomía 
persoal, e de servizos complementarios de asistencia

�� Prevé, tamén, a ampliación da taxa de cobertura do Servizo de Axuda 
no Fogar; ou a mellora dos prazos de tramitación e a simplificación dos 
procedementos de solicitude e valoración para servizos e prestacións

�� Salienta que se deseñarán programas de asesoramento e orientación 
académica e profesional, e se elaborará un catálogo de postos de 
traballo para persoas con discapacidade no eido do emprego público

�� Ademais, sinala que se activarán axudas que complementen as xa 
existentes en materia de transporte, e medidas que favorezan o tránsito 
dos traballadores con discapacidade desde o centro especial de 
emprego ao posto de traballo

�� Resalta a implantación dun sistema tecnolóxico de información do 
sistema de transportes de Galicia (Sistema de axuda á explotación 
da mobilidade-SAE Galicia), que ofreza información en tempo real da 
oferta de transporte

�� Di que o documento busca garantir unha axeitada atención psicolóxica 
dirixida ás mulleres e homes con discapacidade e ás súas familias.

https://www.facebook.com/agasfra/

http://benestar.xunta.es/export/sites/default/Benestar/
Biblioteca/Documentos/Plans_e_programas/ESTRATEXIA_

GALEGA_SOBRE_DISCAPACIDAD_2015_2020.pdf

Estratexia galega sobre 
discapacidade 2015-2020 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Xunta aproba a Estratexia de Discapacidade 2015-2020, que 
consigna 800 M€ para afondar na atención social, laboral e sanitaria 

das persoas con discapacidade

Alberto Núñez Feijóo durante a rolda de prensa do Consello 
Autor: Xoán Crespo 

http://benestar.xunta.es/export/sites/default/Benestar/Biblioteca/Documentos/Plans_e_programas/ESTRATEXIA_GALEGA_SOBRE_DISCAPACIDAD_2015_2020.pdf
https://www.facebook.com/agasfra/
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Xuventude Xuventude

A directora xeral de Xuventude presenta o VII EMAX como un espazo 
para compartir os diferentes programas en materia xuvenil que se 

realizan en Galicia e no norte de Portugal

Política Social abre o prazo de inscrición para a sétima edición do 
Parlamento Xove, un programa que fomenta entre a mocidade o 

diálogo para argumentar ideas propias
Santiago de Compos-

tela, 24 de novembro de 
2015.- A Consellería de Política 
Social, a través da Dirección Xe-
ral de Xuventude, vén de abrir o 
prazo de inscrición para a sétima 
edición do Parlamento Xove, un 
programa de debate que ten por 
obxecto fomentar entre a moci-
dade o diálogo como ferramenta 
para argumentar razoadamente 
as ideas propias. No Parlamento 
Xove poderán participar un total 
de 48 equipos de 3º e 4º de 
educación secundaria obrigatoria 
e de 1º e 2º de bacharelato dos 
centros educativos galegos. Os 
equipos estarán formados por 
catro alumnos e un profesor, que 
será o coordinador.

O Parlamento Xove é unha 
competición na que os diversos 
equipos inscritos investigarán, 
escribirán e debaterán sobre un 
tema formulado pola organiza-
ción. O programa realizarase 
en dúas fases, unha primeira 
clasificatoria da que xurdirán 
oito equipos gañadores, que se 

enfrontarán nunha segunda fase 
final. Paralelamente, os equipos 
deberán entregar un dossier de 
investigación, que contará cun 
premio especial ao mellor docu-
mento. Con carácter previo ao 
inicio da fase clasificatoria des-
envolveranse unhas xornadas 
de formación. A dificultade da 
actividade está en que só cinco 
minutos antes de cada encontro 
dialéctico procederase ao sorteo 
da postura que adoptará por cada 
equipo, ‘a favor’ ou ‘en contra’, en 
relación á cuestión formulada.

Parlamento Xove nace dun 
modelo participativo que permite 
aos mozos e mozas desenvolver 
a capacidade de levar a cabo diá-
logos respectuosos e produtivos 
e permítelles medrar no emprego 
de ferramentas democráticas. 
Os mozos realizan debates de 
carácter argumentativo que per-
miten a discusión sobre o tema 
proposto no que gañarán, non os 
equipos que necesariamente te-
ñan a razón, senón os que mellor 
sustenten as súas ideas.

Durante o transcurso destes 
debates dialécticos, os mozos 
desenvolven valores como 
a capacidade de selección 
de información, a expresión 
escrita e oral, a orixinalidade, 

a argumentación razoada, 

o traballo en equipo ou a 
convivencia. O Parlamento 
Xove tamén fomenta a toma de 
conciencia no comportamento 
democrático e o respecto polas 
ideas dos demais.

�� Poderán participar un total de 48 equipos de 3º e 4º de Educación 
Secundaria Obrigatoria e de 1º e 2º de Bacharelato dos centros 
educativos galegos, conformados por catro alumnos e un profesor, que 
será o coordinador

�� Durante o transcurso destes debates dialécticos, os mozos desenvolven 
valores como a capacidade de selección de información, a expresión 
escrita e oral, a orixinalidade, a argumentación razoada, o traballo en 
equipo ou a convivencia.Padrón (A Coruña), 25 

de novembro de 2015.- A di-
rectora xeral Xeral de Xuventu-
de, Participación e Voluntariado, 
Cecilia Vázquez, presentou o 
programa do VII Encontro mos-
tra asociativa Xuvenil Galicia-
Norte de Portugal (EMAX), que 
terá lugar o vindeiro sábado 28 
de novembro na vila padronesa 
e no que participarán máis de 
400 persoas, na maior parte 
mozos e mozas galegos e 
portugueses, así como 32 aso-
ciacións e entidades xuvenís. 
Cecilia Vázquez asegurou que o 
EMAX servirá para “compartir e 
divulgar os diferentes modelos, 
programas e en materia de parti-
cipación xuvenil, que se realizan 
tanto en Galicia como no Norte 
de Portugal”.

Europa teñen como nexo a edu-
cación non formal como medio 
para mellorar as competencias 
curriculares dos mozos e mozas”.

VII EMAX

O programa do VII Encontro 
mostra asociativa Xuvenil 
Galicia-Norte de Portugal 
(EMAX) componse de mesas 
redondas, conferencias e paneis 
de experiencia, onde o máis 
importante vai ser a propia 
participación dos asistentes. 
Deste xeito, crearase un espazo 
de aprendizaxe para compartir 
experiencias asociativas e 
amosar publicamente o traballo 
desenvolvido polas asociacións 

xuvenís e grupos informais de 
mozos e mozas en distintas 
áreas de actuación.

O obxectivo é o de crear un 
espazo de reflexión acerca da 
importancia da educación non 
formal, da participación e com-
promiso dos mozos e mozas, 
tanto a nivel individual como a 
través de grupos informais e 
asociacións, divulgando expe-
riencias e estimulando o espírito 
de iniciativa dos participantes.

O EMAX porá a disposición 
de cada entidade xuvenil un es-
pazo para a exposición de ideas, 
actividades e proxectos, con 
zona de expositores dos diferen-
tes colectivos participantes.

Nas súas verbas, a directora 
xeral de Xuventude, Participa-
ción e Voluntariado identificou a 
sétima edición da EMAX como 
o “lugar de encontro para que 
os mozos compartan as súas 
experiencias, dialoguen sobre 
as súas esperanzas e poñan 
en valor as boas prácticas en 
proxectos de asociacionismo e 
participación xuvenil”. Do mesmo 
xeito, Cecilia Vázquez destacou 
estes procesos asociativos e ini-
ciativas xuvenís como programas 
de educación non formal a través 
dos que a mocidade “adquire 
unha serie de aptitudes altamen-
te valoradas”.

Asemade, a directora xeral 
apuntou que “as políticas máis 
modernas e innovadoras en 
materia de Xuventude en toda 

�� Cecilia Vázquez definiu o EMAX como o “lugar de encontro para que 
os mozos compartan as súas experiencias, dialoguen sobre as súas 
esperanzas e poñan en valor as boas prácticas en proxectos de 
asociacionismo e participación xuvenil”

�� O encontro contará coa participación de máis de 400 persoas e 32 
entidades xuvenís.

http://xuventude.xunta.es/ http://www.voluntariadogalego.org/web/

ax
VII Encontro Mostra Asociaciativa Xuvenil Galicia Norte de Portugal

http://www.parlamentoxove.com/

http://xuventude.xunta.es/2015110517214/vii-emax-
encontro-mostra-asociativa-xuvenil-galicia-norte-de-

portugal.html

http://xuventude.xunta.es/2015110517214/vii-emax-encontro-mostra-asociativa-xuvenil-galicia-norte-de-portugal.html
http://xuventude.xunta.es/
http://www.parlamentoxove.com/
http://www.voluntariadogalego.org/web/
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BITEB. Boletín Informativo 
de Traballo e Benestar 
novembro 2015, nº 112

Publicación periódica mensual na que 
se recollen novas sobre as actuacións máis 
salientables da Xunta de Galicia nos eidos la-
boral e do benestar. Acompaña a publicación 
unha recompilación normativa de lexislación 
relacionada con estes ámbitos de carácter 
autonómico (DOG e diarios oficiais das 
restantes comunidades autónomas), estatal 
(BOE) e comunitario (DOUE).

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/
Biblioteca/Documentos/Publicacions/

BITEB_112_Novembro_2015.pdf
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Galicia volve a niveis de 
desemprego inferiores aos de 
outubro do ano 2010

EPA

Enquisa de 
poboación activa 3º 
trimeste de 2015 

Publicacións

Catálogo de 
publicacións na web

Conde destaca que os novos 
responsables da área de emprego 
sumarán esforzos para darlle “un 
novo pulo” á creación de postos 
de traballo

O presidente da Xunta, na toma de 
posesión dos novos conselleiros e 
conselleiras 

Conde inicia os encontros cos 
axentes sociais económicos e 
sociais para intensificar políticas 
activas de emprego que dean 
resposta ás necesidades do tecido 
produtivo

2 12
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Rey Varela sinala que os 
orzamentos da Xunta de Galicia 
para o ano 2016 terán como eixe a 
recuperación das persoas e familias 
que peor o pasaron coa crise

14

8 10

Plan galego das persoas maiores, 
2010-2013. Horizonte 2015. Informe 
de seguimento 2014  

Publicación electrónica en liña do informe de seguimento do 
Plan galego de persoas maiores 2010-2013, Horizonte 2015, 
que dá conta das actuacións implantadas polo Goberno gale-
go en resposta á programación correspondente ao ano 2014. 
Este plan ten como principal finalidade lograr un meirande 
recoñecemento social das persoas maiores, a súa protección 
e a mellora dos seus recursos asistenciais.

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/Plan_galego_persoas_
maiores_Informe_seguimento_2014.pdf

Riesgo químico en peluquerías   

Documento sobre a importancia do risco químico nos salóns de peitea-
do, no que se indican os danos para a saúde (pel, sistema respiratorio 
etc.), os axentes químicos máis frecuentes, a etiquetaxe dos cosméti-
cos e as medidas preventivas que se deben atender para evitar estes 
riscos.

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/
Publicacions/riesgo_peluquerias.pdf

Xuventude Novas  

Boletín de periodicidade mensual que recolle as novas máis 
salientables no ámbito da xuventude.

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/
Documentos/Publicacions/XuventudeNovas_N65_

Outubro2015.pdf
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Instituto Galego de Seguridade e Saúde Laboral

RIESGO QUÍMICO EN PELUQUERÍAS

Servicios

Nº 65 - Outubro 2015

Iniciativa Xove apoia ‘O valor do tempo’, un proxecto de creación escultórica na Coruña

Polas súas formas
coñecerédelos

‘Emprende’  
axuda a novas  
empresas de 
Galicia e Portugal

Guía básica 
para  
preparar o 
teu magosto

Ledicia Costas, 
Premio Nacional 
de Literatura 
Infantil e Xuvenil

Manual do alumno: Curso de prevención de trastornos 
musculoesqueléticos para traballadores do sector da conserva de 
atún

Manual formativo divulgativo das medidas básicas para a prevención dos trastornos musculoesqueléticos (TME) entre 
os traballadores e traballadoras do sector da conserva de atún. Achega ademais as claves da prevención íntegra de 
todos os axentes implicados.

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/Man_Alum_Conserva_Atun_
Traballadores_6.pdf

curso                                                                                                                                   Prevención de TME no sector da conserva de atún 
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MANUAL DO ALUMNO
Curso de prevención de trastornos 

musculoesqueléticos para traballadores 
do sector da conserva de atún 

Guía RSE para o sector da construción

Esta publicación ten como principal obxectivo analizar as diferentes ferramentas 
existentes en materia de RSE no sector da construción para que sirva de manual 
básico de referencia para a posta en marcha de actuacións responsables e 
estratexicamente competitivas por parte de todas as entidades ligadas a este sector. 

�� Acceso galego:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/RSE-
construcion-gal-vdef.pdf

�� Acceso castelán:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/RSE-
construccion-vdef.pdf

Guía sectorial de buenas prácticas para la
implantación de actuaciones en materia de RSE 
en las empresas del sector de la construcción de Galicia

Guía sectorial de boas prácticas para a implantación 
de actuacións en materia de RSE en empresas do sector 
da construción de Galicia.

Publicacións editadas ou de próxima aparición:

�� Xuventude novas, nº 65 outubro

�� Prevención de riscos en bateas. Os Lembra 
do Issga

�� Prevención de riscos na vendima. Os Actúa do 
Issga. Vendima

�� Prevención de riesgos  en la vendimia. Os 
Actúa do Issga. Vendimia

�� Prevención de riscos na vendima. Os Actúa do 
Issga. Vendima

�� Prevención de riesgos en la vendimia. Os 
Actúa do Issga. Vendimia

�� Prevención de riesgos en bateas. Os Lembra 
do Issga

�� Biteb- Boletin informativo de Traballo e 
Benestar. Nº 112, novembro 2015

�� Rede – Galega de dinamización Xuvenil

�� Xuntos polo Nadal

�� Juntos por Navidad

�� Prevención de riscos en bateas

�� Prevención de riesgos en bateas

�� Prevención de riesgos en la manipulación y 
aplicación de fitosanitarios. Información que 
contiene la etiqueta. Coopera en tu seguridad

�� Prevención de riesgos en la manipulación 
y aplicación de fitosanitarios: medidas de 
actuación y primeros auxilios. Coopera en tu 
seguridad. 

�� Prevención de riesgos en la manipulación y 
aplicación de fitosanitarios: almacenaje de los 
productos. Coopera en tu seguridad

�� Prevención de riesgos en la manipulación y 
aplicación de fitosanitarios: haz un buen uso de 
los fitosanitarios... Coopera en tu seguridad.

�� Prevención de riesgos en la manipulación y 
aplicación de fitosanitarios. Antes de comenzar 
la tarea...Coopera en tu seguridad

�� Prevención de riesgos en la manipulación y 
aplicación de fitosanitarios. Coopera en tu 
seguridad

�� EMAX – VII Encontro Mostra Asociación 
Galicia-Norte de Portugal

�� Carnés para a mocidade

�� Espazos xoves

�� Guía RSE para o sector da construción

�� Guía RSE para el sector de la construcción

�� Punto de atención Q+. Servizo de información 
e asesoramento para a mocidade

http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?activo2=sop2

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/BITEB_112_Novembro_2015.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/XuventudeNovas_N65_Outubro2015.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/Plan_galego_persoas_maiores_Informe_seguimento_2014.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/riesgo_peluquerias.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/Man_Alum_Conserva_Atun_Traballadores_6.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/RSE-construcion-gal-vdef.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/RSE-construccion-vdef.pdf
http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?activo2=sop2
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establecidas na Orde do 13 de xullo de 
2015 pola que se establecen as bases 
reguladoras do Programa de promoción da 
integración laboral das persoas con disca-
pacidade na empresa ordinaria e do Pro-
grama de emprego con apoio como medida 
de fomento do emprego de persoas con 
discapacidade no mercado ordinario de tra-
ballo, e se procede á súa convocatoria para 
o ano 2015. (DOG nº 225, do 25.11.2014).

•	 Resolución do 23 de novembro de 2015, 
da Secretaría Xeral da Emigración, pola 
que se amplía a dotación orzamentaria da 
Resolución do 9 de febreiro de 2015 pola 
que se aproban as bases reguladoras para 
a concesión das axudas extraordinarias a 
persoas emigrantes galegas retornadas e 
se procede á súa convocatoria para o ano 
2015. (DOG nº 227, do 27.11.2014).

•	 Orde do 25 de novembro de 2015 pola que 
se fai público o incremento do importe das 
axudas previstas na Orde do 30 de decem-
bro de 2014 pola que se establecen as 
bases polas que se rexerá a concesión da 
prestación económica de pagamento único 
por fillas e fillos menores de tres anos para 
o ano 2015. (DOG nº 227, do 27.11.2014).

•	 Decreto 158/2015, do 5 de novembro, polo 
que se nomea directora xeral de Inclusión 
Social a María de los Ángeles Teijeiro Gon-
zález. (DOG nº 213, do 09.11.2014).

•	 Orde do 29 de outubro de 2015 pola que se 
modifica o prazo de xustificación da Orde 
do 3 de xullo de 2015 pola que se estable-
cen as bases reguladoras das subvencións 
para o fomento do emprego en cooperati-
vas e sociedades laborais e a promoción do 
cooperativismo, e se convocan para o ano 
2015 (DOG número 133, do 16 de xullo). 
(DOG nº 213, do 09.11.2014).

•	 Resolución do 4 de novembro de 2015, da 
Secretaría Xeral de Emprego, pola que se 
publica o crédito para o exercicio 2015 das 
axudas recollidas na Orde do 27 de agosto 
de 2014 pola que se ditan, con carácter per-
manente, normas de procedemento para 
a xestión das axudas previstas no Real 
decreto 3/2014, do 10 de xaneiro, polo que 
se establecen as normas especiais para a 
concesión de axudas previas á xubilación 
ordinaria no sistema da Seguridade Social 
a persoas traballadoras afectadas por 
procesos de reestruturación de empresas. 
(DOG nº 217, do 13.11.2014).

•	 Corrección de erros. Lei 7/2015, do 7 de 
agosto, de iniciativa lexislativa popular e 
participación cidadá no Parlamento de Gali-
cia. (DOG nº 219, do 17.11.2014).

•	 Orde do 12 de novembro de 2015 pola que 
se modifica a Orde do 15 de xuño de 2015 
pola que se convoca proceso selectivo para 
o ingreso no corpo ... da Xunta de Galicia, 
subgrupo .... (DOG nº 220, do 18.11.2014).

•	 Orde do 16 de novembro de 2015 pola que 
se convocan subvencións no ámbito de 
colaboración coas entidades locais para a 
contratación de axentes de emprego e des-
envolvemento local para o exercicio 2015. 
(DOG nº 222, do 20.11.2014).

•	 Orde do 10 de novembro de 2015 pola que 
se regula o procedemento para a emisión 
do informe sobre o esforzo de integración 
da persoa estranxeira no ámbito da Comu-
nidade Autónoma de Galicia. (DOG nº 225, 
do 25.11.2014 e corrección de erros no 
DOG nº 227, do 27.11.2014).

•	 Orde do 13 de novembro de 2015 pola 
que se fai pública a ampliación da dotación 
orzamentaria para a concesión das axudas 

Andalucía
http://www.juntadeandalucia.es/
eboja/

•	 Orden de 27 de octubre de 2015, por la 
que se realiza la distribución de créditos 
correspondientes a la convocatoria de 
subvenciones en régimen de concurrencia 
competitiva, en el ámbito de la Consejería 
de Igualdad y Políticas Sociales, para el 
ejercicio 2015, para la Línea 11, subvencio-
nes a entidades privadas para Programas 
de Acción Social. (BOJA de 03.11.2015)

•	 Orden de 4 de noviembre de 2015, por 
la que se establece la distribución de las 

cantidades a percibir por las entidades 
locales para la financiación de las ayudas 
económicas familiares correspondientes al 
ejercicio 2015. (BOJA de 10.11.2015)

•	 Corrección de errores de la Orden de 11 
de agosto de 2015, por la que se convocan 
subvenciones en régimen de concurrencia 
competitiva en el ámbito de la Consejería de 
Igualdad y Políticas Sociales, para el ejerci-
cio 2015 (BOJA núm. 158, de 14.8.2015). 
(BOJA de 24.11.2015)

•	 Orden de 17 de noviembre de 2015, por la 
que se conceden los Premios del XIV Cer-
tamen Literario Escolar Andaluz en materia 

de Voluntariado: «Solidaridad en Letras». 
(BOJA de 24.11.2015)

•	 Resolución de 17 de noviembre de 2015, 
por la que se encomienda a la Agencia 
de Servicios Sociales y Dependencia de 
Andalucía el desarrollo de un programa 
de atención a personas con discapacidad 
en situación de exclusión social. (BOJA de 
24.11.2015).

Aragón
http://benasque.aragob.es/ 

•	 Orden de 9 de noviembre de 2015, del 
Consejero de Presidencia, por la que se 

dispone la publicación del convenio interad-
ministrativo de colaboración entre el Institu-
to Aragonés de Servicios Sociales (IASS) y 
la Comarca de …, para la gestión del servi-
cio de teleasistencia durante 2015. (BOA de 
23.11.2015, 24.11.2015 e 26.11.2015).

Asturias 
http://www.asturias.es/bopa

•	 Resolución de 5 de noviembre de 2015, 
de la Consejería de Presidencia y Partici-
pación Ciudadana, por la que se ordena la 
publicación del Convenio de Colaboración 
suscrito entre el Principado de Asturias, a 
través de la Consejería de Servicios y Dere-
chos Sociales, y el Ayuntamiento de … para 
la gestión del programa contra la Pobreza 
Infantil en el Principado de Asturias durante 
el año 2015.   (BOPA de 13.11. 2015  e 
18.11.2015)

•	 Resolución de 10 de noviembre de 2015, 
del Servicio Público de Empleo del Princi-
pado de Asturias (SEPEPA), por la que se 
fija la distribución definitiva de los créditos 
estimativos previstos en la Convocatoria 
de subvenciones públicas para 2015-2016 
con destino a la realización de acciones de 
formación para el empleo dirigidas, priorita-
riamente, a los/as trabajadores/as desem-
pleados/as pertenecientes a colectivos con 
mayor dificultad de inserción laboral. (BOPA 
de 14.11.2015)

•	 Resolución de 20 de octubre de 2015, del 
Servicio Público de Empleo del Principado 
de Asturias, por la que se aprueba la convo-
catoria de subvenciones para la realización 
de acciones de orientación profesional para 
el empleo y asistencia para el autoem-
pleo en el período 2016/2017. (BOPA de 
19.11.2015).

Islas Baleares 
http://www.caib.es/boib/?lang=es

•	 Resolución de la Consejera de Servicios 
Sociales y Cooperación de 30 de octubre 
de 2015 por la cual se aprueba la convo-
catoria de subvenciones para ejecutar 
proyectos de sensibilización y educación 
para el desarrollo para el año 2015. (BOIB 
de 02.11.2015)

•	 Resolución de la consejera de Servicios So-
ciales y Cooperación de 4 de noviembre de 
2015 por la cual se aprueba la convocatoria 

de subvenciones destinadas a entidades 
privadas sin ánimo de lucro que desarrollan 
programas en materia de servicios ocupa-
cionales para la atención social especializa-
da en personas con discapacidad por enfer-
medad mental grave. (BOIB de 07.11.2015)

•	 Resolución de la Presidenta por la que se 
aprueba la convocatoria pública de ayudas 
económicas del Instituto Mallorquín de 
Asuntos Sociales a entidades que desarro-
llan actividades de apoyo a la función tutelar 
de personas con discapacidad intelectual 
para el año 2015. (BOIB de 19.11.2015)

•	 Resolución del consejero de Trabajo, Co-
mercio e Industria y presidente del Servicio 
de Empleo de las Islas Baleares de 17 de 
noviembre de 2015, por la cual se modifica 
la Resolución del consejero de Trabajo, Co-
mercio e Industria y presidente del SOIB, de 
15 de octubre de 2015 (BOIB nº 153 de 20 
de octubre), por la cual se aprueba la con-
vocatoria de subvenciones para 2015 para 
presentar proyectos mixtos de empleo y for-
mación para personas jóvenes de Garantía 
Juvenil, cofinanciado por el Fondo Social 
Europeu, a través del Programa Operativo 
de Empleo Juvenil para el periodo 2014-
2020 y de la Iniciativa de Empleo Juvenil. 
(BOIB de 21.11.2015)

•	 Resolución de la consejera de Servicios So-
ciales y Cooperación de 17 de noviembre 
de 2015 por la cual se modifica la Resolu-
ción de la consejera de Familia y Servicios 
Sociales de 19 de mayo de 2015 per la cual 
se determinan las condiciones que han de 
cumplir los profesionales de la psicología 
para formar parte del servicio de atención 
psicológica en los conflictos intrafamiliares 
de las Islas Baleares. (BOIB de 24.11.2015). 

Canarias
http://www.gobiernodecanarias.
org/boc/ 

•	 Resolución de 28 de octubre de 2015, por la 
que se ordena la publicación del Convenio 
de Colaboración suscrito el día 29 de mayo 
de 2012 entre la extinta Consejería de Cul-
tura, Deportes, Políticas Sociales y Vivien-
da del Gobierno de Canarias y “Asociación 
Aldeas Infantiles SOS España” para la 
ejecución del “Servicio de Intervención con 
familias de origen, servicio de puntos de en-
cuentro y/o mediación familiar, servicio de 
atención, orientación y asesoramiento a las 

familias del banco de acogentes de familia 
ajena”, y de las adendas primera, segunda 
y tercera del mismo.  (BOC de 09.11.2015)

•	 Resolución de 28 de octubre de 2015, por 
la que se ordena la publicación del Con-
venio de Colaboración suscrito el día 3 de 
marzo de 2014 entre la extinta Consejería 
de Cultura, Deportes, Políticas Sociales 
y Vivienda del Gobierno de Canarias y 
la Fundación Canaria de Juventud IDEO 
para la prestación de ciertas actividades 
esenciales en el ámbito de la ejecución de 
medidas judiciales dictadas por los Juzga-
dos de Menores radicados en Canarias, 
competencia de la Administración Pública 
de la Comunidad Autónoma de Canarias, y 
las adendas primera y segunda del mismo. 
(BOC de 09.11.2015)

•	 Resolución de 13 de noviembre de 2015, 
del Director, por la que se acuerda aplicar 
la tramitación de urgencia a la convocatoria 
de concesión de subvenciones públicas, 
para la ejecución de planes de formación 
dirigidos prioritariamente a trabajadores 
ocupados, para el ejercicio 2015. (BOC de 
19.11.2015).

Cantabria
http://boc.cantabria.es/boces/ 

•	 Orden HAC/43/2015, de 19 de noviem-
bre, por la que se modifica la Orden 
HAC/35/2015, de 28 de septiembre, por la 
que se establecen las bases reguladoras 
y se aprueba la convocatoria para el ejer-
cicio 2015-2017, de las subvenciones en 
materia de formación de oferta mediante 
la ejecución de planes formativos dirigidos 
prioritariamente a las personas trabajado-
ras ocupadas. (BOC de 25.11.2015).

Castilla-La Mancha 
http://docm.castillalamancha.es/

•	 Resolución de 03/11/2015, del Instituto de 
la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que 
se convocan subvenciones para la gestión 
del funcionamiento de centros de la mujer y 
recursos de acogida en Castilla-La Mancha, 
para el año 2016.  (DOCM de 06.11.2015)

•	 Corrección de errores del Decreto 
213/2015, de 27/10/2015, por el que se 
aprueba el Plan Extraordinario por el Em-
pleo en Castilla-La Mancha.  (DOCM de 
11.11.2015)

http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia
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Ceuta
http://www.ceuta.es/bocce/

Extremadura
http://doe.juntaex.es/ 

•	 Orden de 30 de octubre de 2015 por la que 
se modifica la Orden de 14 de agosto de 
2015 por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones desti-
nadas a financiar prácticas profesionales 
no laborales en empresas en el ámbito de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
para el ejercicio 2015. (DOE de 06.11.2015)

•	 Decreto 288/2015, de 30 de octubre, por el 
que se establecen las bases reguladoras de 
las ayudas de apoyo social para contingen-
cias y se aprueba la primera convocatoria 
para 2015.  (DOE de 06.11.2015)

•	 Decreto 289/2015, de 30 de octubre, por el 
que se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones a conceder por la Junta 
de Extremadura a los Ayuntamientos de la 
región para la financiación de las ayudas 
para garantizar a los ciudadanos el derecho 
al acceso a los servicios de suministros 
mínimos vitales y se realiza la convocatoria 
para el año 2015. (DOE de  06.11.2015) 

•	 Decreto 297/2015, de 20 de noviembre, 
por el que se modifica el Decreto 101/2013, 
de 18 de junio, por el que se establecen 
las bases reguladoras para la concesión 
de subvenciones para la realización de 
actividades de orientación y prospección 
para la inserción laboral en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura y se 
aprueba la primera convocatoria de dichas 
subvenciones.  (DOE de 23.11.2015)

•	 Orden de 23 de noviembre de 2015 por la 
que se aprueba la convocatoria de subven-
ciones para la realización de actividades de 
orientación y prospección para la inserción 
en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura durante los ejercicios 2015-
2016. (DOE de  24.11.2015)

•	 Decreto 296/2015, de 20 de noviembre, por 
el que se determina el procedimiento para 
la justificación y abono de las subvencio-
nes relativas a los expedientes del fondo 
estatal para el empleo y la sostenibilidad 
local afectados por la sentencia del Tribunal 
Constitucional número 150/2012, de 5 de 

julio, cuya gestión compete a la Comunidad 
Autónoma de Extremadura en virtud del 
Acuerdo de 12 de junio de 2014, de entrega 
de la Administración General del Estado a 
la Comunidad Autónoma de Extremadura 
así como la financiación de los mismos.  
(DOE de 26.11.2015)

•	 Decreto 298/2015, de 20 de noviembre, por 
el que se aprueba el Reglamento de auto-
rización, acreditación y Registro de Centros 
de Atención a personas mayores de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura.  (DOE 
de 26.11.2015)

La Rioja
http://www.larioja.org/
npRioja/default/defaultpage.
jsp?idtab=449881 

•	 Resolución de 29 de febrero de 2015, de 
la Secretaría General Técnica de la Conse-
jería de Administración Pública y Hacienda, 
por la que se dispone la publicación del re-
sumen del convenio de colaboración suscri-
to entre el Gobierno de La Rioja, a través de 
la Consejería de Presidencia y Justicia, y el 
Consejo de la Juventud de La Rioja, para la 
financiación de actividades a realizar por el 
citado Consejo durante el año 2015 . (BOR 
de 16.11.2015)

•	 Resolución de 29 de octubre de 2015, de 
la Secretaría General Técnica de la Conse-
jería de Administración Pública y Hacienda, 
por la que se dispone la publicación del re-
sumen del Convenio de Colaboración sus-
crito entre el Gobierno de La Rioja, a través 
de la Consejería de Educación, Formación 
y Empleo y la Asociación para la Atención 
a Personas con Parálisis Cerebral de La 
Rioja (ASPACE-Rioja), para el desarrollo 
del programa Atencion fisioterapéutica a 
alumnado con necesidades educativas 
especiales asociadas a discapacidad motó-
rica. (BOR de 16.11.2015)

•	 Resolución de 18 de noviembre de 2015, 
de la Secretaría General Técnica de la 
Consejería de Administración Pública y 
Hacienda, por la que se dispone la publi-
cación del resumen de la adenda 2015 al 
convenio marco de colaboración suscrito 
el 15 de junio de 2007 entre el Gobierno 
de La Rioja, a través de la Consejería de 
Políticas Sociales, Familia, Igualdad y Jus-
ticia, y la Mancomunidad de Rioja Alta para 
el desarrollo de programas e inversiones 

en materia de servicios sociales. (BOR de 
30.11.2015)

Madrid
http://www.bocm.es/bocm/Satellite
?language=es&pagename=Boletin/
Page/BOCM_home 

•	 Orden de 20 de octubre de 2015, de la 
Consejera de Economía, Empleo y Hacien-
da por la que se amplía en 3.000.000,00 
de euros el gasto autorizado para el pro-
grama de ayudas a trabajadores que se 
constituyan por cuenta propia o contraten 
a trabajadores desempleados durante el 
año 2015, cuyas normas reguladoras se 
establecen en el acuerdo de 2 de octubre 
de 2014, del Consejo de Gobierno. (BOCM 
de 12.11.2015)

•	 Resolución 1116/2015, de 10 de noviem-
bre , del Director General de la Familia 
y el Menor, por la que se acuerda la 
modificación de la distribución entre las 
tres modalidades de ayudas del crédito 
presupuestario asignado a la convocato-
ria 2015 de las ayudas económicas para 
apoyar el acogimiento familiar de meno-
res. (BOCM de 20.11.2015)

•	 Resolución 1297/2015, de 19 de noviem-
bre, del Director General de la Familia y el 
Menor, por la que se establecen criterios de 
ordenación para la apertura de expedientes 
de adopción de menores en la Comunidad 
de Madrid. (BOCM de 30.11.2015).

Melilla
http://www.melilla.es/melillaportal/
contenedor.jsp?seccion=bome.jsp
&language=es&codResi=1&layout
=contenedor.jsp&codAdirecto=15

Murcia 
http://www.borm.es/borm/vista/
principal/inicio.jsf

•	 Resolución de 28 de octubre de 2015 del 
Director Gerente del Instituto Murciano de 
Acción Social por la que se convocan sub-
venciones dirigidas a instituciones sin fin de 
lucro para el desarrollo de programas de 
mejora de la empleabilidad dirigidos a jóve-
nes en situación o riesgo de exclusión social 
para el año 2015.  (BORM de 04.11.2015)

•	 Decreto n.º 287/2015, de 4 de noviembre, 
de concesión directa de subvenciones por 

•	 Decreto 214/2015, de 03/11/2015, por el 
que se aprueba el Reglamento de Orga-
nización y Funcionamiento del Registro 
de Cooperativas de Castilla-La Mancha.  
(DOCM de 11.11.2015)

•	 Orden de 13/11/2015, de la Consejería de 
Economía, Empresas y Empleo, por la que 
se modifica la Orden de 27/10/2015, por la 
que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones para 
el empleo de personas que han agotado 
su protección por desempleo, en el marco 
del Plan Extraordinario por el Empleo en 
Castilla-La Mancha y se aprueba su convo-
catoria para el ejercicio 2015-2016. (DOCM 
de 17.11.2015)

•	 Resolución de 17/11/2015, del Instituto de 
la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que 
se publica el modelo de informe de evalua-
ción y solicitud de prórroga del Distintivo 
de Excelencia en igualdad, conciliación y 
responsabilidad social empresarial. (DOCM 
de 23.11.2015)

•	 Orden de 25/11/2015, de la Consejería de 
Economía, Empresas y Empleo, por la que 
se modifica la Orden de 15/11/2012, de la 
Consejería de Empleo y Economía, por la 
que se regulan los programas de formación 
en alternancia con el empleo, y se estable-
cen las bases reguladoras de la concesión 
de ayudas públicas a dichos programas, y 
se aprueba la convocatoria de talleres de 
empleo para 2015.  (DOCM de 26.11.2015)

•	 Orden de 25/11/2015, de la Consejería de 
Economía, Empresas y Empleo, por la que 
se modifica la Orden de 15/11/2012, de la 
Consejería de Empleo y Economía, por la 
que se regula el desarrollo de la formación 
profesional para el empleo en materia de 
formación de oferta y se establecen las 
bases reguladoras para la concesión de 
subvenciones públicas a dichos programas 
y se aprueba la convocatoria pública de 
concesión de subvenciones para la realiza-
ción de planes de formación dirigidos prio-
ritariamente a trabajadores/as ocupados/
as (modalidad I) para la anualidad 2015. 
(DOCM de 26.11.2015)

•	 Corrección de errores de la Orden de 
25/11/2015, de la Consejería de Economía, 
Empresas y Empleo, por la que se modifica 
la Orden de 15/11/2012, de la Consejería de 
Empleo y Economía, por la que se regulan 

los programas de formación en alternancia 
con el empleo, y se establecen las bases 
reguladoras de la concesión de ayudas 
públicas a dichos programas, y se aprueba 
la convocatoria de talleres de empleo para 
2015. (DOCM de 30.11.2015).

Castilla y León
http://bocyl.jcyl.es/ 

•	 Orden PRE/921/2015, de 26 de octubre, 
por la que se aprueban las bases de conce-
sión de subvenciones para el “Programa de 
voluntariado en cooperación al desarrollo 
de los empleados públicos de la Administra-
ción de la Comunidad de Castilla y León”. 
(BOCYL de 03.11.2015)

•	 Resolución de 22 de octubre de 2015, del 
Servicio Público de Empleo de Castilla y 
León, por la que se modifica la Resolución 
de 9 de junio de 2015, del Presidente del 
Servicio Público de Empleo de Castilla y 
León, por la que se convocan subvenciones 
dirigidas al fomento del empleo estable 
por cuenta ajena de personas cuya situa-
ción de desempleo provenga de despidos 
colectivos producidos en empresas de la 
Comunidad de Castilla y León, para el año 
2015. (BOCYL de 06.11.2015)

•	 Orden FAM/949/2015, de 4 de noviembre, 
por la que se convocan subvenciones diri-
gidas a entidades sin ánimo de lucro para 
el desarrollo de un programa de movilidad 
europea, formación y fomento de la em-
pleabilidad que tenga como destinatarios 
a jóvenes de Castilla y León. (BOCYL de 
09.11.2015)

•	 Decreto 69/2015, de 12 de noviembre, por 
el que se crea y regula el Comité de Ética 
de los Servicios Sociales de Castilla y León.  
(BOCYL de 16.11.2015)

•	 Acuerdo 135/2015, de 12 de noviembre, de 
la Junta de Castilla y León, por el que se 
aprueba el Plan de Prevención de Riesgos 
Laborales de la Administración General 
de la Comunidad de Castilla y León y 
sus Organismos Autónomos. (BOCYL de 
16.11.2015)

•	 Resolución de 12 de noviembre de 2015, 
de la Presidenta del Servicio Público de 
Empleo de Castilla y León, por la que se 
modifica la Resolución de 18 de agosto de 
2015 por la que se convocan subvenciones 

en el Programa de Orientación, Formación 
e Inserción para el año 2015. (BOCYL de 
18.11.2015)

•	 Resolución de 9 de noviembre de 2015, 
de la Presidenta del Servicio Público de 
Empleo de Castilla y León, por la que se 
convocan las subvenciones del programa 
de formación profesional específica con 
compromiso de contratación para el año 
2015. (BOCYL de 23.11.2015).

Catalunya
http://www20.gencat.cat/portal/
site/portaldogc 

•	 Recurso de inconstitucionalidad núm. 7473-
2013, interpuesto por el Gobierno de la Genera-
litat de Cataluña respecto del artículo 39.Dos de 
la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo 
a los emprendedores y su internacionalización, 
por el que se añade una disposición adicional 
decimoséptima a la Ley 31/1995, de 8 de no-
viembre, de prevención de riesgos laborales 
(sentencia). (DOGC de 11.11.2015)

•	 Resolución EMO/2551/2015, de 3 de no-
viembre, por la que se modifica la Resolución 
EMO/1104/2015, de 20 de mayo, por la que 
se aprueban las bases reguladoras del pro-
grama de ayudas a inversiones empresariales 
de alto impacto, y se hace pública la convoca-
toria para el año 2015. (DOGC de 12.11.2015)

•	 Resolución BSF/2611/2015, de 2 de no-
viembre, por la que se aprueban las bases 
y se abre la convocatoria para la selección 
de hasta doce entidades de personas ma-
yores, cuyos representantes formarán parte 
del Pleno del Consejo de las Personas Ma-
yores de Cataluña. (DOGC de 18.11.2015)

•	 Resolución PRE/2679/2015, de 16 de 
noviembre, por la que se hace público un 
acuerdo de la Subcomisión de Seguimiento 
Normativo, Prevención y Solución de Con-
flictos de la Comisión Bilateral Generalidad-
Estado en relación con la Ley de Cataluña 
17/2015, de 21 de julio, de igualdad efec-
tiva de mujeres y hombres.  (DOGC de 
26.11.2015)

•	 Resolución EMO/2687/2015, de 9 de no-
viembre, por la que se aprueban las bases 
reguladoras para la concesión de las ayu-
das del Programa GR PYME, y se abre la 
convocatoria para el año 2015. (DOGC de 
26.11.2015)
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la Consejería de Desarrollo Económico, 
Turismo y Empleo a favor de la Unión de 
Cooperativas de Trabajo Asociado de la Re-
gión de Murcia (UCOMUR) y la Federación 
de Cooperativas Agrarias de la Región de 
Murcia (FECOAM), para la realización de 
programas y actividades de fomento y de-
sarrollo de empresas de Economía Social, y 
de apoyo a la creación de empleo mediante 
la incorporación de socios trabajadores y 
trabajadores por cuenta ajena. (BORM de 
06.11.2015)

•	 Resolución de 3 de noviembre de 2015, del 
Director General del SEF, de convocatoria 
de subvenciones destinadas a la realización 
de proyectos de formación, correspondien-
tes a la formación de oferta, dirigida prio-
ritariamente a trabajadores desempleados, 
en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia, para el ejercicio 2015. 
(BORM de 09.11.2015)

•	 Ley 16/2015, de 9 de noviembre, por la que 
se modifica la Ley 3/2003, de 10 de abril, 
del Sistema de Servicios Sociales de la 
Región de Murcia.  (BORM de 12.11.2015)

•	 Orden de 5 de noviembre de 2015, del Pre-
sidente del Servicio Regional de Empleo 
y Formación, de modificación parcial de 
la Orden de 31 de julio de 2012, del Pre-
sidente del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, por la que se regula la forma-
ción de oferta dirigida prioritariamente a tra-
bajadores ocupados, mediante la ejecución 
de planes de formación, y se establecen 
las bases reguladoras de subvenciones 
destinadas a tal fin, en el ámbito de la Co-
munidad Autónoma de la Región de Murcia. 
(BORM de 14.11.2015)

•	 Resolución de 16 de noviembre de 2015, 
del Director General del Servicio Regional 
de Empleo y Formación, por la que se 
aprueba la convocatoria de subvenciones 
destinadas a la realización de planes de 
formación dirigidos prioritariamente a traba-
jadores ocupados, en el ámbito de la Co-
munidad Autónoma de la Región de Murcia 
para 2015. (BORM de 20.11.2015).

Navarra
http://www.navarra.es/home_es/
Actualidad/BON/ 

•	 Resolución 2150/2015, de 27 de octubre, 
de la Directora Gerente del Servicio Navarro 

de Empleo, por la que se deja sin efecto la 
Resolución 178/2012, de 17 de febrero, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de 
Empleo, por la que se aprueban las bases 
reguladoras y la convocatoria de subven-
ciones para la realización de acciones de 
orientación y seguimiento para la inserción 
laboral. (BON de 02.11.2015)

•	 Resolución 2236/2015, de 3 de noviembre, 
de la Directora Gerente del Servicio Nava-
rro de Empleo, por la que se modifica la 
Resolución 388/2013, de 15 de marzo, por 
la que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones para la 
realización de Escuelas Taller de Empleo y 
Unidades de Promoción y Desarrollo. (BON 
de 10.11.2015)

•	 Resolución 2237/2015, de 3 de noviembre, 
de la Directora Gerente del Servicio Nava-
rro de Empleo, por la que se modifica la 
Resolución 2013/2015, de 14 de octubre, 
por la que se regula la concesión de sub-
venciones al fomento del modelo de empre-
sa de economía social mediante el apoyo 
a la entrada de nuevos socios-trabajadores 
o socios de trabajo y a la transformación 
de empresas en empresas de economía 
social. (BON de 10.11.2015)

•	 Corrección de errores al Decreto Foral 
242/2015, de 14 de octubre, por el que se 
modifica el Decreto Foral 63/2012, de 18 de 
julio, por el que se crea y se aprueban los 
Estatutos del Organismo Autónomo Institu-
to de Salud Pública y Laboral de Navarra. 
(BON de 16.11.2015)

•	 Orden foral 203/2015, de 28 de octubre, del 
Consejero de Derechos Sociales, por la que 
se amplía el gasto autorizado en la Orden 
Foral 204/2015, de 16 de marzo, del Con-
sejero de Políticas Sociales, que establece 
las bases reguladoras de la convocatoria 
de Empleo Directo Activo para el año 2015. 
(BON de 30.11.2015)

•	 Orden foral 212/2015, de 29 de octubre, 
del Consejero de Derechos Sociales, por la 
que se concede el VIII Premio a la Calidad 
de los Servicios Sociales de Navarra 2015. 
(BON de 30.11.2015).

País Vasco 
https://www.euskadi.net/r48-bopv2/
es/bopv2/datos/Ultimo.shtml

Valencia
http://www.docv.gva.es/portal/ 

•	 Orden 5/2015, de 23 de octubre, de la Vi-
cepresidencia y Consellería de Igualdad y 
Políticas Inclusivas, por la que se establecen 
las bases reguladoras de subvenciones para 
la financiación de proyectos y actividades de 
promoción y fomento del voluntariado en la 
Comunitat Valenciana. (DOCV de 03.11.2015)

•	 Resolución de 28 de octubre de 2015, de 
la vicepresidenta y consellera de Igualdad 
y Políticas Inclusivas, sobre la creación de 
la Comisión Mixta de Atención y Acogida 
a Personas Refugiadas y Desplazadas. 
(DOCV de 05.11.2015)

•	 Orden 7/2015, de 10 de noviembre, de la 
Conselleria de Economía Sostenible, Sectores 
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se 
establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones públicas destinadas a la integración 
sociolaboral de trabajadores y trabajadoras en 
situación o riesgo de exclusión social en empre-
sas de inserción y en empresas ordinarias de 
trabajo.  (DOCV de 13.11.2015)

•	 Resolución de 17 noviembre de 2015, 
de la directora general del SERVEF, por 
la que se convocan las subvenciones 
públicas destinadas a la integración so-
ciolaboral de trabajadores y trabajadoras 
en situación o riesgo de exclusión social 
en empresas de inserción y en empresas 
ordinarias de trabajo para 2015. (DOCV 
de 20.11.2015)

•	 Orden 8/2015, de 23 de noviembre, de la 
Conselleria de Economía Sostenible, Sec-
tores Productivos, Comercio y Trabajo, por 
la que se aprueban las bases reguladoras 
y se determina el programa de formación 
para el empleo para la realización de accio-
nes formativas dirigidas prioritariamente a 
personas ocupadas. (DOCV de 26.11.2015)

•	 Resolución de 19 de noviembre de 2015 de 
la directora general, por la que se publica 
la ampliación de la dotación que ha de 
financiar las subvenciones destinadas al 
fomento del empleo de las personas con 
discapacidad en empresas ordinarias en 
el ejercicio 2015, reguladas en la Orden 
48/2014, de 30 de diciembre, de la Con-
selleria de Economía, Industria, Turismo y 
Empleo, correspondientes a la provincia de 
Valencia.  (DOCV de 27.11.2015).

�� Resolución de 15 de octubre de 2015, del 
Consejo Económico y Social, por la que se 
convoca el Premio de Investigación del Con-
sejo Económico y Social, XX-2015 convoca-
toria. (BOE nº 264, do 04.11.2015).

�� Orden PRE/2315/2015, de 3 de noviem-
bre, por la que se modifica el contenido de 
los botiquines que deben llevar a bordo los 
buques según lo establecido por el Real De-
creto 258/1999, de 12 de febrero, por el que 
se establecen condiciones mínimas sobre la 
protección de la salud y la asistencia médica 
de los trabajadores del mar. (BOE nº 265, do 
05.11.2015).

�� Real Decreto 1004/2015, de 6 de noviembre, 
por el que se aprueba el Reglamento por el 
que se regula el procedimiento para la adqui-
sición de la nacionalidad española por resi-
dencia. (BOE nº 267, do 07.11.2015).

�� Corrección de errores de la Orden 
ESS/1978/2015, de 17 de septiembre, por 
la que se distribuyen territorialmente para el 
ejercicio económico de 2015, para su gestión 
por las comunidades autónomas con compe-
tencias asumidas, subvenciones del ámbito 
laboral financiadas con cargo a los Presu-
puestos Generales del Estado, destinadas 
a la ejecución de las competencias del Pro-

grama de Activación para el Empleo. (BOE nº 
267, do 07.11.2015).

�� Real Decreto 987/2015, de 30 de octubre, por 
el que se modifica el Real Decreto 240/2007, 
de 16 de febrero, sobre entrada, libre circula-
ción y residencia en España de ciudadanos 
de los Estados miembros de la Unión Euro-
pea y de otros Estados parte en el Acuerdo 
sobre el Espacio Económico Europeo. (BOE 
nº 268, do 09.11.2015).

�� Resolución de 29 de septiembre de 2015, 
del Servicio Público de Empleo Estatal, por 
la que se publica el Catálogo de ocupaciones 
de difícil cobertura para el cuarto trimestre de 
2015. (BOE nº 268, do 09.11.2015).

�� Orden SSI/2400/2015, de 11 de noviembre, 
por la que se convoca la concesión del distin-
tivo “Igualdad en la Empresa” correspondien-
te al año 2015, y se establecen sus bases 
reguladoras. (BOE nº 272, do 13.11.2015).

�� Resolución de 3 de noviembre de 2015, de 
la Secretaría de Estado de Servicios So-
ciales e Igualdad, por la que se publica el 
Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios 
Sociales y del Sistema para la Autonomía 
y Atención a la Dependencia, que modifica 
parcialmente el Acuerdo de 27 de noviem-

bre de 2008, sobre acreditación de centros 
y servicios del Sistema para la Autonomía y 
Atención a la Dependencia. (BOE nº 274, do 
16.11.2015).

�� Corrección de errores del Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público. (BOE 
nº 278, do 20.11.2015).

�� Resolución de 16 de noviembre de 2015, 
de la Subsecretaría, por la que se aprueba 
la actualización de la Carta de servicios del 
Servicio Público de Empleo Estatal. (BOE nº 
283, do 26.11.2015).

�� Corrección de errores de la Ley 26/2015, de 
28 de julio, de modificación del sistema de 
protección a la infancia y a la adolescencia. 
(BOE nº 285, do 28.11.2015).

�� Orden ESS/2533/2015, de 20 de noviembre, 
por la que se desarrolla y convoca el proce-
so selectivo complementario al de la Orden 
ESS/1954/2014, de 21 de octubre, para la 
designación de vocales del Foro para la In-
tegración Social de los Inmigrantes, en repre-
sentación de asociaciones de inmigrantes y 
refugiados y de organizaciones empresaria-
les. (BOE nº 286, do 30.11.2015).

http://www.boe.es/

http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?activo2=sop2 http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/
MEMORIA_2014.pdf

http://www.boe.es/
http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?activo2=sop2
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/MEMORIA_2014.pdf


�� Convocatoria pública de propuestas — GP/DSI/ReferNet_FPA/002/15 — 
ReferNet — Red Europea en materia de Educación y Formación Profesional 
(FP) del Cedefop (DOUE C 366, do 05.11.2015).

�� Decisión (UE) 2015/2037 del Consejo, de 10 de noviembre de 2015, por la 
que se autoriza a los Estados miembros a ratificar, en interés de la Unión Eu-
ropea, el Protocolo de 2014 del Convenio relativo al trabajo forzoso u obliga-
torio, 1930, de la Organización Internacional del Trabajo, en lo que respecta 
a las cuestiones relativas a la política social (DOUE L 298, do 14.11.2015).

�� Decisión (UE) 2015/2071 del Consejo, de 10 de noviembre de 2015, por la 
que se autoriza a los Estados miembros a ratificar, en interés de la Unión 
Europea, el Protocolo de 2014 del Convenio relativo al trabajo forzoso u 
obligatorio, 1930, de la Organización Internacional del Trabajo, en lo que 
respecta a las cuestiones relativas a la cooperación judicial en materia penal 
(DOUE L 301, do 18.11.2015).

http://www.un.org/es/events/aidsday/

http://www.un.org/es/events/slaveryabolitionday/

http://www.un.org/es/events/disabilitiesday/

http://www.un.org/es/events/volunteerday/

http://www.un.org/es/events/humanrightsday/

http://www.un.org/es/events/migrantsday/

http://www.un.org/es/events/humansolidarityday/

http://eur-lex.
europa.eu/

homepage.html

http://eur-lex.europa.eu/homepage.html
http://www.un.org/es/events/aidsday/
http://www.un.org/es/events/slaveryabolitionday/
http://www.un.org/es/events/disabilitiesday/
http://www.un.org/es/events/volunteerday/
http://www.un.org/es/events/humanrightsday/
http://www.un.org/es/events/migrantsday/
http://www.un.org/es/events/humansolidarityday/

