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Informe do paro rexistrado
Galicia rexistrou en outubro un total de 

268.225 persoas desempregadas

�� 	Con todo, é a subida máis moderada en termos relativos nun mes de 
outubro desde 1998

�� 	Por cuarto mes consecutivo, o incremento interanual do paro sitúase 
por debaixo do 1 por cento, sendo a mellor taxa desde 2007

A Xunta asina un protocolo con 
7 entidades financeiras para a 

prevención de desafiuzamentos no 
marco do programa ‘Reconduce’

�� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, e a de Facenda, 
Elena Muñoz, asinaron este acordo

�� O obxectivo do Reconduce é evitar que se produzan procesos de exe-
cución hipotecaria, a través principalmente do asesoramento xurídico 
e económico-financeiro

�� Traballarase coas familias e coas entidades financeiras na procura de 
acordos de reestruturación da débeda, e manterase un proceso de 
comunicación e seguimento continuo destes casos.

Os orzamentos da Xunta para 2014 
aumentan o Fondo de Crecemento nun 7% 
e a política social, que recibirá case 8 de 

cada 10 euros o próximo exercicio

A Xunta destinará 8 millóns á planificación 
tecnolóxica dos servizos sociais públicos, 

co obxectivo de contar cunha historia 
social única e compatible coa sanitaria

Galicia, Asturias, Aragón e Castela e León 
solicitan ao Estado que as variables de poboación 

teñan maior peso no financiamento autonómico

�� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, participou en Oviedo 
nunha xuntanza na que as catro comunidades impulsaron unha declaración 
conxunta para buscar solucións a medio e longo prazo

�� O envellecemento, a dispersión e a baixa densidade da poboación requiren 
dun maior custo á hora de prestar servizos esenciais como a educación, 
sanidade ou atención social

�� Piden tamén ao Goberno estatal que deseñe unha estratexia nacional fronte 
á crise demográfica

�� Demandan á Unión Europea que ofreza apoio, no marco orzamentario 2014-
2020, ás iniciativas das rexións europeas contra o declive poboacional

�� É a primeira vez que catro comunidades propoñen unha resposta conxunta 
nesta materia

xuntos

polo nadal
ÁÓÑ

Infórmate e presenta a túa solicitude ata o dia 5 de decembro, nos servizos sociais comunitarios 
dos concellos, nos servizos sociais de atención primaria de saúde, nos centros sociocomunitarios 
dependentes da Conselleria de Traballo e Benestar e nas xefaturas territoriais da Conselleria de 
Traballo e Benestar.

Máis información de balde no TELÉFONO SOCIAL 900 333 666
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Os orzamentos da Xunta para 2014 aumentan o Fondo de Crecemento nun 7% e 
a política social, que recibirá case 8 de cada 10 euros o próximo exercicio

Santiago de Compostela, 18 
de outubro de 2013.- O presiden-
te da Xunta, Alberto Núñez Fei-
jóo, asegurou que os orzamentos 
autonómicos para 2014 plasman 
a aposta do Goberno galego por 
un “crecemento solidario” xa que 
incrementan o compromiso coa 
volta á recuperación, aumen-
tando nun 7 por cento o Fondo 
para o Crecemento; e ao mesmo 
tempo aseguran a todo risco os 
servizos públicos cun 80 por 
cento dos recursos destinados 
a política social e respaldan os 
sectores produtivos e as familias 
que máis o precisan, enfocando 
cara eles as novas rebaixas de 
impostos.

Tras a aprobación no Con-
sello da Xunta do Proxecto de 
lei de orzamentos xerais da Co-
munidade Autónoma de Galicia 
para o ano 2014, Feijóo puxo 
de manifesto que se trata do or-
zamento menos restritivo desde 
que comezou a crise, así como 
que por primeira vez as contas 
autonómicas prevén rematar o 
vindeiro exercicio con crecemen-
to económico, con redución dos 
niveis de desemprego e dando 
continuidade á converxencia co 
resto de España.

Ao seu entender, isto é froito 
da política rigorosa que se vén 
practicando desde os últimos cin-
co anos e, de feito, contrapuxo a 
estabilidade dos orzamentos para 

2014, que se manteñen en niveis 
moi similares aos do pasado ano, 
coas caídas de exercicios ante-
riores, que chegou a alcanzar o 
10 por cento en 2011. Consciente 
disto, a Xunta continuará en 2014 
coa aposta ininterrompida pola 
solvencia de Galicia, de xeito que 
seguirá avanzando nunha maior 
eficiencia a través da contención 
do gasto corrente e garantindo o 
cumprimento dos criterios de dé-
ficit, fixado no 1% o vindeiro ano.

Segundo precisou o pre-
sidente, cumprir o déficit e ser 
solventes permitirá que Galicia 
poida seguir estando entre as 
autonomías que mellor paga 
aos provedores; blindar a súa 
autonomía financeira para non 
ter que acudir ao rescate do 
Estado como están facendo 
outras comunidades; e avanzar 
no compromiso de ir reducindo 

progresivamente a dependencia 
da débeda.

O titular da Xunta asegurou 
que facer uns orzamentos rea-
listas non é un exercicio sinxelo 
en momentos de dificultades 
pero “é o que hai que facer”, xa 
que ademais de ser necesario 
para deter os efectos da crise 
tamén se está demostrando que 
“é un camiño útil”. Así, explicou 
que elaborar os orzamentos con 
realismo e con prudencia permite 
garantir que os orzamentos xeren 
confianza nos cidadáns dende o 
punto de vista fiscal, social e 
económico.

Respecto ao primeiro punto, 
as contas do próximo ano afon-
dan na política fiscal practicada ao 
longo de toda a crise. Así, por un 
lado, increméntanse os esforzos 
para detectar os que non cumpren 
coas súas obrigas ao dar conti-
nuidade ao Plan contra a fraude 
fiscal, que xa permitiu recadar 
arredor de 230 millóns de euros 
dende 2011 e que o vindeiro ano 
espera incrementar esa cifra con 
50 millóns de euros adicionais. 
Por outra banda, continúase unha 
política fiscal selectiva, que ten 
como obxectivo garantir a susten-
tabilidade dos servizos públicos e 
promover unha maior competitivi-
dade das familias e dos sectores 
produtivos.

Con este dobre obxectivo, 
o Goberno galego ten decidido 

preservar o transporte de mer-
cadorías e viaxeiros, a pesca e 
a gandaría, e a calefacción das 
familias, da homologación do 
céntimo sanitario ao resto de 
España, unha decisión encami-
ñada na súa totalidade a blindar 
o orzamento para a sanidade 
pública. Tamén reforza a aposta 
polas rebaixas de impostos ao 
máximo posible para seguir sen-
do, como ata agora, a comunida-
de que máis reduciu a presión 
fiscal aos cidadáns a pesar da 
crise económica con 23 rebaixas 
de impostos que supoñen 116 
millóns de euros.

En materia fiscal o Goberno 
autonómico márcase para o 
vindeiro exercicio o triplo obxec-
tivo de beneficiar os que máis o 
necesitan, incentivar os sectores 
produtivos da economía galega e 
reforzar o gasto social na Comu-
nidade.

Deste xeito, a Xunta aproba 
unha rebaixa do tramo máis 
baixo do IRPF que beneficiará a 
sete de cada dez contribuíntes, 
achegará máis progresividade e 
permitirá ter máis renda dispo-
ñible aos que menos ingresos 
teñen. Con esta medida, Galicia 
converterase -xunto con Estre-
madura- na comunidade autóno-
ma co tramo de IRPF máis baixo 
para as bases liquidables de ata 
17.700 euros.

Ademais, o Goberno galego 
aumentará as deducións para 
favorecer a natalidade e a con-
ciliación familiar e laboral. Tamén 
incentivará con deducións ao 
sector das enerxías renovables 
e facilitará o relevo xeneracional 
nas empresas, elevando a un 
ano o período no que as persoas 
doadoras de empresas indivi-
duais, negocios profesionais ou 
participación de entidades deben 
deixar de exercer funcións de 
dirección, e a percepción de re-
muneracións polo exercicio das 
devanditas funcións.

�� As contas prevén por primeira vez rematar o exercicio con crecemento 
económico e con redución dos niveis de desemprego

�� Dan continuidade á aposta da Xunta polas rebaixas de impostos para 
quen máis o precisa, ao confirmar a redución do IRPF para 7 de cada 10 
galegos, incremento das deducións para as familias con fillos e beneficios 
fiscais para o sector eólico

�� A Xunta continuará garantindo en 2014 a solvencia de Galicia, a través da 
contención do gasto corrente e garantindo o cumprimento dos criterios de 
déficit

�� Os orzamentos apostan por facer posible un crecemento solidario, apoiando 
aos que máis o precisan e, por iso, malia as restricións orzamentarias, 
crece o presuposto para a dependencia –o gasto superará os 278 millóns, 
máis do dobre que en 2009-, para a Risga, para axudas de emerxencia 
social e para comedores escolares.

http://www.conselleriadefacenda.es/orzamentos2014/

Crecemento solidario

O presidente subliñou a aposta 
dos orzamentos por facer posible 
un crecemento solidario apoiado 
en tres aspectos clave. En primeiro 
lugar, apoiando aos que máis o 
precisan e, por iso, malia as restri-
cións orzamentarias, crece o orza-
mento para a dependencia, para a 
Risga, para axudas de emerxencia 
social e para comedores escola-
res. Así, o gasto en dependencia 
superará os 278 millóns de euros, 
máis do dobre que en 2009.

En segundo lugar, blindando a 
todo risco as prestacións públicas 
esenciais, ás que se destinarán en 
2014 case o 80% do total do orza-
mento. Deste xeito, desde 2009, 
auméntase en máis de 10 puntos 
o peso dos recursos destinados 
aos servizos públicos, e séguese 
incrementando o peso do gasto 
social que nunca foi máis amplo en 
Galicia.

En terceiro lugar, as contas 
autonómicas encamíñanse a lograr 
un desenvolvemento común dos 
cidadáns e dos sectores produtivos. 
Con este último obxectivo, reflicten 
o compromiso que a Xunta adquiriu 
con todos aqueles que queiran 
investir en Galicia a través da Lei 
de emprendemento, co obxectivo 
de mobilizar máis de 50 millóns o 
vindeiro ano para os emprendedo-
res. Así mesmo, refórzase unha das 
principais novidades incluída nos 
orzamentos do pasado ano como 
foi a creación dun Fondo para o 
Crecemento.

De xeito concreto, increménta-
se a dotación cuantitativa de forma 
importante, que ascende a 412 
millóns de euros, un 7% máis que 
neste exercicio; pero cun aspecto 
cualitativo máis importante, porque 
supón seguir priorizando as medi-
das que responden aos obxectivos 
do Plan estratéxico de Galicia, ba-
seados na aposta polo desenvol-
vemento sostible, pola innovación 
e pola internacionalización.

Traballo e Benestar prioriza nos seus orzamentos de 
2014 a atención á dependencia, á discapacidade e á 

inclusión

�� A titular do departamento autonómico, Beatriz Mato, 
compareceu no Parlamento galego para explicar as 
contas desta área de cara ao próximo ano

�� Destacou tamén que se mantén o orzamento 
destinado a formación, con máis de 63 millóns 
de euros, e o compromiso con autónomos e 
emprendedores, con 25 millóns

�� A Renda de Integración Social de Galicia (RISGA)
volve aumentar e crece ata os 39,7 millóns de euros, 
un 21,4 por cento máis que no orzamento de 2013

�� A área de dependencia concentra os maiores 
esforzos, e representa o 56,8 por cento do total do 
investimento social da Consellería

�� A partida dirixida ás persoas con discapacidade 
increméntase nun 5,8 por cento e fará especial 
fincapé na procura da inserción social e laboral

�� En familia e infancia, a práctica totalidade das 
medidas previstas enmárcanse no Plan para a 
dinamización demográfica, entre as que destaca o 
investimento en escolas infantís de 25,5 millóns.

Santiago, 31 de outubro de 
2013.- A Consellería de Traballo 
e Benestar priorizará nas súas 
contas de 2014 a “protección 
e salvagarda dos dereitos dos 
máis vulnerables”, polo que in-
crementará o orzamento en tres 
eixos esenciais: a dependencia, a 
discapacidade, e a inclusión. Ade-
mais, apóstase pola conciliación 
e a revitalización demográfica a 
través dun importante esforzo de 
investimento na área de familia e 
infancia.

Así o expuxo a titular do de-
partamento autonómico, Beatriz 
Mato, durante a súa comparecen-
cia parlamentaria, durante a que 

explicou as contas de cara ao 
próximo ano, tanto no eido social 
como no laboral.

“Dar resposta a quen máis o 
precisa” vai seguir sendo un dos 
principais obxectivos. Para con-
seguilo, xa se está traballando na 
carteira de servizos destinados á 
inclusión que regulará todos os 
recursos dispoñibles en centros 
de acollida, comedores sociais...
Esta aposta normativa –na que 
tamén se inclúe a nova Lei de 
inclusión que se está tramitando- 
vai estar acompañada dun “im-
portante esforzo” orzamentario, 
que chegará aos 79 millóns de 
euros.

Dentro da inclusión, Mato fixo 
especial fincapé na Renda de 
integración social de Galicia (RIS-
GA), que contará en 2014 con 
39,7 millóns de euros, un 21,4 por 
cento máis que no orzamento de 
2013. “Un incremento que aínda 
ten máis relevancia se temos en 
conta que nas contas deste ano 
xa se tiña aumentado un 38 por 
cento este programa”, concretou.

Ademais, tamén se blindan 
as axudas de emerxencia social 
(AES) con 4,5 millóns de euros; 
a orde de axudas á inclusión, 
con 3 millóns de euros; e o 

continúa páxina 4
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complemento das pensións non 
contributivas (PNC), con 9,5 mi-
llóns. Sobre este último aspecto, 
a conselleira lembrou que só tres 
autonomías aboan este com-
plemento e que Galicia é a que 
destina a contía máis elevada a 
cada pensionista.

A dependencia contará con 
278 millóns de euros, un 0,8 
por cento máis que este ano e 
representará o 56,8 por cento 
do total do investimento social 
do departamento. Como ata o 
de agora, seguirase priorizando 
a prestación de servizos, unha 
liña de actuación que permitiu a 
Galicia situarse como a segunda 
comunidade con maior porcenta-
xe de servizos de todo o Estado.

Dentro desta partida, a 
conselleira salientou os 82 mi-
llóns para as prazas de maiores 
(+0,7%); o mantemento do orza-
mento do servizo de axuda no 
fogar para persoas dependentes, 
con 38 millóns de euros; e o in-
cremento da teleasistencia ata os 
1,5 millóns de euros.

A partida para as persoas 
con discapacidade tamén me-
drará en 2014 ata os 97,2 millóns 
de euros, o que supón un incre-
mento do 5,8 por cento. Pero non 
só aumentará o orzamento na 
atención, senón que a aposta é a 
da “integración plena e igualdade 
real”, a través principalmente 
da inserción laboral. Por iso, os 
programas de emprego para 
persoas con discapacidade so-
ben nun 8 por cento, ata os 17,4 
millóns de euros.

Na infancia e familia, prac-
ticamente todas as medidas se 
enmarcan no Plan para a dina-
mización demográfica de Galicia. 
Blíndase o orzamento das escolas 
infantís en 25,5 millóns de euros, 
para manter as 8.600 prazas pú-
blicas e continuar avanzando no 
compromiso de crear 3.500 novas 
nesta lexislatura. Tamén se incre-
menta o investimento destinado 
ao cheque infantil, nun 11 por 
cento, ata os 1,7 millóns de euros.

Neste eido, a conselleira 
lembrou a medida anunciada 
polo presidente da Xunta que 
permitirá a exención de prezo pú-
blico para o segundo fillo matricu-
lado nunha escola infantil pública 
da rede autonómica destinada a 
familias con rendas inferiores aos 
30.000 euros anuais. Esta novi-
dade vai ligada tamén ao anun-
cio de elevar ata os 360 euros o 
incentivo fiscal para familias con 
fillos menores de 3 anos.

Xa na área de Xuventude, 
priorizaranse os programas que 
favorecen a empregabilidade, a 
participación e a educación non 
formal como Galeuropa (600.000 
euros), destinada a facilitar 
prácticas laborais en países eu-
ropeos; ou a campaña de verán.

Potenciar a empregabilidade

En 2014 unha das grandes 
novidades será a creación dunha 
nova carteira de servizos para 
o emprego, que permitirá poñer 
en marcha “máis servizos, de 
maior calidade, máis accesible 
e mellor definidos”. O obxectivo 

é aumentar a intermediación e 
a inserción laboral na rede de 
oficinas de emprego.

Continuar fomentando a for-
mación porque mellora as opor-
tunidades de acceder a postos 
de traballo, vai seguir sendo unha 
prioridade. O orzamento blinda-
rase con 63 millóns de euros, ao 
igual que en 2013. Practicamente 
o 100 por cento dos cursos, como 
este ano, permitirán acceder a un 
certificado de profesionalidade.

Os contratos de formación 
dual, nos que a Xunta financia 
de forma voluntaria e pioneira a 
parte formativa, seguirán sendo 
un dos programas destinados 
a facer fronte ao desemprego 
xuvenil dos menores de 30 anos.

A conselleira fixo referencia 
tamén a outras actuacións, como 
os programas integrados de em-
prego que contarán con 4 millóns 
de euros; ou o mantemento do 
orzamento dos obradoiros de 
emprego con 9,6 millóns.

Con todo, Mato destacou es-
pecialmente o apoio a autónomos 
e emprendedores con 25 millóns 

de euros. Dentro desta partida, 
aumenta o orzamento destinado 
á promoción do emprego autóno-
mo ata os 17,2 millóns de euros, 
un 4% máis que en 2013. Isto 
vai permitir dar continuidade ao 
apoio á contratación indefinida 
de traballadores por parte dun 
autónomo.

En canto a cooperativas, 
unha fórmula que está demos-
trando especial resistencia á 
crise económica, a partida des-
tinada ao fomento desta fórmula 
empresarial aumentará ata os 2 
millóns de euros, un 36 por cento 
máis.

Neste eido, lembrou que se 
está a traballar nunha Lei de eco-
nomía social, o que converterá a 
Galicia na primeira autonomía en 
contar cunha norma deste tipo.

En definitiva, rematou Mato, 
as contas para 2014 darán “maior 
resposta a aqueles que peor o es-
tán a pasar, á vez que se mellora 
a empregabilidade dos galegos e 
das galegas. A Consellería non 
vai renunciar ao seu compromiso 
número un: as persoas”.

Beatriz Mato durante a súa comparecencia parlamentaria 

Galicia, Asturias, Aragón e Castela e León solicitan ao Estado que as 
variables de poboación teñan maior peso no financiamento autonómico

Oviedo (Asturias), 28 de outu-
bro de 2013.- Galicia, Asturias, Ara-
gón e Castela e León reuníronse no 
I Encontro interterritorial polo cam-
bio demográfico co fin de impulsar 
unha resposta conxunta ante esta 
situación. As catro comunidades 
autónomas acordaron, entre outras 
actuacións, solicitar ao Estado que 
impulse unha estratexia nacional 
fronte á perda de poboación e 
que promova que as variables de 
poboación pasen a ter maior peso 
na próxima revisión do modelo de 
financiamento autonómico.

A conselleira de Traballo e 
Benestar, Beatriz Mato, asistiu 
en Oviedo a esta xuntanza, que 
supón a primeira ocasión na que 
catro territorios acordan unha 
resposta conxunta ante o reto 
demográfico. Esta reunión contou 
tamén coa presenza do presidente 
do Principado, Javier Fernández; 
o conselleiro de Presidencia e 
portavoz do Goberno de Asturias, 
Guillermo Martínez; o conselleiro 
de Política Territorial e Interior de 
Aragón, Antonio Suárez Oriz; e o 
responsable de Presidencia e Por-
tavoz da Xunta de Castela e León, 
José Antonio de Santiago-Juárez.

As catro rexións subscribiron 
unha declaración conxunta que 
pretende poñer as bases para im-
pulsar iniciativas que freen a perda 
de poboación e o envellecemento, 
e que favorezan a fixación de ha-
bitantes. O problema demográfico 
é supraterritorial, e por iso no do-
cumento solicítase a colaboración 
doutras administracións.

Así, ao Estado pídeselle que 
valore máis o envellecemento, a 
baixa densidade ou a dispersión do 

poboación na revisión do financia-
mento autonómico, xa que isto terá 
unha repercusión directa sobre 
o desenvolvemento de políticas 
específicas nesta área. Polo tanto, 
é un obxectivo principal que o Go-
berno de España recoñeza a crise 
demográfica destes territorios.

Ademais, a busca de solucións 
comúns emprendida por estas catro 
comunidades autónomas é tamén 
un primeiro paso para promover 
unha Estratexia española polo 
cambio demográfico. Trátase dun 
pacto que debe implicar a todas as 
institucións públicas: administración 
estatal, autonómica e local.

Segundo resaltaron, esta es-
tratexia debe ter continuidade no 
ámbito europeo. Por iso, tamén se 
demanda á Unión Europea que, no 
marco orzamentario 2014-2010, 
ofreza suficiente apoio para aque-
las iniciativas das rexións europeas 
contra o declive poboacional. Cabe 
recordar que Asturias, Galicia, 
Aragón e Castela e León levan 
traballando desde hai tempo en 
diferentes foros comunitarios con 
outras rexións de Europa afecta-
das por esta mesma problemática.

Neste sentido, os catro gober-
nos acordaron tamén constituír 
un grupo de traballo permanente 
con representación destas comu-
nidades autónomas co obxectivo 
de presentar proxectos conxuntos 
para facer fronte á crise demo-
gráfica no novo marco financeiro 
europeo 2014-2020.

Medidas en Galicia
Pola súa banda, Mato lembrou 

que o Goberno galego é “plena-
mente consciente” do problema 

demográfico, e por iso ten impulsa-
do de xeito pioneiro o Plan de dina-
mización demográfica 2013-2016, 
horizonte 2020, que conta cun total 
de 69 medidas específicas.

Entre algunhas destas actua-
cións, a conselleira destacou os 
beneficios fiscais, que se mello-
rarán a partir de 2014. “Galicia é 
unha das comunidades autónomas 
con maiores incentivos fiscais para 
o fomento da natalidade. Xunto a 
Valencia, é a única comunidade 
autónoma que aplica estes incenti-
vos nos primeiros tres anos de vida 
dos nenos e nenas”, subliñou.

Engadiu que tamén se porán 
en marcha dúas novas medidas: 
as casas-niño, para os núcleos 
fundamentalmente rurais; e o 
servizo de axuda no fogar para a 
infancia, dirixido principalmente ás 
cidades.

Outras medidas pasan por 
contabilizar os fillos concibidos 
á hora de conceder axudas ao 
aluguer ou adquisición dunha 

vivenda; ou bonificacións adicio-
nais no transporte.

“Só nestas cinco medidas a 
Xunta vai investir case 90 millóns 
de euros e suporá un beneficio 
directo anual para 70.000 fami-
lias galegas”, asegurou.

Enmarcada nos mesmos 
obxectivos do Plan demográfico, 
vaise poñer en marcha tamén 
unha nova medida que suporá a 
exención do prezo público para 
o segundo fillo, e posteriores, 
que estean matriculados nas 
escolas públicas da rede auto-
nómica A Galiña Azul. A medida 
será aplicable para as familias 
con rendas inferiores aos 30.000 
euros.

Para rematar, Mato recordou 
que Galicia está liderando un 
proxecto europeo de intercambio 
de experiencias e prácticas en 
materia demográfica –o progra-
ma Symbios-, no que tamén par-
ticipan rexións de Irlanda, Países 
Baixos, Finlandia e Portugal.

http://www.proxectosymbios.eu/
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A Xunta inviste 2,2 millóns para manter a rede de axentes de emprego e 
desenvolvemento local integrada por 236 traballadores

Traballo destina un millón de euros á contratación de 38 axentes de emprego 
para a inserción de persoas con discapacidade ou en risco de exclusión

Santiago, 14 de outubro de 
2013.- O Diario Oficial de Galicia 
(DOG) publica a convocatoria de 
axudas destinadas á contratación 
de axentes de emprego e desen-
volvemento local. A Consellería de 
Traballo e Benestar investirá 2,2 
millóns de euros para manter esta 
rede integrada por 236 traballado-
res.

En concreto, as subvencións 
están dirixidas aos concellos co fin 
de que poidan seguir dispoñendo 
de profesionais cualificados que 
se convertan nos dinamizadores 
do desenvolvemento económico e 
do emprego nos seus respectivos 

Santiago, 18 de outubro de 
2013.- A Consellería de Traballo 
e Benestar destinará un millón de 
euros para contratar ou prorrogar 
a contratación duns 38 axentes 
de emprego que traballan a favor 
da inserción das persoas con 
discapacidade e/ou en risco de 
exclusión social.

O Diario Oficial de Galicia 
(DOG) publica esta liña de axu-
das destinada ao fomento do 
emprego e complementaria á dos 
axentes de emprego de desen-
volvemento local nas entidades 
locais, constituíndo ambos a 
Rede de técnicos de emprego de 
Galicia, como infraestrutura es-
pecializada na promoción do em-
prego, adquirindo precisamente o 

territorios promovendo, deste 
xeito, a creación e consolidación 
de iniciativas emprendedoras. A 
finalidade principal desta liña de 
axudas da Consellería de Traballo 
e Benestar é, sobre todo, reactivar 
a economía das zonas rurais.

O labor destes traballadores 
céntrase en potenciar o autoem-
prego e as empresas de economía 
social, así como a inserción laboral 
das persoas desempregadas. 
Deste xeito, fomentan novas activi-
dades xeradoras de emprego que 
repercuten na creación de novos 
postos de traballo e de alternativas 
de ocupación laboral.

seu maior potencial, grazas á súa 
distribución por todo o territorio 
da Comunidade autónoma.

O seu labor céntrase en con-
tribuír á promoción e implantación 
de políticas activas de emprego, 
relacionadas fundamentalmente 
coa creación de emprego e 
actividade empresarial entre as 
persoas desempregadas con es-
peciais dificultades de inserción 
laboral.

As axudas están destinadas 
ao financiamento de accións de 
fomento de emprego en colabo-
ración con entidades sen ánimo 
de lucro prestadoras de servizos 
sociais, principalmente as vincu-
ladas ao eido da discapacidade e 
exclusión social. Os interesados 

A convocatoria destas axudas 
inclúe este ano novos criterios 
para primar proxectos de xestión 
compartida e incentivar a fusión 
municipal. Así, a puntuación fi-
nal das solicitudes presentadas 
conxuntamente por máis dunha 
entidade local incrementarase ata 
un 30 por cento en función do nú-
mero de concellos asociados ou da 
poboación destinataria das obras 
ou servizos. Terase en conta tamén 
a presentación dunha memoria de 
aforro de custos respecto da pres-
tación de modo individual.

Así mesmo, no suposto dunha 

en optar a esta liña de axudas 
contan cun mes de prazo para 
presentar as súas solicitudes.

O Goberno galego está a 
apoiar os colectivos con maiores 
dificultades de inserción laboral. 
Queda deste xeito garantido o 
compromiso asumido pola Xunta 
de Galicia de manter todas as 

entidade resultante dunha fusión 
de concellos, a súa puntuación 
final poderá incrementarse nun 35 
por cento.

Ademais, e, ao igual que o 
ano pasado, primarase a aqueles 
concellos que teñan unha media 
de paro rexistrado no ano 2012 
inferior a 500 persoas no seu 
ámbito territorial que se agrupen 
para a contratación de axentes de 
emprego e desenvolvemento local. 
Neste caso increméntase a contía 
máxima da axuda. Cabe tamén a 
posibilidade de solicitar as subven-
cións de maneira individual.

axudas para medidas de políticas 
activas de emprego, especial-
mente con aqueles colectivos 
máis necesitados de protección 
e con maiores dificultades de 
inserción.

�� O Diario Oficial de Galicia (DOG) publica esta liña de axudas da Consellería 
de Traballo e Benestar destinadas ao fomento do emprego

�� As subvencións están dirixidas aos concellos para que poidan dispoñer 
de profesionais cualificados que se constitúan nos dinamizadores do 
desenvolvemento económico e do emprego nos seus territorios

�� Como novidade este ano introdúcense novos criterios para primar os 
proxectos de xestión compartida e incentivar a fusión municipal

�� As entidades locais contarán co prazo dun mes para presentar as súas 
solicitudes

                                         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informe do paro rexistrado

Galicia rexistrou en outubro un total de 268.225 persoas desempregadas
Santiago de Compostela, 5 de novembro 

de 2013.- Outubro rematou en Galicia con 
268.225 persoas desempregadas, o que supón 
un incremento de 7.492 persoas en termos 
absolutos con respecto ao mes anterior, que 
se traduce nunha subida do 2,87 % en termos 
relativos.

A directora xeral de Emprego e Formación, 
Ana María Díaz López, cualificou estas cifras de 
“negativas” e lembrou que os meses de outubro 
son “tradicionalmente complicados” en Galicia, 
“mesmo en épocas de bonanza”.

Con todo, destacou que o incremento rexis-
trado neste mes de outubro é o máis moderado 
en termos relativos desde 1998, e se se compu-
ta en termos absolutos, o menor desde 2007.

Xa, no que se refire á evolución interanual, 
a responsable autonómica fixo fincapé en que 
este é o cuarto mes consecutivo no que se sitúa 
por debaixo do 1 por cento. Así, a interanual 
rexistrada en Galicia foi do 0,15 por cento 
(+413 persoas). “Isto é, o aumento porcentual 
de outubro do ano pasado a este outubro foi 
practicamente de cero”, resaltou Díaz. Esta é, 
ademais, a mellor interanual dun mes de outu-
bro desde 2007.

A directora xeral salientou, ademais, que no 
que vai de ano o desemprego en Galicia acu-
mula un descenso de 10.562 persoas. Polo que 
respecta ao Estado, o paro aumenta nun 1,84 
por cento, o que se traduce en 87.028 persoas 
ata situarse nos 4.811.383 parados.

Se se analiza o desemprego en Galicia 
por sectores, obsérvase que o sector servizos 
acumula practicamente o 80 por cento do au-
mento rexistrado este mes, con 6.022 parados 
máis. A continuación sitúase a agricultura e a 
pesca (+1.121); a industria (+601); e o colectivo 
sen emprego anterior (+37). Pola súa banda, o 
número de parados baixa na construción (-289).

Por provincias, o paro incrementouse en 
todas, rexistrando Pontevedra o maior número 
(+4.262), seguida pola Coruña (+1.769), Lugo 
(+746) e, por último, Ourense (+715).

No mes de outubro rexistráronse en Galicia 
un total de 73.423 contratos, 4.322 contratos 
máis que no mes anterior; deste total, 5.563 
foron indefinidos e 67.860 temporais.
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Parados mes
Variación relativ a 

mes anterior
Melilla 13.475 -1,74

Valencia 569.947 -0,66

Canarias 284.309 0,08

Estremadura 148.709 0,69

A Riox a 26.101 0,72

Ceuta 13.356 0,91

Madrid 552.758 0,92

País Vasco 178.267 1,01

Nav arra 50.922 1,02

Murcia 153.347 1,24

Asturias 103.290 1,34

Andalucía 1.069.011 1,86

Cataluña 633.832 2,08

Castela e León 239.596 2,48

Galicia 268.225 2,87

Aragón 114.040 3,42

Cantabria 54.678 5,42

Castela-A Mancha 255.034 6,89

Illes Balears 82.486 13,93

TOTAL 4.811.383 1,84
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http://www.xunta.es/dog/Publicados/2013/20131014/AnuncioCA05-071013-0015_gl.pdf
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2013/20131018/AnuncioCA05-161013-0001_gl.pdf
http://emprego.xunta.es/cmspro/contido?set_language=gl&cl=gl#
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A sinistralidade laboral diminúe en Galicia nun 7,34% entre os meses de 
xaneiro e setembro

Traballo mantén a pesca como un sector prioritario no ámbito das 
actuacións de prevención de riscos laborais

Vigo, 14 de outubro de 
2013.- A Consellería de Traballo 
e Benestar mantén a pesca como 
un sector prioritario no ámbito das 
actuacións de prevención de riscos 
laborais, tendo en conta que se 
trata dun dos principais axentes da 
economía galega e no que os seus 
traballadores se atopan expostos 
a unhas condicións especiais de 
traballo.

O director xeral de Traballo e 
Economía Social, Odilo Martiñá, 
clausurou en Vigo unha xornada 

Santiago de Compostela, 27 
de outubro de 2013.- A sinistra-
lidade laboral diminuíu un 7,34% 
nos nove primeiros meses do ano, 
cun total de 16.327 accidentes 
laborais fronte aos 17.620 rexis-
trados no mesmo período do ano 
2012.

Este descenso dos accidentes 
laborais produciuse en todas as 
provincias agás en Lugo, no que 
aumentaron nun 0,28%. Diminuí-
ron nunha porcentaxe do 4,85% en 

sobre a situación da prevención 
de riscos laborais e seguridade no 
sector da pesca en Galicia, orga-
nizada por Fundamar e financiada 
pola Consellería de Traballo e 
Benestar.

Na súa intervención, indicou 
que as ditas condicións especiais 
fan que o sector da pesca sexa 
considerado como prioritario no 
ámbito das actuacións de pre-
vención de riscos laborais con 
actuacións por parte do Instituto 
de Seguridade e Saúde Laboral 

Ourense, do 8,14% na Coruña, e 
do 9,31% en Pontevedra.

Pola súa banda, no mes de 
setembro, o total dos accidentes 
laborais en xornada laboral rexis-
trados en Galicia aumentou un 
4,80%. Neste mes rexistráronse 
1.943 accidentes fronte aos 1.854 
que houbo no mesmo mes do ano 
anterior.

Do total dos accidentes, 1.905 
foron accidentes leves, 35 graves 
e 3 mortais.

(ISSGA) como a Guía de vixilancia 
da saúde no sector pesqueiro, a 
prevención de riscos na pesca, o 
estudo epidemiolóxico e a guía de 
boas prácticas do marisqueo a pé, 
entre outras.

O esforzo levado a cabo 
polo departamento autonómico 
na prevención de riscos laborais 
ten permitido unha redución dos 
accidentes laborais rexistrados en 
Galicia nos últimos catro anos do 
53%, unha cifra que marca un des-
censo sostido desde 2007 e co que 
se cumpre o obxectivo de redución 
dun 25% marcado na estratexia 
comunitaria, que en Galicia acada 
o 33,28%.

No ano 2012 o total dos acci-
dentes laborais descendeu nun 24% 
respecto ao ano anterior e fíxoo en 

Diminuíron os accidentes 
na construción nun 12,27% e na 
pesca nun 4,49%. Aumentaron na 
industria nun 2,43%, nos servizos 
nun 8,83% e na agricultura nun 
40,91%.

Para ter unha visión precisa 
da evolución da sinistralidade 
laboral, utilízase o índice de in-
cidencia, que compara o número 
de accidentes co número de 
traballadores coas continxencias 
profesionais cubertas.

todos os sectores. Non obstante, o 
obxectivo é reducir a cero esas ci-
fras, polo que a seguridade e a saú-
de laboral “ten que continuar a ser 
un obxectivo prioritario”. De feito, 
Martiñá incidiu en que “as políticas 
activas de prevención reducen os 
custos de absentismo e de compen-
sación de danos e aumentan a mo-
tivación dos traballadores, polo que 
son fundamentais para a mellora da 
produtividade e da competitividade”.

O director xeral apuntou que 
desde a Xunta, a través do ISSGA, 
se presta todo o asesoramento 
técnico, formación e información 
respecto ás novidades normativas 
e técnicas de especial interese no 
eido da prevención, ademais do 
obrigado seguimento e control nos 
centros de traballo.

O índice de incidencia do 
total dos accidentes en xornada 
laboral en Galicia aumentou un 
4,61% en setembro deste ano 
respecto ao mesmo mes do ano 
anterior. Agás na construción, 
que diminuíu nun 2,11%, houbo 
un incremento nos demais sec-
tores: na pesca nun 0,62%; nos 
servizos nun 5,52%; na industria 
nun 6,96%; e na agricultura nun 
50,01%.

�� O director xeral de Traballo e Economía Social, Odilo Martiñá, clausurou 
en Vigo unha xornada sobre a situación da prevención de riscos laborais e 
seguridade no sector da pesca en Galicia

�� O esforzo levado a cabo polo departamento autonómico na prevención 
de riscos laborais ten permitido unha redución dos accidentes laborais 
rexistrados en Galicia nos últimos catro anos do 53% 

http://issga.xunta.es/portal/contido/observatorio/estatisticas/accidentes/norma_0004.html

Traballo participa nun programa para a integración laboral de persoas con 
discapacidade intelectual e enfermidade mental en Galicia

Santiago, 17 de outubro de 
2013.- A Consellería de Traballo 
e Benestar, Fundación Mapfre, 
a Confederación de empresarios 
de Galicia (CEG), a Federación 
de asociacións en favor das 
persoas con discapacidade 
intelectual de Galicia (FADMGA-
FEAPS), a Federación galega 
de asociacións de familiares e 
persoas con enfermidade mental 
de Galicia (FEAFES), e a Fede-
ración galega de institucións para 
o síndrome de Down (DOWN 
Galicia) traballarán no desenvol-
vemento de accións de inserción 
de emprego con apoio para as 
persoas con discapacidade inte-
lectual e enfermidade mental en 
Galicia.

Estas entidades asinaron un 
protocolo de colaboración neste 
sentido. A conselleira de Tra-
ballo e Benestar, Beatriz Mato, 
explicou que o obxectivo pasa 
por establecer un marco xeral de 
colaboración entre as partes que 
lles permita levar a cabo conxun-
tamente actividades específicas 
para poñer en marcha programas 
de formación, emprego con apoio 
e inserción laboral destes colec-
tivos.

As accións que derivan deste 
acordo céntranse en xestionar 
coas entidades sociais adheridas 
ao programa ‘Xuntos somos 
capaces’ da Fundación Mapfre, 
que representan as persoas con 
discapacidade intelectual ou 

enfermidade mental de Galicia, 
a prospección de empresas para 
sensibilizalas sobre a inserción, 
a xestión de ofertas e demandas 
de emprego coas entidades so-
ciais, e a posta en marcha de 15 
proxectos de emprego con apoio, 
tanto para o sector público como 
o privado.

Esta colaboración, que terá 
vixencia anual, complétase coa 
celebración de dous almorzos 
empresariais cunhas 10 empre-
sas dos sectores preseleccio-
nados como prioritarios para a 
inserción de persoas coas ditas 
discapacidades.

�� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, formalizou un protocolo 
de colaboración nesta materia, enmarcado no programa ‘Xuntos somos 
capaces’, coa Fundación Mapfre, a CEG, FADMGA-FEAPS Galicia, 
FEAFES Galicia e Down Galicia 

�� O obxectivo pasa por establecer un marco que permita poñer en marcha 
programas de formación, emprego con apoio e inserción laboral destes 
colectivos

�� As accións céntranse na prospección de empresas para sensibilizalas 
sobre inserción, a xestión de ofertas e demandas de emprego coas 
entidades sociais, e a posta en marcha de 15 proxectos de emprego con 
apoio, tanto para o sector público como o privado

�� Este acordo, que terá vixencia anual, complétase coa celebración de dous 
almorzos empresariais cunhas 10 empresas dos sectores preseleccionados 
como prioritarios para a inserción de persoas coas ditas discapacidades

http://issga.xunta.es/portal/contido/observatorio/estatisticas/accidentes/norma_0004.html
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A Xunta asina un protocolo con 7 entidades financeiras para a prevención 
de desafiuzamentos no marco do programa ‘Reconduce’

A Xunta destinará 8 millóns á planificación tecnolóxica dos servizos 
sociais públicos, co obxectivo de contar cunha historia social única e 

compatible coa sanitaria

Santiago, 7 de outubro de 
2013.- O Goberno galego asinou 
un protocolo de colaboración con 
sete entidades financeiras no 
marco do programa Reconduce, 
unha iniciativa posta en marcha 
pola Xunta que ten como princi-
pal obxectivo previr os desafiuza-
mentos.

A conselleira de Traballo e 
Benestar, Beatriz Mato, e a de 
Facenda, Elena Muñoz, asinaron 
este acordo, ao que se sumaron 
o Banco Pastor, Caixa Rural Ga-
lega, Banco Etcheverría, Banco 
Caixa Geral, Novagalicia Banco, 
Banco Popular e Bankinter.

O programa Reconduce 
busca paliar unha das conse-
cuencias máis graves da crise 
económica: a perda da vivenda 
por parte das familias, unha 
situación que require dunha res-
posta coordinada e transversal, 
tanto por parte da Xunta como de 
todos os axentes implicados. Por 
iso, asínase este acordo coas 
entidades financeiras e outro coa 
Federación Galega de Municipios 
e Provincias (Fegamp).

O obxectivo prioritario desta 
ferramenta é evitar que se pro-
duza a apertura de procesos de 
execución hipotecaria de vivenda 
habitual, isto é, ten un carácter 
fundamentalmente preventivo. 
Para traballar nesta liña, a prin-
cipal ferramenta vai ser o aseso-
ramento xurídico e económico-
financeiro que se lle vai prestar 
ás familias.

Deste xeito, desde o progra-
ma traballarase coas familias e as 
entidades financeiras na procura 

Santiago, 24 de outubro de 
2013.- O responsable do Gober-
no galego, Alberto Núñez Feijóo, 
avanzou que a Xunta destinará 8 
millóns de euros á planificación 
tecnolóxica dos servizos sociais 
públicos, con tres obxectivos 
fundamentais: facer realidade a 
aspiración dunha historia social 
única para cada usuario, que 
poida cruzarse coa historia clíni-
ca electrónica e que, deste xeito, 
permita en consecuencia unha 
necesaria coordinación -cada 
vez con máis intensidade- entre 
o Servizo Galego de Saúde e 
os servizos sociais; mellorar 
os servizos que se lles dan aos 
usuarios dos dispositivos asisten-
ciais, tanto para acceder a eles 
como para diminuír os trámites 
e ampliar a oferta; e captar máis 
financiamento europeo, xa que 
o Fondo Social Europeo para o 
período 2014-2020, financiará 
os gastos por indicadores de 
persoas atendidas.

No tocante ao aforro, Feijóo 
destacou que esta iniciativa 
permitirá un aforro estimado 
duns 30 millóns de euros cada 
ano, nos servizos sanitarios; e 
de 4 millóns de euros de aforro 
cada ano, nos servizos sociais. 
“E busca, por suposto, un maior 
desenvolvemento de Galicia 
neste eido, buscando ser un re-
ferente nacional no que se refire 
a coordinación sociosanitaria, a 
coordinación entre os servizos 

de acordos de reestruturación 
da débeda que eviten que se 
chegue á execución hipotecaria. 
Ademais, as entidades e a Xunta 
manterán un proceso de comuni-
cación e seguimento constante 
para evitar os desafiuzamentos 
en todos aqueles casos posibles.

No marco desta colaboración 
entre a Xunta e os organismos 
financeiros desenvolveranse, 
entre outras, as seguintes medi-
das: o intercambio de propostas 
destinadas a mellorar as situa-
cións das familias en situación 
de insolvencia; o intercambio 
periódico de información sobre 
a evolución das situacións de 
sobreendebedamento familiar; e 
a contribución á detección das 
situacións de risco, mediante 
o aproveitamento da rede de 
servizos e unidades tanto da 

sociais e os servizos sanitarios”, 
engadiu.

“En definitiva, impulsamos 
o Plan Trabe que destinará 8 
millóns de euros á planificación 
tecnolóxica dos servizos sociais 
públicos para garantir a sosteni-
bilidade do sistema; incrementar 
a súa capacidade para dar cober-
tura a unha demanda que está en 
aumento; e modernizar a xestión 
para reducir tarefas administrati-
vas e prazos de tramitación”, dixo 
o presidente da Xunta.

Unha das claves do Plan é a 
creación dun sistema integrado 
de intercambio de información 
entre os sistemas sociosanitarios 
e as administracións local e au-
tonómica. “É dicir, que o traballo 
social que se fai nun concello, 
teña unha relación directa e unha 
información compartida cos 
servizos sociais que se fan nas 
deputacións e, sobre todo, na 
Xunta. Atópase dispoñible para 
todos os axentes implicados con 
toda a información relevante e é 
un paso imprescindible para esa 
historia social única dos usuarios 
que poderá integrarse na historia 
clínica”. 

Outro dos eixos do Plan é 
a modernización da xestión dos 
centros asistenciais, orientán-
doos cara a unha especialización 
en coidados de larga duración 
evitando, no posible, as estan-
cias en hospitais. Esta medida 
irá acompañada da implantación 

Administración como das propias 
entidades.

Con todo, cabe lembrar que 
Reconduce tamén vai traballar a 
prol das familias cun proceso xu-
dicial xa en curso, a quen se lles 
ofrecerá atención psicosocial, 
orientación laboral ou a busca 
dunha vivenda alternativa.

O centro físico do programa 
será unha oficina situada en 
Santiago de Compostela, que 
estará en marcha a partir do 15 
de outubro. 

A atención estará prestada 
por profesionais especializados 
en dereito, economía, traballo 
social, e psicoloxía.

Marco de colaboración

Reconduce é un programa 
que complementa o convenio 
de colaboración que, de forma 

dunha plataforma de teleasisten-
cia social que favoreza o autocoi-
dado preventivo no fogar.

Para acadar estes obxecti-
vos a plataforma prevé servizos 
como a monitorización do usuario 
en tempo real, aplicacións de re-
habilitación sensorial a través de 
smart TV ou tablets e servizos 
de seguimento e localización de 
persoas con risco de extravío.

A implantación destas solu-
cións tecnolóxicas na xestión dos 
servizos sociais será clave para 
maximizar a eficacia do sistema 
e conseguir maior accesibilidade, 
menos tempo de espera e máis 
coordinación.

Con esta finalidade, crea-
ranse ou melloraranse as 
ferramentas empregadas polos 
profesionais para a xestión da 
información e impulsarase a pre-
sentación de documentación en 
formato electrónico, así como as 
notificacións telemáticas en lugar 
de empregar o correo ordinario.

Modificación do decreto que 
regula o uso e acceso á historia 
clínica electrónica

Así mesmo, e no eido de 
mellorar cualitativamente os ser-
vizos sociais, o titular da Xunta 
destacou a modificación do de-
creto que regula o uso e acceso 
á historia clínica electrónica, con 
tres cambios salientables: au-
méntase a capacidade de actua-
ción da Administración sanitaria 
para a protección da saúde públi-
ca, ao permitir o acceso á historia 
clínica electrónica por razóns 
epidemiolóxicas ou de protección 
da saúde pública; recóllese a 

pioneira, asinaron o pasado mes 
de abril Xunta de Galicia, o Con-
sello Xeral do Poder Xudicial e a 
Fegamp.

Este acordo persegue a 
adopción rápida e coordinada 
de medidas para atender as 
familias obxecto dun desafiu-
zamento. En virtude deste con-
venio, o xuíz pode suspender a 
execución do desafiuzamento 
durante dez días para permitir 
que os servizos sociais poñan 
en marcha medidas de pro-
tección social, como pode ser 
a activación de prestacións 
económicas, a protección dos 
menores, ou o realoxo nunha 
vivenda alternativa. Ata o mo-
mento, no marco deste proto-
colo, na Consellería de Traballo 
e Benestar estase prestando 
atención a 12 casos.

actualización legal que obriga a 
que se facilite a historia clínica 
electrónica completa cando o de-
mande unha autoridade xudicial; 
e, desde os centros sociosanita-
rios públicos poderase acceder, 
por primeira vez, á historia clínica 
sanitaria dun galego ou galega.

Deste xeito, os profesionais 
sanitarios que desenvolven o seu 
labor nas residencias da terceira 
idade terán acceso á historia dos 
pacientes que residen ou están 
ingresados neses centros. Reco-
ñecéndolles, así, a posibilidade 
de rexistrar as actividades nos 
apartados correspondentes aos 
aspectos sociais e sociosanita-
rios.

“En consecuencia será a pri-
meira vez na historia do Servizo 
Galego de Saúde e dos servizos 
sociais de Galicia, que un médico 
de primaria ou un médico de hos-
pital -que xa teñen unha historia 
clínica compartida- compartan 
toda esa información cun médico 
que presta servizos nunha resi-
dencia da terceira idade”.

Grazas a esta decisión, 
garántese o continuo asistencial 
para este colectivo de pacien-
tes, que con carácter xeral son 
especialmente vulnerables. Este 
sistema ensaiouse de xeito pio-
neiro na residencia compostelá 
de Volta do Castro; e o obxectivo 
é que antes de fin de ano todos 
os centros sociosanitarios pú-
blicos que dispoñan de persoal 
sanitario estean xa accedendo 
e escribindo toda a información 
clínica dos pacientes na historia 
clínica electrónica.

�� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, e a de Facenda, Elena 
Muñoz, asinaron este acordo

�� O obxectivo do Reconduce é evitar que se produzan procesos de 
execución hipotecaria, a través principalmente do asesoramento xurídico 
e económico-financeiro

�� Traballarase coas familias e as entidades financeiras na procura de 
acordos de reestruturación da débeda, e manterase un proceso de 
comunicación e seguimento continuo destes casos

�� O presidente autonómico destaca que esta iniciativa permitirá un aforro 
estimado duns 30 millóns cada ano, nos servizos sanitarios; e de 4 
millóns de aforro cada ano, nos servizos sociais

�� Un dos eixos clave deste plan será a creación dun sistema integrado 
de intercambio de información entre os sistemas sociosanitarios e as 
administracións local e autonómica

�� Feijóo salienta, tamén, a modificación do decreto que regula o uso e 
acceso á historia clínica electrónica, co obxectivo de que antes de fin de 
ano todos os centros sociosanitarios públicos que dispoñan de persoal 
sanitario estean xa accedendo e escribindo toda a información clínica dos 
pacientes na historia clínica electrónica

http://benestar.xunta.es/web/portal/
planseprogramas?p_p_id=ipecos_opencms_

http://imit.xunta.es/portal/

http://benestar.xunta.es/web/portal/planseprogramas?p_p_id=ipecos_opencms_portlet_INSTANCE_P37k&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_col_id=column-3&p_p_col_count=1&_ipecos_opencms_portlet_INSTANCE_P37k_content=%2Fopencms%2FBenestar%2FContidos%2FPlans_e_programas%2Fdocumento_0031.html
http://imit.xunta.es/portal/
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Feijóo anuncia que o vindeiro mes de novembro a Xunta presentará a Estratexia 
de familias numerosas, que recollerá novas axudas económicas para este 

colectivo

A Coruña, 19 de outubro de 
2013.- O presidente da Xunta, 
Alberto Núñez, anunciou que o 
Goberno galego está ultimando a 
Estratexia de familias numerosas 
que presentará ao Consello o vin-
deiro mes de novembro e que re-
collerá novas axudas económicas 
para este colectivo. Así o adiantou 
na inauguración na Coruña do VII 
Congreso de Familias Numerosas.

O mandatario galego avan-
zou, que ademais dos beneficios 
fiscais aos que poderán acollerse 
este tipo de familias, a estratexia 
blindará as prestacións das que 
xa se viñan beneficiando ata o de 
agora. Entre elas, as exencións e 
reducións de prezos de matrícula 
nas ensinanzas universitarias, 
dun 100 por cento para as familias 
numerosas de categoría especial 
e dun 50 por cento para as de 
categoría xeral. Tamén, descontos 
nas tarifas de ferrocarril e de trans-
porte interurbano de viaxeiros, con 
reducións de entre o 20 e o 50 por 
cento; así como nas actividades 
de lecer e campamentos de verán 
organizados pola Dirección Xeral 
de Xuventude.

Feijóo apuntou que, 

actualmente, 19.523 familias en 
Galicia teñen recoñecida a cate-
goría de familia numerosa e que 
só no pasado ano se tramitaron un 
total de 7.885 títulos acreditativos, 
dos cales 1.885 foron para familias 
que o solicitaban por primeira vez. 
Nesta liña, avanzou que a Xunta 
ampliará a catro anos a vixencia 
do título de familia numerosa, salvo 
nos supostos especiais, para evitar 
a burocracia que supón a súa reno-
vación cada dous anos.

As familias, no centro da 
política social da Xunta

O presidente galego manifes-
tou que a Xunta quere facer da 
axuda ás familias “un dos puntos 
cardinais” da súa política social, 
como así constatan os orzamen-
tos para o vindeiro ano 2014, que 
consignarán case oito de cada 10 
euros a ampliar a cobertura dos 
servizos públicos, practicamente o 
total dos recursos.

As contas do vindeiro exerci-
cio dan proba deste compromiso 
porque, segundo destacou Feijóo, 
permitirán que o vindeiro ano se 
incremente ata os 360 euros a 
dedución fiscal para familias con 

fillos menores de tres anos; unha 
medida que, avanzou, en 2015 e 
2016 a Xunta prevé ir aumentando 
progresivamente para o segundo e 
terceiro fillo, ata os 450 euros.

Ademais, aquelas familias con 
rendas inferiores a 30.000 euros 
quedarán exentas de pagar a 
escola infantil a partir do segundo 
fillo que teñan inscrito nun centro 
da rede Galiña Azul. Duplicara-
se, de 200 a 400 euros, o límite 
máximo de dedución para aqueles 
contribuíntes que, por motivos de 
traballo, teñen que deixar os seus 
fillos menores nunha escola infantil 
ou ao coidado dunha persoa em-
pregada do fogar.

Fomento da natalidade e 
atención á dependencia

O titular do Executivo auto-
nómico salientou que a política 
social da Xunta no eido familiar 
suma a particularidade de que 
Galicia, despois de Asturias, é a 
segunda comunidade autónoma 
cun maior índice de envellece-
mento poboacional e cunha taxa 
de fecundidade a niveles moi 
baixos. Unha circunstancia que, 
dixo, obriga ao Goberno galego a 

acentuar a xestión dos servizos so-
ciais e orientala cara a unha dobre 
vertente que poña especial énfase 
en aspectos como a atención á 
dependencia ou ao fomento da 
natalidade.

Para ese obxectivo, e para fa-
cilitar a conciliación da vida familiar 
e laboral, Feijóo subliñou distintas 
medidas postas en marcha polo 
Executivo autonómico. Así, desta-
cou que se aumentaron en 3.000 
as prazas públicas en escolas 
infantís, un 50 por cento máis que 
as creadas polo Goberno bipartito. 
Tamén, que ao final da lexislatura 
se terán aumentado as prazas de 
comedor escolar en 18.000 e que, 
delas, 11.000 serán gratuítas e 
noutras 2.000 só custará un euro 
o menú, a contía máxima que 
pagarán as familias numerosas. 
Asegurou, ademais, que a Xunta 
non renuncia a ampliar a rede de 
transporte escolar gratuíto. E citou, 
na mesma liña, iniciativas como o 
teletraballo e a flexibilidade horaria 
da que dispoñen os empregados 
públicos; ou recursos de apoio nos 
que o Goberno galego está tra-
ballando, como as casa niño ou o 
Servizo de axuda no fogar infantil.

Segundo expuxo na súa inter-
vención, o Plan de dinamización 
demográfica 2013-2016, aprobado 
o pasado mes de abril, converte Ga-
licia nunha das comunidades con 
maiores incentivos fiscais para o 
fomento da natalidade e canaliza as 
políticas da Xunta nesta dirección.

No tocante á atención aos 
maiores e aos dependentes, o ou-
tro eixe que vertebra as accións do 
Executivo autonómico en apoio á 
familia, Feijóo puxo de relevo que, 
con respecto á época de bonanza, 
se teñen incrementado nun 40 por 
cento as prazas públicas en resi-
dencias, e nos centros de día e de 
atención aos enfermos de alzhéi-
mer. Ao igual que, desde 2009, o 
triplo de persoas con dependencia 
xa dispoñen dunha mellor e máis 
completa carteira de servizos.

O presidente galego, concluíu 
recoñecendo o labor das entidades 
que recibiron o premio Agafan 2013, 
para dar a coñecer os problemas, 
as inquietudes e as necesidades 
das familias numerosas galegas.

�� Avanza que a estratexia blindará as distintas prestacións das que xa se 
viñan beneficiando ata o de agora as familias numerosas, como exencións 
e descontos nos prezos das matrículas universitarias, nas tarifas de 
transporte interurbano ou nas actividades de lecer e campamentos 
organizados pola Xunta

�� Apunta que, actualmente, 19.523 familias en Galicia teñen recoñecida a 
categoría de familia numerosa e que só no pasado ano se tramitaron un 
total de 7.885 títulos acreditativos, dos cales 1.885 foron para familias 
que o solicitaban por primeira vez

�� Adianta que o Goberno galego ampliará a catro anos a vixencia do 
título de familia numerosa, salvo nos supostos especiais, para evitar a 
burocracia que supón a súa renovación cada dous anos 

�� Resalta que os orzamentos de 2014 dan proba do compromiso da 
Xunta coas familias e os servizos sociais porque permitirán, entre outras 
medidas, que o vindeiro ano se incremente ata os 360 euros a dedución 
fiscal para familias con fillos menores de tres anos; ou que aquelas con 
rendas inferiores a 30.000 euros queden exentas de pagar a escola 
infantil a partir do segundo fillo que teñan inscrito nun centro da rede 
Galiña Azul

O titular da Xunta presidiu a inauguración do VII Congreso Galego de 
Familias Numerosas e a entrega dos premios AGAFAN 2013

Benestar convoca 240 prazas para participar 
no programa ‘Xuntos polo Nadal’ dirixido a 

persoas maiores de 65 anos

Santiago, 27 de outubro de 
2013.- A Consellería de Traballo 
e Benestar convoca un ano máis 
240 prazas para participar no pro-
grama Xuntos polo Nadal dirixido 
a persoas maiores de 65 anos. 
Trátase dunha iniciativa destinada 
a aquelas persoas que se atopan 
soas e queiran pasar o Nadal en 
compañía. Deste xeito, o progra-
ma ten lugar entre o 23 de decem-
bro e o 2 de xaneiro nas residen-
cias de tempo libre do Carballiño 
para residentes nas provincias de 
Pontevedra e A Coruña; e na de 
Panxón, para os maiores de Lugo 
e Ourense. Cada emprazamento 
contará con 120 prazas.

O prazo de inscrición rema-
tará o próximo 25 de novembro. 
Poderán participar os maiores 
de 65 anos residentes en Galicia 
que se poidan valer por si mes-
mos e non se atopen en ningún 
centro residencial.

Para a selección dos partici-
pantes darase prioridade aos que 
realmente vivan sos e non teñen 
con quen pasar estas datas; te-
ñan un menor nivel de ingresos 
económicos; non participasen 
neste ano en ningunha quenda 
do programa de Benestar en bal-
nearios nin en pasadas edicións 
do programa Xuntos polo Nadal; 
e, por último, terán preferencia as 
persoas con máis idade.

O programa prevé o aloxa-
mento e manutención en réxime 
de pensión completa durante 11 
días. A saída desde os puntos 
de orixe (Santiago, A Coruña, 
Ferrol, Pontevedra, Vigo, Lugo 
e Ourense) realizarase o día 

23 de decembro pola mañá e o 
regreso será o día 2 de xaneiro 
despois de xantar. Os solicitan-
tes cuns ingresos inferiores ao 
IPREM (532,51 euros) asistirán 
de forma gratuíta a esta inicia-
tiva e o resto de participantes 
colaborarán co pagamento da 

estadía cunha achega de 50 
euros.

As solicitudes poden pre-
sentarse nos servizos sociais 
comunitarios dos concellos, nos 
servizos sociais de atención 
primaria de saúde, nas xefa-
turas territoriais e nos centros 
sociocomunitarios de benestar 
dependentes da Consellería de 
Traballo e Benestar.

Os interesados poderán re-
cibir máis información na páxina 
web do departamento autonómi-
co, http://benestar.xunta.es ou no 
Teléfono Social 900333666. 

xuntos

polo nadal
ÁÓÑ

Infórmate e presenta a túa solicitude ata o dia 5 de decembro, nos servizos sociais comunitarios 
dos concellos, nos servizos sociais de atención primaria de saúde, nos centros sociocomunitarios 
dependentes da Conselleria de Traballo e Benestar e nas xefaturas territoriais da Conselleria de 
Traballo e Benestar.

Máis información de balde no TELÉFONO SOCIAL 900 333 666

http://benestar.xunta.es/web/portal/planseprogramas?p_p_

http://www.agafan.org/

�� O prazo de presentación de solicitudes, que vén de comezar, rematará 
o próximo 25 de novembro 

�� A iniciativa terá lugar entre o 23 de decembro e o 2 de xaneiro nas 
residencias de tempo libre do Carballiño e Panxón 

�� Os solicitantes cuns ingresos inferiores ao IPREM poderán participar de 
forma gratuíta

http://benestar.xunta.es/web/portal/planseprogramas?p_p_id=ipecos_opencms_portlet_INSTANCE_P37k&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_col_id=column-3&p_p_col_count=1&_ipecos_opencms_portlet_INSTANCE_P37k_content=%2Fopencms%2FBenestar%2FContidos%2FPlans_e_programas%2Fdocumento_0032.html
http://www.agafan.org/
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O Congreso Internacional de Xuventude remata cunha aposta dos 
expertos por un modelo educativo para o emprendemento

Ribeira (A Coruña), 26 de 
outubro de 2013.- O Congreso 
Internacional de Xuventude que or-
ganizou a Consellería de Traballo e 
Benestar en Ribeira rematou cunha 
aposta dos expertos polo desenvol-
vemento dun modelo educativo para 
o emprendemento. Así o destacou o 
director xeral de Xuventude e Volun-
tariado, Ovidio Rodeiro, quen partici-
pou na clausura deste evento no que 
tomaron parte máis de 500 persoas.

A última xornada do congreso 
estivo centrada nos relatorios de 6 
especialistas en temáticas de edu-
cación non formal e nunha mesa 
redonda sobre a importancia das 
aptitudes interpersoais e a educación 
non formal na busca de emprego.

O evento comezou coa inter-
vención de Ángel López Naranjo, 
responsable de expansión de 

asesores de formación e xerente de 
Target, quen destacou a importancia 
da motivación como factor facilitador 
do emprendemento. Centrou o seu 
relatorio en tres claves: a motivación 
vs automotivación; o liderado; e o 
compromiso organizacional.

A continuación tivo lugar unha 
charla sobre aprendizaxe-servizo, 
un modelo educativo para o empren-
demento na que tomaron parte tres 
expertos: Roser Battle, pedagoga, 
especializada en aprendizaxe-
servizo, do centro promotor de 
aprendizaxe-servizo de Cataluña; 
Manuel Soto, profesor da Universida-
de de Bath (Reino Unido); e Miguel 
Ángel Santos Rego, catedrático da 
USC do departamento de Teoría da 
Educación, Historia da Educación e 
Pedagoxía Social.

Por último, na mesa redonda 

tomaron parte Manuel Rego Vecino, 
socio de Wit Talento, e Alberto Fer-
nández Varela, socio-consultor de 
Ega consultores.

Rodeiro destacou que baixo o 
lema ‘Da educación non formal ao 
emprego e ao emprendemento’, o con-
greso contou co obxectivo de explorar 
as posibilidades que ofrece a edu-
cación non formal, á hora de adquirir 
coñecementos, habilidades e aptitudes 
que aumenten as posibilidades de 

�� O director xeral de Xuventude e Voluntariado, Ovidio Rodeiro, clausurou 
o evento no que participaron máis de 500 persoas

�� Un total de 38 relatores tomaron parte desta iniciativa da Consellería 
de Traballo e Benestar que se centrou na busca de ferramentas para 
fomentar a participación xuvenil vinculada á mellora da empregabilidade 
da mocidade galega

empregabilidade dos mozos e mozas.
En total, a iniciativa contou con 

38 relatores, dos cales 20 foron 
mozos e mozas representantes de 
entidades xuvenís. Ademais acudi-
ron medio cento de mozos e mozas 
de Turquía, Polonia, Italia, Romanía, 
Chipre, Austria, Reino Unido, Norue-
ga, Polonia e República Checa que 
se atopan en Galicia participando en 
proxectos do programa ‘Xuventude 
en Acción’.

Sete finalistas da especialidade de deseño de xoias do certame Xuventude 
Crea expoñen a súa obra en Santiago

Santiago, 23 de outubro 
de 2013.- Os sete finalistas da 
especialidade de deseño de xoias 
do certame Xuventude Crea, 
dependente da Consellería de 
Traballo e Benestar, exporán a súa 
obra en Santiago de Compostela 
ata o 9 de novembro.

O director xeral de Xuventude 
e Voluntariado, Ovidio Rodeiro, 
inaugurou  esta mostra, que 
estará aberta de martes a sábado 
na Fundación Museo Eugenio 
Granell. Cada autor presenta 
unha colección composta por tres 
pezas. Os finalistas son: Tomás 
Suárez, coa colección “Natural”; 
Inés Sánchez, con “Bauhaus”; 
Daniel Rivas, con “Paseo de praia 
e montaña”; Sabela Correa, con 
“Esferas”; Valentín Amoedo, con 
“Atracción”; Fátima Eiroa, con 
“Axóuxeres”; e Marta García, con 
“Pasadío”.

Na edición de 2013 no certame 
de creadores novos “Xuventude 
Crea” participaron máis de 300 
mozos e mozas de entre 16 e 
30 anos en 11 especialidades 
diferentes: música, teatro, deseño 
de xoias, moda, artes plásticas, 
videocreación, banda deseñada, 
carteis, graffiti, poesía e relato 
breve.

O obxectivo fundamental é 
que os mozos e mozas poidan 
manifestar a súa inquedanza 
artística e cultural, ao mesmo 
tempo que se fomenta a súa 
creatividade, como mostra do 
talento da mocidade galega.

Durante o mes de novembro 

terán lugar as finais de teatro, 
música, graffiti, artes plásticas 
e moda; mentres que os 
gañadores das especialidades de 
videocreación, banda deseñada, 
poesía, relato breve e carteis 
xa foron anunciados por Ovidio 
Rodeiro.

En videocreación, o primeiro 
premio foi para Manuela Elisabet 
Rodríguez, coa obra “Maiiso, 
canción de axóuxere”; o segundo, 
para David Martín polo traballo 
“Doméstica enerxética”; e o 
terceiro para Jacobo Bugarín por 
“1929. Reconstruír o movemento 
moderno”. O xurado destacou con 
mención de honra o traballo de 
Pablo Fernández.

No que se refire á 
especialidade de banda 
deseñada, o gañador foi Diego 
Campos con “Comezo, medio e 
fin”. En segundo lugar quedou 
Juan Silva, con “Polos Pelos”, e o 
terceiro premio foi para José Nuno 
Martíns polo traballo “A Crixe”.

Pola súa banda, na categoría 
de poesía todos os premios 
foron compartidos. Alba Cid, con 
“O corpo e as bestas” e Olalla 
Tuñas con “Cidade Libre” foron 
as gañadoras da especialidade. O 
segundo premio correspondeulle 
a Tito Pérez e o seu “Cardiograma 
de silencios opacos” e a Brais 
Lamela por “Casa Tomada”. 
Finalmente, en terceiro lugar 
situáronse Rafael Lobelle con 
“Deus Fratesque Gallaecia. 
Tríptico aberto” e Mónica Sánchez 
con “Alimento poeta branco”.

http://xuventude.xunta.es/

http://www.voluntariadogalego.org/web/

�� O director xeral de Xuventude e Voluntariado, Ovidio Rodeiro, inaugurou 
esta mostra na Fundación Museo Eugenio Granell

�� No Xuventude Crea participaron máis de 300 mozos e mozas en 11 
especialidades diferentes: música, teatro, deseño de xoias, moda, 
artes plásticas, videocreación, banda deseñada, carteis, graffiti, poesía 
e relato breve

�� Durante o mes de outubro e novembro tamén terán lugar as finais de 
teatro, música, graffiti, artes plásticas e moda

�� Pola súa banda, Rodeiro anunciou o nome dos gañadores das 
especialidades de videocreación, banda deseñada, poesía, relato 
breve e carteis

En relato breve, “Area na 
boca”, de Esther Gómez, acadou 
o primeiro premio. O segundo foi 
compartido por Elena Dopico, con 
“Incontable”, e Nerea Pallares con 
“Cork e as burbullas”. O terceiro 
premio foi para Iago Fernández, 
con “1.100 quilómetros”. O xurado 
entregou dúas mencións de 
honra: a Ana María Rodríguez e a 
Tito Pérez.

Na especialidade de carteis, 
o primeiro premio recaeu en 
Andrea Valado, coa obra “Innova”; 
o segundo, en Sara Roca con 
“Obsesión”; e o terceiro en Lara 
Esperante, con “Desconecta ;)”. 
Nesta área, recibiu unha mención 
de honra Iván Cebey.

Seis finais en outubro e novembro

Ademais da final no deseño 
de xoias tamén terá lugar a última 
fase doutras cinco especialidades.

En concreto, o Salón 
Teatro de Santiago acolleu as 
obras finalistas da categoría de 
teatro coas actuacións de dúas 
compañías de teatro cada día, 
entre o 23 e o 25 de outubro: 
Teatro da Falúa e Tolemia Teatro; 
Pinchacarneiro Teatro e Las 
Civas; e Non si? Teatro e da 
Panadería.

Pola súa banda, as finais de 
música e graffiti celebráronse o 
venres en Ribeira, con motivo 
da celebración do Congreso 
Internacional de Xuventude.

A última fase da modalidade 
de artes plásticas (fotografía, 
pintura e escultura) consistirá 
na exposición das vinte 
obras finalistas na Igrexia da 
Universidade de Santiago de 
Compostela, do 4 ao 14 de 
novembro.

Xa por último, na 
especialidade de moda, as 
coleccións dos seis finalistas 
serán expostas durante o mes de 
novembro nas tendas do Corte 
Inglés de Vigo. 

Premios

Os premios nas 11 
especialidades son de 3.000 
euros para os gañadores; 1.500 
euros para os segundos; e 1.000 
euros para os terceiros. Ademais, 
os premiados en música e teatro 
poderán representar as súas obras 
en diferentes concellos galegos. 
Pola súa banda, os tres primeiros 
clasificados en artes plásticas 
terán a oportunidade de participar 
en exposicións colectivas no 
Circuíto da creatividade.

Benestar dá a coñecer os gañadores dos concursos 
de varias especialidades no marco do certame 

Xuventude Crea

http://xuventude.xunta.es/
http://www.voluntariadogalego.org/web/
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Publicacións
Catálogo de publicacións na web

Últimas novidades:

BITEB. Boletín Informativo de Traballo e 
Benestar outubro 2013, nº 89

Publicación periódica 
mensual na que se reco-
llen novas sobre as actua-
cións máis salientables da 
Xunta de Galicia nos eidos 
laboral e do benestar. 
Acompaña á publicación 
unha recompilación nor-
mativa de lexislación rela-
cionada con estes ámbitos 
de carácter autonómico 
(DOG e diarios oficiais das 
restantes comunidades 
autónomas), estatal (BOE) 
e comunitario (DOUE).

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/
Publicacions/BITEB_nx_89_Outubro_2013.pdf

Boletín Informativo de Traballo e Benestar
Consellería de Traballo e Benestar - outubro 2013, n.º 89

Edita: Consellería de Traballo e Benestar

Elaboración: Sección de Publicacións e Estatísticas

Coordinación: Pepa Dabán Royo

Maquetación: Antonio Lameiro Ces

ISSN: 2254-7835

Formación e emprego 2-5 Política social 9-11

Informe do paro rexistrado 5 Xuventude e voluntariado 12-14

Traballo e economía social 6-8 Publicacións 15-17

Sinistralidade laboral 8 Normativa 18-30
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Informe do paro rexistrado
Galicia pechou agosto cun descenso 

do paro rexistrado de 3.578 persoas, o 
mellor dato deste mes desde 1996

 Galicia é a terceira comunidade autónoma que rexistra unha maior 
baixada 

Galicia e Asturias exploran liñas 
comúns de actuación para impulsar 

a dinamización demográfi ca no 
noroeste peninsular

 A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, mantivo unha xun-
tanza co conselleiro de Presidencia e portavoz do Goberno de Astu-
rias, Guillermo Martínez, para sentar as bases desta colaboración

 Galicia e Asturias, xunto con Castela e León, son as rexións con maior 
índice de envellecemento de España

 O obxectivo de establecer a cooperación en materia de poboación é 
maximizar os resultados das políticas de loita contra o problema demo-
gráfi co que se levan a cabo nestas rexións

Benestar colabora coa Federación de 
Asociacións de Persoas Xordas na 

posta en marcha dun sistema en liña de 
videoconferencia pioneiro en Galicia

 A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, e o presidente da Federación 
de Asociacións de Persoas Xordas de Galicia (FAXPG), Iker Sertucha, 
presentaron na Coruña ‘O Servizo de Axente de Recursos Sociais’

O DOG publica o decreto da nova 
carteira de servizos á dependencia que 
permitirá a Galicia ser a Comunidade 

máis innovadora neste eido

Traballo inviste máis de 24 millóns de euros en 
tres liñas de axudas que poderán benefi ciar a 

preto de 3.000 autónomos este ano

 Por unha banda, a Xunta investirá 15,6 millóns de euros para apoiar o esta-
blecemento como traballador ou traballadora autónoma ou por conta propia

 A través da orde de iniciativas emprendedoras e de emprego (I+E+E), que 
conta cun orzamento de 4,5 millóns de euros, apoiarase a xeración de em-
prego estable

 Estas dúas iniciativas complétanse con outros preto de 4 millóns de euros 
para incentivar, por primeira vez, a contratación indefi nida de ata tres traba-
lladores

Folla de prevención, nº41 
Edición en galego e castelán.

Publicación periódica de carácter irregular 
na que distintos profesionais tratan aspectos 
monográficos relacionados coa prevención de 
riscos laborais.

�� Acceso:

http://issga.xunta.es/portal/contido/
documentacion/publicacions/follas-de-
prevencion/

Boletín do Instituto Galego 
das Cualificacións, nº11 
Edición en galego e castelán.

Publicación periódica de carácter irregular do 
Instituto Galego das Cualificacións.

�� Acceso:

http://traballo.xunta.es/boletins-do-instituto-
galego-das-cualificacions


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RAMÓN RODRÍGUEZ ROEL 
Técnico superior en Prevención de Riscos  Laborais 
Fremap 

Edita: Instituto Galego de Seguridade e Saúde Laboral  
Coordinación e maquetación: Alberto Conde Bóveda 
Edición: abril 2013         ISSN: 2254-9102
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INTRODUCIÓN 

Nesta segunda folla de prevención preténdese indicar 

aqueles apartados máis importantes que hai que ter 

en conta á hora de elaborar un procedemento de  procedemento de  procedemento de  procedemento de 

seguridadeseguridadeseguridadeseguridade....  

 

 
Tal como se indica no Real decreto 1215/1997 e outros 
criterios técnicos faise necesario deseñar unha 
actuación por parte das empresas para evitar 
consecuencias graves que poden derivarse da caída da 
carga para as persoas usuarias destes equipos e 

Nº 39  - http://issga.xunta.es

 
 

 
 

Boletín do Instituto Galego das 
Cualificacións 

 Nº 11  
RECOÑECEMENTO DA EXPERIENCIA PROFESIONAL: 4º CONVOCATORIA DO REXP 

O Instituto Galego das Cualificacións como organismo encargado da 

posta en marcha do Sistema Nacional das Cualificacións, e en concreto, 

dun elemento básico deste sistema, como é o procedemento de 

recoñecemento da experiencia profesional, ven realizando dende marzo 

de 2011 varias convocatorias públicas deste procedemento (REXP), a 

través das cales os traballadores que así o soliciten e cumpran os 

requisitos, tras pasar polas fases de asesoramento e avaliación, poden 

obter unha acreditación oficial da súa competencia, a través dun 

certificado de profesionalidade expedido pola Consellería de Traballo e 

Benestar.  

En novembro de 2012 (DOG nº 229 

30/11/2012) publicouse unha nova 

convocatoria, a cuarta convocada por 

esta consellería, con preto de 2.400 

prazas ofertadas. 

Na convocatoria destacan polo volume 

de prazas ofertadas, as cualificacións 

profesionais da área de Atención 

sociosanitaria, no domicilio e institucións 

sociais. Tamén se lle dá continuidade á 

convocatoria anterior na cualificación de 

“Confección e mantemento de artes e 

aparellos”, onde se volven  convocar 200 

prazas, e ademais convócanse prazas en 

cualificacións novas, como son os casos 

seguintes: 

 Servizos para o control de pragas 

 Socorrismo en espazos acuáticos naturais 

 Socorrismo en instalacións acuáticas 

 Información xuvenil 

A comparación entre o número de prazas ofertadas e o número de 

solicitudes recibidas nestas cualificacións dános unha idea da crecente 

demanda de  recoñecemento da competencia profesional dos 

traballadores da nosa comunidade autónoma.  

A posta en marcha do dispositivo de recoñecemento da competencia 

profesional tense realizado de forma progresiva ao longo deste ano 

2013.  En Atención sociosanitaria o asesoramento e avaliación estase a 

realizar entre xaneiro e xullo deste 2013, en Confección e mantemento 

de artes e aparellos entre marzo e maio, en Servizos de control de 

pragas entre abril e xuño, e en 

Socorrismo e en Información xuvenil está 

previsto que o asesoramento e avaliación 

se realice entre setembro e decembro 

deste ano. 

Dende que se iniciara este novo camiño 

de recoñecer a competencia profesional  

adquirida a través da experiencia 

profesional ou da formación non formal, 

ofertáronse xa un total de case 5.770 

prazas, máis de 11.000 persoas 

solicitaron participar, máis de 4.700 

persoas pasaron xa polo procedemento, 

máis de 3.000 xa o finalizaron, e delas 

máis de 2.500 obtiveron un certificado de 

profesionalidade. Preto de 500 obtiveron     

acreditacións parciais de unidades de competencia. 

 

 

  

Atención sociosanitaria a 

persoas no domicilio 989 prazas 

Persoas en lista de 

espera Atención sociosanitaria a 

persoas dependentes en 

institucións sociais 502 prazas 

Confección e mantemento 

de artes e aparellos 200 prazas 61 solicitudes 

Servizos para o control de 

pragas 200 prazas 146 solicitudes 

Socorrismo en instalacións 

acuáticas 200 prazas 

883 solicitudes 

Socorrismo en espazos 

acuáticos naturais 200 prazas 

Información xuvenil 100 prazas 193 solicitudes 

Dado a demanda crecente destes procesos, dende a 

Consellería se prevé polo menos unha nova convocatoria no 

área de atención sociosanitaria,  para finais deste ano, que se 

desenvolvería cara ao 2014. 

 

Publicacións editadas ou de próxima aparición:

�� Virando aparellos: a prevención de riscos no traballo cos equipos 
instalados a bordo dos buques de pesca

�� ISSGA lembra. Sinais xestuais

�� ISSGA Lembra. Señales gestuales

�� ISSGA Lembra. Táboa de sinais de salvamento

�� ISSGA lembra. Tabla de señales de salvamento

�� BITeB, nº 89 outubro

�� Voluntariado entre persoal ao servizo da Xunta de Galicia

�� Promoción do voluntariado entre persoal ao servizo da Xunta de Galicia

�� Promoción do voluntariado entre persoal ao servizo da Xunta de Galicia

�� Fichas de investigación ISSGA. Accidentes laborais no sector agrario

�� Campaña de prevención en sobreesforzos

�� Prevención de riesgos en el trabajo con fitosanitarios. Os ATENDE do 
Issga. Agro

�� Prevención de riscos no traballo con fitosanitarios. Os ATENDE do 
Issga. Agro

�� Espazos xoves

�� Prevención de riesgos en el manejo de fertilizantes. Os ATENDE do 
Issga. Agro

�� Prevención de riscos no manexo de fertilizantes. Os ATENDE DO 
Issga. Agro

�� Folla de prevención nº 42. Accesorios de elevación de cargas (III)

�� (Castelán)

�� Folla de prevención nº 42. Accesorios de elevación de cargas (III) 
(galego)

�� Congreso internacional de xuventude: da educación non formar ao 
emprego e ao emprendemento

�� Informe de seguimento 2012. Plan de acción integral para as persoas 
con discapacidade. Galicia 2010-2013

�� Guía de buenas practicas ISSGA. Salud laboral en el sector de la 
conserva de atun

�� Prevención dos trastornos músculo-esqueléticos no sector da conserva 
de atún

�� Prevención de los trastornos músculo-esqueléticos en el sector de la 
conserva de atún

�� Prevención dos trastornos múculo-esqueléticos no sector da conserva 
de atún

�� Prevención de los trastornos músculo-esqueléticos en el sector de la 
conserva de atún

DOG
•	Orde do 30 de setembro de 2013 pola que se 

nomean os vogais do Consello Galego para 
a Promoción da Accesibilidade e a Supresión 
de Barreiras. (DOG nº 190, do 04.10.2013 
e corrección de erros no DOG nº 194, do 
10.10.2013).

•	Orde do 24 de setembro de 2013 pola que se 
convocan axudas, en réxime de concorren-
cia competitiva, para estudos universitarios 
conducentes á obtención do título oficial de 
máster universitario, destinadas a titulados 
universitarios en situación laboral de desem-
prego, para o curso 2013/14, e se establecen 
as bases reguladoras. (DOG nº 190, do 
04.10.2013).

•	Orde do 1 de outubro de 2013 pola que se 
aproba a convocatoria de subvencións para o 
financiamento de plans de formación dirixidos 
prioritariamente a persoas traballadoras ocu-
padas, mediante a subscrición de convenios 
de ámbito autonómico, en aplicación da Orde 
TAS/718/2008, do 7 de marzo, pola que se 
desenvolve o Real decreto 395/2007, do 23 
de marzo, polo que se regula o subsistema 
de formación profesional para o emprego, en 
materia de formación de oferta, e se estable-
cen as bases reguladoras para a concesión 
de subvencións públicas destinadas ao seu 
financiamento. (DOG nº 191, do 07.10.2013).

•	Resolución do 27 de setembro de 2013, da 
Secretaría Xeral Técnica da Consellería de 
Traballo e Benestar, pola que se dá publicida-
de aos convenios de colaboración subscritos 
por esta consellería no segundo cuadrimestre 
do ano 2013. (DOG nº 193, do 09.10.2013).

•	Orde do 4 de outubro de 2013 pola que se fai 
pública a ampliación dos importes existentes 
para a concesión das axudas previstas na 
Orde do 3 de maio de 2013, pola que se esta-
blecen as bases que regulan as axudas e sub-
vencións para o fomento do emprego a través 
dos programas de cooperación no ámbito de 
colaboración coas entidades locais e se pro-
cede á súa convocatoria para o exercicio do 
ano 2013. (DOG nº 194, do 10.10.2013).

•	Orde do 4 de outubro de 2013 pola que fai 
pública a ampliación dos importes existentes 
para a concesión das axudas previstas na 
Orde do 10 de abril de 2013, pola que se esta-
blecen as bases reguladoras e a convocatoria 
pública para a concesión de subvencións para 

a contratación de técnicos para a realización 
de actividades de información, orientación e 
prospección de emprego no exercicio 2013. 
(DOG nº 194, do 10.10.2013).

•	Orde do 4 de outubro de 2013 pola que fai 
pública a ampliación dos importes existentes 
para a concesión das axudas previstas na 
Orde do 18 de abril de 2013 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras e a convocatoria 
pública para a concesión de subvencións para 
a posta en práctica en Galicia, durante os anos 
2013 e 2014, de programas integrados para o 
emprego. (DOG nº 195, do 11.10.2013).

•	Orde do 7 de outubro de 2013 pola que se 
modifica a Orde do 26 de xuño de 2013 
pola que se aproban as bases que rexen as 
subvencións destinadas ás entidades locais 
de Galicia para a realización de actividades 
dirixidas á xuventude, para a promoción da 
información xuvenil e para a incorporación 
da xuventude ás novas tecnoloxías durante o 
ano 2013, e se procede á súa convocatoria. 
(DOG nº 195, do 11.10.2013).

•	Orde do 4 de outubro de 2013 pola que se 
convocan subvencións no ámbito de colabora-
ción coas entidades locais para a contratación 
de axentes de emprego e desenvolvemento 
local para o exercicio 2013. (DOG nº 196, do 
14.10.2013).

•	Resolución do 2 de outubro de 2013, da Pre-
sidencia do Consello Galego de Benestar So-
cial, pola que se convoca o procedemento de 
elección para a representación das entidades 
prestadoras de servizos sociais da categoría 
2 (familia, infancia e menores) no Consello 
Galego de Benestar Social. (DOG nº 198, do 
16.10.2013).

•	Orde do 9 de outubro de 2013 pola que se 
modifica o prazo de execución das accións 
subvencionadas ao amparo da Orde do 11 

de xuño de 2013 pola que se establecen as 
bases reguladoras dos programas de fomento 
do emprego en empresas de economía social 
e de promoción do cooperativismo e se proce-
de á súa convocatoria para o ano 2013. (DOG 
nº 200, do 18.10.2013).

•	Orde do 11 de outubro de 2013 pola que se 
establecen as bases que regulan as axudas 
e subvencións para o fomento do emprego 
a través dos programas de cooperación no 
ámbito de colaboración coas entidades sen 
ánimo de lucro para a contratación de axentes 
de emprego e unidades de apoio, e se proce-
de á súa convocatoria para o ano 2013. (DOG 
nº 200, do 18.10.2013).

•	Resolución do 8 de outubro de 2013, da Di-
rección Xeral de Traballo e Economía Social, 
pola que se publica o crédito para o exercicio 
2013 das axudas recollidas na Orde do 12 de 
xuño de 2008 pola que se ditan, con carácter 
permanente, normas de procedemento para 
a xestión das axudas previstas no Decreto 
106/1994, do 21 de abril, e na Orde do 5 de 
outubro de 1994, do Ministerio de Traballo 
e Seguridade Social, pola que se regula a 
concesión de axudas previas á xubilación 
ordinaria no sistema da Seguridade Social a 
persoas traballadoras afectadas por procesos 
de reestruturación de empresas. (DOG nº 
200, do 18.10.2013).

•	Decreto 159/2013, do 10 de outubro, polo que 
se regula a utilización da imaxe corporativa 
do VIII Centenario da Peregrinación de San 
Francisco de Asís a Santiago de Compostela 
(1214-2014). (DOG nº 203, do 23.10.2013).

•	Orde do 17 de outubro de 2013 pola que se 
dá publicidade ao modelo normalizado de 
papeleta de conciliación para presentar nas 
seccións de mediación, arbitraxe e concilia-
ción (SMAC) da Comunidade Autónoma de 
Galicia. (DOG nº 207, do 29.10.2013).

http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia?lang=gl

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/BITEB_nx_89_Outubro_2013.pdf
http://issga.xunta.es/portal/contido/documentacion/publicacions/follas-de-prevencion/
http://traballo.xunta.es/boletins-do-instituto-galego-das-cualificacions
http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia?lang=gl
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Andalucía  

•	 Decreto 140/2013, de 1 de octubre, por el 
que se establece la estructura orgánica de 
la Consejería de Igualdad, Salud y Políticas 
Sociales y del Servicio Andaluz de Salud. 
(BOJA de  02.10.2013)

•	 Orden de 10 de octubre de 2013, por la que 
se regulan las Ayudas Económicas Fami-
liares y su gestión mediante la cooperación 
entre la Junta de Andalucía y las Entidades 
Locales.   (BOJA de 16.10.2013)

•	 Orden de 10 de octubre de 2013, por la que 
se regula la incorporación y adhesión a la Red 
de Solidaridad y Garantía Alimentaria de An-
dalucía y la composición y el ámbito territorial 
de las Comisiones Técnicas de seguimiento 
de la misma. (BOJA de 17.10.2013)

•	 Resolución de 14 de octubre de 2013, del 
Instituto Andaluz de la Juventud, por la que 
se establecen las bases reguladoras y se 
convocan los Premios Andalucía Joven 2013. 
(BOJA de 21.10.2013)

•	 Decreto 202/2013, de 22 de octubre, por el 
que se modifica el Decreto 149/2012, de 5 de 
junio, por el que se regula la estructura orgáni-
ca de la Consejería de Economía, Innovación, 
Ciencia y Empleo. (BOJA de 23.10.2013)

•	 Orden de 16 de octubre de 2013, por la que se 
efectúa la convocatoria de la octava Edición 
del Premio Andaluz a las Buenas Prácticas en 
la Atención a las Personas con Discapacidad 
y se regulan las bases que han de regir dicha 
convocatoria. (BOJA de 23.10.2013)

•	 Orden de 16 de octubre de 2013, por la que 
se crea la Comisión Especial de Seguimiento 
de la Ley 11/2011, de 5 de diciembre, por la 
que se regula el uso de la lengua de signos 
española y los medios de apoyo a la comu-
nicación oral de las personas sordas, con 
discapacidad auditiva y con sordoceguera en 
Andalucía. (BOJA de 23.10.2013)

Aragón 

•	 Orden de 24 de septiembre de 2013, del 
Consejero de Economía y Empleo, por la que 
se convocan subvenciones con carácter ex-
traordinario para el mantenimiento del empleo 
en Centros Especiales de Empleo. (BOA de 

SOIB, de 28 de octubre de 2013 por la que 
se aprueba la convocatoria para presentar 
proyectos para talleres de empleo, cofinan-
ciada por el Fondo Social Europeo, a través 
del Programa Operativo Plurirregional, para 
el período 2007-2013. (BOIB de 30.10.2013)

•	 Resolución de la consejera de Educación, 
Cultura y Universidades y presidenta del 
SOIB, de 28 de octubre de 2013, por la cual 
se abren las convocatorias para presentar 
solicitudes de subvenciones con el objeto de 
financiar especialidades formativas dirigidas 
prioritariamente a trabajadores desocupa-
dos, y para presentar solicitudes de ayudas 
para transporte, manutención y alojamiento, 
de becas cuando se trate de personas con 
discapacidad desocupadas, y de ayudas a 
la conciliación, para el periodo 2013-2014. 
(BOIB de 30.10.2013)

•	 Decreto 49/2013, de 25 de octubre, por el 
que se regula el Servicio de Prevención de 
Riesgos Laborales del Servicio de Salud de 
las Illes Balears. (BOIB de 31.10.2013)

Canarias 

•	 Decreto 98/2013, de 26 de septiembre, por el 
que se aprueba el Reglamento Orgánico de 
la Consejería de Empleo, Industria y Comer-
cio. (BOC de 09.10.2013)

Cantabria 

•	 Orden HAC/46/2013 por la que se establecen 
las bases reguladoras y se aprueba la con-
vocatoria de subvenciones para el año 2013 
destinadas a promover las actividades de 
apoyo y promoción del empleo autónomo y 
de la economía social y a sufragar los gastos 
de organización interna y funcionamiento de 
las asociaciones de cooperativas, de socie-
dades laborales y de trabajadores autóno-
mos. (BOC de 10.10.2013)

•	 Resolución de 24 de septiembre de 2013 por 
la que se dispone la publicación del convenio 
de colaboración suscrito el 6 de agosto de 
2013 entre el Servicio Público de Empleo 
Estatal y el Servicio Cántabro de Empleo 
para la celebración de un acuerdo marco con 
agencias de colocación para la colaboración 
con los Servicios Públicos de Empleo en la 
inserción laboral de personas desempleadas. 
(BOC de 11.10.2013)

01.10.2013)

•	 Orden de 17 de octubre de 2013, del Conse-
jero de Sanidad, Bienestar Social y Familia, 
por la que se regula el régimen de acceso y 
adjudicación de plazas a personas con disca-
pacidad sin grado de dependencia reconoci-
do o no efectivo, en el marco del Plan Impulso 
2013 y el acuerdo suscrito entre el Gobierno 
de Aragón y las plataformas representativas 
de las personas con discapacidad para la op-
timización y la sostenibilidad de las entidades 
sociales y de sus actividades a través de los 
centros especiales de empleo y asistenciales. 
(BOA de 29.10.2013)

Asturias 

•	 Resolución de 26 de septiembre de 2013, 
del Servicio Público de Empleo, por la que se 
aprueba la convocatoria 2013/2014 de con-
cesión de subvenciones a entidades locales 
del Principado de Asturias para la ejecución 
de planes locales de empleo. (BOPA de 
01.10.2013)

•	 Resolución de 23 de septiembre de 2013, de 
la Consejería de Presidencia, por la que se 
ordena la publicación del Convenio de Cola-
boración suscrito entre el Principado de As-
turias, a través de la Consejería de Bienestar 
Social y Vivienda, y el Ayuntamiento de ... para 
el desarrollo de las prestaciones básicas del 
sistema público de servicios sociales. (BOPA 
de 07.10.2013,  08.10.2013  y 10.10.2013)

•	 Resolución de 23 de septiembre de 2013, 
de la Consejería de Presidencia, por la que 
se ordena la publicación del Convenio de 
Colaboración suscrito entre el Principado 
de Asturias, a través de la Consejería de 
Bienestar Social y Vivienda, y la Agrupación 
de Ayuntamientos de… para la encomienda 
de gestión de la prestación de los servicios 
de ayuda a domicilio y de teleasistencia 
para personas dependientes. (BOPA de 
07.10.2013  y  09.10.2013)

•	 Resolución de 30 de septiembre de 2013, 
de la Consejería de Presidencia, por la que 
se ordena la publicación del Convenio de 
Colaboración suscrito entre el Principado 
de Asturias, a través de la Consejería de 
Presidencia, y el Ayuntamiento de … para el 
mantenimiento de la red de casas de acogida 
para mujeres víctimas de violencia de género. 

•	 Orden HAC/47/2013, de 10 de octubre, por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
aprueba la convocatoria para el año 2014 de 
subvenciones a las corporaciones locales de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria y sus 
entidades vinculadas o dependientes para la 
contratación de personas desempleadas en 
la realización de obras y servicios de interés 
general y social. (BOC de 21.10.2013)

Castilla-La Mancha 

•	 Orden de 27/09/2013, de la Consejería de 
Empleo y Economía, por la que se estable-
cen las bases reguladoras para la concesión 
de ayudas destinadas a crear oportunidades 
de inserción en el mercado laboral mediante 
la contratación de duración determinada de 
trabajadores desempleados en Castilla-La 
Mancha, y se aprueba la convocatoria para 
su concesión con cargo al ejercicio presu-
puestario 2013. (DOCM de 01.10.2013 y 
corrección de errores 10.10.2013)

•	 Orden de 11/10/2013, de la Consejería de 
Presidencia y Administraciones Públicas, por 
la que se establecen las bases reguladoras 
de las subvenciones para el desarrollo de pro-
gramas encaminados a la eliminación de la 
violencia de género. (DOCM de 18.10.2013)

•	 Orden de 11/10/2013, de la Consejería de 
Presidencia y Administraciones Públicas, por 
la que se establecen las bases reguladoras 
de las subvenciones para el desarrollo de ac-
ciones positivas y programas que contribuyan 
al avance de la igualdad real y efectiva entre 
mujeres y hombres. (DOCM de 18.10.2013)

•	 Resolución de 16/10/2013, del Instituto de 
la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que 
se convocan subvenciones destinadas a la 
promoción de la autonomía de las mujeres 
víctimas de violencia de género en 2013. 
(DOCM de 22.10.2013)

•	 Resolución de 18/10/2013, del Instituto de la 
Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se 
convocan subvenciones para la realización 
de proyectos encaminados a favorecer la 
integración social de mujeres víctimas de 
trata y/o con fines de explotación sexual en 
Castilla-La Mancha en 2013. (DOCM de 
24.10.2013)

•	 Resolución de 18/10/2013, del Instituto de la 

(BOPA de 17.10.2013 y  18.10.2013)

Baleares 

•	 Consejo Ejecutivo.Aprobación de la convo-
catoria del I Premio de narrativa juvenil del 
Consell Insular de Menorca y de las bases 
que la rigen. (BOIB de 08.10.2013)

•	 Resolución de la Consejera de Familia y 
Servicios Sociales de 11 de octubre de 2013 
mediante la que se establece la convocatoria 
de subvenciones para el año 2013, para en-
tidades sin ánimo de lucro que trabajan con 
jóvenes que han sido sometidos a tutela ad-
ministrativa o con un expediente de medidas 
judiciales y que se encuentran en proceso de 
emancipación social. (BOIB de 12.10.2013)

•	 Resolución de la Consejera de Familia y 
Servicios Sociales de 9 de octubre de 2013 
mediante la que se establece la convocatoria 
de subvenciones para el año 2013, para en-
tidades sin ánimo de lucro que trabajan con 
jóvenes embarazadas que no disponen de 
los medios necesarios para afrontar la mater-
nidad, y a entidades que trabajan con madres 
y padres jóvenes que tienen dificultades 
sociales o personales. (BOIB de  12.10.2013)

•	 Resolución de la consejera de Familia y Ser-
vicios Sociales de 30 de septiembre de 2013 
por la que se modifica la convocatoria de sub-
venciones para programas de atención social 
en los juzgados de las Islas Baleares que 
lleven a cabo entidades sociales sin ánimo de 
lucro, para el año 2013. (BOIB de 15.10.2013)

•	 Consejo ejecutivo Aprobación de las bases 
que rigen la concesión de ayudas del Con-
sejo Insular de Menorca a los ayuntamientos 
en materia de servicios de información juvenil 
y de actividades de dinamización para los 
jóvenes y de la convocatoria correspondiente 
al año 2013. (BOIB de 19.10.2013)

•	 Orden de la Consejera de Educación, Cultura 
y Universidades, de 10 de octubre de 2013, 
por la que se establecen las bases regula-
doras de las subvenciones en materia de 
políticas activas de empleo gestionadas por 
el Servicio de Empleo de las Illes Balears. 
(BOIB de 24.10.2013)

•	 Resolución de la consejera de Educación, 
Cultura y Universidades, presidenta del 

Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se 
convocan subvenciones para la realización 
de proyectos dirigidos a mujeres víctimas de 
violencia de género, que además sufren otras 
discriminaciones derivadas de su pertenencia 
a colectivos desfavorecidos o de mayor vul-
nerabilidad en Castilla-La Mancha en 2013. 
(DOCM de 24.10.2013)

Castilla y León 

•	 Orden EYE/794/2013, de 27 de septiembre, 
por la que se convocan subvenciones para la 
financiación de las Unidades de Apoyo a la 
Actividad Profesional en los Centros Especia-
les de Empleo para el año 2013. (BOCYL de 
02.10.2013)

•	 Orden EYE/843/2013, de 4 de octubre, por 
la que se establecen las bases reguladoras 
y el procedimiento de concesión directa de 
la subvención especial y cuantía adicional 
previstas en el Real Decreto 196/2010, de 26 
de febrero, por el que se establecen medidas 
para facilitar la reinserción laboral así como 
el establecimiento de ayudas especiales a los 
trabajadores afectados por los expedientes 
de regulación de empleo 76/2000, de 8 de 
marzo de 2001 y 25/2001, de 31 de julio de 
2001. (BOCYL de 21.10.2013)

•	 Orden EYE/839/2013, de 11 de octubre, por 
la que se convoca para el año 2013 concurso 
escolar para la realización de trabajos relacio-
nados con la prevención de riesgos laborales 
por alumnos de centros educativos no univer-
sitarios de la Comunidad de Castilla y León. 
(BOCYL de 21.10.2013)

•	 Resolución de 21 de octubre de 2013, del 
Instituto de la Juventud de Castilla y León, por 
la que se convoca el Programa «International 
Training Working» en Castilla y León, en 
colaboración con el Carné Joven Europeo. 
(BOCYL de 22.10.2013)

•	 Orden EYE/867/2013, de 22 de octubre, por 
la que se crea el Registro de Certificados de 
Profesionalidad y Acreditaciones Parciales 
Acumulables expedidas en Castilla y León y 
se establece el procedimiento de expedición 
e inscripción. (BOCYL de 24.10.2013)

•	 Resolución de 23 de octubre de 2013, del 
Servicio Público de Empleo de Castilla y 
León, por la que se modifica la Resolución 
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de 7 de mayo de 2013, del Servicio Público 
de Empleo de Castilla y León, por la que se 
convocan subvenciones, cofinanciadas por 
el Fondo Social Europeo, para la realización 
de acciones de formación profesional para el 
empleo, en su modalidad de oferta, dirigidas 
prioritariamente a trabajadores desemplea-
dos, para los años 2013 y 2014 (código 
REAY ECL030), y se establece la distribución 
definitiva de los créditos presupuestarios 
destinados a financiar las subvenciones con-
vocadas. (BOCYL de 31.10.2013)

•	 Resolución de 29 de octubre de 2013, del Ser-
vicio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se aprueba la segunda convocatoria de 
subvenciones cofinanciadas por el Fondo 
Social Europeo, destinadas a financiar el 
Programa Dual de Formación y Empleo en la 
Comunidad de Castilla y León para el ejercicio 
2013-2014. (BOCYL de 31.10.2013)

Catalunya 

•	 Decreto 230/2013, de 1 de octubre, de ré-
gimen sancionador en materia de infancia y 
adolescencia, en el ámbito competencial de 
la Administración de la Generalidad de Cata-
luña. (DOGC de 03.10.2013 y corrección de 
errores 21.10.2013)

•	 Resolución BSF/1988/2013, de 26 de sep-
tiembre, por la que se aprueban las bases 
que deben regir la concesión de subven-
ciones a entidades privadas sin finalidad de 
lucro para la realización de proyectos para 
promover la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres, y se abre la convocatoria pública 
para el año 2013.  (DOGC de 03.10.2013)

•	 Orden EMO/234/2013, de 25 de septiembre, 
por la que se aprueban las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones para 
el desarrollo de espacios de búsqueda de 
empleo en el ámbito de la orientación para el 
empleo, y se abre la convocatoria para el año 
2013. (DOGC de 08.10.2013)

•	 Resolución BSF/2057/2013, de 27 de sep-
tiembre, por la que se aprueban las bases 
reguladoras y se abre la convocatoria de los 
premios Fotoconcurso Carné Joven 2013. 
(DOGC de 10.10.2013)

•	 Orden BSF/240/2013, de 8 de octubre, de mo-
dificación de la Orden ASC/342/2008, de 30 

de junio, por la que se regula el procedimiento 
aplicable a la solicitud y concesión de la ayuda 
económica establecida en el artículo 27 de 
la Ley orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, 
de medidas de protección integral contra la 
violencia de género. (DOGC de 16.10.2013)

•	 Resolución EMO/2112/2013, de 14 de octu-
bre, por la que se abre la convocatoria para el 
año 2013 para la concesión de subvenciones 
destinadas al Programa de apoyo y acompa-
ñamiento a la planificación estratégica, en el 
marco de los programas de apoyo al desarro-
llo local. (DOGC de 17.10.2013)

•	 Orden EMO/248/2013, de 14 de octubre, por 
la que se aprueban las bases para la conce-
sión de subvenciones para la realización de 
acciones de formación de oferta dirigidas 
prioritariamente a trabajadores/as desem-
pleados/as que promueve el Servicio de Em-
pleo de Cataluña, y se abre la convocatoria 
para el año 2013 (FOAP 2013). (DOGC de 
18.10.2013)

•	 Orden EMO/250/2013, de 15 de octubre, por 
la que se establecen las bases reguladoras 
de las subvenciones para el fomento de las 
empresas cooperativas y sociedades labo-
rales, y se abre la convocatoria para el año 
2013. (DOGC de 22.10.2013)

•	 Resolución BSF/2168/2013, de 17 de octubre, 
por la que se aprueban las bases que regirán 
la tercera edición del Premio del concurso de 
microrrelatos con motivo de la conmemora-
ción del Día Internacional para la Eliminación 
de la Violencia hacia las Mujeres, el 25 de 
noviembre, y se abre la convocatoria pública 
para el año 2013. (DOGC de 23.10.2013)

•	 Orden EMO/253/2013, de 15 de octubre, por 
la que se aprueban las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones a las em-
presas de inserción para la realización de ac-
ciones para la mejora del empleo y la inserción 
laboral de los colectivos en riesgo o situación 
de exclusión social, y se abre la convocatoria 
para el año 2013. (DOGC de 23.10.2013)

•	 Acuerdo GOV/150/2013, de 29 de octubre, 
por el que se modifican los apartados 2 y 3 
del Acuerdo GOV/215/2010, de 16 de no-
viembre, por el que se aprueba el Plan inte-
gral de atención a las personas con trastorno 
mental y adicciones. (DOGC de 31.10.2013)

Extremadura 

•	 Decreto 183/2013, de 8 de octubre, por el 
que se modifica el Decreto 205/2011, de 5 de 
agosto, por el que se establece la estructura 
orgánica de la Consejería de Empleo, Empre-
sa e Innovación. (DOE de 09.10.2013)

•	 Orden de 22 de octubre de 2013 por la que 
se modifica la Orden de 30 de mayo de 2013 
por la que se aprueba la convocatoria, para 
el ejercicio 2013, de las subvenciones para 
el fomento del autoempleo en el ámbito de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
reguladas por el Decreto 68/2013, de 7 de 
mayo, por el que se establecen las bases 
reguladoras de las subvenciones para el 
fomento del autoempleo en el ámbito de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
(DOE de 23.10.2013)

•	 Orden de 29 de octubre de 2013 por la que 
se convoca la concesión de subvenciones 
para el fomento de la contratación de jóvenes 
titulados en Extremadura para el ejercicio 
2013-2014. (DOE de 30.10.2013)

Madrid

•	 Orden 7210/2013, de 3 de octubre, de la 
Consejera de Empleo, Turismo y Cultura, 
por la que se regulan las subvenciones del 
Programa de Inserción laboral para personas 
desempleadas de larga duración que hayan 
agotado las prestaciones por desempleo y 
se convocan subvenciones para el año 2013. 
(BOCM de 09.10.2013)

•	 Acuerdo de 26 de septiembre de 2013, por 
el que se formaliza la encomienda de gestión 
de la Agencia Madrileña para la Tutela de 
Adultos al Área de Supervisión de Proyec-
tos, Obras e Instalaciones de la Secretaría 
General Técnica de la Consejería de Asuntos 
Sociales. (BOCM de 14.10.2013)

•	 Orden 1885/2013, de 15 de octubre, del Con-
sejero de Asuntos Sociales, por la que se de-
sarrolla el Decreto 22/2012, de 2 de febrero, 
del Consejo de Gobierno, por el que se crean 
diversas distinciones al mérito social de la Co-
munidad de Madrid. (BOCM de 15.10.2013)

•	 Orden 7825/2013, de 17 de octubre, de la 
Consejera de Empleo, Turismo y Cultura, por 
la que se establecen las bases reguladoras 

para la concesión de subvenciones a tra-
bajadores autónomos o por cuenta propia 
y pequeñas empresas de la Comunidad de 
Madrid que reciban formación en especiali-
dades digitales o inglés TIC, o implementen 
comercio online, y se convocan subvencio-
nes para el año 2013. (BOCM de 22.10.2013)

•	 Orden 1896/2013, de 16 de octubre, de la 
Consejería de Asuntos Sociales, por la que 
se aprueban las bases reguladoras y la 
convocatoria para el año 2013 de ayudas 
para el fomento de la autonomía personal y 
la promoción de la accesibilidad a personas 
con discapacidad en situación de dificultad o 
vulnerabilidad social. (BOCM de 25.10.2013)

Murcia 

•	 Ley 10/2013, de 18 de octubre, para el 
aprovechamiento de excedentes alimenta-
rios y creación de la Red Solidaria para el 
Aprovechamiento de Alimentos. (BORM de 
24.10.2013)

Navarra  

•	 Resolución 1924/2013, de 3 de octubre, de 
la Directora Gerente del Servicio Navarro 
de Empleo, por la que se desautoriza el 
gasto de las partidas correspondientes a la 
convocatoria aprobada mediante Resolución 
1548/2010, de 2 de junio, de ayudas para 
favorecer la inserción laboral de mujeres y 
la conciliación de la vida laboral, personal y 
familiar de las personas trabajadoras. (BON 
de 09.10.2013)

•	 Orden foral 830/2013, de 7 de octubre, del 
Consejero de Políticas Sociales, por la que 
se aprueba la convocatoria de subvenciones 
destinadas a usuarios del Programa de Bal-
nearios para personas mayores para el año 
2013. (BON de 15.10.2013)

•	 Orden foral 608/2013, de 18 de julio, del Conse-
jero de Políticas Sociales, por la que se dispone 
la publicación del Protocolo para la prevención 
y actuación ante la mutilación genital femenina 
en Navarra. (BON de 21.10.2013)

•	 Orden foral 11E/2013, de 8 de octubre, del 
Consejero de Políticas Sociales, por la que 
se aprueba la convocatoria de subvenciones, 
para el año 2013 a entidades sin ánimo de 
lucro para la realización de proyectos a favor 

de personas desempleadas dentro de lo re-
cogido en la Ley Foral 7/2009, de 5 de junio 
por la que se regula la asignación tributaria 
del 0,7%. (BON de 22.10.2013)

•	 Resolución 2066/2013, de 18 de octubre, de 
la Directora Gerente del Servicio Navarro de 
Empleo, por la que se desautoriza el gasto de 
la partida correspondientes a la convocatoria 
aprobada mediante Resolución 1516/2009, 
de 27 de abril, de ayudas a autónomos para 
bonificación de créditos por inversión de la 
vida laboral, personal y familiar de las perso-
nas trabajadoras. (BON de 24.10.2013)

•	 Resolución 3608/2013, de 20 de septiembre, 
de la Directora Gerente de la Agencia Nava-
rra para la Autonomía de las Personas, por 
la que se aprueban los criterios aplicables en 
relación con las salidas y el acompañamiento 
de las personas residentes en los centros 
dependientes de dicho organismo autónomo. 
(BON de 24.10.2013)

País Vasco 

•	 Resolución de 10 de septiembre de 2013, de 
la Directora de Emakunde-Instituto Vasco de 
la Mujer, por la que se convoca el I Certamen 
de Publicaciones de trabajos de investigación 
en materia de igualdad de mujeres y hombres 
para el año 2013. (BOPV de 17.10.2013)

•	 Decreto 424/2013, de 7 de octubre, sobre la 
declaración de interés social de las entidades 
sin ánimo de lucro de servicios sociales.  
(BOPV de 18.10.2013)

•	 Resolución de 17 de octubre de 2013, del 
Director General de Lanbide-Servicio Vasco 
de Empleo, por la que se procede a la pu-
blicación de la convocatoria de ayudas para 
acciones locales de promoción de empleo. 
(BOPV de 18.10.2013)

•	 Resolución de 17 de octubre de 2013, del 
Director General de Lanbide-Servicio Vasco 
de Empleo, por la que se da publicidad a la 
modificación de la distribución presupuesta-
ria del crédito total asignado en el año 2013 
para la financiación de las ayudas previstas 
en la Orden de 4 de mayo de 2009 del Con-
sejero de Justicia Empleo y Seguridad Social, 
destinadas al sostenimiento de las empresas 
de inserción. (BOPV de 30.10.2013)

La Rioja 

•	 Resolución de la Secretaría General Técnica 
de la Consejería de Presidencia y Justicia, de 
27 de septiembre de 2013, por la que se dis-
pone la publicación del resumen del convenio 
de colaboración suscrito entre el Gobierno de 
La Rioja, a través de la Consejería de Presi-
dencia y Justicia, y la Asociación Intereuropa 
Rioja para la financiación de actividades 
incluidas en el programa “Jóvenes capaces 
y solidarios” a realizar por la asociación y 
destinadas a la juventud durante el año 2013. 
(BOR de 07.10. 2013)

•	 Resolución de la Secretaría General Técnica 
de la Consejería de Presidencia y Justicia, 
de 27 de septiembre de 2013, por la que 
se dispone la publicación del resumen de la 
Adenda 2013 al convenio marco de colabo-
ración suscrito el 25 de septiembre de 2007 
entre el Gobierno de La Rioja, a través de la 
Consejería de Salud y Servicios Sociales, y el 
Ayuntamiento de …  para el desarrollo de pro-
gramas e inversiones en materia de Servicios 
Sociales. (BOR de 07.10.2013)

Valencia 

•	 Orden 35/ 2013, de 30 de septiembre, de la 
Consellería de Economía, Industria, Turismo 
y Empleo por la que se convoca y regula la 
concesión de subvenciones públicas destina-
das a la integración sociolaboral de trabajado-
res en situación o riesgo de exclusión social 
en empresas de inserción y en empresas 
ordinarias de trabajo para el ejercicio 2013. 
(DOCV de 07.10.2013)

•	 Orden 36/2013, de 4 de octubre, de la Con-
selleria de Economía, Industria, Turismo y 
Empleo , por la que se modifica la Orden 
13/2013, de 21 de mayo, de la Consellería 
de Economía, Industria, Turismo y Empleo, 
por la que se convoca y regula la concesión 
de subvenciones públicas destinadas al 
fomento del empleo para personas con 
discapacidad en el ejercicio 2013. (DOCV de 
14.10.2013)

•	 Orden 15/2013, de 3 septiembre, de la Con-
sellería de Bienestar Social, por la que se 
regula el sistema de quejas, sugerencias y 
agradecimientos en el ámbito de los centros e 
instituciones de servicios sociales dependien-
tes de la Consellería. (DOCV de 22.10.2013).



�� Decisión del Comité Mixto del EEE no 81/2013, de 3 de mayo de 
2013, por la que se modifica el anexo VI (Seguridad social) del 
Acuerdo EEE (DOUE L 291, do 31.10.2013).

DOUE

�� Real Decreto 702/2013, de 20 de septiem-
bre, por el que se modifica el Real Decreto 
183/2004, de 30 de enero, por el que se regu-
la la tarjeta sanitaria individual. (BOE nº 238, 
do 04.10.2013).

�� Resolución de 28 de septiembre de 2013, de 
la Secretaría de Estado de Servicios Sociales 
e Igualdad, por la que se convocan los Pre-
mios Estatales al Voluntariado Social para el 
año 2013. (BOE nº 239, do 05.10.2013).

�� Resolución de 30 de septiembre de 2013, 
de la Dirección General de Migraciones, por 
la que se acuerda la aplicación de la trami-
tación de urgencia al procedimiento admi-
nistrativo iniciado por Resolución de 11 de 
julio de 2013, por la que se convocan sub-
venciones públicas para la ordenación de los 
flujos migratorios laborales de trabajadores 
migrantes para campañas agrícolas de tem-
porada y su inserción laboral. (BOE nº 242, 
do 09.10.2013).

�� Resolución de 1 de octubre de 2013, de la 
Dirección General de Migraciones, por la que 
se acuerda la aplicación de la tramitación de 
urgencia al procedimiento administrativo ini-
ciado por Resolución de 28 de mayo de 2013, 
por la que se convoca la concesión de sub-
venciones para el desarrollo de programas de 
intervención integral en barrios con presencia 
significativa de población inmigrante, cofinan-

ciada por el Fondo Europeo para la Integra-
ción de Nacionales de Terceros Países. (BOE 
nº 242, do 09.10.2013).

�� Resolución de 1 de octubre de 2013, de la 
Secretaría General Técnica, por la que se 
publica el Convenio de colaboración con la 
Comunidad Autónoma de Galicia para la rea-
lización del módulo de formación en centros 
de trabajo por parte de los estudiantes de 
formación profesional en los centros peniten-
ciarios de la comunidad autónoma. (BOE nº 
243, do 10.10.2013).

�� Orden INT/1834/2013, de 7 de octubre, por la 
que se establecen las bases reguladoras de 
las convocatorias para la concesión de ayu-
das destinadas a entidades u organizaciones 
sin ánimo de lucro, cuyo objeto sea la aten-
ción a las víctimas de accidentes de tráfico. 
(BOE nº 244, do 11.10.2013).

�� Resolución de 1 de octubre de 2013, de la 
Secretaría de Estado de Servicios Sociales 
e Igualdad, por la que se convocan ayudas 
a entidades privadas sin fines de lucro y de 
ámbito estatal, con cargo al Fondo de Bienes 
decomisados por tráfico ilícito de drogas y 
otros delitos relacionados, en aplicación de la 
Ley 17/2003, de 29 de mayo, para la realiza-
ción de programas supracomunitarios sobre 
drogodependencias en el año 2013. (BOE nº 
245, do 12.10.2013).

�� Resolución de 20 de septiembre de 2013, de la 
Secretaría de Estado de Servicios Sociales e 
Igualdad, por la que se publica el Convenio con 
la Comunidad Autónoma de Galicia, para la difu-
sión e implantación del Sistema de Información 
de Usuarios de Servicios Sociales y su aplicación 
informática. (BOE nº 246, do 14.10.2013).

�� Orden ESS/1892/2013, de 8 de octubre, por 
la que se regula el tablón de edictos de la Ins-
pección de Trabajo y Seguridad Social. (BOE 
nº 248, do 16.10.2013).

�� Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por 
la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, 
de 18 de enero, por el que se regulan los cer-
tificados de profesionalidad y los reales de-
cretos por los que se establecen certificados 
de profesionalidad dictados en su aplicación. 
(BOE nº 249, do 17.10.2013).

�� Resolución de 9 de octubre de 2013, de la 
Secretaría de Estado de Administraciones 
Públicas, por la que se publica el Acuerdo de 
Formación para el Empleo de las Administra-
ciones Públicas de 19 de julio de 2013. (BOE 
nº 252, do 21.10.2013).

�� Resolución de 8 de octubre de 2013, del Ins-
tituto de la Juventud, por la que se convocan 
los Premios de Periodismo Joven sobre Vio-
lencia de Género para el año 2013. (BOE nº 
254, do 23.10.2013).

BOE
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