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Galicia pechou decembro cun total de 237.313 

persoas desempregadas, o que supón un aumento 
de 5.592 persoas          

 

A direc tora x eral de F ormación e C olocación, Ana M aría D íaz 
López, v alorou en rolda de prens a os  dat os do paro do últ imo 
mes de 2010,  que rex istrou un inc remento en t ermos relat ivos 
do 2,41 por cento. 
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Familia e benestar 4-5 Seguridade e saúde laboral 12 

Igualdade 6 Breves 13 

Xuventude e voluntariado 7 Publicacións  14 

Formación-Emprego 8-11 Normativa 14-24 
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A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, asistiu en 

Madrid ao Consello Territorial da Dependencia      
  

Mato confía en  que  a ministra de  S anidade c onte coas aut onomías pa ra av aliar a  
dependencia, tal e como comprometeu. 
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A conselleira de Traballo e Benestar, Bea-

triz Mato, participou en Madrid na Conferen-
cia Sectorial de Emprego     

A titular do depart amento aut onómico def endeu que  as  
comunidades t eñan capacidade de de cisión na s ax encias 
de colocación privadas que vaian operar no  seu territorio e 
destacou que  o financiamento dos  s eus c onvenios deberá 
corresponder ao Goberno central 

Lembrou que unha da s cuestións que está enriba da mesa 
é a  urx ente ref orma das  pol íticas ac tivas de e mprego, un 
asunto no que o Goberno galego xa está avanzando. 
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O prazo de inscrición do programa Executiva 

pechouse con preto de mil solicitudes    

DEPENDENCIA 

Informe do paro rexistrado 

O Observatorio para a Dependencia recoñece a Galicia dúas 

boas prácticas aplicadas pola Xunta para avanzar na tramita-
ción da lei       

  

A primeira das actuacións que eloxiou o Observatorio estatal é a posta en marcha dun 
protocolo técnico no ámbito dos servizos sociais comunitarios e da s aúde para mello-
rar a transversalidade na aplicación da normativa. 
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Mato destaca que o “esforzo da Xunta” coa dependencia re-

flíctese no incremento dun 189% máis de persoas atendidas 
en 20 meses       

  

      2-3 

Traballo e Benestar captará máis de 2 mi-

llóns de euros de fondos europeos para 
desenvolver cinco novos proxectos     
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Mato confía en que a ministra de Sanidade conte coas autonomías para 
avaliar a dependencia, tal e como comprometeu  
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Santiago, 22 de decembro de 

2010.- A  conselleira de T raballo e  
Benestar, Beatriz Mato, confiou en 
que a m inistra de Sanidade; Políti-
ca Social e  Igualdade, Lei re P ajín, 
cumpra o  compromiso dado  ás  
comunidades autónomas de contar 
con el as á hora de av aliar o g rao 
de apl icación da Lei  de dependen-
cia no conxunto do Estado. 

Ao termo do  pl eno do  Cons ello 
Territorial do S istema para a  Auto-
nomía e  Atención á  Dependenc ia 
que t ivo lugar en M adrid, a t itular 
da A dministración s ociolaboral 
galega ex presou o seu des exo de  
que es ta av aliación se real ice 
tendo en c onta os  g obernos aut o-
nómicos e l embrou que es te mes 
xa debí a e star f eita, poi s era un  
compromiso adoptado polo Execu-

tivo central. 

Pese a  i sto, Mato d estacou a  
importancia de que o Goberno 
central teña en conta a “opinión” e 
a “ experiencia” das  comunidades 
autónomas na aplicación da Lei de 
promoción da aut onomía persoal e 
de atención en situación de depen-
dencia (aprob ada ao f inal de  
2006), “máis alá do formalismo”. 

Así mesmo, a conselleira lamen-
tou a “tardanza” do Executivo 
central á hora de publ icar o catálo-
go de s ervizos que  ent rará en  
funcionamento o  v indeiro 1 de  
xaneiro para a s per soas depen-
dentes que t eñan rec oñecido un  
grao 1,  ao i gual que o m odelo de  
financiamento para  es te ni vel de  
dependencia, que foi aprobado. 

A conselleira, que asistiu en Madrid ao Consello Territorial da Depen-

dencia, sinalou que Pajín así o acordou cos responsables autonómicos 

A titular de Traballo e Benestar destacou a importancia de que o Go-

berno central atenda a opinión e a experiencia das comunidades autó-

nomas. 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, inaugurou a xuntanza 
de traballo do VI Observatorio Estatal para a Dependencia 

Santiago, 17 de decembro de 

2010.- A  Xunta de Gal icia atendeu 
desde a posta en marcha da Lei de 
dependencia a m áis de 40. 000 
persoas dependent es, da s que  
26.000 foron introducidas no s iste-
ma nos  úl timos 20 meses. I sto 
supón un i ncremento do  189 % 
desde abri l de 2009.  Así o e xpuxo 
a c onselleira de T raballo e Benes-
tar, Beatriz M ato, na i nauguración 
da x untanza do V I Ob servatorio 
Estatal para a Dependenc ia, que  
nesta ocasión tivo lugar en S antia-
go de Compostela. 

Durante o ac to de apert ura da 
reunión s emestral de ste org anis-
mo, i mpulsado pol a Asociación de  
Directores e  X erentes de  S ervizos 
Sociais de España, en colabora-
ción co Col exio Of icial de T raballo 
Social de Gal icia, pres entáronse 
así m esmo a s l iñas de t raballo e  
investigación que es tá a de senvol-
ver o Ob servatorio en materia de  
dependencia. 

Mato de stacou que  o Goberno 
galego, “ pese aos  ob stáculos que  
ten de base a apl icación da Lei  de 

dependencia”, es tá a facer “ un 
gran es forzo ne ste ám bito”, que  
dixo que está a dar os seus froitos. 
De f eito, na a ctualidade, Gal icia é  
a sexta comunidade autónoma con 
máis solicitudes tramitadas e a  
sexta con máis persoas con derei -
tos recoñecidos. 

Así, en  pri meiro l ugar, ex plicou 
que a Cons ellería de T raballo e  
Benestar incrementou os orzamen-
tos en dependenc ia des de o ano  
2009. Ao respecto, indicou que nos 
sete primeiros meses de Goberno,  

inxectáronse a m aiores do orz a-
mento aprobado un total de 100  
millóns de euros  para m ellorar o 
sistema e  a xilizar a  xe stión d os 
expedientes. 

Recalcou, as í m esmo, que,  en 
2010, o Goberno g alego f ixo un  
esforzo n os s eus o rzamentos 
chegando a des tinar á part ida da  
dependencia un t otal de 352 m i-
llóns de euros , dos que 96 m illóns 
son f inanciados polo Estado. P ara 
2011, Mato lembrou que “pese aos 
recortes do Estado”, a Xunta incre-

…/... 
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Dependencia 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, na inauguración da xuntanza do VI 

Observatorio Estatal para a Dependencia  

mentará o orz amento nun  t res por cento, e,  as í, i nvestirá 
360 millóns. O Estado, desta cantidade global, achegará o 
mesmo que en 2010, é dicir, 96 millóns. 

“Pero para o Goberno g alego hai  out ro a specto na  de-
pendencia non m enos i mportante que a s c ifras, que é a 
calidade”, apuntou a conselleira. Por iso, resaltou que unha 
das l iñas de a ctuación en dependenc ia do depart amento 
autonómico foi mellorar a xestión administrativa e reforzar o 
persoal de xestión. 

Así mesmo, a conselleira apuntou que a Xunta modificou 
a normativa a t ravés da publ icación a pri ncipios deste ano 
dun novo decreto. “É unha das normativas máis avanzadas 
nesta materia, xa que inclúe unha opt imización no des en-
volvemento do Sistema de Autonomía e Atención á Depen-
dencia en Gal icia, como a reduc ión do praz o de res posta 
de 12 a 6 meses”, detallou. 

O Observatorio para a Dependencia recoñece a Galicia dúas boas prácticas 
aplicadas pola Xunta para avanzar na tramitación da lei   

Santiago, 18 de decembro de 

2010.- O Ob servatorio Estatal para 
a Dependencia vén de ratificar dúas 
boas prác ticas pos tas en m archa 
polo Goberno g alego para m ellorar 
e ax ilizar a apl iación da Lei  de pro-
moción da aut onomía per soal e 
atención ás persoas en situación de 
dependencia na Com unidade A utó-
noma. Con e ste rec oñecemento, 
Galicia súmase así ás comunidades 
que t eñen validadas boas prácticas 
por parte deste organismo. 

Así, na xuntanza de t raballo 
desenvolvida en  Santiago, el oxiou-
se a mellora en Galicia da coordina-
ción e  da  t ransversalidade na  apl i-
cación da norm ativa. Para ac adar 
estes a vances, a  X unta, por  unha 
banda, puxo en marcha un prot oco-
lo t écnico no  ám bito dos  servizos 
sociais c omunitarios e  da  s aúde, 
que s e f ixo pi lotado pol o Col exio 
Oficial de T raballadores S ociais de 
Galicia, e , por out ro l ado, creou 
unha apl icación i nformática para a 

xestión do  Rex istro Úni co de  E nti-
dades P restadoras de S ervizos 
Sociais ( RUEPSS). O  Observatorio 
valorou como pos itivo neste as pec-
to a t ransparencia desta ferramenta 
e o t raspaso de coñecementos que 
proporciona a t odos os profesionais 
implicados na aplicación da lei. 

A c reación dun ha a plicación 
informática para a x estión do Rexis-
tro Único de Entidades Prestadoras 
de Se rvizos So ciais ( RUEPSS) 
púxose en m archa no pri meiro 
trimestre de  2010 e  na  ac tualidade 
está pl enamente i mplantada. E sta 
ferramenta contribúe á  c onsolida-
ción do  s istema, contemplando a 
todas as  ent idades, c entros e pro-
gramas aut orizados nun  úni co i ns-
trumento para a súa ordenac ión, 
coñecemento e xestión dunha  f or-
ma máis eficiente. 

Protocolo nos servizos sociais 

No t ocante ao prot ocolo técnico 
no ám bito dos  s ervizos sociais 
comunitarios e de  saúde de Galicia, 

a s egunda das  boas  prác ticas v ali-
dadas pol o Obs ervatorio Estatal da 
Dependencia, é un i nstrumento que 
facilita, sistematiza e  u nifica o s 
criterios nes tes organismos, na súa 
condición de  adm inistración máis 
próxima á cidadanía. 

O res ultado de  t odo o  proc eso, 
de m áis dun ano de durac ión, es tá 
na s úa f ase de i mplementación, 
unha v ez el aborado o do cumento, 
froito do  di álogo part icipativo dos  
profesionais i mplicados na s úa 
confección. Os  traballadores e 
traballadoras s ociais di spoñen xa 
dun m anual út il para o  desenvolve-
mento das súas funcións. 

Ademais  co obxectivo de as egu-
rar a c orrecta apl icación des te i ns-
trumento, i mpartíronse catro obra-
doiros f ormativos s obre o segui-
mento dos  prog ramas i ndividuales 
de at ención e f ormáronse ao redor 
de 120 profesionais. 

En resumo, este prot ocolo o que 
trata é de proporcionar un elemento 

útil, eficaz, fiable e eficiente para as  
xestións do s t raballadores sociais 
coa f inalidade de m ellorar a calida-
de de a tención ás persoas en situa-
ción de dependenc ia. Unha das  
partes máis nov idosas des te prot o-
colo é a fase dedicada ao procede-
mento de seguimento do PIA (P lan 
de A tención I ndividualizado) en 
domicilio, x a q ue é  u n a specto 
innovador inexistente noutras comu-
nidades autónomas.  

Ademais, destas dúas boas prác-
ticas, a Xunta de Gal icia pux o en 
marcha nos  úl timos meses out ras 
actuacións encamiñadas a mellorar 
e a ax ilizar a t ramitación da Lei  de 
dependencia. Des taca, a sí, o  pl an 
de f ormación á s pers oas coidado-
ras, que s e es tá a real izar en Gal i-
cia neste segundo semestre do ano. 
En c oncreto, a Cons ellería de T ra-
ballo e B enestar i mpulsou un pro-
grama di rixido ao s coidadores non 
profesionais e  t amén a e xpertos 
nesta materia. 

…/... 
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Benestar impulsa unha plataforma tecnolóxica que actualizará  
automaticamente e de xeito territorializado as ratios e recursos 

Santiago, 9 de decembro de 2010.- A Cons ellería de T raballo e  
Benestar, a Universidade de Santiago de Com postela (USC) e a  Funda-
ción Cai xa Gal icia i mpulsarán unha pl ataforma t ecnolóxica dent ro do 
Observatorio Territorial, Económico e Social, coa que se real izarán pro-
xeccións e análises dos escenarios a curto, medio e longo prazo respec-
to á ev olución do s di stintos c olectivos ao s que se di rixen os  s ervizos 
sociais. Este i nstrumento, c on capacidade de ac tualización aut omática 
da información, está ultimando a def inición do mapa actual de centros e 
servizos sociais cos que xa conta Gal icia e s ervirá de punt o de part ida 
dos que se poñan en marcha no futuro. 

Así o  av anzou a  t itular do  depart amento aut onómico, Beatriz Mato, 
durante a s inatura do convenio entre a Xunta e as dúas ent idades. Esta 
iniciativa vén a ref orzar o Obs ervatorio T erritorial, Económico e Social, 
cuxo l abor arranc ou hai  dou s ano s. T raballo e  B enestar des envolverá 
esta ferramenta tecnolóxica coa USC e a Fundación Caixa Gal icia para 
mellorar a c alidade, a ef icacia e a e ficiencia na pres tación dos servizos 
sociais, ao tempo que permitirá facer unha planificación axeitada destes. 

A Administración galega, o Instituto Universitario de Estudos e Desen-
volvemento de Gal icia (Idega) e o Cent ro de I nvestigación Económica e 
Financeira (CIEF) farán estudos e proxeccións sobre a real idade socioe-

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, asinou o 
convenio coa USC e coa Fundación Caixa Galicia para pór en 
marcha esta ferramenta 

A plataforma permitirá analizar os escenarios a curto, medio 
e longo prazo sobre a situación dos grupos de poboación 
aos que se dirixen os servizos sociais 

A través deste instrumento realizaranse proxeccións da evo-
lución dos distintos colectivos ata 2025 para planificar a 
resposta ás súas necesidades 

Poderanse facer actualizacións periódicas dos datos, dos 
destinatarios dos servizos e dos centros onde se prestan 

Incluirase información sobre atención ás persoas maiores, á 
infancia, á discapacidade e á dependencia, así como a outros 
servizos comunitarios e especializados. 

Familia e benestar 

conómica da comunidade mediante unha nova aplicación que combi-
na un s istema de i nformación bas eado en t ecnoloxías S IX (s istema 
de i nformación x eográfica), real izado con software l ibre, e  es tatísti-
cas. 

A i nformación que  a consellería di spón s obre a s s úas área s de  
actuación complementará as proxeccións e escenarios a curto, medio 
e l ongo praz o que a nov a apl icación efectúe s obre os des tinatarios 
dos servizos sociais (persoas maiores, con discapacidade, nenos de 
0 a 3 anos e o resto de servizos comunitarios e especializados). 

Así, o  Obs ervatorio T erritorial, E conómico e Social contará c on 
máis amplas bases de dat os e un m aior número de posibilidades de 
análise des tes. O seu t raballo estará centrado no es tablecemento e 
estudo dun conxunto de i ndicadores que facilitarán un coñecemento 
máis prof undo da  real idade socioeconómica e  territorial g alega no  
eido dos servizos sociais. 

Tres anos de duración 

O des envolvemento c onxunto de ste pro xecto durará t res ano s, 
nos que se el aborarán bas es de da tos c onsistentes nun ám bito mi-
cro; determinaranse as ratios de cobertura dos servizos sociais, que 
se a ctualizarán de xeito aut omatizado; real izaranse i nformes x erais 
territorializados e organizaranse reunións e comités de expertos. 

Tamén se estudará o impacto social e económico da incorporación 
de novos servizos en zonas xeográficas concretas e a evolución dos 
resultados pl anificados para os  servizos des de unha pers pectiva 
socioeconómica. 

A parte, analizarase o contraste entre estes datos e as  actuacións 
desenvolvidas no ám bito dos servizos sociais. Por último, impulsara-
se un estudo acerca da viabilidade socioeconómica de novas fórmu-
las de xestión dos servizos sociais públicos.  
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Feijóo destaca que o Plan Integral para Persoas con Discapacidade, ins-
pírase no principio de “ser o que son, sen exclusións nin separacións”  

“Debemos dar as posibilidades de contribuír tamén 

á construción da nosa sociedade dun xeito activo 

dentro das súas posibilidades”, subliñou 

Resalta que o plan, froito do diálogo, recolle máis 

de 190 novas actuacións e reforza outro cento de 
medidas en ámbitos diversos, desde os servizos 

sociais, ata a saúde, a educación, o emprego, a 

cultura ou o lecer 

“Situamos as políticas sociais en primeira liña de 

prioridade: e por iso, decidimos adicar o 75% de 
todo o presuposto do ano 2011 ás políticas sociais; 

e incrementar nestes 18 meses de goberno en máis 

dun 12% as prazas financiadas con fondos públicos 

para discapacidade”, asegura. 

Salienta as características do centro de ASPANAES, 
no que se combinan os servizos sociais, asisten-

ciais e educativos de cara á facer que se desterre a 

idea da discapacidade e se comece a ver a idea da 

capacidade e da igualdade de oportunidades para 

todos.  

As Pontes (A Coruña), 18 de decembro de 2010.- 
O pres idente da  X unta, Alberto Núñez  F eijóo, di xo du-
rante a visita ao  c olexio de educ ación e special, c entro 
residencial con centro de d ía ASPANAES - A s Pontes, 
que o P lan I ntegral para P ersoas con Di scapacidade 
inspírase no pri ncipio de “ser o que s on, sen exclusións 
nin separacións”. 

Feijóo des tacou que,  con este obx ectivo, o Goberno  
galego acaba de aprobar o I  Plan Integral para P ersoas 
con Discapacidade 2010-2013, que involucra a todos os 
departamentos da Xunta na mellora da calidade de vida 
deste colectivo. Un plan que recolle máis de 190 no vas 
actuacións e que ref orza ou tro c ento de medidas en  
ámbitos diversos, desde os servizos sociais, ata a saú-
de, a educ ación, o em prego, a c ultura ou o l ecer; froito 
das a chegas e do  di álogo. “Un pl an, en  def initiva, que  
reflicte a idea de que investir en políticas sociais, investir 
nun m ercado l aboral i nclusivo, i nvestir na  mellora da  
calidade de v ida dos  cidadáns, sen excepción, é a m e-
llor das ferramentas de futuro”. 

Para o re sponsable autonómico, o P lan Integral para 
Persoas con Discapacidade é unha proba máis de como 
a Xunta quere que es es 3 de c ada 4 euros  que des tina 
ás pol íticas s ociais s exan em pregados ef icientemente, 
con resultados visibles para toda a sociedade. 

“Temos moi c laro o que  querem os. 
Queremos que os  avances l ogrados no  
benestar da nos a sociedade queden  
garantidos, a pe sar da crise económica; 
por i so s ituamos as pol íticas sociais en 
primeira l iña de  pri oridade; e por  i so, 
decidimos adi car o 75 % de t odo o pre-
suposto do  ano 2011  ás  pol íticas so-
ciais; e decidimos incrementar nestes 18 
meses de goberno en m áis dun 12% as 
prazas f inanciadas con f ondos públ icos 
para discapacidade”. 

Igualdade de oportunidade para to-
dos 

O pres idente do Goberno g alego 
referiuse a unha f rase de Greg orio M a-
rañón -‘Non saberás todo o que valla ata 
que non poi da ser xunto a ti t odo o que 
son’- para des tacar o e spírito que fai 
avanzar a  a sociacións como A SPANA-
ES, no s eu labor de def ensa dos intere-
ses da s pers oas con T rastorno do E s-
pectro Autista. 

“Debemos poñer t odo da nos a part e 
para que as persoas con esas necesida-
des poidan amosarnos todo o que valen. 
E iso só se pode f acer establecendo as 
necesarias canles que l les permitan ‘ser 
o que s on’, sen e xclusións n in separa-
cións. Dándol les as  pos ibilidades de 
contribuír t amén á c onstrución da nos a 

sociedade dun x eito ac tivo den tro das  
súas posibilidades”. 

Neste s entido, s alientou as c aracte-
rísticas des te centro, no que se combi-
nan os  servizos s ociais, a sistenciais e 
educativos de cara á facer que se deste-
rre a i dea da d iscapacidade e se come-
ce a ver a  i dea da capacidade e da 
igualdade de oport unidades para t odos. 
“Capacidade pl ena para a cceder a  un 
posto de traballo, s en coutos excluíntes 
nin pri vacións e capacidade ent eira e 
sen f racturas, para f ormar ent re t odos 
unha sociedade sólida, na que a autono-
mía i ndividual da s pers oas non s exa 
nunca m áis unha ut opía. E ste centro é 
un ex emplo do c ompromiso xeral c oa 
construción dunha sociedade m áis x us-
ta”. 

Feijoo concluíu estendendo o agrade-
cemento aos profesionais que dí a a día 
traballan nel , pol o e sforzo de senvolvido 
xunto con out ras pers oas e i nstitucións 
para que es te c entro s exa hox e unha 
realidade. “ Ese es forzo conxunto, de 
tantas pers oas e  i nstitucións nos  vai 
permitir a chegarnos, t al como di cía 
Marañón, a v er o que de verdade valen 
todas a s pers oas que pa san por aquí , 
permitíndolles ser o que  son, x unto con 
nós”.  
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 O prazo de inscrición do programa Executiva pechouse con preto de 
mil solicitudes      

Santiago, 28 de decembro de 2010.- O progra-
ma Executiva po sto en mar cha po la Consellería de  
Traballo e Benestar pechou a súa fase de inscrición 
cun tota l de  976 solicitudes. A  través de sta iniciati-
va, un total de 200 mulleres de entre 25 e 45 anos –
o númer o m áximo d e al umnas- poder án r ecibir 
formación gratuíta desde o próximo mes de febreiro. 

O pr ograma vén a dar  c umprimento ao c ompro-
miso adqu irido pol o G oberno g alego de  poñer  e n 
marcha medidas que favorezan o acceso das mulle-
res a postos de liderado e decisión. 

Unha vez rematada a fa se de inscrición comeza 
agora o pr oceso de s elección, que r ematará o  
próximo 15 de xaneiro coa comunicación ás p erso-
as fi nalmente ac eptadas nes te pr oxecto for mativo 
que se desenvolverá na C oruña e V igo dur ante o s 
meses de febreiro, marzo e abril. 

Na primeira fase, as 200 mulleres seleccionadas 
terán ac ceso a un s eminario de 8 hor as l ectivas. 

Estas ac tuacións ba séanse na moti vación e nunh a 
aproximación á s habilidades bá sicas de  l iderado e 
ás fór mulas par a c onciliar a v ida l aboral e fam iliar 
sendo ao mesmo tempo altamente produtivas. 

Tras as  pr obas d este s eminario, haber á unh a 
selección, coa que das 200 participantes iniciais, un 
total de  80 pa sarán á  s eguinte fas e do pr ograma, 
que s erán obr adoiros de  tr aballo, de  20 p ersoas 
cada un. Neles tr atarase unha c ompetencia de 
liderado concreta ta les c omo a comunicación e  
dirección de equipos, a orientación ao logro, influen-
cia e relacións interpersoais e a toma de decisións e 
control emocional. 

Rematados estes obradoiros, f arase unh a selec-
ción de 5  mul leres de cada grupo. D este xeito, s ó 
20 participantes chegarán á ú ltima fase, consistente 
na ti torización ou ‘coaching´ i ndividual. Polo tanto , 
esta par te da formación está deseñada para profe-
sionais de “moi alto potencial” e traballará no desen-
volvemento de c apacidades d e l iderado, c on a c-

cións individuais e personalizadas. 

Os profesionais que impartan o programa Execu-
tiva serán r elatores e specializados no de senvolve-
mento do  l iderado; profesionais v inculados a o con-
torno profesional; expertos na a prendizaxe de hab i-
lidades e expertos en coaching e orientación profe-
sional. 

En def initiva, todo  o pr ograma é u nha a cción 
específica para a adqu isición de hab ilidades directi-
vas por  par te da s mu lleres, co f in de fa cilitar o s eu 
acceso a postos de responsabilidade. 

O ‘ programa E xecutiva’ non po de c onsiderarse 
de forma illada. Así, entre outras accións postas en 
marcha pola C onsellería d e T raballo e Benestar, 
destacan a Marca galega de excelencia empresarial 
en igualdade e a de e laborar un catálogo de empre-
sas obrigadas a facer plans de igualdade. Ademais, 
estase a definir, no diálogo social, o Plan de empre-
go feminino.  

É a primeira vez que un programa destas características se pon en marcha na comuni-

dade, ao estar financiado nun cen por cento pola Consellería de Traballo e Benestar  

Trátase dunha iniciativa “formativa e gratuíta” destinada ao colectivo feminino co fin 

de paliar a “escasa presenza de mulleres en postos de responsabilidade”. 

 Traballo cualifica máis de 51 categorías profesionais con  
subrepresentación feminina     

A iniciativa da Xunta de Galicia sae publi-

cada no Diario Oficial de Galicia (DOG nº 

234, do 7.12.2010). 

Igualdade 

http://programaexecutiva.org/ 

Santiago, 6 de decembro.- A  C onsellería d e 
Traballo e Benestar vén de e laborar unha relación 
das profesións con subrepresentación feminina en 
Galicia q ue sae publ icada no D iario Oficial de  
Galicia ( DOG nº 234 , do 7.12.2 010). O  l istado 
inclúe un tota l de 51 c ategorías profesionais, que  
engloban m áis de 200 oc upacións, onde o s ector 
feminino é pouco relevante. 

No i nforme pons e de man ifesto que a qui nta 
parte das  ac tividades ec onómicas c oncentran a  
máis da met ade das  tr aballadoras afi liadas á  
Seguridade S ocial en Galicia e incide no utros 
aspectos que  c aracterizan a o em prego fe minino 
como a súa alta porcentaxe de inactividade posto 
que mái s da m etade do tota l de i nactivos son 

mulleres; a  súa maior rotación laboral no s m ove-
mentos contractuais; a súa maior temporalidade e 
parcialidade na c ontratación; e, por  úl timo, a s úa 
maior d ificultade para a cceder a postos de maior 
responsabilidade. 

Precisamente, par a me llorar a s opor tunidades 
do sector feminino á hor a de ac ceder a pos tos de 
dirección, a C onsellería de  T raballo e  B enestar, 
entre outras liñas de actuación neste ámbito, puxo 
en marcha o ano pa sado unha orde para a conce-
sión, en réxime de c oncorrencia c ompetitiva, de 
axudas en ma teria de  tr aballo e igualdade da s 
mulleres de Galicia. 

A medida inclúe, ademais de subvencións para 
o fomento da i mplantación de pl ans de i gualdade 
e par a os  i nvestimentos r ealizados po las em pre-
sas para a mellora da conciliación da vida familiar 
e l aboral do s s eus tr aballadores, ax udas par a 
actuacións tendentes á el iminación da infrarrepre-

sentación fe minina no s ei dos l aborais o cupados 
predominantemente por homes. 

Os benef iciarios des ta úl tima l iña de s ubven-
cións son as pequenas e medianas empresas con 
domicilio s ocial en G alicia que no mo mento da  
solicitude conten cun má ximo do 20 por  cento de  
mulleres no s eu c adro de per soal e sempre que  
se tr ate dun sector de a ctividade e n que  s exa 
habitual a infrarrepresentación laboral feminina. 

A partir de agor a, terase en conta o l istado das 
profesións con s ubrepresentación fe minina que  
vén de e laborar a C onsellería de  T raballo e B e-
nestar para a concesión destas axudas. 

Nesta or de teñen consideración de ga stos 
subvencionables a adaptación das instalacións ou 
o i nvestimento noutr os me dios mater iais da em-
presa para adecuala ás novas necesidades resul-
tantes da contratación de mulleres.  

http://programaexecutiva.org/
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Xuventude e voluntariado 

Medio cento de mozas e mozos inician en xaneiro prácticas laborais 
en empresas de Italia, Francia, Irlanda e Holanda     

Santiago, 23 de decembro de 2010.- C ase 
medio cento de mo zas e m ozos ( 47) i nician en xa-
neiro as  súas pr ácticas laborais en empresas de  
Italia, F rancia, Ir landa e H olanda, u nha i niciativa 
inscrita no pr ograma Leonardo da Vinci, á súa vez 
enmarcado no proxecto M ogal de mobilidade xuve-
nil, cuxa promoción é dos principais eixos da estrate-
xia Xuventude 2013. 

O director xeral d e Xuventude e Voluntariado, 
Ovidio R odeiro, r ecibiu no C entro C oordinador de  
Información Xuvenil de S antiago ao s benef iciarios 
desta pr imeira quend a do Leonar do d a V inci, que 
permitirá a un tota l de 187 r apaces e r apazas 
realizar es tadías l aborais en f irmas es tranxeiras 
ata decembro do 2011. 

Os par ticipantes de sta primeira fa se a sinaron 
hoxe os  seus c ontratos de for mación pr áctica e  
coñeceron a s empr esas que o s a collerán d urante 
as 12 semanas de d uración de stas e stadías. O 
obxectivo do pr ograma Mogal  é fa cilitar a i ntegra-
ción das mozas e mozos no mercado laboral euro-
peo. 

Outras c atro quend as s umaranse a e sta pr i-
meira, que arranca o 15 de xaneiro, e o per íodo de 
solicitudes par a a seguinte convocatoria s airá 
publicado na pá xina w eb da D irección Xeral de  
Xuventude e V oluntariado (www.xuventude.net) a  
partir do día 11 dese mesmo mes. 

Os interesados en par ticipar deben ter  entre 18  
e 30 anos  e ter  realizados estudos relacionados cos 
sectores do mo ble e a made ira, r estauración, turis-
mo, i maxe, i nformática, de seño, el ectricidade e  
mecánica. A  f inalidade de stas pr ácticas é que as  
mozas e mozos acaden coñecementos e competen-
cias út iles par a o  de senvolvemento pr ofesional ao  
tempo que adquiren unha mellor competencia l ingü-
ística no idioma do país de destino. 

O dep artamento di rixido por  Ovidio R odeiro 
investirá 557.211 eur os no de senvolvemento de ste 
programa, unha contía que a Unión Europea financia 
nun 90%. 

Ovidio Rodeiro na recepción aos beneficia-

rios das Leonardo da Vinci. 

http://www.oapee.es/oapee/inicio/
pap/leonardo-da-vinci/visitas-
preparatorias.html  

Xuventude oferta á mocidade galega preto de 500 prazas para ir a 
esquiar a Andorra, León e Candanchú no primeiro trimestre de 2011      

Santiago, 26 de decembro de 2010.- A Conse-
llería de  T raballo e Benestar de senvolverá un novo 
programa des tinado á moc idade gal ega no pr imeiro 
trimestre de 2011. A Dirección Xeral de Xuventude e 
Voluntariado por á por  pr imeira vez e n mar cha 
‘Xuventur Neve’, a  través do qu e se ofertarán preto 
de 500 prazas subvencionadas para que os mozos e 
mozas poidan ir a e squiar a L eón, Andorra ou C an-
danchú (Huesca). 

‘Xuventur N eve’, di rixido a mo zos e mozas de  
entre 18 e 35 anos , inclúe tres programas diferentes. 
O pr imeiro de les de senvolverase en L eitariegos 
(León) ao longo de 9 fins de semana entre os meses 
de xaneiro e marzo. A estadía será de tres xornadas, 
nas que o s par ticipantes poderán pr acticar es quí e  
raquetas. O departamento autonómico ofertará nesta 
modalidade un total de 270 prazas. 

O prezo por persoa será de 120 € para os posui-
dores do  c arné xove e de 16 0 € p ara o r esto. A  
contía inclúe o transporte e n autob ús, a loxamento 
nun al bergue en pensión c ompleta, as í como o  
material ne cesario par a pr acticar os  depor tes. Os 
mozos e moz as terán dereito a un día de for fait e a 

un día de al ugamento da s r aquetas ou do equ ipo 
completo, x a sexa par a es quí carving ou par a 
snowboard. Así mesmo, terán dereito a tr es horas 
de clases de grupo, unha ruta guiada e unha visita 
de interese. 

O segundo programa, no que se ofertarán 162 
prazas, terá lugar en Vallnord (Andorra). Organiza-
ranse tres quenda s, dunha d uración de c inco día s 
cada unha de las, entre o 22 de x aneiro e o 12 de  
febreiro. Esta iniciativa terá un custo de 296 € para 
os que dispoñan do carne xove e de 3 95 € p ara o 
resto. O s servizos i ncluídos nesta moda lidade 
serán o tr ansporte en a utobús, o a loxamento nun 
hotel de tr es estrelas en r éxime de media pensión, 
así como o material necesario para esquiar e cinco 
días de c lases e de for fait. T amén s e i nclúe a  
comida en pi sta. A demais, ofer taranse visitas 
opcionais a Caldea e ao Palacio de Xeo de Canillo. 

O ter ceiro dos  programas d e ‘Xuventur N eve’ 
desenvolverase en  Candanchú (Huesca) ao  longo 
de c inco días . A  D irección Xeral de X uventude 
ofertará 60 pr azas, di vididas en dú as qu endas: a  
primeira será do 20 ao 25 d e febreiro e a s egunda 

do 27 de febreiro ao 3 de marzo. 

O prezo para esta iniciativa será de 352 € par a 
os posuidores do carné xove e de 470 € para os que 
non teñan  es te do cumento. N este caso, o prezo 
inclúe o de sprazamento en a vión desde A Coruña e 
o aloxamento nun hot el de  dúa s estrelas en réxime 
de medi a pen sión. T amén es tá contemplado o  alu-
guer do equi pamento, as í como 5 día s de for fait e  
dúas horas de clase diarias. 

O prazo para anotarse a esta iniciativa abrirase 
o pr óximo 7 d e xaneiro. A s prazas ad xudicaranse 
por r igorosa or de de  c hegada das  s olicitudes e  
asignaranse ata esgotar todas as prazas dispoñibles 
por programa. 

A inscrición deberase fa cer a  tr avés da p áxina 
web www.xuventude.net. Cada programa contará co 
seu formulario específico e só se poderá e lixir unha 
quenda. 

 

 
www.xuventude.net  

http://www.oapee.es/oapee/inicio/pap/leonardo-da-vinci/visitas-preparatorias.html
http://xuventude.xunta.es/
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INFORME DO PARO REXISTRADO 

Santiago, 4 de xaneiro de 2011.- 
Galicia pec hou o m es de dec embro de  
2010 c un t otal de  237. 313 pers oas 
desempregadas, o que s upón un  au-
mento de 5. 592 persoas con respecto a 
novembro. En t ermos relat ivos, es te 
incremento é do 2,41 por cento. 

A direc tora x eral de F ormación e  
Colocación, Ana M aría D íaz López , 
valorou os datos do paro,  que c ualificou 
de “ negativos”, en t anto s e rex istrou 
unha subida do número de desemprega-
dos. N este sentido, lem brou que o  
último t rimestre do ano  adoit a rex istrar 
aumento do número de desempregados. 

No Es tado, o des emprego des cen-
deu en 10. 221 p ersoas, un 0, 25 por  
cento en t ermos relat ivos, de m odo que  

se s ituou nas  4. 100.073 pers oas en  
paro. 

Con todo, a pes ar de que s on datos 
“negativos”, a res ponsable aut onómica 
precisou que c ontinúa “a s enda da  
contención de des trución de em prego”. 
Así, o ano pas ado, en 2009,  o aum ento 
neste mesmo mes foi de 6.011 parados; 
e, en 2008, de 9.083 persoas; fronte aos 
5.592 deste ano. 

No que se refire á evolución anual e 
interanual –as  dúas  ev olucións c oincide 
ao s er dec embro-, o  paro elev ouse en  
Galicia, ao igual que no res to das comu-
nidades autónomas, en 14. 474 persoas, 
o que representa en valores porcentuais 
un c recemento do 6, 5 por c ento. En 
España, no t ocante a es te perí odo, o  

desemprego aum entou es te ano en 
176.470 persoas, un 4,5 por cento. 

O inc remento anual e int eranual 
rexistrado no m esmo perí odo do  ano 
2009 f oi s uperior ao d obre, c on 32. 936 
parados m áis. T rátase dout ro indic ador, 
sinalou D íaz López , que ref licte a con-
tención na des trución do  em prego, 
aínda q ue ins is t iu  e n que  
“evidentemente os  dat os son negat ivos, 
xa que hai un aumento do paro”. 

Por prov incias, o paro aum entou en 
todas elas , das  que o  m aior inc remento 
se rex istrou en Pont evedra (2.858 para-
dos máis), seguida pola Coruña (2.126), 
Ourense (319) e Lugo (289). 

No que s e ref ire aos  s ectores, o  
desemprego s e inc rementou en t odos 

eles, es pecialmente no s ector da c ons-
trución (2. 893 pers oas) e n a indus tria 
(1.840). As  seguintes s ubas s e rex istra-
ron no s ector s ervizos (518),  agric ultura 
e pesca (309),  e o c olectivo sen empre-
go anterior (32). 

Na evolución dos contratos, rexistrá-
ronse en Galic ia en  dec embro un  t otal 
de 50. 631 c ontratos, 3. 989 m enos que  
no mes anterior. Deste total, 4.593 foron 
indefinidos (9, 07 por c ento) e 46. 038 
temporais (90, 93%). D este x eito, a  
comunidade aut ónoma s itúase por  riba 
da m edio do Es tado no que s e ref ire á  
estabilidade laboral,  x a que supera en 
dous punt os a porc entaxe es tatal dos  
contratos indef inidos, que s e s itúa no  
7,83 por cento.    

Parados mes
Variación relativa 

mes anterior

Ceuta 9.203 -8,18

Estremadura 119.636 -2,11

Canarias 256.693 -1,38

Madrid 469.079 -0,49

Cataluña 564.541 -0,35

Valencia 502.905 -0,04

Murcia 129.202 0,36

País Vasco 133.051 0,53

Andalucía 921.334 0,93

Navarra 42.463 1,02

Castela e León 188.915 1,16

Melilla 10.802 1,29

Aragón 91.523 1,58

Castela-A Mancha 202.677 1,82

Asturias 79.647 1,93

Cantabria 43.083 2,52 Total:- 0,25

A Rioxa 21.770 2,96

Galicia 231.721 3,5

Illes Balears 92.049 8,6

TOTAL 4.110.294 0,60
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Formación-Emprego 
Mato reclama ao ministro de Traballo que as novas medidas de  

emprego non vaian en detrimento das arcas autonómicas     

Madrid, 16 de decembro de 2010.- A consellei-
ra de T raballo e B enestar, Beatriz Mato, rec lamou 
na Conferencia Sectorial de Emprego, ante o titular 
do M inisterio de  T rabajo e  I nmigración, V aleriano 
Gómez, que a s no vas m edidas propos tas pol o 
Goberno central en m ateria de em prego non v aian 
en detrimento das arcas autonómicas. 

Neste sentido, demandou que non s e poñan en 
marcha s en acordo nov as medidas en materia de 
emprego que af ecten ás  c omunidades aut ónomas 
e aos  s eus or zamentos. Com o ex emplos, citou o  
decreto que reg ulará as  a xencias pri vadas de  
colocación e a  intermediación en colaboración cos 
servizos públ icos de em prego das  c omunidades 
autónomas, que s e debat eu hoxe na orde do dí a. 
Tamén apunt ou á úl tima propos ta de substituír a  
eliminación do PRODI por formación de desempre-
gados, sen que o Goberno central teña proposto un 
incremento desta partida. 

Precisamente sobre a el iminación da pres tación 
dos 426  euros , M ato l amentou tamén que e stas 
novas m edidas anunc iadas pol o Goberno c en-
tral“confirmen a i mprovisación” coa que o  Executi-
vo estatal está a actuar nas súas reformas. Insistiu 
en que o Goberno aut onómico es tá “ expectante” 
por c oñecer cómo s e des envolverá e sta substitu-
ción do PRODI por f ormación, tendo en conta que 
é a Xunta a  enc argada de ex ecutar a s pol íticas 
activas de emprego, entre as que se conta a forma-
ción. 

Ao res pecto, ex plicou máis pol o miúdo que o 
Executivo central, ata o momento, non ten concre-
tado ningunha part ida orzamentaria a maiores que 
complemente o orzamento que xa teñen as autono-

mías para este apartado, polo que, ata o de agora, 
descoñécese como se vai financiar esta nova me-
dida. 

Xa no  que se ref ire propi amente á  orde do  dí a 
sobre o dec reto das  axencias privadas de c oloca-
ción, Mato defendeu a aposta da Xunta polo mode-
lo de i ntermediación públ ica, tal e como se recolle 
no marco do Di álogo Social de Galicia, así como a 
necesidade de m ellorar os índices rexistrados polo 
servizos de emprego autonómicos. 

Neste eido, a titular do depart amento autonómi-
co demandou garantías para que a ent rada destas 
novas ent idades non af ecten de xeito negativo aos 
mecanismos de intermediación públicos. 

Por i so, av ogou por que a s comunidades t eñan 
capacidade de dec isión res pecto á s aut orizacións 
das ax encias de colocación pri vadas que vaian 
operar en m áis dunha aut onomía. Así m esmo, 
considerou que o  f inanciamento do s convenios 
coas no vas en tidades deberá c orresponder ao  
Goberno central e non res tar fondos ás administra-
cións autonómicas. 

Nesta l iña, a conselleira coincidiu, ademais, cos 
axentes sociais ao rec lamar que se regulen out ros 
tipos de intermediación como os portais de em pre-
go existentes na Internet e incidiu na rel evancia de 
coidar o  t ratamento dos  f icheiros de  dat os do s 
demandantes de emprego. 

110 orientadores laborais máis para Galicia 

Por outra banda, Mato avanzou que a comunida-
de galega di sporá de f inanciamento para 110 pro-
motores de emprego máis, que desenvolverán este 
labor ent re o 1 de febreiro do ano que v én e o 31  

de decembro de 2012 . A súa actividade 
sumaríase á dos 109 ori entadores labo-
rais que xa t raballan en Gal icia e que o 
continuarán f acendo ata finais de 2012,  
despois de que o depart amento de 
Valeriano Gómez prorrogase o f inancia-
mento para manter o seu contrato. 

A t itular de T raballo e B enestar inter-
pretou que a medida ref orzará o s m e-
dios hu manos c os que  c ontan a s of ici-
nas do S ervizo Público de Emprego de  
Galicia. Os novos efectivos atenderán a 
persoas de sempregadas e  real izarán 
labores de i nformación ás  em presas, 
unha ac tuación que x a desenvolvían na 
comunidade os  ori entadores de em pre-
go subvencionados pola Xunta. 

Ademais de stes as untos, Mato l em-
brou que aí nda queda pend ente de  
tratar a cuestión da reforma das políticas 
activas de em prego, que s e debe abor-
dar “o antes posible”. Neste sentido, fixo 
fincapé en que a X unta xa leva avanza-
do o s eu t raballo nes te punt o, en con-
creto, cara a  unha formación de  “m aior 
calidade” e  que  g arante a certificación 
profesional. 

Reforma das pensións 

Por out ra banda,  e ant e preg untas 
dos m edios de comunicación, a c onse-
lleira av ogou por que a  am pliación da 
idade de x ubilación “debería continuar 
sendo algo voluntario”, sobre todo, expli-
cou, se se teñen en conta as dificultades 
que pode t er unha per soa de maior 
idade para des envolver det erminadas 
profesións. 

Con todo, v alorou c omo “ positivo” o 
inicio de  ac ordo nal gún dos  punt os ao 
que s e c hegou no seo do  P acto de 
Toledo, xa que considerou que o 
“camiño do consenso é a vía a seguir”. 
Pero, adem ais, qui xo f acer f incapé na 
necesidade de  que es te consenso se 
estenda tamén aos axentes económicos 
e s ociais, un a cordo que c ualificou de 
“fundamental”.    
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 Máis de 1.200 persoas beneficiaranse das escolas e obradoiros de emprego    

Santiago, 28 de decembro.- Un total de 48 
iniciativas mi xtas de for mación e empr ego ( 2 
escolas obradoiro e 46 o bradoiros de empr e-
go) estanse a poñer en funcionamento durante 
a segunda quincena deste mes. De feito, todas 
elas estarán en marcha antes de que remate o 
ano. E n total , e stes pr oxectos c ontan c un 
investimento de 21,8 millóns de euros e posibi-
litarán o a cceso a un e mprego a 1.200 perso-
as. 

En concreto, nestes pr oxectos, q ue fun cio-
narán ao longo de todo 201 1, participarán 950 
traballadoras e traballadores desempregados –
que for malizarán u n contrato e p ercibirán un 
salario-, así como 250 profesionais que ocupa-
ran postos d irectivos, de x estión e do centes e  
que s e enc argarán da bo a mar cha de c ada 
iniciativa. 

No caso do s obr adoiros, es tes e stán di rixi-
dos a per soas de sempregadas de 25 ano s ou  
máis, que e stean inscritas no Servizo Público 
de Emprego de Galicia. O requisito é o mesmo 
para os  des tinatarios d as e scolas obradoiros, 
aínda que  ne ste caso están d irixidas a meno-
res de 25 anos . N a s elección d e per soal, 

estase a valorar, de xeito preferente, ás perso-
as des empregadas que teñan e sgotadas a s 
súas prestacións. 

A for mación q ue r eciben é de carácter 
fundamentalmente práctico, medi ante a reali-
zación de obr as ou d a pr estación de servizos 
de interese xeral ou social, que posteriormente 
facilitarán a i ntegración no mer cado l aboral 
dos par ticipantes. D e fe ito, u nha por centaxe 
próxima ao 80 por  c ento atopa tr aballo n un 
curto prazo de tempo, na m esma especialida-
de na que se formaron. 

Con todo, hai que salientar que ademais da 
propia for mación pr ofesional, dur ante to da a  
duración do pr oxecto pr oporcionarase ao s 
alumnos traballadores outros contidos formati-
vos, como pode ser a or ientación e as esora-
mento profesional, empresarial e laboral. 

Ademais, tam én se lles fac ilitará edu cación 
compensatoria (para aqueles que non alcanza-
ran os obxectivos da ESO); módulos de seguri-
dade e  saúde no traballo; a lfabetización infor-
mática; e s ensibilización am biental e e n igual-
dade de xénero. 

Estas 48 iniciativas mixtas de formación e emprego (2 escolas obradoiro e 46 obra-
doiros de emprego) estanse xa a poñer en funcionamento grazas a un investimento 
de 21,8 millóns de euros 

Ademais da formación profesional, os participantes recibirán orientación e aseso-
ramento e educación compensatoria, entre outros contidos formativos. 

Formación-Emprego 

A i sto hai  qu e s umarlle q ue s e impartirá u nha 
formación mín ima ao alumnado que n on po súa 
unha ti tulación a cadémica r equerida par a a cceder 
aos módulos formativos que conforman a especiali-
dade na que es tán par ticipando, un r equisito i ndis-
pensable para poder obter o certificado de profesio-
nalidade. 

Deste xeito, estas iniciativas mixtas de formación 
e emprego cumpren unha dimensión triple: melloran 
a empr egabilidade do s par ticipantes cunha f orma-
ción teór ico-práctica de calidade; o  s eu tr aballo 
permite a r ealización d e actuacións de me llora da s 
dotacións púb licas no á mbito l ocal; e p ermiten 
afondar na colaboración institucional entre a Xunta, 
as ent idades l ocais e a s di stintas as ociacións sen 
ánimo de lucro que promoven estas iniciativas. 

Entre as  e specialidades que se van i mpartir, 
cómpre salientar aque las r elacionadas co m edio 
ambiente, tanto no aspecto de r ehabilitación p aisa-
xística como na  c reación de r utas de  sendeirismo, 
ou mes mo na c reación dun par que públ ico par a 
fomentar a educación ambiental. 

Ademais, a s es pecialidades tr adicionais c omo 
carpintaría, cantaría e a lbanelaría seguen a  contar 
cunha gr ande demanda, e  es tán e specialmente 
enfocadas a ac ondicionar el ementos ar quitectóni-
cos ou patrimoniais. 

A isto hai que sumarlle unha demanda cada vez 
maior de  i niciativas centradas en e specialidades 
como a xuda a dom icilio ou at ención á s per soas 
dependentes.   

Traballo favoreceu a sinatura de máis de 20.000 contratos laborais ao longo de 2010    

Santiago, 4 de decembro de 2010.- A Conse-
llería de T raballo e Benestar favoreceu a sinatura 
de mái s de 20 .000 c ontratos l aborais ao l ongo 
deste ano a través dos distintos programas e liñas 
de incentivos orientados a cada un dos colectivos 
profesionais. A  Administración l aboral g alega 
dedicou a este fin máis de 160 millóns de euros. 

Así o sinalou ho xe o d irector xeral de P romo-
ción do Emprego, A ndrés H ermida, nunha r olda 
de pr ensa par a pr esentar o ba lance de 2010  
nesta mater ia. Mái s de 10.000 tr aballadores 
(10.497) beneficiáronse dos programas de coope-
ración da C onsellería coas e ntidades locais e  
institucións da  c omunidade e o s programas mi x-
tos de formación para o emprego. 

En c oncreto, a pr imeira l iña de  a ctuación, na  

que T raballo investiu a lgo má is de 66 m illóns de  
euros, per mitiu a  contratación de  5.52 6 per soas. 
No caso dos programas mixtos de formación para 
o empr ego ( escolas obr adoiro e obr adoiros de  
emprego), aos  q ue se des tinaron 3 8,2 mi llóns, o  
total de beneficiarios ascendeu a 4.971. 

Por outra banda, un tota l de 4.169 a utónomos 
e emprendedores acolléronse ás distintas liñas de 
incentivos habilitadas pola Consellería para apoiar 
as iniciativas empr esariais, ás que  ded icou 26,1  
millóns de euros este ano. 

Malia a crise e conómica, o tota l de solicitudes 
non diminuíu, senón que moitas persoas en situa-
ción de desemprego optaron por establecerse por 
conta pr opia. N un 66 p or c ento dos  c asos, os  
traballadores que ap ostaron p ola vía do auto em-

prego tiñan máis de 30  anos . U n 50,2 por cento 
eran mulleres e o 49,1 homes. 

Traballo e  B enestar incentivou, adema is, a  
contratación de 2.079 persoas con discapacidade, 
actuación n a que i nxectou 12,5 m illóns de eur os. 
Segundo sinalou o director xeral, o “considerable” 
incremento do  orzamento a plicado a esta par tida 
favoreceu un lixeiro aumento do número de traba-
lladores que se viron favorecidos durante 2010. 

Incentivos á contratación indefinida 

A estes casos, engadíronse os 3.867 beneficia-
rios de outr os incentivos, entre o s que f iguran os  
orientados á fav orecer a c ontratación indefinida. 
En suma, as  d istintas l iñas habi litadas po la C on-
sellería c on e sta fi nalidade c oncentraron 18,2  
millóns de euros de investimento.     
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 O Comité Autonómico de Emprego reuniuse para facer balance do 
2010 e adiantar as liñas estratéxicas para o próximo exercicio     

Santiago, 29 de decembro.- O Comité Autonómico 
de Em prego (C AE) re uniuse para f acer bal ance das  
medidas des envolvidas durant e ano 2010 en m ateria 
de em prego e para c oñecer as  liñas  estratéxicas que 
se levarán a cabo durante o próximo ano. 

A xuntanza, que t ivo lugar en Sant iago de Compos-
tela, estivo presidida pola directora xeral de Formación 
e Colocación, Ana M aría Díaz, xunto co director xeral 
de Prom oción d o Em prego, A ndrés H ermida. Á reu -
nión tamén asistiron o res to de membros do CAE, isto 
é, repres entantes da C onfederación de Em presarios 
de Galic ia; as í c omo dos  s indicatos C COO, U GT e 
CIG; e do Servizo Público de Emprego. 

Durante o enc ontro, realiz ouse un rep aso pol a 
situación laboral ao l ongo d o ano e un bala nce das  
axudas pos tas en marcha des de o depart amento 
autonómico, f acendo es pecial f incapé no núm ero d e 
beneficiarios ac adados. As í, en global,  en t odas a 
ordes que abarcan desde a formación, ás subvencións 
á c ontratación, ou ao apoio ao em prego ás  pers oas 
con discapacidade, benef iciáronse durante 2010 máis 
de 94.000 persoas. 

Ademais, c oncretáronse as  princ ipais ordes  que 
estarán en marcha durante o próximo ano referidas ao 
emprego, as í c omo aquelas  que s e es tán a def inir 
actualmente no diálogo social. 

Así m esmo, inf ormouse que,  t amén no  m arco do 
diálogo s ocial, s e es tá a abordar a ref ormulación dos  
órganos colexiados de carácter administrativo adscrito 
á Consellería de T raballo, ent re os que s e encontra o  
CAE, os  c omités prov inciais de em prego e os  pac tos 
territoriais polo emprego co fin de dotalos dunha maior 
operatividade. 

Deste xeito, en m ateria de f ormación e c olocación, 
tratáronse as  seguintes ordes . A prim eira, a que 
regula as subvencións para as  ent idades que realic en 
actividades de in formación, orient ación e  bus ca de 
emprego, da que s e benef iciaron este ano un t otal de 
179 ent idades. Para o ano 2011,  c ontará c un inv esti-
mento de 7,2 millóns. 

Ademais, citouse a orde para a posta en marcha de 
programas integrados para o em prego, que o  próx imo 
exercicio estará dotada con 2,2 millóns. O balanc e de 
2010 reflicte que participaron nestas iniciativas un total 

de 1.930 persoas, a t ravés de 21 ent idades que lev a-
ron a cabo estas fórmulas experimentais de actuación. 

Nesta liña de ac tuación, teñen especial importancia 
as ordes  de f ormación dirix idas a pers oas t raballado-
ras oc upadas, as í como a des empregados. N o caso 
dos t raballadores oc upados, as  ordes  de f ormación 
intersectorial e sectorial, m ediante a  s ubscrición de 
convenios de ám bito aut onómico, c ontará en  
2010/2011 con 29 m illóns de euros , o que benef iciará 
a unhas  40. 000 pers oas, 1. 000 m áis que no perí odo 
2009/2010, xa que aumenta o seu orzamento. 

Para formar a ocupados tamén seguirán en marcha 
as accións formativas cofinanciadas polo Fondo Social 
Europeo, aí nda que o s eu orz amento ex acto para o  
próximo ano es tá aí nda en debat e no s eo do diálogo  
social. Pola súa banda, a formación para desemprega-
dos t erá un inv estimento en  2011 de 53, 5 m illóns de 
euros e ten previsto formar a 23.000 persoas. 

Promoción do emprego 

Xa na área da prom oción do em prego, unha da s 
ordes princ ipais que s e t rataron na x untanza do C AE 
foi o programa de axudas para subvencionar a contra-
tación de persoas desempregadas por parte de entida-
des públic as ou priv adas s en ánim o de l ucro. Es tes 
plans de c ooperación c ontarán en 2011 c on 69,8 
millóns de euros . Estímase que en 201 0 unhas 5.500 
persoas des empregadas s e benef iciaron des tas c on-
tratacións, núm ero que s e inc rementará no  próx imo 
exercicio. 

Nesta área,  tamén c ontinuará f uncionando o pro-
grama de ax udas e s ubvencións par a a c ontratación 
de axentes de emprego e unidades  de apoio por part e 
de ent idades públic as e priv adas s en ánim o de luc ro, 
co fin de dinamizar e xerar novas actividades. Prevese 
un orzamento inicial para o próximo ano de 5,1 millóns 
de euros. Durante este ano,  grazas a es ta convocato-
ria, contratáronse 179 axentes de emprego e unidades 
de apoio. 

Na mesma liña de ac tuación sitúase o programa de 
axudas para a c ontratación de ax entes de em prego e 
desenvolvemento loc al (AED L), que t erá en 2011 u n 
orzamento prev isto inic ial de 6, 3 m illóns de  euros . 
Durante es te ano,  c ontratáronse 285 ax entes de 
emprego. 

Outra das  inic iativas que s e abordaron f oron os  
programas m ixtos de f ormación e  em prego (es colas 
obradoiro e obrad oiros de em prego, fundamentalmen-
te). En 2011,  destinaranse para es e f in un t otal de 15 
millóns de euros. 

Xa no que s e ref ire aos  progr amas de f omento 
directo da contratación, o primeiro que hai que m atizar 
é que ac tualmente s e at opan en debat e no s eo d o 
diálogo social. De cara ao próximo exercicio, estímase 
un orz amento inic ial de 21, 1 millóns de euros  para 
incentivar a c ontratación indef inida inic ial, a transfor-

mación de c ontratos temporais en indef inidos e a 
contratación temporal. 

O balanc e d e 2010 destas ax udas que m áis d e 
4.000 persoas se benef iciaron ou ben da c ontratación 
indefinida inicial, ou da transformación do seu contrato 
temporal en indef inido; ou, por últ imo, dunha contrata-
ción temporal. 

Tamén s e abordou na x untanza out ro pr ograma 
que s e es tá a debat er no diálogo s ocial, que s on os  
incentivos a plans  em presariais de  inc remento da 
estabilidade labor al. T rátase de f omentar o em prego 
fixo e de c alidade apoiando o c ambio es trutural dos  
cadros de persoal das empresas cara a un maior nivel 
de estabilidade. 

Outro punto importante na creación de emprego é o 
apoio aos emprendedores. Nesta liña, destacouse que 
en 2011 o program a de prom oción do em prego aut ó-
nomo c ontará cun orz amento de 22, 7 m illóns de 
euros. En 2010,  m áis de 3. 600 pers oas des emprega-
das benef iciáronse des te program a que s ubvenciona, 
por ex emplo, o es tablecemento c omo t raballador po r 
contratación propia,  ou as  ax udas para asistencias 
técnicas. 

Ademais, c itáronse out ros program as c omo o de 
fomento de  inic iativas em prendedoras e de em prego 
(con 2,5 millóns de euros previstos en 2011); o progra-
ma de ax udas e s ubvencións ás inic iativas de em pre-
go de bas e t ecnolóxica (0, 6 m illóns de euros  no ano 
próximo); ou os incentivos para promover a afiliación á 
Seguridade Social das persoas cotitulares ou t itulares 
das ex plotacións agrarias , es pecialmente dirix ido ás  
mulleres (en 201 1 c ontará c un inv estimento de 0, 3 
millóns de euros). 

No eido da c ontratación ás pers oas con dis capaci-
dade, des tacáronse na x untanza os  inc entivos á  
contratación de persoas con discapacidade na empre-
sa ordinaria,  aos  que  s e des tinarán un t otal d e 2, 8 
millóns de euros  no próx imo ano.  Es te ano benef iciá-
ronse des tas ac tividades case 300 pers oas. N esta 
mesma liña de ac tuación, en 20 11 c ontinuará f uncio-
nando o program a de em prego con apoio par a perso-
as c on dis capacidade, que terá un orz amento de 0 ,4 
millóns de euros. 

Na mesma área de ac tuación, c itouse como exem-
plo o programa de c reación, ampliación e mantemento 
dos c entros es peciais de em prego para p ersoas c on 
discapacidade. O próx imo ano des tinarase a es te f in 
12,9 m illóns de euros . Es te ano,  benef iciáronse d a 
actividade des tes c entros m áis de 1 .700 pers oas c on 
discapacidade. T amén s e inv estirán 0, 8 millóns de 
euros nas  s ubvencións para as  unidades  de apoi o á  
actividade prof esional dos  c entros es peciais de em -
prego. 

Por últ imo, incentivarase as empresas de ins erción 
laboral con 0,4 millóns de euros en 2011.  

A xuntanza estivo presidida por represen-

tantes da Consellería de Traballo e Benestar, 
e nela tamén participaron membros da pa-

tronal, dos sindicatos CCOO, UGT e CIG, e 

do Servizo Público de Emprego . 

Entre outros asuntos, abordáronse as princi-

pais ordes de axudas en materia de emprego 
que se desenvolverán durante o ano 2011.  
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 Os sinistros laborais reducíronse case un 10% na Comunidade galega en novembro, 
mes no que se rexistraron 3.194 accidentes  

Santiago, 1 de xaneiro.- Os sin istros laborais 
reducíronse case un 1 0 por  c ento ( 9,8 por  c ento) 
na Comunidade galega en novembro. No penúltimo 
mes do ano rexistráronse en Galicia 3.194 acciden-
tes con baixa durante a xornada de traballo, fronte 
aos 3 .541 c ontabilizados no  me smo per íodo de  
2009. 

Na s úa ma ioría, un tota l de 3.138, os s inistros 
producidos for on de c arácter l eve; mentr es que  
houbo outr os 52 c asos graves e c atro mor tais. O 
descenso fo i x eneralizado en todo s os  sectores, 
agás no da agr icultura, no que s e dete ctou un  
incremento do 4, 55 por  cento no  númer o d e ac ci-
dentes. 

O maior descenso produciuse no e ido da cons-
trución, c unha caída do 2 4,09 por c ento; seguido 
do da industria, cunha diminución do 6,5 por cento; 

Seguridade e saúde laboral 

e do da pesca, cunha caída do 0,93 por cento. 

Por pr ovincias, a s inistralidade l aboral r etro-
cedeu nas catro galegas, entre as que Ourense 
situouse á  c abeza, cun r ecorte do 25 ,94 por  
cento. A continuación pos icionáronse Lugo, cun 
18,29 por cento menos; A Coruña, cun 10,45 por 
cento menos; e Pontevedra, cun 2,83 menos. 

Os accidentes caeron un 7,4% entre xaneiro 

e novembro 

O tota l de  accidentes laborais rexistrados na  
Comunidade ga lega e xperimentou un r etroceso 
do 7,45 por c ento en tre x aneiro e  no vembro 
deste ano r especto ao me smo período de 2009,  
ao ter se c ontabilizado 3 4.172 sinistros que  
causaron baixa na xornada de tr aballo fr onte 
aos 36.921 do exercizo anterior. 

O índice de incidencia diminuíu un 6,5% 

No que s e r efire ao índ ice de incidencia 
(resulta da comparación entre os datos de sinis-
tros e o númer o de tr aballadores c oas c ontin-
xencias de accidente cubertas), este diminuíu un 
6,53 por cento en novembro. 

O sector da construción foi o que presentou o 
comportamento má is fa vorable, c un des censo 
deste índ ice do 15, 25 por  c ento. D etrás de l 
situáronse o e ido d os s ervizos, c un r ecorte do  
4,41 por  c ento, e da i ndustria, c unha c aída do  
2,57 por cento. Pola contra, o ín dice correspon-
dente ao sector agrario experimentou un aumen-
to do 12,68 por  c ento e o da pes ca c receu un  
1,47 por cento.  

A maioría dos accidentes foron de carácter leve, mentres que houbo 52 graves e catro mortais 

O descenso foi xeneralizado en todos os sectores, agás no da agricultura, e provincias 

Os accidentes diminuíron un 7,45% en Galicia entre xaneiro e novembro, período no que se 
contabilizaron 34.172 sinistros laborais 

Estatísticas mensuais 

Máis de 2 millóns de euros de fondos europeos para desenvolver  
cinco novos proxectos  

Santiago, 1 de decembro de 2010.- A Conse-
llería d e T raballo e  B enestar captará máis de  2  
millóns de euros de fondos europeos para desen-
volver c inco n ovos p roxectos. E stas in iciativas, 
vinculadas á cooperación tr ansfronteiriza na 
Eurorrexión G alicia-Norte de P ortugal, e a  s úa 
contía e conómica for on apr obadas no comité 
territorial da Unión Europea. 

A titular da Administración sociolaboral galega, 
Beatriz Mato, expuxo nunha r olda de pr ensa que  
tres dos proxectos se inscriben na área de benes-
tar (e en concreto dous deles no ei do da moc ida-
de) e outr os dou s na  de emprego. O  prazo de 
execución en todos os casos será de dous anos. 

Así, o proxecto ‘Envellecemento+activo’ busca 
establecer unha  axenda conxunta entre Galicia e 
o N orte de P ortugal p ara afr ontar o env ellece-
mento e a s s úas consecuencias ( doenzas cróni-
cas e  a dep endencia). T rátase de identificar e  
compartir as b oas prácticas a un e outr o lado da  

fronteira par a me llorar a s pol íticas or ientadas á s 
persoas maiores. 

Ao ab eiro d este pr ograma, no  que  a Xunta 
xestionará máis de 1 millón de euros, desenvolve-
rase unha ferramenta de información que permita 
dispor d unha d iagnose permanente da situación 
deste c olectivo e, a par tir de la, pr omover ex pe-
riencias p iloto en mat eria de at ención á d epen-
dencia e  á autonomía per soal, ba seadas na 
teleformación, t eleasistencia e novas té cnicas de 
rehabilitación. 

Segundo sinalou Mato, ata 3.0 00 per soas 
maiores e pr ofesionais pod eranse benef iciar 
desta iniciativa, a  tr avés d e s esións pr esenciais, 
intercambios tr ansfronteirizos e a p osta en mar -
cha de no vas fer ramentas i nformativas sobre 
hábitos s audables. A C onsellería pr evé qu e o  
proxecto incida, adem ais, de x eito i ndirecto na s 
familias da eurorrexión. 

Galicia-Europa 

A conselleira presentou en rolda de prensa 
as novas iniciativas, que están vinculadas á 

cooperación transfronteiriza na Eurorrexión 

Galicia-Norte de Portugal 

Estes programas e a súa correspondente 

contía económica foron aprobados no 

comité territorial de proxectos transfrontei-
rizos da UE. 

http://www.issga.es/html/public/estatisticas_galicia_lista.php?listar=SINISTRALIDADELABORA&subopcion=mensuais
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Cooperación das empresas TIC 

Por outr a banda, a tr avés do pr oxecto ‘Nacce’ 
fomentarase a c ooperación em presarial da s em-
presas TIC emprazadas no espazo transfronteirizo 
para pr omover a apar ición de nov as iniciativas e  
aumentar a competitividade da s xa e xistentes 
polas v ías da  c olaboración e a internacionaliza-
ción. 

Mediante esta iniciativa, na que o Goberno 
galego xestionará 200.00 0 eur os, c onstituirase 
unha es trutura en r ede par a i ntegrar a todos  o s 
axentes implicados no  sector T IC transfronteirizo. 
Deste xeito, ben eficiarase e specialmente as  pe-
mes, que ter án má is opc ións de  i ntroducirse en 
mercados foráneos, e poten ciarase a c reación de 
máis e mellores empregos. 

Verín e Chaves, puntos de referencia 

Outro dos proxectos aprobados é o ‘Eurocidade 
II’, que busca converter as oficinas de información 
transfronteiriza de  V erín ( Ourense) e C haves 

(Portugal) en  punto  de r eferencia no  eido do  em-
prego, c ultura, l ecer e es tudo c oa pr omoción de  
servizos. O  s eu ob xectivo é poten ciar entr e a 
mocidade do c ontorno do v al do A lto T ámega a  
idea d e eur ocidadanía. A c onsellería x estionará 
155.600 eur os p ara o des envolvemento des te 
programa. 

No c aso do ‘Emprende’, que contará con 
417.000 euros, a f inalidade é facer da eur orrexión 
un l ugar atr activo par a no vas ac tividades e conó-
micas froito da iniciativa dos mozos e mozas. Este 
proxecto vertebrarase en tor no ao apoio téc nico, 
asesoramento e f ormación de f uturos e mprende-
dores; a sí como, á ar ticulación de  me canismos 
financeiros p ara pr omover a c reación de empr e-
sas. 

Desenvolver e consolidar cooperativas 

Por último, o proxecto ‘Coopera máis’ establece 
unha serie de med idas para desenvolver e conso-
lidar cooperativas na eur orrexión. E ntre e las, 
destaca a creación da  unidade transfronteiriza de 

asesoramento c ooperativo a par tir de mes as de  
traballo na s que par ticiparán a s pr incipais c oope-
rativas, as ociacións e a xentes s ocioeconómicos 
do contorno. 

Esta n ova unidade en cargarase de d ifundir os  
valores c ooperativos, for mación de ax entes de 
emprego e  de inserción l aboral es pecíficos da 
eurorrexión e da c oordinación d a c ooperación 
transfronteiriza do s s ervizos de i ntermediación 
laboral. T raballo e B enestar x estionará 534.5 25 
euros para o desenvolvemento deste proxecto. 

  

http://www.poctep.eu/  
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Máis de 3.000 autónomos galegos beneficiá-
ronse das axudas de traballo para o desenvol-

vemento da súa actividade profesional    
Sanxenxo (Pontevedra), 4 de decembro.- Máis de 3. 000 aut ónomos de Galic ia 

recibiron este ano as axudas da Consellería de Traballo e Be nestar para o  desenvolve-
mento da s úa ac tividade prof esional, unha liña de s ubvencións que s e enm arca no 
compromiso do Goberno galego con este colectivo para a potenciación do autoemprego. 

Máis de medio millar de mozos e mozas 
aprenderon técnicas de condución segura a 

través dos cursos que ofertou a Xunta    

Quince internos de Teixeiro reciben 
os diplomas da Xunta que os acredi-

tan como monitores deportivos   

Santiago, 4 de decembro de 2010.- M áis de m edio m illar de m ozos e mozas 
teñen aprendido técnicas de condución segura a t ravés do ciclo de cursos promovido 
polas direc cións x erais de Xuv entude e Volu ntariado e M obilidade no c ircuíto da  
Magdalena de Forcarei (Pontevedra). 

Unha guía editada polo Issga recolle boas 
prácticas para evitar riscos entre os profesio-

nais do sector eléctrico  

A Coruña, 15 de decembro de 2010.- Unha guía editada polo Instituto de Segurida-
de e Saúd e Labor al (I ssga) en c olaboración c oa Asociación Prov incial de I ndustriais 
Electricistas e de T elecomunicacións da C oruña (As inec) rec olle un dec álogo de boas 
prácticas para evitar riscos neste sector e asegurar unha actividade laboral máis segura. 

Curtis (A Coruña), 16 de decembro de 2010.- Quince internos do  
módulo N elson M andela d o c entro penit enciario de T eixeiro (C urtis, A 
Coruña) recibiron hoxe de mans da direc tora xeral de Formación e Colo-
cación, Ana M aría Díaz López , os  diplom as que os  ac reditan c omo 
monitores deportivos, tras superar o correspondente curso. 

Esta acción formativa, de 320 horas de duración, desenvolveuse entre 
o 28 de s etembro e o 3  de dec embro no m ódulo N elson M andela de 
Teixeiro, onde un equipo do C onsorcio Galego de Serv izos de Igualdade 
e Benes tar es tá a realiz ar div ersas ac tuacións v inculadas ao I I Plan 
Galego de Inclusión Social.  

Adxudicada a obra de construción 
dun centro de atención a persoas 

 maiores en Cerceda  

Santiago, 27 de decembro de 2010.- O Consorcio Galego de Servi-
zos de I gualdade e Benes tar adx udicou a obra de c onstrución dun  
centro de día e fogar residencial no concello coruñés de Cerceda por un 
importe de 1,9 millóns de euros. 

O nov o equipam ento de C erceda of ertará un t otal de 4 0 praz as de  
centro de día e 22 prazas de fogar residencial e integrarase na Rede de 
Centros de Atención a Persoas Maiores do Consorcio Galego de Serv i-
zos de Igualdade e Benestar. 

http://www.poctep.eu/
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PUBLICACIÓNS DECEMBRO 2010 
 
As publicacións editadas pola consellería no mes de decembro son as seguintes: 

BITeB. Nº 58, decembro de 2010.   

Galicia. Informe do paro rexistrado. Novembro 2010.   

Plan galego das persoas maiores. 

Estatística de protección de menores 2010. 

Guía de recursos para as familias 2010. 

Libre de alcol, libre de preocupacións. 

Evolución dos filóns de emprego en Galicia. 

Guía Básica Issga – A seguridade no traballo.   

Guía Básica Issga – A hixiene industrial.   

Informe da situación da mocidade no mercado laboral galego. 2010. 

Plan de Acción Integral para as Persoas con Discapacidade.  

Informe de la situación de los jóvenes en el mercado de trabajo gallego 2010.  

Informe de la situación de la mujer trabajadora en el mercado laboral gallego 
2010.   

Informe da situación da muller traballadora no mercado laboral galego 2010. 

Informe da situación dos traballadores autónomos no mercado laboral galego 
2010.   

Informe de la situación de los trabajadores autónomos en el mercado laboral 
gallego 2010. 

Ver libro 
normativa 

en pdf 

Ver memoria 
en pdf 

NORMATIVA DOG 

Resolución do 18 de novembro de 2010, 
da Dirección Xeral de Promoción do Em-
prego, pol a que se dá publ icidade ás 
axudas concedidas ao abeiro da Orde do 
30 de decem bro de 2008 pol a que se  
establecen as bases reguladoras do pro-
grama de i ncentivos ás em presas de  
inserción laboral (EIL), cofinanciado polo 
Fondo Soci al Eur opeo, e  se pr ocede á  
súa convocatoria para o ano 2009 (Diario 
Oficial de  G alicia nú mero 10,  do 15  de  

xaneiro). (DOG nº 231, do 1.12.2010). 

Resolución do 18 de novembro de 2010, 
da Dirección Xeral de Promoción do Em-
prego, pol a que se dá publ icidade ás 
axudas concedidas ao abeiro da Orde do 
30 de decem bro de 2008 pol a que se  
establecen as bases reguladoras do pro-
grama de i ncentivos par a p romover a  
afiliación á Seguridade Social das perso-
as cotitulares ou titulares de explotacións 

agrarias, e se pr ocede á súa  convocato-
ria par a o ano 2009 ( Diario O ficial de  
Galicia núm ero 9,  do 14 de xanei ro). 
(DOG nº 231, do 1.12.2010). 

Resolución do 18 de novembro de 2010, 
da Dirección Xeral de Promoción do Em-
prego, pol a que se dá publ icidade ás 
axudas concedidas ao abeiro da Orde do 
18 de febreiro de 2009 pola que se esta-
blecen as bases r eguladoras do pr ogra-

Ver estatística 
de protección 

de menores 
2010 en pdf 

http://traballo.xunta.es/descargas/recompilacion_normativa_2009.pdf
http://traballo.xunta.es/contenidos/gl/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/listado_publicaciones?tema=memorias_anuales
http://traballo.xunta.es/contenidos/gl/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/listado_publicaciones?tema=Publicaci�ns da �rea de Benestar


 

Páxina 15 

ma de axudas e subv encións ás em -
presas cual ificadas com o i niciativas 
de em prego de bas e t ecnolóxica 
(IEBT), cof inanciado pol o Fondo So-
cial Europeo, e se procede á súa con-
vocatoria para o ano 2009 ( Diario Ofi-
cial de G alicia núm ero 41,  do 27 de 
febreiro). (DOG nº 232, do 2.12.2010). 

Orde do 25 de nov embro de 201 0 
pola que se publ ica a r elación das 
profesións con  subr epresentación 
feminina no ám bito da Comunidade 
Autónoma de G alicia. ( DOG nº 234,  
do 7.12.2010). 

Resolución do 1 de decem bro de  
2010, da Secr etaría Xeral da Em igra-
ción, pola que se establecen as bases 
reguladoras e se convocan as sub-
vencións cor respondentes a di versos 
programas de act uación en f avor das 
comunidades galegas no exterior para 
o exer cicio 2011.  ( DOG nº 235,  do 
9.12.2010). 

Orde do 1 de decem bro de 2010 pol a 
que se f ai públ ica a a mpliación da 
dotación or zamentaria par a a  conce-
sión das axudas establecidas na Orde 
do 22 de  abr il de 2010  pol a que  se 
establecen as bases r eguladoras do 
programa para a promoción do empre-
go autónomo, cof inanciado polo Fon-
do Soci al Eur opeo, e  se  pr ocede á 
súa convocat oria par a o ano 2010 . 
(DOG nº 235, do 9.12.2010). 

Orde do 15 de nov embro de 201 0 
pola que se f ixa o pr ezo de venda a o 
público dunha publ icación da Conse-
llería de Traballo e Benestar. (DOG nº 
237, do 13.12.2010). 

Orde do 3 de decem bro de 2010 pol a 
que se f ai públ ica a a mpliación da 
dotación or zamentaria par a a  conce-
sión das axudas establecidas na Orde 
do 22 de  abr il de 2010  pol a que  se 
establecen as bases r eguladoras do 

programa para a promoción do empre-
go autónomo, cof inanciado polo Fon-
do Soci al Eur opeo, e  se  pr ocede á 
súa convocat oria par a o ano 2010 . 
(DOG nº 237, do 13.12.2010). 

Decreto 198/2010, do 2 de decembro, 
polo que se r egula o desenvol vemen-
to da Ad ministración e lectrónica na 
Xunta de Galicia e nas entidades dela 
dependentes. ( DOG nº 241,  do 
17.12.2010). 

Resolución do 15 de novem bro d e 
2010, da D irección Xer al de For ma-
ción e Colocación, pola que se pr oce-
de á publ icación das subvenci óns 
concedidas en vi rtude da O rde do 30  
de abr il pol a que se est ablecen a s 
bases r eguladoras e se pr ocede á 
convocatoria públ ica de  subvenci óns 
para a pr ogramación de acci óns for-
mativas exper imentais e com plemen-
tarias das especi alidades do f icheiro 
do Servizo Público de  Emprego Esta-
tal, dirixidas prioritariamente ás perso-
as traballadoras desempregadas, cofi-
nanciadas polo Fondo Social Europeo 
na Comunidade Au tónoma de  Galicia 
para o exe rcicio de 2010.  ( DOG nº  
242, do 20.12.2010). 

Resolución do 26 de novem bro d e 
2010, da Dirección Xeral de Relacións 
Laborais, pola que se  dispón o  rexis-
tro, o depósi to e  a publ icación, no 
Diario O ficial de  Galicia, do conveni o 
colectivo de guindastres móbiles auto-
propulsados de Galicia. (DOG nº 244 , 
do 22.12.2010). 

Resolución do 15 de novem bro d e 
2010, da D irección Xer al de For ma-
ción e Colocación, pola que se pr oce-
de á publ icación das subvenci óns 
concedidas en vi rtude da  O rde do  7 
de maio de 2010 pola que se estable-
cen as bases r eguladoras e se p roce-
de á convocat oria públ ica de su bven-

cións para a programación de accións 
formativas di rixidas pr ioritariamente a 
persoas t raballadoras ocupada s cof i-
nanciadas polo Fondo Social Europeo 
para o exe rcicio de 2010.  ( DOG nº  
245, do 23.12.2010). 

Decreto 206/ 2010, do 23 de decem -
bro, pol o que se m odifica o D ecreto 
83/2009, do 21 de abr il, pol o que se  
fixa a  estrutura orgánica dos depar ta-
mentos da Xunta de Galicia. (DOG nº 
246, do 24.12.2010). 

Decreto 213/ 2010, do 16 de decem -
bro, pol o que se apr oba o Pr ograma 
estatístico anual  da C omunidade Au-
tónoma de G alicia par a 2011.  ( DOG 
nº 249, do 29.12.2010). 

Orde do 26 de nov embro de 201 0 
pola que se r atifica o acor do de ext in-
ción da Fundación Milenio e se dispón 
a súa inscrición no Rexistro de Funda-
cións de I nterese G alego. ( DOG nº 
249, do 29.12.2010). 

Resolución do 15 de decem bro d e 
2010, da Secr etaría Xer al da C onse-
llería de Traballo e Benestar, pola que 
se declara de i nterese galego a Fun-
dación par a l a Pesca y el  M arisqueo 
(Fundamar) e se o rdena a s úa inscri-
ción no R existro de  Fundaci óns de 
Interese G alego. ( DOG nº 249,  do 
29.12.2010). 

Lei 14/ 2010, do 27  de decem bro, de 
orzamentos xer ais da C omunidade 
Autónoma de Galicia para o ano 2011. 
(DOG nº 250, do 30.12.2010). 

Lei 15/ 2010, do 28  de decem bro, de 
medidas f iscais e adm inistrativas. 
(DOG nº 250, do 30.12.2010). 

Lei 16/ 2010, do 17  de decem bro, de 
organización e f uncionamento da Ad-
ministración xeral e  do sect or públ ico 
autonómico de Galicia. (DOG nº 251 , 
do 31.12.2010). 
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 NORMATIVA DOUTRAS CCAA 

ANDALUCÍA 

Real D ecreto 1365/2 010, de 29 de oc tubre, 
sobre a mpliación de los me dios e conómicos 
adscritos a los servicios traspasados por el Real 
Decreto 467/2003, de 25 de abril, sobre traspaso 
a l a C omunidad A utónoma de A ndalucía de l a 
gestión r ealizada por  e l In stituto N acional de  
Empleo, en el ámbito del trabajo, e l empleo y la 
formación. (BOJA do 02.12.2010) 

Resolución de  24 n oviembre d e 201 0, de  l a 
Dirección General d e Personas M ayores, por  la 
que s e da pub licidad a la ofer ta de p lazas p or 
cada modalidad del Programa de Turismo Social 
de Personas Mayores de Andalucía a desarrollar 
durante el  año 201 1. ( BOJA do 03.1 2.2010 e  
corrección de erros BOJA do 16.12.2010) 

Acuerdo de 23 de nov iembre de 2010, de l Con-
sejo de G obierno, por el que s e es tablecen l os 
criterios y  s e di stribuyen c réditos entr e A yunta-
mientos de  mun icipios con pob lación superior a  
20.000 habitantes y Diputaciones Provinciales al 
objeto de financiar la atención a las personas en 
situación d e dep endencia. ( BOJA do 
10.12.2010) 

Orden de 3 de di ciembre de 2010, por  la que se 
modifica la Orden de 26 de di ciembre de 2007,  
por l a que se de sarrollan l os P rogramas de  
Orientación Profesional, It inerarios de I nserción, 
Acciones E xperimentales, E studios y  D ifusión 
sobre el  Mer cado de T rabajo, E xperiencias 
Profesionales para el Empleo y Acompañamien-
to a l a In serción, e stablecidos por  D ecreto 
85/2003, de 1 de abr il, y  s e deter minan las b a-
ses r eguladoras de concesión d e a yudas par a 
su ejecución. (BOJA do 17.12.2010) 

Acuerdo de 7 de diciembre de 2010, del Consejo 
de Gobierno, por e l que se aprueban los Acuer-
dos adoptados por la Mesa General de Negocia-
ción del  Empleado Público de  la Administración 
de la Junta de Andalucía en su reunión de 18 de  
noviembre de 2010, en materia de Reordenación 
del Sector Público. (BOJA do 27.12.2010) 

Decreto 454/2 010, de  28 de diciembre, por el  
que s e es tablecen a yudas s ociales de carácter 
extraordinario a favor de l as personas percepto-
ras de l as pens iones del  F ondo de A sistencia 

Social y  de l as benef iciarias del  S ubsidio de  
Garantía de In gresos Míni mos. ( BOJA do  
31.12.2010) 

Decreto 455/2 010, de  28 de diciembre, por el  
que s e es tablecen a yudas s ociales de carácter 
extraordinario, a favor de pensionistas por jubila-
ción e invalidez, en sus moda lidades no  contri-
butivas. (BOJA do 31.12.2010).    

ARAGÓN 

Orden de 1 de diciembre de 2010, de la Conseje-
ra d e Se rvicios S ociales y  Familia, po r la qu e se 
hace pú blica l a convocatoria de  subvenciones 
para el año 2011 y 2012 del Programa de innova-
ción para la inclusión social en el marco del Pro-
grama Operativo del Fondo Social Europeo 2007-
2013. (BOA do 02.12.2010) 

Orden de 26 de noviembre de 2010, del Departa-
mento de  E conomía, Hacienda y E mpleo, po r la 
que se modifica el artículo 14,2 de la Orden de 29 
de d iciembre de 2009, po r la que  se regulan las 
subvenciones otorgadas por el Instituto Aragonés 
de Em pleo en el  ámbito de  colaboración con las 
corporaciones lo cales, para la  contratación de 
trabajadores des empleados en  la  r ealización de 
obras y  s ervicios de  in terés gene ral y  s ocial. 
(BOA do 03.12.2010) 

Orden de  2  de  noviembre de  2010, de l Departa-
mento de  E conomía, Hacienda y E mpleo, po r la 
que se aprueba la convocatoria para la concesión 
de s ubvenciones públicas para  la  ejecución de 
acciones formativas d irigidas pr ioritariamente a 
los trabajadores de sempleados del P lan de  For-
mación para el Empleo de Aragón correspondien-
te al año 2011. (BOA do 13.12.2010) 

Resolución de 13 de dic iembre de 2 010, de la 
Dirección Ge rencia del I nstituto Ara gonés de 
Empleo, p or l a q ue se au toriza la ap licación a l 
segundo pro cedimiento de la  c onvocatoria pa ra 
2010 del  programa de s ubvenciones par a lo s 
proyectos y  empresas c alificados c omo I+E, d el 
crédito s obrante d el p rimer procedimiento, y  l a 
incorporación del crédito dis ponible un a vez 
resuelta la c onvocatoria para 2010 del Programa 
de s ubvenciones de Empleo c on a poyo c omo 
medida de  fomento de  e mpleo de  pe rsonas c on 
discapacidad en el m ercado ordinario d e trabajo. 

(BOA do 24.12.2010) 

Orden de 1 de diciembre de 2010, de la Conseje-
ra d e Se rvicios S ociales y  Familia, po r la qu e se 
fijan los precios públicos relativos a los centros e 
instalaciones adscritos al Instituto Aragonés de la 
Juventud y  s e e stablece s u c uantía p ara el año 
2011. (BOA do 24.12.2010) 

Decreto 222 /2010, de  14  de  di ciembre, de l Go-
bierno d e Aragón, s obre t ransferencia d e f uncio-
nes y  s ervicios de  la  Diputación Provincial de 
Zaragoza a l a C omunidad Autónoma de  Arag ón 
en m ateria de  protección de  menores. (BOA do 
27.12.2010) 

Orden de 10 de diciembre de 2010, del Consejero 
de Economía, H acienda y Empleo, por la que se 
adaptan las bases reguladoras y el procedimiento 
para la  c oncesión, s eguimiento y  justificación de 
las s ubvenciones otorgadas po r el  Instituto Ara -
gonés de  Em pleo en  e l ámbito de c olaboración 
con Ó rganos de l a A dministración G eneral d el 
Estado y sus organismos autónomos, Órganos de 
la Administración de la C omunidad Autónoma de 
Aragón y sus organismos adscritos o dependien-
tes, U niversidades e  in stituciones s in án imo de 
lucro para la contratación de trabajadores desem-
pleados en la realización de obras y s ervicios de 
interés general y social. (BOA do 27.12.2010) 

Corrección de er rores d e la  O rden de  2 7 de 
octubre de  2010 , de l D epartamento de  Servicios 
Sociales y Familia, po r l a que  se a prueba la 
convocatoria d e subvenciones de stinadas a  
Entidades Locales, para actuaciones a favor de la 
integración s ocial de la p oblación de or igen e x-
tranjero re sidente en  A ragón, pa ra e l a ño 20 11. 
(BOA do 27.12.2010).   

ASTURIAS 

Resolución de 24 d e nov iembre d e 2010, d e la 
Consejería de  P residencia, J usticia e  Igua ldad, 
por la que se ordena la publicación del Convenio 
entre la Comunidad Autónoma del Principado de 
Asturias y  el  Ayuntamiento de…  p ara l a e jecu-
ción d e su Plan Extraordinario de Empleo Lo cal 
2010-2011. (BOPA do 02, 03, 07 e 10.12.2010) 

Resolución de 23 d e nov iembre d e 2010, d e la 
Consejería de  P residencia, J usticia e  Igua ldad, 
por l a que s e c onvoca pr ocedimiento de s elec-
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ción de entidades privadas s in áni mo de l ucro 
para el desarrollo de un P rograma d e Terapia y  
Orientación F amiliar c on Menor es y  Jóvenes 
Infractores. (BOPA do 03.12.2010) 

Resolución de 26 de no viembre de 2010, del 
Servicio Público de Empleo, por la que se aprue-
ba convocatoria de  concesión de  subvenciones 
para las unidades de apo yo a la actividad profe-
sional de l os C entros E speciales de E mpleo. 
(BOPA do 15.12.2010) 

Resolución de 26 de no viembre de 2010, del 
Servicio Público de Empleo, por la que se aprue-
ba convocatoria de  concesión de  subvenciones 
al fomento del empleo y la integración laboral de 
personas con d iscapacidad en l a l ínea de c oste 
salarial ( primer s emestre de  2011) . ( BOPA do  
15.12.2010).   

CANARIAS 

Orden de  20 d e di ciembre de  2010,  por  la que  
se aprueban los mode los de s olicitud de i donei-
dad y  de l c uestionario mot ivacional ne cesarios 
para s er dec larados adoptan tes. ( BOC do  
30.12.2010) 

Orden de  10 d e di ciembre de  2010,  por  la que  
se corrigen er rores mat eriales de l a Orden de 1  
de septiembre de 2 010, que r egula la compen-
sación económica para los acogimientos familia-
res r emunerados ( BOC n º 179, de 10.9.10) . 
(BOC do 31.12.2010) 

Resolución de 22 de diciembre de 20 10, de  l a 
Presidenta, por la que se aprueba la convocato-
ria, de  for ma an ticipada, par a l a c oncesión de  
subvenciones des tinadas a l a r ealización de  
acciones for mativas dirigidas pr ioritariamente a  
trabajadores/as desempleados/as incluidas en la 
programación 201 1, cofinanciadas p or el  Fondo 
Social Europeo. (BOC do 31.12.2010).   

CANTABRIA 

Decreto 85/20 10, de 25  de no viembre, por  el  
que se regula el funcionamiento del Carné Joven 
de la Comunidad Autónoma de C antabria. (BOC 
do 01.12.2010) 

Decreto 86/20 10, de 25  de no viembre, por  el  
que s e r egula e l pr ocedimiento de concesión 
directa de la subvención especial prevista en  el  
Real Decreto 196/2010, de 26 d e febrero, por el 
que s e es tablecen med idas par a fa cilitar l a 
reinserción l aboral as í como e l es tablecimiento 

de ayudas especiales a l os trabajadores afecta-
dos p or l os e xpedientes d e r egulación de e m-
pleo 76/2000, de 8 de mar zo de 2001 y 25/2001, 
de 31 de julio de 2001. (BOC do 01.12.2010) 

Resolución por  la que s e d ispone la pub licación 
del ane xo al  C onvenio de c olaboración entr e el  
Instituto de l a Juventud de l Mi nisterio de Igua l-
dad y  M icrobank, suscrito el  23  de febrero de  
2010, para realizar actuaciones de  promoción y  
apoyo a la juventud emprendedora y empresaria 
enmarcadas en  el  desarrollo de l Programa de  
Microcréditos IN JUVE dur ante el  a ño 2010.  
(BOC do 10.12.2010) 

Orden EMP/76/2010, de 30 de no viembre, por la 
que s e es tablecen las bas es r eguladoras y  s e 
aprueba l a convocatoria par a e l año 2 011 de  
subvenciones a las corporaciones locales de  la 
Comunidad Autónoma de C antabria y  s us ent i-
dades vinculadas o dependientes para la contra-
tación de per sonas desempleadas en l a realiza-
ción de obr as y  s ervicios de  i nterés gen eral o  
social. (BOC do 14.12.2010) 

Orden EMP/77/2010, de 30 de no viembre, por la 
que s e es tablecen las bas es r eguladoras y  s e 
aprueba l a convocatoria par a e l año 2 011 de  
subvenciones en  el  ámb ito de colaboración con 
asociaciones, fu ndaciones y  otr as instituciones 
sin án imo de lucro qu e desarrollen su ac tividad 
en la Comunidad Autónoma de Cantabria para la 
contratación de per sonas de sempleadas en l a 
realización de  s ervicios de interés gen eral o  
social. (BOC do 14.12.2010) 

Orden EMP/78/2010, de 30 de no viembre, por la 
que s e es tablecen las bas es r eguladoras y  s e 
aprueba la convocatoria para la concesión de las 
subvenciones par a l a pues ta en pr áctica de  
Programas E xperimentales de E mpleo par a el  
ejercicio económico 2011. (BOC do 14.12.2010) 

Orden E MP/79/2010, de 1 de di ciembre, por  l a 
que se modi fica la Orden EMP/1/2010, de 4 de 
enero, por la que se aprueban las bases regula-
doras y  la c onvocatoria d e s ubvenciones par a 
financiar i nversiones en equ ipamientos de las 
entidades l ocales de l a C omunidad A utónoma 
de Cantabria. (BOC do 14.12.2010) 

Orden E MP/80/2010, de 9 de di ciembre, por  l a 
que s e es tablecen las bas es r eguladoras y  s e 
convocan para el año 2011 l as subvenciones en 
el ámbito de l os programas de E scuelas Taller y 
Casas d e Oficios, y d e T alleres d e E mpleo. 

(BOC do 17.12.2010) 

Orden EMP/81/2010, de 14 de d iciembre, por la 
que se regulan los efe ctos económicos p ara las 
personas e n s ituación de dep endencia mo dera-
da as istidas por  e l s istema d e A tención a  l a 
Dependencia en l a C omunidad A utónoma de  
Cantabria y se fija la revisión de la aportación de 
las per sonas b eneficiarias par a 201 1. ( BOC do  
21.12.2010) 

Orden EMP/82/2010, de 14 de d iciembre, por la 
que s e es tablecen las bas es r eguladoras y  s e 
aprueba l a convocatoria par a e l e jercicio 2011,  
de las subvenciones en materia de formación de 
oferta, consistentes en l a ejecución de ac ciones 
formativas di rigidas pr ioritariamente a l os tr aba-
jadores desempleados. (BOC do 23.12.2010) 

Ley de Cantabria 8/2010, de 23 de diciembre, de 
garantía de derechos y atención a la infancia y la 
adolescencia. (BOC do 28.12.2010) 

Orden EMP/83/2010, de 15 de d iciembre, por la 
que s e apr ueban las ba ses r eguladoras y  s e 
convocan subvenciones par a el  mante nimiento 
de Centros de Información Juvenil inscritos en la 
Red Cántabra de  Documentación e Información 
Juvenil, para el año 2011. (BOC do 28.12.2010) 

Orden EMP/84/2010, de 15 de d iciembre, por la 
que s e apr ueban las ba ses r eguladoras y  s e 
convocan subvenciones par a l a r ealización de  
programas de  dinamización juvenil por  las ent i-
dades l ocales de C antabria par a el  año 2011.  
(BOC do 28.12.2010) 

Orden EMP/85/2010, de 15 de d iciembre, por la 
que se aprueban las bases reguladoras y convo-
can subvenciones par a l a r ealización de activi-
dades juveniles y dotación de medios básicos de 
funcionamiento por  l as as ociaciones juveniles, 
entidades prestadoras de servicios a l a juventud 
y s ecciones j uveniles de p artidos pol íticos de  
Cantabria, as í como la contratación d e jóvenes 
menores de 30 años  que pr esten s us s ervicios 
en l as mismas dur ante el  año  2011.  ( BOC do  
28.12.2010) 

Orden EMP/86/2010, de 16 de d iciembre, por la 
que s e apr ueban l as bas es r eguladoras y l a 
convocatoria de  s ubvenciones par a financiar 
inversiones en equ ipamientos de l as e ntidades 
locales de  l a C omunidad A utónoma d e C anta-
bria. (BOC do 28.12.2010) 

Orden EMP/87/2010, de 16 de d iciembre, por la 
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que s e apr ueban l as bas es r eguladoras y l a 
convocatoria de subvenciones para la prestación 
de servicios municipales y desarrollo de políticas 
de pr omoción local a  tr avés de mancomunida-
des de l a C omunidad A utónoma d e C antabria. 
(BOC do 28.12.2010) 

Orden EMP/88/2010, de 16 de d iciembre, por la 
que s e apr ueban l as bas es r eguladoras y l a 
convocatoria de  s ubvenciones par a fi nanciar 
inversiones en obras realizadas por municipios y 
mancomunidades de la C omunidad A utónoma 
de Cantabria. (BOC do 28.12.2010).  

CASTILLA-LA MANCHA 

Decreto 242/2 010, de  21/12/2 010, de  mod ifica-
ción d el Decreto 139/2 008, de 9 de septiembre, 
por el que s e e stablece la estructura orgánica y  
competencias de la Consejería de S alud y Bien-
estar Social. (DOCM do 22.12.2010) 

Decreto 244/2010, de 21/12/2010, por e l que se 
modifica e l Decreto 98/2010 , de 1 de junio, que  
establece la estructura orgánica y las competen-
cias de la C onsejería de Empleo, Ig ualdad y  
Juventud. (DOCM do 22.12.2010) 

Ley 14/2 010, de 16 de d iciembre, d e S ervicios 
Sociales de  C astilla-La Man cha. ( DOCM do  
31.12.2010) 

Ley 17/ 2010, de 29  de d iciembre, d e las F ami-
lias N umerosas de C astilla-La Man cha y  de l a 
Maternidad. (DOCM do 31.12.2010) 

Orden de 20/12/2010, de la Consejería de Salud 
y B ienestar S ocial, por  l a que s e a prueba el  
procedimiento par a e l ac ceso de las per sonas 
mayores a los s ervicios d e e stancia temporal y  
los tr aslados d e centro r esidencial, as í como el  
ingreso en  pl azas de  carácter i ndefinido por 
circunstancias de t ipo per sonal o s ocial en los 
centros r esidenciales de la r ed públ ica de l a 
Junta de C omunidades de C astilla-La Ma ncha. 
(DOCM do 31.12.2010) 

Orden de 23/12/2010, de la Consejería de Salud 
y B ienestar S ocial, por  l a que s e es tablece el  
catálogo de servicios y prestaciones económicas 
del s istema par a la auton omía y aten ción a l a 
dependencia en l a C omunidad A utónoma de  
Castilla-La Mancha y se determina la intensidad 
de los servicios y el régimen de compatibilidades 
aplicable. (DOCM do 31.12.2010).  

CASTILLA Y LEÓN 

Resolución de 18 de no viembre de 2010 , del  
Instituto de la Juventud de Castilla y León, por la 
que se abre el plazo de presentación de solicitu-
des de acceso a plazas en determinadas instala-
ciones j uveniles del  In stituto de l a J uventud de  
Castilla y León. (BOCYL do 01.12.2010) 

Acuerdo 11 6/2010, de 2 de di ciembre, de l a 
Junta de C astilla y Leó n, por  el que s e aprueba 
el P lan e specífico d e apo yo a  l as mu jeres del  
medio rural 2010-2015. (BOCYL do 09.12.2010) 

Resolución de 1 de di ciembre de 2010, del  
Gerente de l S ervicio P úblico de Empleo de  
Castilla y León, p or la que se ap lica la calidad, 
evaluación, s eguimiento y  c ontrol de l as accio-
nes de for mación profesional para el empleo, en 
su modalidad de oferta, dirigidas prioritariamente 
a tr abajadores de sempleados, en v irtud de l a 
Disposición F inal P rimera de l a O rden 
EYE/387/2010, de 9 de mar zo. ( BOCYL do  
15.12.2010) 

Orden EYE/1702/2010, de 1 0 de d iciembre, por 
la que s e mo difica la Orden EYE/2078/2007, de  
19 de di ciembre, por  l a que se es tablecen las 
bases reguladoras de las subvenciones dirigidas 
a fomentar  la contratación indefinida de tr abaja-
dores c on di scapacidad, adapta ción de sus 
puestos de tr abajo o dota ción de med ios de  
protección per sonal y  a l tr ánsito d el e mpleo 
protegido de los enc laves l aborales al mer cado 
ordinario de trabajo. (BOCYL do 16.12.2010) 

Orden EYE/1703/2010, de 1 0 de d iciembre, por 
la que se modifica la Orden EYE/553/2009, de 6 
de mar zo, por  la que se e stablecen l as ba ses 
reguladoras d e las subvenciones púb licas desti-
nadas a  la f inanciación de los costes salariales 
de l os tr abajadores e n s ituación o r iesgo de  
exclusión social en las empr esas de inserción. 
(Código de  R egistro de Ayudas: E YE 0 08). 
(BOCYL do 16.12.2010) 

Orden EYE/1704/2010, de 1 0 de d iciembre, por 
la que se mod ifica la O rden E YE/480/2009, de  
27 de fe brero, por  l a que  s e es tablecen las 
bases reguladoras de las subvenciones dirigidas 
a formación industrial. (BOCYL do 16.12.2010) 

Lei 13/2010, de 9 de diciembre, contra la Violen-
cia de Género en C astilla y León. ( BOCYL do  
20.12.2010) 

Orden EYE/1714/2010, de 1 3 de d iciembre, por 
la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones púb licas d irigidas 

a l a for mación en mat eria de pr evención de  
riesgos laborales. (BOCYL do 20.12.2010) 

Orden EYE/1715/2010, de 1 3 de d iciembre, por 
la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones púb licas d irigidas 
a l a for mación, di fusión, sensibilización e inter-
cambio de ex periencias de tr abajadores, empre-
sarios, aut ónomos, mandos intermedios y  de le-
gados de pr evención en mater ia de s eguridad y  
salud laboral. (BOCYL do 20.12.2010) 

Orden EYE/1717/2010, de 1 4 de d iciembre, por 
la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones púb licas d irigidas 
a la m ejora d e las condiciones de tr abajo desti-
nadas a la adquisición, adaptación o r enovación 
de máqui nas y  equ ipos de s eguridad, ( Código 
de R egistro de  Ayudas T RA011) a sí como a la 
realización de diversas ac ciones de fo mento e  
incentivación d e l a i ntegración de la ge stión de  
la prevención de r iesgos laborales en las peque-
ñas e mpresas y m icroempresas de  l a C omuni-
dad A utónoma de C astilla y León. ( Código de  
Registro d e A yudas T RA012). ( BOCYL do  
20.12.2010) 

Decreto 61/2010, de 16 de diciembre, por el que 
se apr ueba e l R eglamento de  de sarrollo y  apl i-
cación de la Ley 7/2010, de 30 de agosto, por la 
que se regula la renta garantizada de ciudadanía 
de Castilla y León. (BOCYL do 20.12.2010) 

Ley 16/2 010, de 20 de d iciembre, d e S ervicios 
Sociales de C astilla y León. ( BOCYL do  
21.12.2010) 

Orden EYE/1751/2010, de 1 7 de d iciembre, por 
la que s e mo difica la Orden EYE/1126/2010, de  
28 de j ulio, por  la que se e stablecen las ba ses 
reguladoras de  l as subvenciones di rigidas a  
promover la af iliación de las mujeres del  medio 
rural en el  R égimen Especial de T rabajadores 
por C uenta Propia o Autónomos, a tr avés del  
Sistema Especial para Trabajadores por  Cuenta 
Propia Agrarios. (BOCYL do 23.12.2010) 

Resolución de 29 de no viembre de 2010, de la 
Dirección G eneral de Relaciones Institucionales 
y Acción Exterior, por la que se ordena la publi-
cación íntegra en el «Boletín Oficial de Castilla y 
León» de:  «C onvenio de  C olaboración e ntre l a 
Administración General d el Estado, a tr avés del  
Ministerio de I gualdad y la Comunidad Castilla y 
León, a tr avés de l a C onsejería de F amilia e  
Igualdad de Oportunidades, par a l a r ealización 
de ac tuaciones en caminadas a garantizar a las 
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mujeres víctimas de violencia de género el dere-
cho a la a sistencia social integral y actuaciones 
de atención especializada a menores expuestos 
a violencia de género». (BOCYL do 23.12.2010) 

Resolución de 29 de no viembre de 2010, de la 
Dirección G eneral de Relaciones Institucionales 
y Acción Exterior, por la que se ordena la publi-
cación íntegra en el «Boletín Oficial de Castilla y 
León» d e: «C onvenio Específico 2010,  que  
desarrolla el  Convenio de Colaboración suscrito 
entre el Instituto de la Mujer (Ministerio de Igual-
dad) y  l a C omunidad de C astilla y  León, s obre 
cooperación en  pr ogramas y  a ctuaciones dirigi-
dos específicamente a las mujeres». (BOCYL do 
23.12.2010) 

Orden IYJ/1747/2010, de 24 de di ciembre, por la 
que se establecen las ba ses reguladoras d e las 
ayudas de la cooperación económica local gene-
ral y  específicamente de las A yudas de l F ondo 
de C ooperación Loc al-Pacto Lo cal. ( BOCYL do  
24.12.2010) 

Resolución de  20  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que se convocan las subvenciones e sta-
blecidas en  el  R eal D ecreto 10 0/2009, de 6 de  
febrero, par a fac ilitar l a adap tación laboral del  
sector de fabr icación y  c omponentes del  c alza-
do, c urtidos y  mar roquinería a los c ambios e s-
tructurales en e l comercio mun dial, par a e l año  
2011. (BOCYL do 24.12.2010) 

Orden EYE/1771/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que s e c onvocan, l as s ubvenciones par a el  
año 2011, di rigidas a pr omover l a afi liación de  
las mujeres del medio rural en e l régimen espe-
cial de tr abajadores por cuenta propia o autó no-
mos, a través del sistema especial para trabaja-
dores por  c uenta pr opia agr arios. ( BOCYL do  
29.12.2010) 

Orden EYE/1772/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que s e convocan l as s ubvenciones par a el  
año 2011 para la incorporación de socios traba-
jadores o de tr abajo en C ooperativas y Socieda-
des La borales y  el  fomen to y  di fusión de  l a 
economía s ocial v inculadas d irectamente al  
fomento del empleo. (BOCYL do 29.12.2010) 

Orden EYE/1773/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la qu e se convocan s ubvenciones c onsistentes 
en el  Pago de  Cuotas de  la Seguridad Social a  
los tr abajadores b eneficiarios de la prestación 
por desempleo e n su moda lidad de p ago ún ico 

para el año 2011. (BOCYL do 29.12.2010) 

Orden EYE/1774/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que  s e c onvocan subvenciones d irigidas al  
fomento del  a sociacionismo de T rabajadores 
Autónomos, Cooperativas y Sociedades Labora-
les en C astilla y  León en el  año 201 1. ( BOCYL 
do 29.12.2010) 

Orden EYE/1775/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que  s e convocan s ubvenciones par a e l año  
2011, dirigidas a fomentar la contratación indefi-
nida de  tr abajadores con d iscapacidad, ada pta-
ción d e s us pue stos de tr abajo o d otación de  
medios de pr otección per sonal y  a l tr ánsito del  
empleo pr otegido de los en claves l aborales al  
mercado ordinario de tr abajo. ( BOCYL do  
29.12.2010) 

Orden EYE/1776/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que  s e c onvocan s ubvenciones di rigidas a  
Formación Industrial. Ejercicio 2011. (BOCYL do 
29.12.2010) 

Orden EYE/1777/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que s e convocan subvenciones para la finan-
ciación de las Unidades de Apoyo a la Actividad 
Profesional e n l os C entros Especiales de Em-
pleo para el año 2011. (BOCYL do 29.12.2010) 

Orden EYE/1778/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que s e c onvocan s ubvenciones par a empleo 
con apo yo de per sonas con d iscapacidad en el  
mercado or dinario de tr abajo par a el  a ño 2011.  
(BOCYL do 29.12.2010) 

Orden EYE/1779/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que s e convocan, par a el  año 2011, subven-
ciones públicas dirigidas a la formación en mate-
ria de pr evención de r iesgos laborales. (BOCYL 
do 29.12.2010) 

Orden EYE/1780/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que se convocan para el año 2011 subvencio-
nes públ icas di rigidas a l a for mación, d ifusión, 
sensibilización e intercambio de experiencias, de 
trabajadores, empr esarios, aut ónomos, ma ndos 
intermedios y delegados de prevención en mate-
ria de seguridad y  s alud laboral. ( BOCYL do  
29.12.2010) 

Orden EYE/1781/2010, de 2 2 de d iciembre, por 
la que se convocan para el año 2011 subvencio-
nes púb licas d irigidas a la mejora de las condi-
ciones de tr abajo des tinadas a l a adq uisición, 
adaptación o r enovación de máquinas y equipos 
de s eguridad, ( Código de  R egistro de  A yudas 

TRA011) as í c omo a l a r ealización de di versas 
acciones de fo mento e  incentivación de la i nte-
gración de la gestión de la prevención de riesgos 
laborales, en  l as peq ueñas empr esas y m i-
croempresas de l a C omunidad de C astilla y  
León. (Código de R egistro de A yudas TRA012). 
(BOCYL do 29.12.2010) 

Resolución de  20  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que s e convocan subvenciones a enti da-
des sin áni mo de lucro par a la r ealización de  
acciones de or ientación profesional par a el  
empleo y de asistencia par a el  autoem pleo, 
(OPEA), para e l año  2011.  ( BOCYL do  
29.12.2010) 

Resolución de  20  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que se convocan subvenciones púb licas, 
destinadas a la puesta en práctica de programas 
experimentales en m ateria de empleo, par a el  
año 2011. (BOCYL do 29.12.2010) 

Resolución de  21  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por l a qu e s e apr ueba l a convocatoria para l a 
concesión de s ubvenciones a E ntidades Lo ca-
les, cofinanciadas por  el Fondo Social Europeo, 
para la contratación de tr abajadores desemplea-
dos en l a r ealización de o bras y  servicios de  
interés gener al y  s ocial, para e l año  2011.  
(BOCYL do 29.12.2010) 

Resolución de 21 de  diciembre 2010,  del  Servi-
cio Público de Empleo de C astilla y León, por la 
que s e c onvocan subvenciones a Entidades 
Locales para la realización de e studios de  mer -
cado y  campañas de carácter té cnico par a el  
año 2011. (BOCYL do 29.12.2010) 

Resolución de  21  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por l a que se convocan s ubvenciones par a l a 
contratación i nicial de  A gentes de  E mpleo y  
Desarrollo Loc al para el  año  2011 y se abre el  
plazo para l a pr esentación de s olicitudes p ara 
prorrogar l as s ubvenciones de c ontratación de  
Agentes de Empleo y Desarrollo Local. (BOCYL 
do 29.12.2010) 

Resolución de  21  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por l a que se c onvocan subvenciones, par a el  
impulso de los proyectos y empresas calificadas 
como I+ E, par a e l año 2011. ( BOCYL do  
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29.12.2010) 

Resolución de  27  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por l a que s e convocan s ubvenciones cofinan-
ciadas por el Fondo Social Europeo, del Progra-
ma de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Unida-
des de P romoción y Desarrollo y de T alleres de  
Empleo para el  año 2011. ( BOCYL do  
29.12.2010) 

Resolución de  27  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que se convocan las subvenciones e sta-
blecidas en  el  R eal D ecreto 5/ 2008, de 1 1 de  
enero, par a fa cilitar la ada ptación laboral del  
sector t extil y  d e la  co nfección a  lo s cambios 
estructurales en el  c omercio mund ial, par a el  
año 2011. (BOCYL do 29.12.2010) 

Resolución de  27  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que  se c onvocan s ubvenciones, cofinan-
ciadas por  el  F ondo S ocial E uropeo, par a l a 
realización de acciones de formación profesional 
para el  emp leo, en su moda lidad d e ofer ta, 
dirigidas pr ioritariamente a tr abajadores des em-
pleados, par a l os año s 2011 y 2012 ( código 
REAY ECL030). (BOCYL do 29.12.2010) 

Resolución de  27  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que se convocan las subvenciones e sta-
blecidas en l a Orden EYE/872/2010, de 25 de  
mayo, par a fac ilitar l a adap tación l aboral del  
sector del mueble a los cambios estructurales en 
el comercio mundial, para el año 2 011. (BOCYL 
do 29.12.2010) 

Resolución de  27  de diciembre de  2010,  del  
Servicio P úblico de E mpleo de C astilla y  León,  
por la que se convocan subvenciones púb licas, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, y se 
regula el  pr ocedimiento de  c oncesión par a el  
año 2011 en  el  á mbito de c olaboración c on 
órganos de la Administración General del Estado 
y sus Organismos Autónomos, U niversidades e  
Instituciones sin án imo de l ucro, que c ontraten 
personas de sempleadas p ara l a r ealización de  
obras y  servicios de interés gener al y  social. 
(BOCYL do 29.12.2010).  

CATALUNYA 

Orden A SC/573/2010, de 3 de d iciembre, de  
desarrollo par cial de  l a Le y 19/ 2009, de 2 6 de  
noviembre, del acceso al entono de las personas 

acompañadas d e per ros de as istencia. ( DOGC 
do 14.12.2010) 

Resolución T RE/3987/2010, de 10 di ciembre, 
por l a que s e abr e l a c onvocatoria ant icipada 
para l a pr esentación de s olicitudes par a el  año  
2011 de las subvenciones a los/las trabajadores/
oras excedentes del sector textil y de l a confec-
ción con motivo de los cambios estructurales en 
el comercio mundial. (DOGC do 20.12.2010) 

Resolución IUE/4066/2010, de 17 de diciembre, 
por l a que se apr ueban las bas es r eguladoras 
para la concesión de ayudas destinadas a incen-
tivar la participación de agentes catalanes en las 
convocatorias Eranet d e l os pr oyectos Euro-
transbio y Manune t y  s e a bre l a c onvocatoria 
para el año 2011. (DOGC do 24.12.2010) 

Orden TRE/600/2010, de 14 de di ciembre, por la 
que se establecen las bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones de  apo yo a los 
programas de ámb ito local de fo mento y a seso-
ramiento a  la c reación de em presas, a los pr o-
yectos singulares y/o experimentales de apoyo a 
la creación de empresas (entidades colaborado-
ras de l a D irección General de Economía C o-
operativa y C reación de E mpresas, de nomina-
das Inicia: por la creación de empresas). (DOGC 
do 28.12.2010) 

Orden TRE/599/2010, de 17 de di ciembre, por la 
que se establecen las bases reguladoras para la 
concesión d e a yudas en  e specie para e l per so-
nal técnico de l as entidades colaboradoras de la 
Dirección G eneral de E conomía C ooperativa y  
Creación de E mpresas, den ominadas In icia: por  
la C reación de E mpresas, para par ticipar en el  
curso de formación s uperior un iversitaria en  
materia de creación de empresas, que regula la 
Orden T RE/600/2010, d e 14 de diciembre. 
(DOGC do 28.12.2010) 

Orden T RE/604/2010, de  21  de  di ciembre, de  
segunda m odif icación de la O rden 
TRE/509/2009, de 2 de nov iembre, por la que se 
aprueban l as bases r eguladoras par a la conce-
sión de a yudas y subvenciones a los programas 
de i gualdad de oportunidades en  el  tr abajo: 
programas laborales par a la d iversidad, m odifi-
cada por  l a Orden T RE/113/2010, de 22 de  
febrero. (DOGC do 28.12.2010) 

Orden T RE/602/2010, de  22  de  di ciembre, de  
modificación de l a Orden T RE/560/2009, de 22 
de diciembre, por  la que s e aprueban las ba ses 

reguladoras par a la r ealización de actuaciones 
de la Red de orientación para el empleo para la 
concesión de ayudas y subvenciones de itinera-
rios per sonales d e i nserción y pr ogramas de  
orientación y  apo yo a l a i nserción de c olectivos 
en situación de mayor vulnerabilidad, modificada 
por l a Orden T RE/20/2010, de  21 de en ero. 
(DOGC do 28.12.2010) 

Orden T RE/603/2010, de  22  de  di ciembre, de  
segunda modificación de la Orden TRE/97/2009, 
de 3 de marzo, por la que se aprueban las bases 
reguladoras para la concesión de  subvenciones 
destinadas al  fome nto de  l a i ntegración laboral 
de l as per sonas c on di scapacidad en c entros 
especiales de emp leo, y de pub licación anticipa-
da de l os i mportes má ximos par a el  año 2011.  
(DOGC do 28.12.2010) 

Orden TRE/605/2010, de 22 de di ciembre, por la 
que s e e stablecen l as ba ses r eguladoras que  
deben r egir l a concesión d e subvenciones p ara 
la promoción de la ocupación autónoma. (DOGC 
do 28.12.2010) 

Resolución TRE/4095/2010, de 22 de diciembre, 
de convocatoria ant icipada p ara el añ o 2011 de  
presentación de solicitudes para la concesión de 
subvenciones des tinadas a l a r ealización de  
acciones relativas a l as un idades de apoyo a l a 
actividad profesional en el marco de los servicios 
de ajuste personal y social de las p ersonas con 
discapacidad en los centros especiales de traba-
jo. (DOGC do 28.12.2010) 

Resolución TRE/4101/2010, de 22 de diciembre, 
por l a que s e abr e l a c onvocatoria ant icipada 
para el año 2011 par a la concesión de ayudas y 
subvenciones de i tinerarios personales de inser-
ción y pr ogramas d e or ientación y apo yo a l a 
inserción d e c olectivos e n s ituación d e ma yor 
vulnerabilidad. (DOGC do 29.12.2010).  

EXTREMADURA 

Decreto 56/2 010, d e 3 de  diciembre, por  e l que  
se r egulan l os r equisitos y e l pr ocedimiento de  
acceso al  servicio de c entro de día y de c entro 
ocupacional, par a per sonas con di scapacidad 
del Sistema Riojano para la Autonomía personal 
y la Dependencia. (DOE do 13.12.2010) 

Orden de 3 de d iciembre de 2 010 por la que se 
modifica la Orden de 23  de j ulio de 201 0 por  la 
que se aprueba la segunda convocatoria para la 
concesión de s ubvenciones públ icas correspon-
dientes al ejercicio 2010, destinadas a la realiza-
ción de a cciones for mativas de l a ofer ta pr efe-
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rente de l a C onsejería de  Igua ldad y E mpleo, 
dirigidas pr ioritariamente a per sonas tr abajado-
ras desempleadas. (DOE do 21.12.2010) 

Resolución de 25 de no viembre de 2010, de la 
Secretaría General, por l a que se d ispone l a 
publicación de la renovación de la habilitación de 
los té cnicos de pr evención par a des arrollar l as 
funciones y cometidos establecidos en el  Decre-
to 40/2006 , de 7 de marzo, de or ganización y  
funcionamiento del e jercicio de l as fun ciones en  
materia de seguridad y salud en las empresas y 
centros de tr abajo por  par te de fun cionarios 
públicos de la Comunidad Autónoma en régimen 
de habilitación. (DOE do 28.12.2010) 

Decreto 232/ 2010, de  29 de  di ciembre, por  el  
que se mod ifica el  D ecreto 266/2 008, de 29 de  
diciembre, por  el  que s e r egulan los pr ogramas 
de escuelas taller, casas de oficios, unidades de 
promoción y de sarrollo y  tal leres de empleo en  
el ámb ito de la Comunidad Autonóma de E xtre-
madura. (DOE do 31.12.2010).  

ILLES BALEARS 

Resolución de la consejera de Turismo y Trabajo 
de 15 de nov iembre de 2010, p or l a que s e 
modifica l a R esolución de 9 de junio de 2010,  
por la que se abre la convocatoria para conceder 
subvenciones públ icas en el  ámbi to de l a c ola-
boración c on ór ganos de l a A dministración Ge-
neral del Estado y  s us or ganismos autónomos 
con sede en las Illes Balears; con órganos de la 
Administración d e l a C omunidad A utónoma de  
las I lles B alears y s us or ganismos autóno mos; 
con l a U niversitat de les Il les Balears, y  c on 
entidades e i nstituciones s in f inalidad lucrativa, 
en el  ámbi to ter ritorial de l as Il les B alears, que  
contraten tr abajadoras y tr abajadores des em-
pleados para ejecutar obras y  servicios de  inte-
rés gener al y  s ocial, c ofinanciada por  el  F ondo 
Social Europeo a través del Programa Operativo 
Plurirregional p ara el período 20 07-2013. (BOIB 
do 02.12.2010) 

Resolución de la consejera de Turismo y Trabajo 
de 29 de nov iembre de 2010 por  l a que s e 
aprueba l a convocatoria p ara c onceder ay udas 
públicas par a l levar a c abo i nversiones que  
contribuyan a l a c reación, l a c onsolidación o l a 
mejora de la competitividad en las cooperativas 
y sociedades laborales. (BOIB do 04.12.2010) 

Resolución de la consejera de Asuntos Sociales, 
Promoción e Inmigración de 25 de noviembre de 
2010 por la que se somete a información pública 
el Proyecto de d ecreto por el que se establecen 
los criterios y  pr incipios generales par a la c on-
certación de s ervicios en e l ámbi to de l s istema 
público de  s ervicios s ociales. ( BOIB do  

11.12.2010) 

Ley 14/ 2010, de 9 de di ciembre, de medi ación 
familiar de las Il les B alears. ( BOIB do  
16.12.2010) 

Resolución de la consejera de Turismo y Trabajo 
de 13 de  di ciembre de 2 010 por  la cual s e 
aprueba l a convocatoria p ara c onceder ay udas 
públicas para apoyar a las entidades asociativas 
de c ooperativas y  sociedades l aborales en el  
periodo comprendido entre el 1 de noviembre de 
2009 y  el  30 de abr il de 20 10. ( BOIB do  
16.12.2010) 

Resolución de la consejera de Turismo y Trabajo 
de 14 de di ciembre de 2010, por  l a que s e 
aprueba la convocatoria para financiar acciones 
formativas a r ealizar por  par te de entidades 
asociativas de ec onomía social y de tr abajo 
autónomo, p ara l a pr omoción y  e l foment o del  
autoempleo de l as mu jeres y  h ombres de las 
Illes Balears. (BOIB do 16.12.2010) 

Resolución de la consejera de Turismo y Trabajo 
de 9 de diciembre de 2010, por la que se aprue-
ba la convocatoria de subvenciones para conce-
der a or ganizaciones sin ánimo de lucro ayudas 
públicas para fomentar  la responsabilidad social 
corporativa, c ofinanciada en un 50%  por  el  
Fondo S ocial E uropeo a tr avés del  P rograma 
Operativo F SE de las Il les B alears 2007- 2013 
(Eje 1, tema pr ioritario 63) . ( BOIB do  
16.12.2010) 

Resolución de la consejera de Turismo y Trabajo 
de14 de diciembre de 2010 por la que se aprue-
ba la convocatoria par a conceder ayudas públ i-
cas a las ent idades asociativas de cooperativas, 
de s ociedades l aborales y de i niciativas de  
inserción social par a l a formación, c ofinanciada 
en un 50% por el Fondo Social Europeo median-
te el  P rograma O perativo F SE de las Il les B a-
lears 2007- 2013 ( Eje 1, tem a pr ioritario 63) . 
(BOIB do 16.12.2010) 

Resolución de la Consejera de Turismo y Traba-
jo, Presidenta del S OIB, de 3 de  di ciembre de  
2010, por  l a cual s e modi fica l a R esolución de  
18 de o ctubre de  2010  por  la cual se convocan 
para el  per íodo 2010- 2011 s ubvenciones públi-
cas para la realización de servicios orientados a 
procesos de ac ompañamiento a l empl eo par a 
colectivos v ulnerables, c ofinanciadas por el 
Fondo S ocial E uropeo a tr avés del  P rograma 
Operativo d e l as Il les B alears para e l per íodo 
2007-2013 ( CCI 2007.E S.052. P O.005). ( BOIB 
do 18.12.2010) 

Decreto 123/2010, de 17 de diciembre, de modi-
ficación de l D ecreto 32/2006 , de  31  de  mar zo, 

por el  c ual s e r egula e l In stituto Balear de  l a 
Joventud, modificado por el Decreto 77/2008, de 
4 de julio. (BOIB do 30.12.2010) 

Resolución de la consejera de Asuntos Sociales, 
Promoción e Inmigración de 17 d e diciembre de 
2010 por la que se aprueban la convocatoria de 
las ay udas e conómicas i ndividuales de stinadas 
a sufragar los gastos y la asistencia de personas 
mayores en r égimen de a cogida en un domicilio 
particular par a e l año  2011.  ( BOIB do  
30.12.2010) 

Resolución conjunta de la Consejera de Asuntos 
Sociales, Promoción e In migración y del Conse-
jero de Salud y Consumo de 22 de diciembre de 
2010 por la que se ordena la atención integral y 
el s eguimiento de las per sonas dep endientes 
mediante un p lan de cuidados conjunto entre los 
centros de  s alud de atención pr imaria y los 
servicios so ciales comunitarios. ( BOIB d o 
30.12.2010) 

Acuerdo de l C onsejo de G obierno de 23 de 
diciembre de 20 10 r elativo a las actuaciones 
necesarias par a ha cer efec tiva l a f usión de los 
consorcios de recursos sociosanitarios y asisten-
ciales de M allorca, Menorca e Ib iza y Formente-
ra, y para crear el nuevo Consorcio de Recursos 
Sociosanitarios y A sistenciales de la s Islas 
Baleares. (BOIB do 30.12.2010) 

Acuerdo del Consejo de  Gobierno de día  17 de  
diciembre de 2010, r elativo a la extinción y diso-
lución del  consorcio T urismo Joven de l as Il les 
Balears y  s ubrogación del IB-Jove en su pos i-
ción. (BOIB do 30.12.2010) 

Decreto 125/2010 de 23 de desembre, de pr inci-
pios g enerales para la concesión d e las ayudas 
económicas de pago ún ico r ecogidas en el  
artículo 27 d e la Le y orgánica 1/20 04, de 28 de  
diciembre, de m edidas de pr otección integral 
contra l a violencia d e géner o. ( BOIB do  
31.12.2010).  

MADRID 

Corrección de errores de la Orden 626/2010, de 
21 de a bril, de la Consejería de Familia y Asun-
tos Sociales, p or la que s e r egula l a pr estación 
económica para ciudadanos en e l en torno fam i-
liar y  apo yo a cuidadores no pr ofesionales p ara 
personas e n s ituación de depen dencia de l a 
Comunidad de Madrid. (BOCM do 16.12.2010) 

Correción de errores de la Orden 627/2 010, de  
21 de a bril, de la Consejería de Familia y Asun-
tos Sociales, por la que se regulan la prestación 
económica vinculada a l servicio o cheque servi-
cio y  la prestación ec onómica de a sistencia 
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personal par a per sonas en situación de dep en-
dencia de la C omunidad de Ma drid. ( BOCM do  
16.12.2010) 

Corrección de errores de la Orden 625/2010, de 
21 de abr il, por  l a que s e r egulan l os pr ocedi-
mientos par a el  r econocimiento de la s ituación 
de depe ndencia y  par a la el aboración d el P ro-
grama Indi vidual de Atención. ( BOCM do  
17.12.2010) 

MURCIA 

Decreto n.º 3 06/2010, de 3 de d iciembre, por  el  
que se establecen la intensidad de protección de 
los s ervicios, l a c uantía de las pr estaciones 
económicas, l as condiciones d e a cceso y  el  
régimen de compatibilidad de  l as pr estaciones 
del s istema par a la auton omía y aten ción a l a 
dependencia en  la C omunidad A utónoma de  la 
Región de Murcia. (BORM do 17.12.2010) 

Resolución de  22  de diciembre de  2010,  del  
Director G eneral del Servicio R egional de Em-
pleo y F ormación, por  la que se apr ueba l a 
convocatoria de  s ubvenciones par a el  F omento 
de la integración laboral de l as per sonas d isca-
pacitadas c orrespondiente al  ej ercicio 2011.  
(BORM do 30.12.2010) 

Resolución de  27  de diciembre de  2010,  del  
Director G eneral del Servicio R egional de Em-
pleo y F ormación, d e c onvocatoria de subven-
ciones destinadas a  la realización d e p lanes de  
formación, c orrespondientes a l a formación de  
oferta del  ejercicio 201 1. ( BORM do  
31.12.2010).  

NAVARRA 

Resolución 2807/201 0, de 23 de nov iembre, del  
Director G erente d el S ervicio N avarro de E m-
pleo, por la que se convocan subvenciones para 
la realización de ac ciones de or ientación y  s e-
guimiento par a l a inserción l aboral. ( BON do  
10.12.2010) 

Orden foral 339/ 2010, de 8 de no viembre, de l a 
Consejera de A suntos Sociales, Familia, Juven-
tud y  D eporte, p or l a que se apr ueba el  Plan 
Integral de A tención a Personas con Discapaci-
dad par a l os año s c omprendidos entr e 2 010 y  
2013. (BON do 20.12.2010) 

Orden foral 369/2010, de 23 de n oviembre, de la 
Consejera de A suntos Sociales, Familia, Juven-
tud y Deporte, por la que se aprueba la convoca-
toria de  s ubvenciones a ent idades de i niciativa 
social de l ár ea de per sonas ma yores par a el  
desarrollo de  pr ogramas de  pr omoción de  l a 
autonomía y prevención de la dependencia en el 
año 2011. (BON do 22.12.2010) 

Resolución 292 4/2010, de 10  de diciembre, del  
Director G erente d el S ervicio N avarro de E m-
pleo, por la que se aprueba la convocatoria para 
la c oncesión de subvenciones púb licas p ara 
2011, en el m arco d el subsistema de formación 
profesional para e l emp leo, di rigida pr ioritaria-
mente a los trabajadores de sempleados en  
aplicación de la Orden T AS/718/2008, de  7 de  
marzo, por  l a que s e r egula el  s ubsistema de  
formación profesional para el empleo en mater ia 
de formación de oferta y se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de  subvenciones 
públicas des tinadas a su f inanciación. ( BON do  
27.12.2010). 

PAÍS VASCO 

Decreto 30 9/2010, de  23 d e no viembre, de  
creación y regulación del Observatorio Vasco de 
las Familias. (BOPV do 02.12.2010) 

Decreto 310/201 0, de 23 de nov iembre, por  el  
que se regula el inicio de actividades de la Agen-
cia V asca de C ooperación p ara el  D esarrollo y  
las c ondiciones de ads cripción de l os med ios 
personales y  materiales de l a Administración 
General de la comunidad Autónoma a la misma. 
(BOPV do 10.12.2010) 

Resolución de 24 de no viembre de 2010, de la 
Directora de  E makunde-Instituto Vasco d e l a 
Mujer, por  l a que  s e r egula l a c onvocatoria de  
subvenciones a  pr oyectos de p ublicación de  
trabajos de investigación en mater ia de igualdad 
de mujeres y hombres para el año 2011. ( BOPV 
do 17.12.2010) 

Decreto 329/201 0, de 30 de nov iembre, por  el  
que s e aprueban los E statutos de Lanbide-
Servicio Va sco d e Empleo. ( BOPV d o 
22.12.2010) 

Resolución de 22 de  di ciembre de 2 010, d e l a 
Directora de  E makunde-Instituto Vasco d e l a 
Mujer por la que se regula la concesión de sub-
venciones, dur ante e l ej ercicio 20 11, a mun ici-
pios, cuadrillas y mancomunidades de la Comu-
nidad A utónoma de E uskadi destinadas a pro-
porcionar la asistencia técnica necesaria para la 
realización de di agnósticos y /o e laboración, 
evaluación y adecuación de p lanes para la igual-
dad de muj eres y hombr es. ( BOPV do  
30.12.2010) 

Decreto 354/ 2010, de  28 de  di ciembre, por  el  
que se r egula el  i nicio de ac tividades de Lanb i-
de-Servicio V asco de E mpleo y  las condiciones 
de adscripción de med ios personales y mater ia-
les. (BOPV do 31.12.2010) 

Resolución de  15  de diciembre de  2010,  del  
Secretario General Acción Exterior, por la que se 

convocan pr estaciones ec onómicas a C entros 
Vascos par a aten der nec esidades a sistenciales 
y situaciones de extrema necesidad de personas 
pertenecientes a las Colectividades Vascas en el 
extranjero, par a e l a ño 20 11. ( BOPV do  
31.12.2010) 

Resolución de 15 de  di ciembre de 2 010, d e l a 
Directora de  E makunde-Instituto Vasco d e l a 
Mujer, por  l a que  s e r egula l a c onvocatoria de  
subvenciones para el año 20 11 a empr esas y a  
entidades pr ivadas par a l a c ontratación de una  
consultora homologada para la realización de un 
diagnóstico s obre l a i gualdad de mu jeres y  
hombres y  un pl an de i gualdad. ( BOPV do  
31.12.2010).  

VALENCIA 

Orden 22/2010, de 22 de noviembre, de la Con-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
can los XVI Premios para el Diseño de C arteles 
Conmemorativos de la C elebración del  8 de  
Marzo, Día de la Mujer. (DOCV do 03.12.2010) 

Orden 23/2010, de 22 de noviembre, de la Con-
selleria de B ienestar Social, por  la que se regu-
lan y  convocan ay udas dirigidas al  a poyo de la 
maternidad: «P rimeros D ías», en e l ej ercicio 
2011. (DOCV do 03.12.2010) 

Orden 24/2010, de 23 de noviembre, de la Con-
selleria de Bienestar Social, por la cual se regu-
lan y convocan ayudas dirigidas a los programas 
de asistencia y promoción de beneficios destina-
dos a las fam ilias numer osas, par a el  ej ercicio 
correspondiente a l año 201 1. ( DOCV do  
07.12.2010) 

Orden 25/2010, de 23 de noviembre, de la Con-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
ca la I II edición del Premio Yo También Concilio 
para pr oyectos uni versitarios que tenga n c omo 
fin la conciliación de l a v ida per sonal, fam iliar y  
laboral, en el marco de las políticas de igualdad 
de opor tunidades de l C onsell. ( DOCV do  
07.12.2010) 

Orden 23/2010, de 30 de noviembre, de la Con-
selleria d e Solidaridad y Ciudadanía, por  la que  
se r egulan y convocan ay udas des tinadas a  l a 
realización de pr oyectos d irigidos a la i ntegra-
ción s ocial d e per sonas i nmigrantes p ara el  
ejercicio 2011. (DOCV do 07.12.2010) 

Orden 16/2010, de 1 de diciembre, de la Conse-
lleria d e Justicia y A dministraciones P úblicas, 
por la cual se regulan y convocan ayudas dirigi-
das a programas de atención a menores y jóve-
nes sujetos a medidas judiciales en medio abier-
to, para el ejercicio correspondiente al año 2011.  
(DOCV do 09.12.2010) 
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Orden 26/2010, de 26 de noviembre, de la Con-
selleria de B ienestar Social, por  la que se regu-
lan y convocan ayudas dirigidas a la elaboración 
e implantación de p lanes de igualdad en empre-
sas de la C omunitat V alenciana. ( DOCV do  
14.12.2010) 

Orden 27/2010, de 26 de noviembre, de la Con-
selleria de Bienestar Social, por la cual se regu-
lan y  convocan ayudas d irigidas a pr ogramas y  
servicios e specializados de intervención y  at en-
ción a fam ilia e infancia, para el ejercicio corres-
pondiente al año 2011. (DOCV do 14.12.2010) 

Orden 28/2010, de 26 de noviembre, de la Con-
selleria de B ienestar Social, por  la que se regu-
lan y  c onvocan a yudas par a f inanciar a ctivida-
des c omplementarias y  extraescolares que 
tengan como fin la conciliación de la vida familiar 
y l aboral, r ealizadas dur ante e l año  2011, por 
alumnos/as de los centros educativos de Educa-
ción Infa ntil y  E ducación P rimaria, s ostenidos 
con fondos públicos de la Generalitat. (DOCV do 
15.12.2010) 

Orden 30/2010, de 1 de diciembre, de la Conse-
lleria de Bienestar S ocial, por  la que se convo-
can ayudas a entidades locales de la Comunitat 
Valenciana para realizar campañas de sensibili-
zación c iudadana en mater ias r elativas a l a 
igualdad d e opor tunidades entr e mu jeres y  
hombres. (DOCV do 15.12.2010) 

Orden 31/2010, de 1 de diciembre, de la Conse-
lleria de Bienestar Social, por la que se regulan y 
convocan pr estaciones económicas i ndividuali-
zadas por ac ogimiento fam iliar de menor es, 
simple o permanente, para el año 2011.  (DOCV 
do 15.12.2010) 

Orden 32/2010, de 3 de diciembre, de la Conse-
lleria de Bienestar Social, por la que se regulan y 
convocan ay udas di rigidas al sostenimiento de  
centros de día de ate nción es pecializada a 
menores, par a el  año 2011. ( DOCV do  
15.12.2010) 

Orden 33/2010, de 30 de noviembre, de la Con-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
can ay udas destinadas a la r ealización en el  
ejercicio de 2011 d e pr ogramas y/o a ctividades 
promovidas p or as ociaciones de mu jeres legal-
mente constituidas y  r elacionados con los f ines 
de l a D irección G eneral de l a Mu jer y  por  l a 
Igualdad, en e l mar co de  las po líticas de igual-
dad de oportunidades de l C onsell. ( DOCV do  
17.12.2010) 

Orden 34/2010, de 30 de noviembre, de la Con-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
ca l a III Ed ición de l os Pr emios C onstruyendo 

Municipios Iguales en Oportunidades, dirigidos a 
aquellos ayuntamientos que tengan implantados 
planes mu nicipales de  i gualdad de  opor tunida-
des. (DOCV do 17.12.2010) 

Orden 35/2010, de 3 de diciembre, de la Conse-
lleria de Bienestar S ocial, por  la que se convo-
can ayudas de servicios sociales especializados 
en muj er par a enti dades s in áni mo de l ucro, 
destinadas a la r ealización en  el  ejercicio de  
2011 de pr ogramas y/o actividades relacionados 
con los fines de la Dirección General de la Mujer 
y por la Igualdad, en el marco de las políticas de 
igualdad del Consell. (DOCV do 17.12.2010) 

Orden 39/2 010, d e 17 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
ca c oncurso púb lico par a l a c oncesión de a yu-
das a asociaciones juveniles y entidades presta-
doras de s ervicios a l a j uventud ti tulares de  
escuelas ofi ciales d e animación juvenil, r econo-
cidas y h omologadas por  la Generalitat, p ara el  
año 2011. (DOCV do 27.12.2010) 

Orden 38/2 010, d e 17 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
ca c oncurso púb lico par a l a c oncesión de a yu-
das a  consejos ter ritoriales de  la juventud, p ara 
el año 2011. (DOCV do 27.12.2010) 

Orden 37/2 010, d e 17 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Bienestar Social, por la que se convo-
ca c oncurso púb lico par a l a c oncesión de a yu-
das a as ociaciones j uveniles, e ntidades pr esta-
doras de  s ervicios a  l a j uventud y secciones 
juveniles de los partidos políticos y de las organi-
zaciones sindicales, con ámbito de a ctuación en 
la C omunitat V alenciana, par a el  año 2011.  
(DOCV do 27.12.2010) 

Orden 43/2 010, d e 14 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las ayudas para el fomento de 
actividades de trascendencia para e l sistema de 
relaciones laborales y  de l mer cado de tr abajo 
para el ejercicio 2011. (DOCV do 28.12.2010) 

Orden 45/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que s e r egulan y  convocan par a el  ej ercicio 
2011, s ubvenciones destinadas a f inanciar a c-
ciones de orientación profesional para el empleo 
y autoempleo. (DOCV do 29.12.2010) 

Orden 46/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se regulan las ayudas a los alumnos desem-
pleados par ticipantes en  ac ciones formativas 
dirigidas a tr abajadores pr ioritariamente des em-
pleados, cuya fe cha de f inalización prevista sea 
posterior a l 31 de octubre de 2010. ( DOCV do  

29.12.2010) 

Orden 47/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que s e r egulan y convocan, p ara el  ej ercicio 
2011, s ubvenciones de stinadas a f inanciar pr o-
cesos de mejora d e l a calidad en c entros o  
entidades que imparten for mación pr ofesional 
dirigida pr ioritariamente a d esempleados. 
(DOCV do 29.12.2010) 

Orden 48/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que s e r egulan y convocan, p ara el  ej ercicio 
2011, s ubvenciones de stinadas a fi nanciar l os 
costes por constitución de avales que garanticen 
los a nticipos en  l as ay udas c oncedidas por  l a 
Generalitat en ma teria de for mación pr ofesional 
para el empleo. (DOCV do 29.12.2010) 

Orden 49/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las subvenciones destinadas a 
la c ontratación de per sonas des empleadas en  
los d iversos pr ogramas de Empleo P úblico de  
interés g eneral y s ocial, p ara el  e jercicio 2011.  
(DOCV do 29.12.2010) 

Orden 50/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan ayudas destinadas a la realiza-
ción de pr oyectos de emp leo c on apoy o c omo 
medida de fomento de empleo de personas con 
discapacidad en el mercado ordinario de trabajo, 
para el ejercicio 2011. (DOCV do 30.12.2010) 

Orden 51/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que s e c onvocan l as a yudas de  fomen to de  
empleo destinadas al Programa de Pactos Terri-
toriales par a el  Empleo par a e l Periodo 2011  y  
2012. (DOCV do 30.12.2010) 

Orden 52/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se regula y convoca para el ejercicio 2011 la 
concesión de s ubvenciones a l as per sonas 
perceptoras de la pr estación por de sempleo en  
su mo dalidad de p ago único p ara el  abon o de  
cuotas a l a S eguridad Social. ( DOCV do  
30.12.2010) 

Orden 53/2 010, d e 22 d e diciembre, de  la C on-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las subvenciones destinadas al 
Programa de Fomento del Desarrollo Local, para 
el ejercicio 2011. (DOCV do 30.12.2010) 

Ley 18/2010, de 30 de diciembre, de la Generali-
tat, de J uventud de la C omunitat V alenciana. 
(DOCV do 31.12.2010). 
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Convocatoria de oposición general EPSO/
AST/112/10 ( DOC nº 341 A, do 
16.12.2010). 

Resolución del  Parlamento Eur opeo, de  
10 de f ebrero de 2010,  sobre l a igualdad 
entre mujeres y ho mbres en l a Unión Eu-
ropea (DOC nº 341E, do 16.12.2010). 

Programa comunitario para el empleo y la 
solidaridad soc ial ( DOC nº  341E , do  
16.12.2010). 

Resolución del  Parlamento Eur opeo, de  
25 de febrero de 2010, sobre el 13o perío-
do de ses iones del Consejo de Derechos 
Humanos de  l as N aciones U nidas ( DOC 
nº 348E, do 21.12.2010). 

Dictamen del  Comité Económico y Soc ial 
Europeo sobre «El plan de trabajo para la 
igualdad entre las mujeres y l os hombres 
(2006-2010) y est rategia de segu imiento 
(DOC nº 354, do 28.12.2010). 

Dictamen del  Comité Económico y Soc ial 

Europeo sobr e e l t ema «Per sonas con  
discapacidad: Empleo y accesi bilidad por  
etapas par a las per sonas con  di scapaci-
dad en la UE. Estrategia de L isboa poste-
rior a 2010» (Dictamen exploratorio) (DOC 
nº 354, do 28.12.2010). 

Dictamen del  Comité Económico y Soc ial 
Europeo sobre el  tema de la «Integración 
de l os t rabajadores i nmigran-
tes» (Dictamen exploratorio) (DOC nº 354, 
do 28.12.2010). 

NORMATIVA UNIÓN EUROPEA 

Instrumento de  R atificación de l Convenio 
relativo a la competencia, la ley aplicable, 
el reconocimiento, la ejecución y la coope-
ración en materia de r esponsabilidad pa-
rental y  de  m edidas de  pr otección de  l os 
niños, hecho en  La Haya el 19 de octubre 
de 1996.  (BOE nº291, do 2.12.2010). 

Orden SPI /3138/2010, de  26 de  novi em-
bre, por la que se resuelve el procedimien-
to par a l a concesi ón de l di stintivo 
"Igualdad en l a Empresa" cor respondiente 
al año 2010,  convocado m ediante Orden 
IGD/869/2010, de  30 de marzo.  ( BOE 
nº292, do 3.12.2010). 

Real Decreto-ley 13/2010, de 3 de d iciem-
bre, de  act uaciones en  el  á mbito fiscal, 
laboral y l iberalizadoras par a f omentar l a 
inversión y la cr eación de e mpleo.  ( BOE 
nº293, do 3.12.2010). 

Resolución de  10 de  di ciembre de  2010,  
de l a Presidencia de la Agencia Español a 
de C ooperación I nternacional par a el  De-
sarrollo, por la que se aprueba la convoca-
toria de los pr ogramas de  "Becas MAEC-
AECID", par a c iudadanos españo les par a 
el cur so académ ico 2011- 2012.  ( BOE 
nº308, do 20.12.2010). 

Resolución de  14 de  di ciembre de  2010,  
del Congreso de l os Diputados, por la que 
se or dena la pub licación de l Acuer do de  
convalidación d el R eal Decreto-ley 
13/2010, de 3  de  di ciembre, de  act uacio-
nes en e l ámbito fiscal, laboral y liberaliza-
doras, para fomentar la inversión y la crea-
ción de e mpleo. ( BOE nº 309, do  
21.12.2010). 

Orden TIN/3297/2010, de 15 de diciembre, 
por l a que se convoca,  para el  año 2011,  
la concesión de subvenci ones a las activi-
dades de pr omoción de l a econom ía so-
cial, de  la r esponsabilidad soci al de  l as 
empresas y del  t rabajo aut ónomo, y par a 
sufragar l os gas tos de  funcionamiento de  
las asoci aciones de  cooper ativas, de  so-
ciedades laborales, de empresas de inser-
ción, de  trabajadores aut ónomos y o tros 
entes r epresentativos de la econo mía 
social de á mbito est atal.  ( BOE nº 309, do 
21.12.2010). 

Real D ecreto 1613/ 2010, de  7 de d iciem-
bre, por el que se crea y regula el Consejo 
de la representatividad de las asociaciones 
profesionales de t rabajadores aut ónomos 
en el ámbito estatal y se establece la com-

posición y  r égimen de  funcionamiento y  
organización del  C onsejo del  Tr abajo Au-
tónomo. (BOE nº315, do 28.12.2010). 

Resolución de  20 de  di ciembre de  2010,  
de l a D irección G eneral de  l a C iudadanía 
Española en  el  Exterior, por  l a que se  
convocan ayudas de f ormación par a el  
empleo para 2011, del Programa de Jóve-
nes de l a O rden TAS/874/2007, de 28 de  
marzo. (BOE nº316, do 29.12.2010). 

Real Decreto 1675/2010, de 10 de d iciem-
bre, por el que se modifica el Real Decreto 
34/2008, de  18 de  ener o, por  el  que se  
regulan l os cer tificados de profesionalidad 
y l os reales decretos por  l os que se es ta-
blecen cer tificados de pr ofesionalidad 
dictados en su apl icación. (BOE nº318, do 
31.12.2010). 

Real Decreto 1795/2010, de 30 de d iciem-
bre, por  el  que se f ija e l sal ario mínimo 
interprofesional par a 2011.  ( BOE n º318, 
do 31.12.2010). 

Real Decreto 1796/2010, de 30 de d iciem-
bre, por el que se regulan las agencias de 
colocación.  (BOE nº318, do 31.12.2010). 
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