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Galicia pechou outubro cun total de 223.894 persoas desempre-

gadas, o que supón un aumento en 7.799        
 

� A directora xeral de Formación e Colocación, Ana María Díaz López, salientou en 
rolda de prensa que na evolución anual, desde o 1 de xaneiro ata o 31 de outubro 
deste ano, o número de parados creceu en 1.055, un repunte do 0,47%, mentres 
que no Estado se incrementou nun 4,14 por cento neste mesmo período. 
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Feijóo destaca que a Xunta prepara o primeiro Plan in-
tegral dun goberno de Galicia para as persoas con dis-

capacidade que estará antes de rematar o ano    
  

� Salienta que, nestes momentos de dificultade, o Goberno galego “reduce 
para manter o esencial”: “E o benestar social e a atención ás persoas con 
discapacidade é esencial” 

� Explica que o Plan de Actuación Social 2010-2013 aposta pola autonomía 
persoal e a participación social das persoas con discapacidade 

� Remarca que, con este obxectivo, a Consellería de Traballo e Benestar 
deseñou un Plan Específico de Emprego para a súa análise no seo do 
Diálogo Social.      
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Mato preséntalle ao comisario europeo de Emprego o 
pacto polo rexuvenecemento demográfico de Galicia    

� A conselleira de Traballo e Benestar constatou que Galicia e a CE 
comparten a mesma inquedanza respecto ao envellecemento da 
poboación. 

� Mato subliñou tras o encontro co comisario que CE e Galicia 
“camiñan na mesma senda” no desenvolvemento de políticas so-
ciais e de emprego. 
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GALICIA - EUROPA 

A Xunta investirá ata 2013 preto de 175 millóns no 
Plan de Emprego Autónomo que se está a debater 

no seo do diálogo social  

� O plan inclúe axudas para a toma de decisión emprendedora, para o 
inicio das actividades empresariais e para o asesoramento técnico e 
financeiro na consolidación e crecemento empresarial. 

� A titular do departamento autonómico resaltou que a Xunta ofrece desde 
este ano por primeira vez en Galicia axudas para a contratación do pri-
meiro traballador.   
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Mato preséntalle ao comisario europeo de Emprego o pacto polo rexuve-
necemento demográfico de Galicia  

Santiago de Compostela, 28 de outubro de 
2010.- A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz 
Mato, presentoulle ao comisario europeo de Empre-
go e Asuntos Sociais, Laszlo Andor, o pacto polo 
rexuvenecemento demográfico de Galicia promovido 
polo presidente da Xunta, Alberto Núñez Feijóo, 
para tratar de “inverter” a actual situación, marcada 
polos baixos índices de natalidade. 

Ao termo do encontro mantido co máximo respon-
sable europeo do ramo, a titular da Administración 
sociolaboral galega constatou que o Executivo co-
munitario comparte a mesma inquedanza nesta 
materia, así como noutras como o envellecemento e 
a dispersión territorial da poboación. 

Mato valorou que as dúas administracións 
“camiñan na mesma senda” na busca de medidas 
para paliar o problema. “Precisamente, nesas áreas 
son nas que está a traballar directamente a Comi-
sión Europea e en concreto o departamento do 
comisario”, sinalou. 

Neste senso, a conselleira incidiu en que unha 
das conclusións que trouxo das diferentes reunións 
mantidas entre onte e hoxe en Bruxelas é que son 
“moitas” as rexións que están nunha situación simi-

lar no que se refire a aspectos como a baixa 
natalidade e o envellecemento poboacional, 
polo que é un “problema xeral” da UE. 

Ao respecto, Mato indicoulle ao comisario que 
Galicia forma parte dun proxecto comunitario 
‘Dart: declive, envellecemento e transformación 
rexional’, no que se estuda a situación demográ-
fica na que se atopan 14 rexións doutros tantos 
países europeos e as posibilidades de mudar a 
actual estrutura da pirámide de poboación, que 
sitúa á comunidade como a segunda do Estado 
máis envellecida e a segunda coa menor taxa 
de natalidade. 

Axuda vinculada a microcréditos 
para pemes 

Por outra banda, o titular europeo de Empre-
go e Asuntos Sociais expúxolle á conselleira as 
posibilidades que ofrece a Comisión Europea a 
través das axudas vinculadas aos microcréditos. 
Neste senso, a conselleira sinalou que o acceso 
aos microcréditos é un aspecto importante para 
as pemes galegas e para Galicia, posto que 
máis do 80 por cento do tecido produtivo da 
comunidade está composto por pequenas e 

medianas empresas. 

En relación ao Fondo Europeo para a 
Adaptación á Globalización (FEAG), a res-
ponsable galega de Traballo e Benestar 
insistiu en que o seu departamento iniciará o 
estudo para impulsar un programa similar ao 
‘Empregatex’ no sector do metal. Esta iniciati-
va, apuntou, ten posibilitado que 500 traballa-
dores desempregados do eido téxtil reciban 
formación para a súa reinserción laboral 
noutros ámbitos de produción. 

Finalmente, Mato convidou o comisario 
europeo a visitar Galicia para coñecer de 
primeira man os resultados deste proxecto e 
o uso dos fondos comunitarios, ademais de 
ver sobre o terreo outras iniciativas desenvol-
vidas polo seu departamento. 

Diálogo Social 

Así mesmo, a titular da Administración 
sociolaboral galega solicitoulle a Andor infor-
mación sobre a apertura de novas liñas de 
cooperación conxuntas para establecer pro-
gramas de emprego. 

Nesta liña, Mato presentoulle os 15 acor-
dos acadados no seo do Diálogo Social en 
Galicia e, neste punto, expúxolle ademais ao 
comisario que a Consellería está a traballar 
no deseño e impulso de catro plans para 
mellorar a empregabilidade e o acceso ao 
mercado laboral dos catro colectivos con 
especiais dificultades (mulleres; mozos e 
mozas; autónomos e persoas con discapaci-
dade). 

Programas de xuventude 

Pola súa banda, e previa á xuntanza da 
conselleira co comisario de Emprego e Asun-
tos Sociais da UE, o director de Xuventude e 
Voluntariado da Xunta, Ovidio Rodeiro Tato, 
mantivo unha xuntanza con diversos respon-
sables de xuventude da UE. 

No encontro, os representantes europeos 
invitaron a Galicia a participar como socios en 
diversos programas centralizados en materia 
de xuventude, que xa foron postos en marcha 
pola propia UE, dada a experiencia da Comu-
nidade autónoma en iniciativas similares. 

Beatriz Mato, co comisario europeo de Emprego e Asuntos Sociais, Laszlo Andor . 
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Formación-Emprego 
A Xunta de Galicia investirá preto de 175 millóns no  
Plan de Emprego Autónomo que se está a debater  

no seo do diálogo social   

Santiago, 21 de outubro de 2010.- A Xunta 
de Galicia investirá preto de 175 millóns de euros 
para a posta en marcha do Plan de Emprego 
Autónomo e Emprendedor 2010-2013, un docu-
mento que na actualidade se está a analizar para 
a súa aprobación na Mesa do Autónomo no seo 
do diálogo social. Así o avanzou a conselleira de 
Traballo e Benestar, Beatriz Mato, na inaugura-
ción da terceira edición do Congreso Nacional de 
Autónomos de Feaga, que este ano ten a súa 
sede en Santiago. 

Mato destacou a aposta do Goberno galego 
pola mellora da situación dos autónomos dada a 
importancia deste colectivo na comunidade autó-
noma. Neste sentido, a conselleira apuntou que o 
Plan de Emprego Autónomo, enmarcado no Plan 
Autonómico de Emprego, é “a primeira iniciativa 
dun Goberno galego destinado especificamente 
a este colectivo”. 

Explicou que o documento incluirá diversas 
medidas de apoio para a toma de decisión em-
prendedora e a súa materialización efectiva; para 
o inicio das actividades; e para o asesoramento 
técnico e financeiro na consolidación e crece-
mento empresarial. 

Todas estas medidas articularanse a través de 
distintos eixos estratéxicos entre os que a conse-
lleira resaltou piares como as axudas para a 
consolidación e mellora cualitativa do autoempre-
go autónomo e como as fórmulas empresariais 
de economía social. 

Así mesmo, a titular de Traballo e Benestar 
concretou que outro dos eixos estará dirixido a 
aproveitar o potencial deste colectivo na creación 

de emprego a través da formación dos empren-
dedores e emprendedoras e o apoio para a 
contratación dos servizos externos necesarios 
para mellorar a actividade empresarial. Ade-
mais, Mato lembrou que na actualidade a Xunta 
está a conceder axudas para a contratación do 
primeiro traballador, unha iniciativa que se 
implantou por primeira vez en Galicia en 2010. 

Beatriz Mato indicou que no ano 2009 máis 
de 4.200 autónomos e autónomas recibiron 
axudas da Consellería de Traballo e Benestar 
para o desenvolvemento da súa actividade 
profesional. Antes de que remate 2010, prevese 
que máis de 4.400 empregados deste colectivo 
perciban as subvencións. 

“A aposta do Goberno galego cos autónomos 
é decidida porque o recurso do autoemprego é 
un mecanismo importante para a inserción 
laboral das persoas desempregadas”, indicou 
Mato, ao tempo que afirmou que o apoio da 
Xunta ao congreso tamén é “unha mostra do 
compromiso do Goberno galego con este colec-
tivo e coa potenciación do autoemprego”. 

“Os autónomos representan para nós un 
exemplo de sacrificio porque son capaces de 
asumir riscos, de poñer en marcha as súas 
iniciativas e de xerar emprego”, apostilou. 

Neste sentido, recalcou que por cada autóno-
mo que se dá de alta na Seguridade Social se 
xeran dous postos de traballo. 

Os autónomos en Galicia 

Na actualidade, o número de persoas afilia-
das por conta propia á Seguridade Social en 

España representa un 17 por cento, mentres que en 
Galicia representan case o 23 por cento. A cifra de 
traballadores autónomos supera os 232.000, é dicir, 
un de cada catro traballadores afiliados á Segurida-
de Social en Galicia pertencen a este colectivo. 

Ao respecto destas cifras, Mato apuntou que o 
peso dos autónomos en Galicia acrecéntase se se 
considera a capacidade de traballo deste colectivo 
para xerar emprego indirecto. 

“Estes datos non pasan desapercibidos polo 
Goberno galego e de aí o noso apoio decidido e 
permanente da Xunta ás iniciativas de promoción do 
emprego autónomo e de desenvolvemento da capa-
cidade emprendedora en Galicia como fonte de 
riqueza e benestar social”, concluíu a titular de Tra-
ballo e Benestar. 

http://www.xunta.es/c/
document_library/get_file?
folderId=271648&name=DLFE-
8516.pdf 

http://www.xunta.es/c/document_library/get_file?folderId=271648&name=DLFE-8516.pdf
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INFORME DO PARO REXISTRADO 

Santiago, 3 de novembro de 
2010.- Galicia pechou o mes de outubro 
cun total de 223.894 persoas desempre-
gadas, o que supón un aumento de 
7.799 persoas con respecto a setembro. 
En termos relativos, este incremento é 
do 3,61 por cento. 

A directora xeral de Formación e 
Colocación, Ana María Díaz López, 
explicou en rolda de prensa os datos do 
paro deste mes, que cualificou de 
“negativos”, posto que aumentou o 
número de desempregados. Neste 
sentido, indicou que Galicia está ante un 
factor “claramente” estacional debido á 
finalización dos contratos asinados no 
período estival. 

Ao respecto, Díaz López apuntou 
que o sector servizos foi onde máis 
aumentou o desemprego en termos 
absolutos, con 4.600 persoas, o que 
vinculou ao fin da temporada estival. 

No Estado, o aumento do desem-
prego foi de 68.213 persoas, un 1,7 por 
cento en termos relativos, de modo que 
se situou nas 4.085.976 persoas en 
paro. 

Con todo, sinalou que, aínda que os 
datos “non son positivos”, continúan “na 
senda da contención de destrución de 
emprego”. O ano pasado, en 2009, o 
aumento foi de 8.458 parados, fronte 
aos 7.799 deste ano. 

Precisou, tamén, que no tocante á 
evolución anual, isto é, desde o 1 de 

xaneiro de 2010 ata o 31 de outubro 
deste mesmo ano, o paro elevouse en 
Galicia en 1.055 persoas, o que repre-
senta en valores porcentuais un crece-
mento do 0,47. En España, no tocante á 
evolución anual entre o 1 de xaneiro e o 
31 de outubro, o desemprego aumentou 
este ano en 162.373 persoas, un 4,14 
por cento. 

Así, Díaz López salientou que “sen 
ser datos bos, o comportamento en 
Galicia é notablemente mellor que no 
conxunto do Estado”. 

Ademais, a directora xeral de For-
mación e Colocación sinalou que en 
termos interanuais, o paro rexistrado 
subiu en todas as comunidades autóno-
mas, estando o incremento relativo en 

Galicia no 7,17%, fronte ao aumento 
medio do Estado do 7,29%. O total de 
parados na comunidade galega creceu 
en 14.971, malia que ese repunte foi 
inferior ao rexistrado en outubro do ano 
pasado, no que aumentou en 40.500 
persoas. 

Por provincias, o paro aumentou en 
todas elas, das que o maior incremento 
se rexistrou en Pontevedra (3.499 para-
dos máis), seguida pola Coruña (2.068), 
Ourense (1.147) e Lugo (1.085). 

Na evolución dos contratos, rexistrá-
ronse en Galicia en setembro un total de 
58.920 contratos en Galicia, 5.774 
menos que no mes anterior. Deste total, 
5.101 foron indefinidos (8,70 por cento) 
e 53.819 temporais (91,30%).   

Parados mes
Variación relativa 

mes anterior

Ceuta 10.023 -1,13

Murcia 128.743 -0,38

Madrid 471.388 -0,05

Valencia 503.109 0,17

Canarias 260.273 0,2

País Vasco 132.345 1,38

Navarra 42.036 1,6

Cataluña 566.496 1,66

Andalucía 912.817 1,69

Castela e León 186.752 1,93

Melilla 10.664 2,25

Aragón 90.099 2,28

Extremadura 122.209 2,72

A Rioxa 21.144 2,72

Asturias 78.140 2,81

Galicia 223.894 3,61

Cantabria 42.026 3,98 Total:1,70

Castela-A M ancha 199.057 6,18

Illes Balears 84.761 10,59

TOTAL 4.085.976 1,70
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http://emprego.xunta.es/cmspro/contido/informacionGeneral/publicaciones/informesParo/informesParo.html
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Formación-Emprego 
Máis de 1.100 persoas desempregadas beneficia-

ranse das 45 escolas e obradoiros de emprego que 
se porán en marcha neste trimestre   

Santiago, 24 de outubro de 2010.- A Conse-
llería de Traballo e Benestar fomentará a contra-
tación de aquí ao 31 de decembro dun total de 
1.112 parados e paradas a través dos seus 
programas mixtos de formación e emprego que 
inclúe tres modalidades: escolas obradoiros, 
obradoiros de emprego e unidades de promoción 
e desenvolvemento. Na segunda convocatoria 
deste ano, o departamento autonómico destinará 
preto de 10 millóns de euros a un total de 45 
proxectos que teñen como obxectivo último 
acadar a inserción no mercado laboral da maioría 
destas persoas. 

A iniciativa da Xunta beneficiará ademais a 
preto de 200 profesionais que ocuparán os pos-
tos directivos, de xestión e docentes. Eles serán 
os encargados, en coordinación coas entidades 
promotoras, da boa marcha de cada un dos 
plans. 

O Goberno galego espera que preto dun 70 
por cento dos participantes cheguen á meta final 
deste programa, a inserción real no mercado 
laboral. Esta previsión faise tendo en conta os 
resultados de ocupación laboral que recolle o 
Servizo Público de Emprego Estatal para estas 
accións concretas, dos que se desprende que un 
83 por cento logra a inserción no caso das esco-
las obradoiros e preto do 70 por cento nos obra-
doiros de emprego. 

Estes programas mixtos de formación e em-
prego teñen unha dimensión tripla. Por unha 
banda, busca mellorar a empregabilidade dos 
traballadores ao ofrecerlles unha formación para 
o emprego en alternancia co desempeño dunha 
actividade real e produtiva de calidade, da man 
dos expertos que as imparten; por outro lado, ten 
unha notable utilidade social, xa que acada a 
realización de actuacións de mellora das dota-
cións públicas no ámbito local, que repercuten na 
mellora da calidade de vida e dos servizos para 
toda a sociedade; e, por último, estes programas 
permiten a colaboración institucional entre a 
Xunta, as entidades locais e as distintas asocia-
cións que promoven estas accións. 

� A Consellería de Traballo e Benestar destina preto de 10 millóns de euros do orzamen-
to de 2010 a estes programas mixtos de formación e emprego. 

� O fin último destes proxectos é acadar a inserción no mercado laboral da maioría dos 
seus participantes. 

� Na iniciativa, que se desenvolverá ata fin de ano, participarán tamén 200 profesionais 
que serán os encargados de coordinar as accións coas entidades promotoras. 

Tanto as escolas obradoiro coma os obradoi-
ros de emprego destínanse aos colectivos de 
desempregados e desempregadas que teñen 
especiais dificultades de inserción no mercado 
laboral. Na selección dos alumnos participantes 
estase a valorar, de xeito preferente, as persoas 
desempregadas que teñan esgotadas as presta-
cións por desemprego, dada a complicada situa-
ción do mercado laboral. 

Para poder participar nestes proxectos as 
persoas interesadas deben estar en situación de 
desemprego e inscritas no Servizo Público de 
Emprego de Galicia, ser maior de 16 anos e 
menor de 25, para escolas obradoiro e de 25 ou 
máis anos no caso dos obradoiros de emprego. 
Finalmente deben cumprir tamén os requisitos 
establecidos para poder formalizar un contrato 
para a formación. 

A segunda comisión de valoración deste ano 
celebrouse esta semana e nela se aprobaron un 
total de 45 proxectos (43 obradoiros de emprego 
e 2 escola obradoiro) dos 154 que se presenta-
ron. Inicialmente xa foron rexeitados 46 ao non 
cumprir coa documentación esixida para formar 
parte deste programa, polo que á fase final che-
garon 108 plans. 

Na valoración dos proxectos tivéronse en conta 
ata un total de 11 criterios: número de persoas 
desempregadas; perspectivas de emprego do 
colectivo participante; adaptabilidade do proxecto 
para a participación dos sectores sinalados como 
preferentes polo Servizo Público de Emprego de 
Galicia; carácter innovador do plan; a dedicación 
á implantación de servizos personalizados de 
carácter cotián; a calidade do proxecto e do plan 
formativo cara á obtención do certificado de 
profesionalidade; o ámbito de actuación superior 
ao municipal e as achegas da entidade promoto-
ra; a participación dos axentes económicos e 
sociais e o número de proxectos similares promo-
vidos con anterioridade pola entidade solicitante, 
así como os seus resultados cualitativos e cuanti-
tativos. 

A Xunta reformulará as políticas 
activas de formación para o em-
prego a fin de adecualas ás nece-

sidades do mercado laboral    

Madrid, 19 de outubro de 2010.- A conselleira de Traballo 
e Benestar, Beatriz Mato, avanzou en Madrid que o seu depar-
tamento ten ultimado o “xiro” que aplicará ás políticas activas 
en materia de formación para o emprego co fin de adecualas 
ás necesidades do mercado laboral. 

Na clausura dun seminario organizado pola Organización 
Internacional do Traballo (OIT) en Madrid onde expuxo as 
políticas activas de emprego da Xunta, a titular da Administra-
ción laboral galega explicou que a reformulación das liñas 
estratéxicas neste eido busca optimizar o rendemento dos 
recursos públicos nun contexto de crise, ao tempo que reforzar 
a calidade das accións formativas. 

“Non se trata, polo tanto de facer máis cursos, senón de 
cumprir máis obxectivos”, precisou a conselleira en referencia 
á obtención dunha formación axeitada e acreditable e á inser-
ción laboral. Así, comprometeu programas formativos “máis 
axustados ao mercado de traballo” e orientados aos emprega-
dos, parados e empresas, sobre todo ás vinculadas a sectores 
estratéxicos da economía galega. 

As accións dirixidas a desempregados estarán dirixidas 
prioritariamente a acadar certificados de profesionalidade co fin 
de que todos os alumnos obteñan unha acreditación oficial de 
validez estatal con efectos académicos e profesionais recoñe-
cidos na lexislación vixente. Os cursos dirixidos a traballadores 
ocupados tamén estarán vinculados aos certificados de profe-
sionalidade, ao considerarse que serán os máis adaptados ás 
necesidades do mercado laboral. 

A conselleira sinalou que a oferta formativa “pretende actuar 
como elemento motivador para todos os integrantes do merca-
do laboral”, sostivo. Así mesmo, o Goberno galego potenciará 
o autoemprego e a creación de sociedades cooperativas. 

Aposta clara polas políticas activas de emprego 

Mato defendeu a “aposta clara” da Xunta polas políticas 
activas de emprego, que priorizou fronte aos subsidios e que 
ve como a “fórmula máis axeitada” para incorporar e manter os 
traballadores no mercado laboral; fomentar a mellora continua 
da cualificación profesional e adecuar ao máximo a oferta e a 
demanda de emprego.   

Beatriz Mato clausurou o seminario "O papel das políticas 
activas de emprego como resposta á crise. Experiencias 

comparadas"  
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 O Rexistro Unificado de Maltrato Infantil permitirá simplificar  
os trámites de notificación e reducir os tempos de intervención  

Santiago, 22 de outubro de 2010.- A conselleira 
de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou o 
Rexistro Unificado de Maltrato Infantil (RUMI), unha 
ferramenta informática de notificación e rexistro do 
maltrato, que estará aberta inicialmente aos profe-
sionais do ámbito educativo e ás forzas de orde 
pública. 

A titular do departamento autonómico destacou 
que este novo instrumento permitirá “simplificar os 
trámites de notificacións” dos supostos casos de 
maltrato, ao tempo que tamén “reducirá os tempos 
de intervención” dos equipos de menores. Trátase, 
en definitiva, dun “instrumento primordial de cara a 
avanzar na protección e defensa dos dereitos da 
infancia galega”. 

Máis en concreto, a posta en marcha do RUMI 
permitirá avanzar en catro liñas estratéxicas. A 
primeira delas é que porá a disposición dos profe-
sionais do ámbito policial e educativo un 
“instrumento de apoio” que “simplificará en grande 
medida” a súa actuación ante unha situación de 
risco. 

Ademais, como segundo núcleo, esta ferramenta 
permitirá incrementar a efectividade e reducir os 
tempos de intervención dos equipos de menores 
ante un indicio de maltrato, xa que se acurtan os 
tempos de comunicación e o rexistro permite efec-
tuar tamén unha valoración inicial de cada caso. 

O terceiro eixo céntrase nunha mellora da infor-

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou hoxe esta ferramenta 
informática, que estará aberta na súa primeira fase aos profesionais do ámbito educa-
tivo e ás forzas de orden público. 

� Desde xa, comezará a implementarse o proceso de alta das persoas autorizadas para 
ser usuarias deste servizo. 

� Este rexistro permitirá axudar a que “ningún caso de maltrato infantil poida derivar en 
situacións de maior risco por falta de canles de información axeitados” . 

mación a nivel estatal, xa que o RUMI facilitará 
o achegamento de datos ao Rexistro de maltrato 
estatal. Por último, o rexistro ofrecerá unha 
“valiosa fonte de datos que permitirá coñecer en 
profundidade a realidade e planificar actuacións 
futuras”, concluíu Mato. 

O rexistro estará, na súa primeira fase, aberto 
aos profesionais das forzas de orde público “por 
ser os profesionais de protección á infancia máis 
coñecidos pola poboación en xeral e a quen 
primeiro acoden”, e aos profesionais do ámbito 
educativo porque “pasan moito tempo en con-
tacto directo cos nenos e nenas”. Con todo, 
estará aberto ás incorporacións dos eidos sani-
tario, social e xudicial. 

Con respecto a súa accesibilidade, o rexistro 
terá acceso a través dunha web e en cada 
centro de traballo destes colectivos profesionais 
haberá unha persoa autorizada como usuaria 
para a realización das notificacións a través do 
rexistro. De feito, desde xa mesmo, comezarase 
a implementar o proceso de alta das persoas 
autorizadas como usuarias do servizo. 

Funcionamento 

O funcionamento do rexistro iniciase coa 
notificación dun posible caso de maltrato, do 
que se realizará unha “avaliación inicial” que se 
especificará segundo un “listado pechado”, que 
inclúe, entre outras variables, a tipoloxía do 
maltrato, os síntomas, o nivel de gravidade, ou 
se é unha sospeita ou confirmación. 

No momento que se dá de alta unha notifica-
ción no programa, esta recíbese automatica-
mente no Servizo de Defensa do Menor da 
Xunta de Galicia, ao tempo que se recibe tamén 
nos servizos de menores das delegacións terri-
toriais, onde haberá un técnico responsable 
desta recepción. 

Desde este instante, ponse en marcha un 
protocolo específico de actuación por parte dos 

BENESTAR 

equipos técnicos do menor, co fin de comprobar 
a veracidade do maltrato e realizar unha diagno-
se pormenorizada. Todos estes trámites leva-
ranse a cabo, segundo explicou a conselleira, 
“desde a máxima profesionalidade e confiden-
cialidade”. 

Ademais, todo este proceso permite “reducir 
os tempos e superar tamén posibles deficiencias 
de comunicación entre os profesionais”. O ob-
xectivo final é que “ningún caso de maltrato 
infantil poida derivar en situacións de maior risco 
por falta de canles de información axeitados”, 
asegurou Mato. 

Neste sentido, defendeu que a “notificación é 
o mellor camiño para rematar cos casos de 
desprotección e maltrato infantil” e apelou á 
responsabilidade da sociedade no seu conxunto 
porque “todos e todas podemos facer algo pola 
protección dos dereitos da nosa infancia”. 

Así, a conselleira destacou que calquera 
persoa, non só os profesionais, poden e “deben” 
colaborar na detección e notificación do maltrato 
infantil. Neste sentido, lembrou que para iso 
existe o Teléfono da Infancia, o 900 333 666, 
unha liña gratuíta en funcionamento desde 
1994. Este teléfono, seguindo o proceso de 
implantación dun único número de axuda á 
infancia en toda Europa, modificarase e pasará 
a ser a comezos de 2011 o 116111. 

En resumo, a posta en marcha do RUMI 
obedece, segundo declarou Mato, a que “só 
tendo coñecemento dos casos, poderemos 
rematar con estas situacións”. 

Ao respecto, a conselleira lembrou que a 
concepción actual do maltrato trascende ao 
“maltrato físico” e o define como toda aquela 
situación non accidental que priva aos nenos e 
nenas dos seus dereitos e benestar, ameazando 
ou interferindo no seu desenvolvemento integral. 
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DEPENDENCIA 
A Xunta prepara o primeiro Plan integral 
dun goberno de Galicia para as persoas 

con discapacidade que estará antes  
de rematar o ano    

Outes (A Coruña), 24 de outubro de 2010.- O presidente galego desta-
cou que a Xunta está a elaborar o Plan de Acción Integral das Persoas con 
Discapacidade, o primeiro plan integral e transversal dun Goberno de Gali-
cia para as persoas con discapacidade, que estará antes de rematar o ano. 
Unha planificación que, segundo abondou Alberto Núñez Feijóo, está a 
supoñer un esforzo importante por parte de todos os axentes implicados, 
“pero que non nos impide ser conscientes de que aínda queda aínda moito 
por facer”, explicou. 

O titular da Xunta salientou, na entrega dos premios San Cosmeiro que 
se celebrou esta tarde en Outes, que o Goberno galego ten un criterio claro 
nestes momentos de dificultade: “Reducir para manter o esencial”. “E neste 
sentido, o benestar social e a atención ás persoas con discapacidade é 
esencial”, asegurou. 

Así, Feijóo reafirmou o compromiso da Xunta coas persoas con discapa-
cidade e manifestou que este se plasma en accións como o Plan de Actua-
ción Social 2010-2013 que ten entre os seus eixes fundamentais a promo-
ción da autonomía persoal e a participación social das persoas con disca-
pacidade. 

“Para acadar este obxectivo a Consellería de Traballo e Benestar, de 
acordo cos axentes sociais, deseñou, ademais, un Plan específico de Em-
prego 2010-2013 para as persoas con discapacidade ou en risco de exclu-
sión para o seu análise no seo do Diálogo Social”, engadiu o presidente 
galego. 

O titular da Xunta gabou o traballo da Asociación de Discapacitados da 
bisbarra de Muros, promotores do Centro Ocupacional de Diminuídos de 
Valadares. “A cidadáns coma vos, debémoslles os avances e o esforzo por 
facer de Galicia unha Galicia igualitaria, integradora e inclusiva”, destacou. 

Núñez Feijóo no acto de entrega do Sancosmeiro de Ouro. 

 A Xunta incrementa un 3% as pen-
sións non contributivas para case 

50.000 galegos, que percibirán unha 
paga extraordinaria de 206 euros an-

tes de que remate o ano   

Santiago, 21 de outubro de 2010.- O presidente da Xunta de Galicia, 
Alberto Núñez Feijóo, anunciou, na rolda de prensa posterior ao Consello 
da Xunta, que o seu Goberno destinará 9,9 millóns de euros para que 
“case 50.000 pensionistas galegos perciban unha paga extraordinaria de 
206 euros antes de rematar o ano”. 

Neste sentido, o xefe do executivo autonómico salientou que dita paga 
supón unha actualización do 3% que será aplicable “aos galegos que 
están cobrando as pensión non contributivas”. “Cobrarán esta paga 
extraordinaria –explicou- as persoas beneficiarias das pensións non 
contributivas, as que perciban o fondo de asistencia social e as que 
cobran o subsidio de garantía de ingresos mínimos”. 

Feijóo avanzou, tamén, que os beneficiarios percibirán esta pensión 
“no próximo mes de novembro”, facéndose de modo automático o ingreso 
dos 206 euros: “Se realizará de oficio, por parte da Administración Públi-
ca, a través dunha transferencia bancaria nas contas onde os beneficia-
rios teñan domiciliada a súa pensión”. 

Esta actuación, recordou Feijóo, permitirá cumprir “o compromiso de 
que se cobre esta paga extraordinaria antes do mes de xaneiro”, e “nunha 
época de extraordinaria dificultade”, acadando a meta de “actualizar as 
pensións en Galicia fronte a conxelación das pensión por parte do Gober-
no central”. 

“Mantivemos, na medida das nosas posibilidades, o poder adquisitivo 
no ano 2009; agora o mantemos durante o ano 2010; e xa lles anticipo 
que nos Presupostos do ano 2011 tamén se manterá o poder adquisitivo 
das pensións non contributivas en Galicia coa súa actualización a finais 
do próximo ano”, incidiu. 

 A Xunta é premiada pola Fede-
ración Española de Familias Nu-
merosas pola súa xestión nos 

programas desta área    

Santiago, 28 de outubro de 2010.– A Federación Española de 
Familias Numerosas vén de concederlle este premio á Xunta de 
Galicia polo seu apoio a iniciativas deste colectivo e pola súa partici-
pación en eventos organizados pola Asociación Galega de Familias 
Numerosas. 

Así mesmo, a federación recoñece a xestión da Administración 
autonómica en iniciativas de ocio e vacacións en familia, destacando 
o programa de verano que se desenvolve en Panxón e o de Montaña 
en Familia que se realiza na Estación de Manzaneda de Ourense. 

Ademais, esta asociación tivo en conta tamén á hora de conceder 
o galardón a disposición da Xunta de incluír na futura Lei de apoio á 
familia e á convivencia as opinións e consideracións amosadas polos 
representantes das familias numerosas. 
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XUVENTUDE 
A I Feira Galega de Voluntariado arranca coa participación de máis 

dun millar de persoas e medio centenar de entidades   

Santiago, 21 de outubro de 2010.- A I Feira 
Galega de Voluntariado comezou en Santiago coa 
participación de máis dun millar de persoas e medio 
centenar de entidades de voluntariado. A consellei-
ra de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, inaugurou 
a iniciativa que será o punto de partida da celebra-
ción en 2011 do Ano Europeo das Actividades de 
Voluntariado que fomenten unha cidadanía activa. 

De feito, a titular da área autonómica adiantou 
que a comunidade autónoma será o próximo ano a 
sede do Congreso Estatal do Voluntariado coinci-
dindo con esta data. 

Con respecto á Feira Galega de Voluntariado, 
Mato explicou que a súa principal finalidade é difun-
dir o imprescindible labor que desenvolven as enti-
dades de acción voluntaria e agradecer “o traballo 
xeneroso e altruísta” dos voluntarios. 

Tras percorrer todos os stands que están a 
participar na feira, Mato destacou a aposta do 
Goberno galego por “unha acción voluntaria aberta 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Bea-
triz Mato, inaugurou hoxe en Santiago o 
evento que se prolongará ao longo de catro 
xornadas 

� A iniciativa é o punto de partida da celebra-
ción o ano que ven do Congreso Estatal de 
Voluntariado que acollerá Galicia coincidin-
do co Ano Europeo das Actividades que 
fomenten unha cidadanía activa 

� A titular do departamento autonómico sina-
lou que a Xunta xa resolveu as alegacións 
remitidas ao borrador do anteproxecto da 
Lei de Acción Voluntaria. 

e universo” e, por iso, indicou que a feira se confi-
gura como “un espazo onde existe a participación 
directa da cidadanía”. 

Ao evento, ademais das 50 asociacións que 
toman parte do mesmo, acudirán máis de 800 
estudantes de bacharelato e FP. Así mesmo, máis 
dun centenar de persoas participarán no programa 
paralelo de conferencias que se celebrará mañá na 
Escola Galega de Administración Pública (EGAP). 

Anteproxecto de Lei de Acción Voluntaria 

O conxunto de relatorios que terá lugar na 
EGAP rematará co ‘World Café’, unha dinámica 
que se implantará por primeira vez nun congreso 
oficial de voluntariado en Galicia, coa que se pre-
tende acadar conclusións no eido do voluntariado. 
Así, formaranse cinco grupos de traballo nos que 
se debaterán formas para contribuír a un futuro 
positivo do voluntariado na comunidade autónoma. 

Con respecto aos relatorios, abordaranse, 
entre outros aspectos, o anteproxecto de Lei de 
Acción Voluntaria, o Servizo de Voluntariado Euro-
peo e o internacional. 

Precisamente, Mato referiuse ao anteproxecto 
de Lei de Acción Voluntaria lembrando que o borra-
dor xa foi remitido en agosto ás asociacións de 
acción voluntaria para que fixeran as súas achegas. 
De feito, a conselleira anunciou que as alegacións 
xa se resolveron. Así, en próximas datas procede-
rase á solicitude de informes da Xunta para poste-
riormente enviar o documento ao Consello da Xun-
ta. O proxecto entrará no Parlamento o próximo 
ano. 

“O noso obxectivo é facer unha normativa máis 
eficiente e efectiva e adaptala ás novas liñas do 

voluntariado da Unión Europea”, preciso a titular 
de Traballo e Benestar. 

O anteproxecto de lei propón, entre outros 
temas, como novo sector da acción voluntaria o 
fomento das novas tecnoloxías e incorpora a 
promoción do voluntariado corporativo. Ademais, 
tamén avoga por ampliar o rexistro de acción 
voluntariado. 

Así mesmo, a conselleira recordou que a 
Xunta está a traballar na elaboración do Plan 
Galego de Voluntariado 2011-2015 

Dous espazos diferenciados 

O evento contará con dous espazos diferen-
ciados. Por unha banda, na zona de expositiva 
atópanse os stands de cada unha das entidades 
que están a participar Nestas casetas, as diferen-
tes organizacións exhibirán ao longo de catro 
xornadas todos os seus proxectos. 

O segundo espazo da Feira Galega do Vo-
luntariado 2010 está dedicado ao desenvolve-
mento de múltiples e diferentes actividades de 
ocio, abertas a todo o público. Alí terán lugar 
desde actuacións de música e danza ata diversas 
exposicións e a realización de obradoiros de 
reciclaxe, globoflexia, botóns, papiroflexia, maqui-
llaxe, esponxas ou de títeres. 

En definitiva, o que a Xunta pretende co 
desenvolvemento da I Feira Galega de Volunta-
riado é un espazo de “cooperación horizontal e 
de converxencia multisectorial que dea visibilida-
de ás actividades solidarias e de traballo volunta-
rio realizadas por entidades de acción voluntaria 
e os propios voluntarios e voluntarias”, concluíu 
Mato. 
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Máis de 350 labregas poderán bene-
ficiarse das axudas da Xunta para 
promover a afiliación de titulares 

de explotacións agrarias   

Santiago, 27 de outubro de 2010.- Máis de 350 profesionais 
agropecuarias galegas poderán beneficiarse da ampliación das 
axudas da Consellería de Traballo e Benestar para promover a 
afiliación á Seguridade Social das titulares e cotitulares de explota-
cións agrarias. 

O Diario Oficial de Galicia (DOG) publica a orde pola que se fai 
público o incremento en 150.000 euros dos fondos destinados a 
esta liña de incentivos, cuxa contía inicial era de 500.000 euros, de 
forma que xa suman os 650.000 euros. 

Os accidentes laborais aumentaron en setembro 
un 3,7%, mentres que os graves caeron un 24,1% 

neste período   

� A sinistralidade laboral 
reduciuse na construción, 
aínda que se incrementou 
no resto dos sectores 

� Os accidentes descende-
ron un 4,5% nos primeiros 
nove meses do ano en 
relación ao mesmo período 
de 2009. 

Traballo inviste 300.000 euros en poten-
ciar a formación e inserción laboral das 

persoas inmigrantes   

Santiago, 26 de outubro de 2010.- A Consellería de Traballo e Benestar 
inviste un total de 300.000 euros en potenciar a formación e inserción laboral 
das persoas inmigrantes, a través da mellora das súas competencias profe-
sionais e lingüísticas e da promoción das súas condicións de acceso ao 
emprego. 

Estas actuacións póñense en marcha ao abeiro dun convenio asinado 
hoxe entre a titular do departamento autonómico, Beatriz Mato, e o presidente 
da Confederación de Empresarios de Galicia (CEG), Antonio Fontenla. 

Xuventude financia a través do programa 
de iniciativa xove un proxecto de adapta-
ción técnica dos vehículos diésel para que 

funcionen con aceites reciclados    

Vigo, 25 de outubro de 2010.- A Consellería de Traballo e Benestar, a través 
da Dirección Xeral de Xuventude e Voluntariado, vén de financiar un proxecto 
impulsado pola asociación xuvenil Engranaxe de adaptación dos vehículos diésel 
para que funcionen con aceites reciclados. O departamento autonómico subven-
cionou este plan a través da orde de axudas para iniciativas xuvenís que recente-
mente se adaptou ás recomendacións da Comisión Europea na súa aposta por 
fomentar a participación xuvenil na sociedade. 
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PUBLICACIÓNS OUTUBRO 2010 
 
As publicacións editadas pola consellería no mes de outubro son as seguintes: 

� BITeB. Nº 56, outubro de 2010. 

� Boletin del Instituto Gallego de las Cualificaciones. Nº 5. 

� Boletin do Instituto Galego das Cualificacions. Nº 5 

� Bolsas Leonardo da Vince 2010-2012. 

� Estatística de familias numerosas 2010. 

� O papel dos viveiros de empresa en Galicia como axentes de 
promoción económica e xeración de emprego. 

� Outono fotográfico 2010. 

� Galicia. Informe do paro rexistrado. Setembro 2010. 

 

Ver libro 
normativa 

en pdf 

Ver 
estatísticas en 

pdf 

Estatísticas mensuais 

http://www.issga.es/html/public/estatisticas_galicia_lista.php?listar=SINISTRALIDADELABORA&subopcion=mensuais
http://traballo.xunta.es/contenidos/gl/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/sec_publicaciones/publicaciones/normativa-2009/publicacion_view
http://traballo.xunta.es/contenidos/gl/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/sec_publicaciones/publicaciones/estatisticas-de-familias-numerosas/publicacion_view
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NORMATIVA DOG 
� Orde do 24 de setembro de 2010 pola 

que se modifica o prazo de xustifica-
ción das axudas reguladas na Orde do 
14 de xuño de 2010, pola que se esta-
blecen as bases reguladoras dos pro-
gramas de fomento do emprego en 
empresas de economía social e de 
promoción do cooperativismo e se 
procede á súa convocatoria para o 
ano 2010. (DOG nº 191, do 
4.10.2010). 

� Orde do 30 de setembro de 2010 pola 
que se fai pública a ampliación do 
importe existente para a concesión de 
axudas para o fomento do emprego en 
empresas de economía social e pro-
moción do cooperativismo, convoca-
das pola Orde do 14 de xuño de 2010. 
(DOG nº 194, do 7.10.2010). 

� Resolución do 7 de outubro de 2010, 
da Dirección Xeral de Relacións Labo-
rais, pola que se publica o crédito para 
o exercicio 2010, das axudas recolli-
das na Orde do 12 de xuño de 2008 
pola que se ditan, con carácter perma-
nente, normas de procedemento para 
a xestión das axudas previstas no 
Decreto 106/1994, do 21 de abril, da 
Xunta de Galicia, e na Orde do 5 de 
outubro de 1994, do Ministerio de Tra-
ballo e Seguridade Social, pola que se 
regula a concesión de axudas previas 
á xubilación ordinaria no sistema da 
Seguridade Social, a persoas traballa-
doras afectadas por procesos de rees-
truturación de empresas. (DOG nº 
200, do 18.10.2010). 

� Resolución do 23 de setembro de 
2010 pola que se procede á publica-
ción das subvencións concedidas en 
virtude da Orde do 11 de marzo de 
2010 pola que se establecen as bases 
polas que se rexerá a concesión de 
subvencións a entidades de iniciativa 
social para investimento, mantemento 
e promoción de actividades e progra-
mas na área de servizos sociais co-
munitarios. (DOG nº 202, do 
20.10.2010). 

� Orde do 14 de outubro de 2010 pola 
que se fai pública a ampliación da 
dotación orzamentaria para a conce-
sión das axudas establecidas na Orde 
do 22 de abril de 2010 pola que se 
establecen as bases reguladoras do 
Programa para a promoción do em-
prego autónomo, cofinanciado polo 
Fondo Social Europeo, e se procede á 
súa convocatoria para o ano 2010. 
(DOG nº 205, do 25.10.2010). 

� Orde do 14 de outubro de 2010 pola 
que se fai pública a ampliación da 
dotación orzamentaria para a conce-
sión das axudas establecidas na Orde 
do 7 de maio de 2010 pola que se 
establecen as bases reguladoras do 
Programa das iniciativas emprendedo-
ras e de emprego (I+E+E), cofinancia-
da polo Fondo Social Europeo, e se 
procede á súa convocatoria para o 
ano 2010. (DOG nº 205, do 
25.10.2010). 

� Orde do 28 de setembro de 2010 pola 
que se fixa o prezo de venda ao públi-

co dunha publicación da Consellería 
de Traballo e Benestar. (DOG nº 207, 
do 27.10.2010). 

� Orde do 19 de outubro de 2010 pola 
que se fai pública a ampliación da 
dotación orzamentaria para a conce-
sión das axudas establecidas no pro-
grama para a promoción da integra-
ción laboral das persoas con discapa-
cidade en centros especiais de empre-
go, regulado na Orde do 27 de abril de 
2010. (DOG nº 207, do 27.10.2010). 

� Orde do 19 de outubro de 2010 pola 
que se fai pública a ampliación da 
dotación orzamentaria para a conce-
sión das axudas establecidas na Orde 
do 2 de xuño de 2010 pola que se 
establecen as bases reguladoras do 
programa de incentivos para promover 
a afiliación á Seguridade Social das 
persoas cotitulares ou titulares de ex-
plotacións agrarias, cofinanciado polo 
Fondo Social Europeo, e se procede á 
súa convocatoria para o ano 2010. 
(DOG nº 207, do 27.10.2010). 

� Orde do 22 de outubro de 2010 pola 
que se fai pública a ampliación da 
dotación orzamentaria para a conce-
sión das axudas establecidas na Orde 
do 7 de maio de 2010, pola que se 
establecen as bases reguladoras do 
programa das iniciativas emprendedo-
ras e de emprego (I+E+E), cofinancia-
do polo Fondo Social Europeo, e se 
procede á súa convocatoria para o 
ano 2010. (DOG nº 209, do 
29.10.2010). 
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 NORMATIVA DOUTRAS CCAA 

ANDALUCÍA 

� Orden de 13 de septiembre de 2010, por 
la que se modifica la Orden de 23 de ma-
yo de 2008, por la que se crea el Registro 
de Empresas Acreditadas como Contratis-
tas o Subcontratistas del Sector de la 
Construcción de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía y se aprueban nuevos mo-
delos de solicitudes de inscripción y de 
renovación, de comunicación de variación 
de datos, de cancelación de la inscripción 
y de certificados de inscripción en este 
Registro. (BOJA do 05.10.2010). 

� Corrección de errata de la Corrección de 
errores a la Resolución de 30 de julio de 
2010, de la Dirección General de Trabajo, 
por la que se convocan subvenciones 
dirigidas a las organizaciones sindicales 
para financiar su acción sindical en el 
ámbito del personal laboral de las empre-
sas privadas en Andalucía para el año 
2010 (BOJA núm. 157, de 11.8.2010). 
(BOJA do 07.10.2010). 

� Resolución de 13 de octubre de 2010, del 
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se 
convoca la concesión de prestaciones 
económicas a mujeres víctimas de violen-
cia acogidas a Programas de Formación 
Profesional Ocupacional a desarrollar en 
los ejercicios 2010/2011. (BOJA do 
21.10.2010). 

� Orden de 5 de octubre de 2010, por la que 
se regula la distribución de transferencias 
a los ayuntamientos andaluces para la 
nivelación de servicios municipales vincu-
lados a la acogida y la integración de inmi-
grantes. (BOJA do  28.10.2010). 

� Orden de 6 de octubre 2010, por la que se 
regula la distribución de transferencias del 
Fondo Autonómico de Inmigración a los 
ayuntamientos andaluces. (BOJA do 

28.10.2010). 

� Resolución de 14 de octubre de 2010, de 
la Dirección General de Formación Profe-
sional, Autónomos y Programas para el 
Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, 
por la que se aprueba la convocatoria para 
el año 2010 en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía de concesión de 
subvenciones para el desarrollo de accio-
nes de formación de oferta al amparo del 
Programa de Formación e Inserción So-
ciolaboral para colectivos con especiales 
dificultades de inserción, dirigida a los 
colectivos de personas con discapacidad y 
personas inmigrantes, al amparo de la 
Orden de 23 de octubre de 2009. (BOJA 
do 28.10.2010). 

� Resolución de 14 de octubre de 2010, de 
la Dirección General de Formación Profe-
sional, Autónomos y Programas para el 
Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, 
por la que se aprueba la convocatoria de 
concesión de subvenciones destinadas a 
la realización de acciones de investigación 
e innovación para el año 2010, en el ámbi-
to de la Comunidad Autónoma de Andalu-
cía, al amparo de la Orden de 23 de octu-
bre de 2009. (BOJA do 28.10.2010).   

ARAGÓN 

� Orden de 21 de septiembre de 2010, del 
Vicepresidente del Gobierno, por la que se 
dispone la publicación del Convenio espe-
cífico 2010 que desarrolla el Convenio de 
colaboración, entre el Ministerio de Igual-
dad y la Comunidad Autónoma de Aragón, 
sobre cooperación en programas y actua-
ciones dirigidos específicamente a las 
mujeres. (BOA do 11.10.2010). 

� Decreto 190/2010, de 19 de octubre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba 
el Reglamento del Consejo Aragonés de 

Servicios Sociales. (BOA do  25.10.2010). 

� Decreto 191/2010, de 19 de octubre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba 
el Reglamento del Consejo Interadministra-
tivo de Servicios Sociales. (BOA do 
25.10.2010). 

� Resolución de 21 de octubre de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés 
de Empleo, por la que se convocan para el 
año 2011 las subvenciones a conceder por 
el Instituto Aragonés de Empleo en el ámbi-
to de colaboración con las corporaciones 
locales, para la contratación de trabajado-
res desempleados en la realización de 
obras y servicios de interés general y so-
cial. (BOA do 29.10.2010).  

ASTURIAS 

� Resolución de 1 de septiembre de 2010, 
del Servicio Público de Empleo del Princi-
pado de Asturias, por la que se convocan 
subvenciones públicas para 2011, con 
destino a la ejecución de acciones de 
formación para el empleo dirigidas priorita-
riamente a los trabajadores/as desemplea-
dos/as, con la cofinanciación del Fondo 
Social Europeo. (BOPA do 1.10.2010). 

� Decreto 128/2010, de 28 de septiembre, 
de primera modificación del Decreto 
21/2006, de 2 de marzo, por el que se 
regula la constitución y el funcionamiento 
de la Comisión de Tutelas del Principado 
de Asturias. (BOPA do 13.10.2010). 

� Resolución de 7 de octubre de 2010, de la 
Consejería de Presidencia, Justicia e 
Igualdad, por la que se ordena la publica-
ción del Convenio entre el Principado de 
Asturias, a través de la Consejería de 
Bienestar Social y Vivienda, y el Consejo 
de la Juventud, para el desarrollo de un 
programa de participación juvenil en mate-
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ria de voluntariado. (BOPA do 
25.10.2010).   

CANARIAS 

� Resolución de 29 de septiembre de 2010, 
del Presidente, por la que se aprueba la 
convocatoria de forma anticipada, en el 
marco del Plan Canarias Emplea, para 
conceder subvenciones destinadas al 
desarrollo de proyectos generadores de 
empleo en colaboración con las Corpora-
ciones Locales de la Comunidad Autóno-
ma de Canarias en el ejercicio 2011. (BOC 
do 7.10.2010). 

� Resolución de 7 de octubre de 2010, del 
Director, por la que se dispone la publica-
ción del Acuerdo de 6 de octubre de 2010 
de traslado de la cuantía sobrante del 
primer período de concesión al segundo 
período establecido en la Resolución de 9 
de julio de 2010, que aprueba la convoca-
toria abierta para el año 2010 y establece 
las bases reguladoras para la concesión 
de subvenciones públicas para la ejecu-
ción de programas de formación en activi-
dades descritas como Nuevos Yacimien-
tos de Empleo y sectores económicos 
emergentes en el ámbito territorial de la 
Comunidad Autónoma de Canarias, con 
compromiso de contratación, en desarrollo 
del Plan Canarias Emplea. . (BOC do 
19.10.2010). 

� Decreto 146/2010, de 11 de octubre, por 
el que se modifica el Reglamento Orgáni-
co de la Consejería de Bienestar Social, 
Juventud y Vivienda, aprobado por Decre-
to 167/2008, de 22 de julio. . (BOC do 
21.10.2010). 

� Resolución de 13 de octubre de 2010, del 
Presidente, de modificación de la Resolu-
ción de 9 de julio de 2010, por la que se 
aprueba la convocatoria para el año 2010 
y se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones públi-
cas para la ejecución de programas de 
formación en actividades descritas como 

Nuevos Yacimientos de Empleo y sectores 
económicos emergentes en el ámbito 
territorial de la Comunidad Autónoma de 
Canarias, con compromiso de contrata-
ción, en desarrollo del Plan Canarias Em-
plea, que amplía el plazo de ejecución de 
los programas de formación. . (BOC do 
26.10.2010). 

� Resolución de 18 de octubre de 2010, del 
Presidente, por la que se aprueba la con-
vocatoria, de forma anticipada, para la 
concesión de subvenciones en el ámbito 
de la colaboración con la Comunidad Au-
tónoma, Universidades e instituciones sin 
ánimo de lucro con centro de trabajo en el 
territorio de la Comunidad Autónoma de 
Canarias y que contraten trabajadores 
desempleados para la realización de 
obras y servicios de interés general y 
social, en el ejercicio 2011. (BOC do 
27.10.2010).  

CANTABRIA 

� Resolución por la que se dispone la publi-
cación del Convenio de Colaboración 
entre el Instituto de la Juventud del Minis-
terio de Igualdad y la Comunidad Autóno-
ma de Cantabria para la promoción de la 
igualdad de oportunidades de los y las 
jóvenes mediante el desarrollo de progra-
mas de promoción de la emancipación 
juvenil para el año 2010. (BOC do 
11.10.2010). 

CASTILLA-LA MANCHA 

� Orden de 05/10/2010, de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social, por la que se 
establecen las bases reguladoras y se 
convocan plazas para el Programa de 
Termalismo de Castilla-La Mancha para el 
2011. (DOCM do 7.10.2010). 

� Resolución de 21/09/2010, del Instituto de 
la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que 
se acuerda la concesión de subvenciones 
públicas para la edición de publicaciones 
sobre temas relacionados con la mujer. 

(DOCM do 11.10.2010). 

� Resolución de 14/10/2010, de la Dirección 
General de Acción Social y Cooperación 
Internacional, por la que se convocan 
subvenciones para el ejercicio 2011 de 
acuerdo en lo previsto en la Orden de 
23/12/2008, por la que se establecen las 
bases reguladoras de las subvenciones 
para la participación en programas de 
integración social del sistema regional de 
servicios sociales. (DOCM do 18.10.2010). 

� Resolución de 28/09/2010, del Instituto de 
la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que 
se acuerda la concesión de subvenciones 
públicas a entidades locales de la región 
para la creación de consejos de la mujer y 
la realización de proyectos, programas o 
actividades que fomenten la igualdad de 
oportunidades entre mujeres y hombres. 
(DOCM do 25.10.2010). 

� Resolución de 22/10/2010, del Instituto de 
la Mujer de Castilla-La Mancha, por la que 
se convocan ayudas a ayuntamientos y 
mancomunidades de Castilla-La Mancha 
para la prestación del servicio Kanguras 
para el año 2011. (DOCM do 29.10.2010). 

� Resolución de 22/10/2010, del Instituto de 
la Juventud de Castilla-La Mancha, por la 
que se da publicidad al reconocimiento 
oficial e integración en la Red Castellano-
Manchega de Información Juvenil a deter-
minados Centros y Puntos de Información 
Juvenil. (DOCM do 29.10.2010). 

� Resolución de 27/10/2010, de la Dirección 
General de Empleo, por la que se aprueba 
la convocatoria pública para el año 2011 
de las subvenciones públicas a personas 
trabajadoras, dirigidas a compensar la 
pérdida de ingresos derivada de la reduc-
ción de jornada laboral, el disfrute de ex-
cedencias o la suspensión de contratos 
laborales, para conciliar su vida laboral, 
familiar y personal. (DOCM do 
29.10.2010). 



Páxina 13 

 

� Resolución de 27/10/2010, de la Dirección 
General de Empleo, por la que se aprueba 
la convocatoria para el año 2011 de las 
subvenciones públicas dirigidas a perso-
nas trabajadoras, que cubran los gastos 
derivados de los servicios para la atención 
de hijos/as y menores en acogimiento o 
tutela, para conciliar su vida laboral, fami-
liar y personal. (DOCM do 29.10.2010).  

CASTILLA Y LEÓN 

� Corrección de errores de la Orden 
EYE/1173/2010, de 10 de agosto, por la 
que se establecen las Bases Reguladoras 
y se hace pública la convocatoria de las 
subvenciones dirigidas al fomento del 
empleo por cuenta ajena de menores de 
30 años de edad. (BOCYL do 4.10.2010). 

� Resolución de 29 de septiembre de 2010, 
del Servicio Público de Empleo de Castilla 
y León, por la que se aprueba la convoca-
toria para la concesión de subvenciones 
públicas mediante convenios destinadas a 
la financiación de planes de formación 
dirigidos prioritariamente a trabajadores 
ocupados en la Comunidad de Castilla y 
León, para el año 2010, cofinanciadas por 
el Fondo Social Europeo. (BOCYL do 
5.10.2010). 

� Orden EYE/1371/2010, de 30 de septiem-
bre, por la que se establecen las bases 
reguladoras de las subvenciones destina-
das a la financiación de la contratación de 
personas con discapacidad o en situación 
o riesgo de exclusión social, así como 
desempleados en general, en Centros 
Especiales de Empleo y en Empresas de 
Inserción. (BOCYL do 6.10.2010). 

� Orden EYE/1398/2010, de 4 de octubre, 
por la que se modifica la Orden 
EYE/2362/2009, de 23 de diciembre, por 
la que se convocan subvenciones destina-
das a PYMES para fomentar el ascenso 
profesional de la mujer en Castilla y León 
para el año 2010 (Código REAY EYE 
009). (BOCYL do 13.10.2010). 

� Orden EYE/1399/2010, de 5 de octubre, 
por la que se modifica la Orden 
EYE/1006/2010, de 7 de julio, por la que 
se convocan para el año 2010 medidas de 
mejora de la ocupabilidad a través de una 
línea de ayudas destinadas a trabajado-
res/as afectados por expedientes de regu-
lación de empleo de suspensión de con-
tratos de trabajo y a trabajadores con 55 o 
más años de edad, por extinción de sus 
contratos de trabajo, por declaración de 
insolvencia de la empresa o en procedi-
miento concursal, en el ámbito de Castilla 
y León. (BOCYL do 13.10.2010). 

� Resolución de 5 de octubre de 2010, del 
Servicio Público de Empleo de Castilla y 
León, por la que se convocan subvencio-
nes para el año 2010 en el Programa de 
Orientación, Formación e Inserción Profe-
sional dirigido a inmigrantes. (BOCYL do 
13.10.2010). 

� Orden EYE/1402/2010, de 6 de octubre, 
por la que se convocan Subvenciones 
destinadas a la contratación de personas 
con discapacidad o en situación o riesgo 
de exclusión social, así como desemplea-
dos en general, en Centros Especiales de 
Empleo y en Empresas de Inserción. 
(Código REAY EYE 010: Sólo para Em-
presas de Inserción). (BOCYL do 
14.10.2010). 

� Corrección de errores de la Orden 
EYE/387/2010, de 9 de marzo, por la que 
se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones públicas destinadas a la 
financiación de acciones de Formación 
Profesional para el empleo, en su modali-
dad de oferta, dirigidas prioritariamente a 
trabajadores desempleados, en la Comu-
nidad Autónoma de Castilla y León. 
(BOCYL do 19.10.2010). 

� Orden FAM/1454/2010, de 4 de octubre, 
por la que se modifica la Orden de 28 de 
agosto de 2002, por la que se crea la 
distinción «Óptima Castilla y León» y se 
regula la figura «Entidad Colaboradora en 

Igualdad de Oportunidades entre Mujeres 
y Hombres». (BOCYL do 29.10.2010).  

CATALUNYA 

� Ley 33/2010, de 1 de octubre, de políticas 
de juventud. (DOGC do 8.10.2010). 

� Dictamen 16/2010, de 13 de julio, sobre el 
Real decreto ley 13/2009, de 26 de octu-
bre, por el que se crea el Fondo estatal 
para el empleo y la sostenibilidad local. 
(DOGC do 14.10.2010). 

� Decreto 142/2010, de 11 de octubre, por 
el que se aprueba la Cartera de Servicios 
Sociales 2010-2011. (DOGC do 
20.10.2010). 

� Acuerdo GOV/156/2010, de 3 de agosto, 
por el que se aprueba el Plan Estratégico 
de Servicios Sociales 2010-2013. (DOGC 
do 25.10.2010). 

� Resolución TRE/3359/2010, de 8 de octu-
bre, por la que se amplía el plazo de eje-
cución de los planes de formación de 
oferta de carácter intersectorial, específi-
cos para la economía social, y de carácter 
sectorial destinados prioritariamente a 
trabajadores/as empleados/as, que prevé 
el artículo 5 de la Resolución 
TRE/1145/2010, de 1 de abril. (DOGC do 
26.10.2010). 

� Orden TRE/493/2010, de 22 de octubre, 
por la que excepcionalmente se amplía el 
ámbito temporal y el plazo para presentar 
la justificación de las acciones subvencio-
nadas en el año 2010 previstas en la Or-
den TRE/142/2010, de 8 de marzo, por la 
que se establecen las bases reguladoras 
de las subvenciones para el desarrollo de 
las empresas de economía cooperativa y 
para fomentar, promover y divulgar las 
cooperativas y sociedades laborales. 
(DOGC do 28.10.2010).  

EXTREMADURA 

� Decreto 201/2010, de 22 de octubre, por 
el que se modifica el Decreto 107/2009, de 
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8 de mayo, por el que se regulan los Pro-
gramas de Talleres de Recalificación para 
el Empleo y se aprueba la primera convo-
catoria del Programa de Talleres de Reca-
lificación para emprendedores en el ámbi-
to de la dependencia, correspondiente al 
año 2009. (DOE do 28.10.2010).  

ILLES BALEARS 

� Acuerdo al Consejo de Gobierno de día 24 
de septiembre de 2010, de creación y 
regulación del Comité de Coordinación 
Técnica en Prevención de Riesgos Labo-
rales en la Consejería de Turismo y Traba-
jo, para la integración de la perspectiva de 
prevención de riesgos laborales en el 
diseño de políticas laborales. (BOIB do 
5.10.2010). 

� Resolución de la Consejera de Asuntos 
Sociales, Promoción e Inmigración de 1 de 
octubre de 2010 por la cual se modifica la 
convocatoria de subvenciones destinadas 
a las entidades locales que lleven a cabo 
actividades en beneficio de los jóvenes de 
su término municipal para el año 2010, 
establecida por la Resolución de la Conse-
jera de Asuntos Sociales, Promoción e 
Inmigración de 2 septiembre de 2010. 
(BOIB do 14.10.2010). 

� Resolución de la consejera de Asuntos 
Sociales, Promoción e Inmigración de 14 
de octubre de 2010 por la cual se aprueba 
la convocatoria de ayudas económicas 
individuales destinadas a sufragar los 
gastos de asistencia personal a personas 
en situación de gran dependencia para los 
años 2010 y 2011. (BOIB do 19.10.2010). 

� Resolución de la Consejera de Turismo y 
Trabajo, presidenta del Servicio de Ocupa-
ción de las Illes Balears, por la que se 
aprueba la convocatoria para conceder 
subvenciones públicas de ámbito autonó-
mico para la formación de trabajadoras y 
trabajadores prioritariamente ocupados en 
aplicación de la Orden TAS/718/2008, de 
7 de marzo, por la que se regula la forma-
ción de oferta y se establecen las bases 
reguladoras para conceder subvenciones 
públicas destinadas a financiarlo para el 
periodo 2010'2011 y la convocatoria infor-

mativa para la presentación de solicitudes 
de ayudas para el transporte, manutención 
y alojamiento, de becas cuando se trate 
de personas con discapacidad, y de conci-
liación por parte del alumnado desocupa-
do de los cursos correspondientes a esta 
convocatoria, cofinanciadas por el Fondo 
Social Europeo mediante el Programa 
Operativo FSE en el marco del Programa 
Operativo Plurirregional 'Adaptabilidad y 
Empleo' para el período 2007-2013. (BOIB 
do 21.10.2010). 

� Resolución de la Consejera de Turismo y 
Trabajo, Presidenta del SOIB, 18 de octu-
bre de 2010 por la cual se convocan para 
el período 2010-2011 subvenciones públi-
cas para la realización de servicios orien-
tados a procesos de acompañamiento al 
empleo para colectivos vulnerables, cofi-
nanciada por el Fondo Social Europeo a 
través del Programa Operativo de las Illes 
Balears para el período 2007-2013 (CCI 
2007.ES.052. PO.005) . (BOIB do 
21.10.2010). 

� Resolución de la consejera de Turismo y 
Trabajo, presidenta del SOIB, de 18 de 
octubre de 2010 por la cual se abre la 
convocatoria de subvenciones públicas 
para programas específicos de formación 
dirigidos a los colectivos vulnerables hacia 
el mercado laboral, y para la presentación 
de solicitudes de ayudas para transporte, 
manutención y alojamiento, discapacidad 
y conciliación cofinanciados por el Fondo 
Social Europeo a través del Programa 
Operativo Pluri-Regional 'Adaptabilidad y 
Ocupación' 2007-2013. (BOIB do 
21.10.2010). 

� Resolución de la Consejera de Asuntos 
Sociales, Promoción e Inmigración de 7 de 
octubre de 2010 por la cual se modifica la 
convocatoria de subvenciones para llevar 
a cabo proyectos habituales y/o puntuales 
de actividades en materia de juventud, 
para la constitución y el mantenimiento de 
las asociaciones juveniles, y para la adqui-
sición de bienes y equipamientos inventa-
riables, para el año 2010. (BOIB do 
26.10.2010). 

� Resolución del presidente del Instituto 
Balear de la Juventud de 11 de octubre de 
2010 por la que se aprueba la convocato-
ria en la que se establecen las bases ge-
nerales y específicas de los certámenes y 
premios del programa cultural Art Jove 
para el año 2010. (BOIB do 26.10.2010). 

� Decreto 110/2010 de 15 de octubre, por el 
cual se aprueba el Reglamento para la 
mejora de la accesibilidad y la supresión 
de barreras arquitectónicas. (BOIB do 
29.10.2010). 

� Resolución de la Consejera de Asuntos 
Sociales, Promoción e Inmigración de 18 
de octubre de 2010 por la que se crea el 
Equipo Técnico de Valoración para la 
Declaración de la Situación de Dependen-
cia y se revoca la de 7 de septiembre de 
2007 modificada por la de 27 de noviem-
bre de 2008. (BOIB do 30.10.2010).  

MADRID 

� Orden 3344/2010, de 4 de octubre, por la 
que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de becas en cursos de 
posgrado, con el objeto de apoyar la incor-
poración de las mujeres a puestos directi-
vos, en el marco del Programa liderA Be-
cas, cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo, objetivo competitividad y empleo 
(2007-2013), Eje 2, Tema Prioritario 69, y 
se convocan 120 plazas correspondientes 
a los cursos del período lectivo 2010, 2011 
y 2012. (BOCM do 13.10.2010).  

MURCIA 

� Convenio específico 2010, que desarrolla 
el Convenio de Colaboración suscrito 
entre el Instituto de la Mujer y la comuni-
dad autónoma de la Región de Murcia, 
sobre cooperación en programas y actua-
ciones dirigidos específicamente a las 
mujeres. (BORM do 28.10.2010).  

NAVARRA 

� Orden foral 270/2010, de 26 de agosto, de 
la Consejera de Asuntos Sociales, Familia, 
Juventud y Deporte, por la que se aprue-
ban las ayudas de emergencia social para 
víctimas de violencia de género. (BON do 
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1.10.2010). 

� Decreto foral 55/2010, de 13 de septiem-
bre, por el que se establecen normas 
sobre prevención de riesgos laborales en 
la actividad de los funcionarios del Cuerpo 
de la Policía Foral de Navarra. (BON do 
8.10.2010). 

� Decreto foral 59/2010, de 13 de septiem-
bre, por el que se aprueban los Estatutos 
del Servicio Navarro de Empleo. (BON do 
8.10.2010). 

� Orden foral 276/2010, de 7 de septiembre, 
de la Consejera de Asuntos Sociales, 
Familia, Juventud y Deporte, por la que se 
procede a la corrección de errores de la 
Orden Foral 212/2010, de 2 de julio, por la 
que se establecen las normas para la 
divulgación de la participación del Gobier-
no de Navarra en los programas, activida-
des, inversiones y actuaciones desarrolla-
dos en los centros y servicios contratados 
o subvencionados en las materias de 
Servicios Sociales, Cooperación al Desa-
rrollo, Familia, Infancia y Consumo. (BON 
do 8.10.2010). 

� Orden foral 287/2010, de 24 de septiem-
bre, de la Consejera de Asuntos Sociales, 
Familia, Juventud y Deporte, por la que se 
aprueba la convocatoria de ayudas econó-
micas directas como medida para fomen-
tar la corresponsabilidad familiar en el 
cuidado de hijos e hijas, para el año 2010. 
(BON do 22.10.2010). 

� Resolución 2521/2010, de 4 de octubre, 
del Director Gerente del Servicio Navarro 
de Empleo, por la que se dejan sin efecto 
diversas Resoluciones por las que se 
convocan subvenciones cuya gestión 
corresponde al Servicio Navarro de Em-
pleo. (BON do 22.10.2010). 

� Orden foral 297/2010, de 4 de octubre, de 
la Consejera de Asuntos Sociales, Familia, 
Juventud y Deporte, por la que se aprueba 
la convocatoria de subvenciones a entida-
des de iniciativa social del área de perso-
nas con discapacidad para el desarrollo de 
programas de formación dirigidos a cuida-
dores no profesionales. (BON do 

27.10.2010). 

� Resolución 2590/2010, de 18 de octubre, 
del Director Gerente del Servicio Navarro 
de Empleo, por la que se dejan sin efecto 
las Bases Reguladoras que rigen la con-
vocatoria de subvenciones para la realiza-
ción de acciones de orientación y segui-
miento para la inserción laboral aprobadas 
por Resolución 3401/2006 de 20 de no-
viembre. (BON do 27.10.2010). 

PAÍS VASCO 

� Corrección de errores de la Orden de 15 
de septiembre de 2010, de la Consejera 
de Empleo y Asuntos Sociales, por la que 
se establece para el presente año el plazo 
de presentación de solicitudes de las ayu-
das previstas en el Capítulo I del Decreto 
327/2003, de 23 de diciembre, por el que 
se regulan las medidas destinadas a la 
mejora de la ocupabilidad y a promover la 
inserción laboral, excepto las ayudas pre-
vistas en el punto 2 del apartado d) del 
artículo 5.1 del citado Capítulo. (BOPV do 
1.10.2010). 

� Orden de 22 de septiembre de 2010, de la 
Consejera de Empleo y Asuntos Sociales, 
por la que se convocan ayudas al mante-
nimiento del empleo en los centros espe-
ciales de empleo de la Comunidad Autó-
noma del País Vasco. Nº 2010196. (BOPV 
do 11.10.2010). 

� Orden de 7 de octubre de 2010, de la 
Consejera de Empleo y Asuntos Sociales, 
por la que se convocan en 2010 ayudas 
económicas a la formación continua de 
oferta dirigida a trabajadores y trabajado-
ras y delegados y delegadas de preven-
ción de las empresas de la Comunidad 
Autónoma del País Vasco. Nº 2010197. 
(BOPV do 13.10.2010). 

� Resolución de 15 de septiembre de 2010, 
de la Directora General de Osalan-Instituto 
Vasco de Seguridad y Salud Laboral, por 
la que se regula la concesión de subven-
ciones para proyectos de investigación en 
materia de prevención de riesgos labora-
les. (BOPV do 15.10.2010).  

VALENCIA 

� Corrección de errores de la Orden 
33/2010, de 30 de agosto, de la Conselle-
ria de Economía, Hacienda y Empleo, por 
la que se regula la concesión de subven-
ciones para facilitar la reinserción laboral 
de los trabajadores excedentes del sector 
del juguete y se convocan, para el año 
2010, las ayudas reguladas en los capítu-
los I a III y sección primera del capítulo IV 
del título II. (DOCV do 11.10.2010). 

� Corrección de errores de la Orden 
34/2010, de 30 de agosto, de la Conselle-
ria de Economía, Hacienda y Empleo, por 
la que se regula la concesión de subven-
ciones para facilitar la reinserción laboral 
de los trabajadores excedentes del sector 
del mueble y se convocan, para el año 
2010, las ayudas reguladas en los capítu-
los I a III y sección primera del capítulo IV 
del título II. (DOCV do 11.10.2010). 

� Resolución de 5 de octubre de 2010, del 
conseller de Solidaridad y Ciudadanía, por 
la que se aprueba la Carta de Servicios de 
Cooperación al Desarrollo y Solidaridad. 
(DOCV do 15.10.2010). 

� Resolución de 5 de octubre de 2010, del 
conseller de Solidaridad y Ciudadanía, por 
la que se aprueba la Carta de Servicios de 
Integración Social de las Personas Inmi-
grantes. (DOCV do 15.10.2010). 

� Orden 20/2010, de 7 de octubre, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que 
se aprueban las bases y se convoca el 
Premio, a la Labor Desarrollada en Favor 
de la Familia de la Comunitat Valenciana 
en 2010. (DOCV do 18.10.2010). 

� Orden 39/2010, de 15 de octubre, de la 
Conselleria de Economía, Hacienda y 
Empleo, por la que se modifica la Orden 
de 6 de agosto de 2008, de la Conselleria 
de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se regula la concesión de Incentivos 
Autonómicos a la inversión en la Comuni-
tat Valenciana, y se convocan para el 
ejercicio presupuestario 2010. (DOCV do 
22.10.2010).   



 
Boletín informativo de traballo e benestar 

� Resolución del Comité de las Regiones — 
«Una mejor herramienta para aplicar la Estra-
tegia UE 2020: directrices integradas para las 
políticas económica y de empleo de los Esta-
dos miembros y la Unión» (DOC nº 267, do 
1.10.2010). 

� Dictamen del Comité de las Regiones sobre la 
cooperación local y regional para la protección 
de los derechos de la infancia en la Unión 
Europea (DOC nº 267, do 1.10.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 25 de 
noviembre de 2009, sobre la Comunicación de 
la Comisión al Parlamento Europeo y al Con-
sejo titulada «Un espacio de libertad, seguri-

dad y justicia al servicio de los ciudadanos - 
Programa de Estocolmo» (DOC nº 285E, do 
21.10.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 26 de 
noviembre de 2009, sobre la eliminación de la 
violencia contra la mujer (DOC nº 285E, do 
21.10.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 26 de 
noviembre de 2009, sobre los entornos sin 
humo (DOC nº 285E, do 21.10.2010). 

� Resolución legislativa del Parlamento Europeo, 
de 15 de diciembre de 2009, sobre la propues-
ta de Decisión del Parlamento Europeo y del 

Consejo por la que se establece un instrumen-
to europeo de microfinanciación para el em-
pleo y la inclusión social (instrumento de mi-
crofinanciación Progress) (COM(2009)0333 – 
C7-0053/2009 – 2009/0096(COD)) (DOC nº 
286E, do 22.10.2010). 

� Convocatoria de oposición general — COM/
AD/17/10 (DOC nº 289A, do 26.10.2010). 

� Convocatoria de oposiciones generales EPSO/
AD/204-205/10 (DOC nº 292A, do 28.10.2010). 

� Convocatoria de oposiciones generales EPSO/
AST/102-103-104/10 (DOC nº 292A, do 
28.10.2010). 

NORMATIVA UNIÓN EUROPEA 

� Resolución de 20 de septiembre de 2010, del 
Servicio Público de Empleo Estatal, por la que 
se modifica la de 1 de febrero de 2010, que 
aprueba la convocatoria para la concesión, con 
cargo al ejercicio presupuestario de 2010, de 
subvenciones públicas para la ejecución de 
planes de formación mediante convenios, de 
ámbito estatal, dirigidos prioritariamente a los 
trabajadores ocupados, en aplicación de la 
Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la 
que se regula la formación de oferta y se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesión 
de subvenciones públicas destinadas a su 
financiación.  (BOE nº240, do 4.10.2010). 

� Orden SAS/2609/2010, de 4 de octubre, por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
convoca la concesión de subvenciones a enti-
dades que realicen actividades en defensa de 
las víctimas del terrorismo.  (BOE nº244, do 
8.10.2010). 

� Orden IGD/2655/2010, de 1 de octubre, por la 
que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de los Premios Nacionales de 
Juventud.  (BOE nº249, do 14.10.2010). 

� Corrección de errores de la Orden 
TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la 
que se desarrolla el Real Decreto 39/1997, de 

17 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de los Servicios de Prevención, en lo 
referido a la acreditación de entidades especia-
lizadas como servicios de prevención, memoria 
de actividades preventivas y autorización para 
realizar la actividad de auditoría del sistema de 
prevención de las empresas.  (BOE nº256, do 
22.10.2010). 

� Real Decreto 1222/2010, de 1 de octubre, por 
el que se complementa el Catálogo Nacional de 
Cualificaciones Profesionales, mediante el 
establecimiento de cinco cualificaciones profe-
sionales correspondientes a la Familia Profe-
sional Marítimo-Pesquera, y se actualizan 
determinadas cualificaciones profesionales de 
las establecidas por el Real Decreto 295/2004, 
de 20 de febrero. (BOE nº256, do 22.10.2010). 

� Real Decreto 1223/2010, de 1 de octubre, por 
el que se complementa el Catálogo Nacional de 
Cualificaciones Profesionales, mediante el 
establecimiento de tres cualificaciones profesio-
nales correspondientes a la Familia Profesional 
Seguridad y Medio Ambiente. (BOE nº256, do 
22.10.2010). 

� Real Decreto 1224/2010, de 1 de octubre, por 
el que se complementa el Catálogo Nacional de 
Cualificaciones Profesionales, mediante el 

establecimiento de cinco cualificaciones profe-
sionales correspondientes a la Familia Profe-
sional Textil, Confección y Piel.  (BOE nº256, 
do 22.10.2010). 

� Real Decreto 1225/2010, de 1 de octubre, por 
el que se complementa el Catálogo Nacional de 
Cualificaciones Profesionales, mediante el 
establecimiento de cinco cualificaciones profe-
sionales correspondientes a la Familia Profe-
sional Transporte y Mantenimiento de Vehícu-
los. (BOE nº256, do 22.10.2010). 

� Ley 36/2010, de 22 de octubre, del Fondo para 
la Promoción del Desarrollo.  (BOE nº257, do 
23.10.2010). 

� Resolución de 30 de septiembre de 2010, del 
Servicio Público de Empleo Estatal, por la que 
se publica el Catálogo de ocupaciones de difícil 
cobertura para el cuarto trimestre de 2010.  
(BOE nº260, do 27.10.2010). 

� Resolución de 21 de octubre de 2010, de la 
Dirección General de Integración de los Inmi-
grantes, por la que se convoca la concesión de 
subvenciones para el retorno voluntario de 
personas inmigrantes. (BOE nº260, do 
27.10.2010). 

NORMATIVA BOE 


