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INFORME DO PARO REXISTRADO 

Galicia rexistrou en maio un descenso do paro de 5.409 persoas, un 
2,31 por cento, fronte ao 1,84 por cento da media do Estado    

 

� A directora xeral de Formación e Colocación, Ana María Díaz López, explicou en 
rolda de prensa que este descenso súmase o xa rexistrado no mes de abril 

� Trátase da baixada máis acusada do paro nun mes de maio desde que comezou a 
crise en 2008.     
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A Xunta integrará nunha Axencia Pública 
única todos os servizos sociais 
dependentes da Administración 

autonómica        

 6 

A Mesa de Coordinación do Diálogo Social 
aprobou oito preacordos en materia de benestar, 

fomento á contratación e financiamento  
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m
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Emprego-Formación 2-4 

Dependencia 8-9 

Xuventude 10 

Publicacións 11 

Seguridade e saúde laboral 5 

Benestar 6-7 

Normativa 12-22 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, e o titular de Economía e 
Industria, Javier Guerra, presidiron a mesa de coordinación do diálogo social 

� Os preacordos céntranse nas políticas activas de emprego, mellora da competi-
tividade empresarial, sector téxtil e no benestar e na cohesión social.  
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� A futura Lei de apoio á familia e á convivencia creará 
o Rexistro galego de familias monoparentais e impul-
sará o acollemento familiar para os menores 

� A nova normativa fomenta a conciliación da vida 
persoal, familiar e laboral a través da definición de 
medidas como centros de atención á infancia en 
contornos laborais 

� Creará o Consello Galego das Familias 
� Senta as bases do Plan Galego de Apoio á Familia e á 

Natalidade e promove a colaboración a distintos ni-
veis para elaborar os plans municipais de familia e 
natalidade 

� Será a primeira do Estado en abrir a posibilidade de 
que a muller xestante se declare como unidade fami-
liar. 
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O Plan Galego das Persoas Maiores propón 
un centenar de medidas para acadar o 
envellecemento activo e unha eficacia 

asistencial     
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A Mesa de Coordinación do Diálogo Social aprobou oito preacordos en materia 
de benestar, fomento á contratación e financiamento 

Santiago, 24 de maio de 2010.- A Mesa de Coordi-
nación do Diálogo Social aprobou un total de oito 
preacordos, centrados nas políticas activas de empre-
go, na mellora de competitividade empresarial, no 
sector téxtil e no benestar e a cohesión social. Estes 
preacordos foron pechados nunha reunión presidida 
pola conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, 
e o conselleiro de Economía e Industria, Javier Guerra. 

Son os primeiros puntos de encontro derivados das 
mesas de diálogo social, nas que están presentes a 
patronal e os sindicatos, que levan traballando desde o 
mes de xaneiro cunha media de tres encontros por 
semana. 

Antes de detallar os preacordos adoptados, Mato 
manifestou o recoñecemento do Goberno da Xunta “á 
responsabilidade” coa que se está a traballar neste 
diálogo por parte de todos e destacou que os puntos 
de encontro acadados son “froito dese espírito com-
partido polos axentes sociais”. Apuntou, así mesmo, 
que os acordos parten dun diagnóstico real da situa-
ción e dunha planificación estratéxica. 

O primeiro dos acordos ten que ver coa definición e 
adecuación á situación actual dos colectivos priorita-
rios nas políticas activas de emprego. Así, establécese 
como punto de partida a unificación destes colectivos 
para todas as ordes de axuda á contratación. Priorí-
zanse nas axudas, as persoas desempregadas de 
longa duración, as que esgotasen as prestacións por 
desemprego, parados de máis de 45 anos, mozas e 
mozos menores de 30 anos, vítimas de violencia de 
xénero, persoas con discapacidade e colectivos en 
risco de exclusión social, segundo explicou a consellei-
ra de Traballo e Benestar. 

Esta priorización está contemplada xa na orde para 

as axudas de fomento da contratación publicada 
no Diario Oficial de Galicia (DOG) o pasado 7 de 
maio e que inclúe o fomento da contratación indefi-
nida inicial, a transformación de contratos tempo-
rais en indefinidos e incentivos á contratación 
temporal. As axudas contempladas oscilarán entre 
os 1.800 e 6.000 euros. 

A orde que regula estas axudas está dotada con 
113,2 millóns de euros repartidos entre este ano e 
o 2013, cifra coa que se espera poidan beneficiar-
se 24.000 galegos, arredor de 6.000 cada ano. 

A iniciativa do Goberno galego establece unha 
maior contía do incentivo para as empresas que 
coas novas contratacións acaden maiores taxas de 
estabilidade, aínda que se elimina como requisito 
de acceso ás axudas acadar unha determinada 
taxa de estabilidade, a pesar de que a súa conse-
cución é un criterio de maior intensidade da liña de 
subvencións. 

Nova clasificación das persoas desempregadas 

O segundo asunto ao que se chegou a acordo 
na Mesa 1 é a mellora do Servizo Público de Em-
prego de Galicia. Neste eido, Mato explicou que se 
recollen melloras para impulsar o traballo das 
oficinas de emprego e que estas sexan un mellor 
instrumento para o desempregado e o emprega-
dor. “En definitiva, establécense mecanismos para 
adaptalo ás necesidades dos demandantes de 
emprego e tamén dos empresarios co obxectivo de 
convertelo, por tanto, nun instrumento que conte 
coa confianza da sociedade para as funcións que 
lle son propias”, apuntou a titular de Traballo e 
Benestar. 

Para acadar este fin impulsarase a orientación 
laboral, farase -no prazo dun ano- unha nova 
clasificación dos demandantes de emprego e 
poranse en marcha centros de apoio ao emprega-
dor, eido no que están previstos xa os da Coruña 
e Vigo para este mesmo ano. Todo iso deberá 
acompañarse cun impulso da intermediación, 
unha ratio que neste momento sitúase no 5%. 

A terceira área refírese ao sector téxtil e en 
concreto o preacordo que se elevou á mesa de 
coordinación foi o do proxecto Empregatex. Mato 
lembrou que este plan foi o primeiro acordo do 
diálogo social, que conta con 3 millóns de euros 
durante 2 anos durante os que se aspira a rein-
sertar laboralmente, polo menos, ao 60% dos 
seus participantes. 

Máis de 400 persoas inscribíronse desde o 
pasado mes de abril no programa para participar 
nel. O proxecto inclúe o deseño de itinerarios de 
inserción laboral personalizados para determinar 
o programa no que pode encaixar cada persoa, xa 
que Empregatex porá en marcha ata seis plans de 
inserción diferentes. Unha vez elaborados os 
itinerarios, poranse en funcionamento os diferen-
tes mecanismos para lograr o fin último, a inser-
ción laboral. 

Polo que respecta ás medidas de cohesión e 
benestar social atendidas especificamente na 
Mesa 4 do diálogo social, os acordos, tal e como 
concretou Mato, son a elaboración das bases da 
Lei galega de inclusión Social e do borrador de 
proxecto de decreto de cara á posta en marcha do 
Consello Galego de Benestar Social, tal e como 
se recolle na Lei galega de servizos sociais, que 

DIÁLOGO SOCIAL 

…/... 
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EMPREGO-FORMACIÓN 

 

Estatísticas mensuais 

será un órgano de asesoramento do 
Goberno da Xunta na planificación e 
programación dos servizos sociais.  

Tamén destaca a posta en marcha 
da Mesa Galega de Servizos Sociais, 
coa elaboración do borrador de pro-
xecto de decreto correspondente, que 
terá como misión analizar todas as 
pautas postas en marcha nesta área. 

Dentro da Lei de inclusión social, 
inclúese a redefinición da Renda de 
Inclusión Social de Galicia, RISGA, de 
forma que “pase a ser unha auténtica 
ferramenta para a inclusión, e non só 
nunha subvención ou prestación eco-
nómica”, incidiu Mato. 

Por iso, esta nova renda terá en 
consideración tres tramos: un tramo 
persoal e familiar, un tramo de inser-
ción e un de transición ao emprego. 

O tramo persoal e familiar establece 
a axuda para cubrir as necesidades 
vitais básicas, e incluiría os incremen-
tos correspondentes para axudas á 
integración do menor, no caso de 
menores convivintes coa persoa en 
risco de exclusión. 

O tramo de inserción é a novidade 
básica, que permite falar de salto 
cualitativo e cuantitativo no proceso de 
inserción. Trátase dunha axuda vincu-
lada a un convenio de inclusión, asina-
do tanto pola Administración como 
polo beneficiario da prestación. Reco-
lle o seu compromiso para o cumpri-
mento dun proxecto formativo perso-
nalizado e a medida, orientado á 
inserción laboral. 

“A meta última desta variación é a 
inserción, como punto de partida 
básico para o abandono do risco de 
exclusión e para o desenvolvemento 
dun proxecto de vida autónomo e 
independente. Esta nova renda plas-
ma ao cen por cen a intrínseca rela-
ción dos servizos de emprego e os de 
inclusión”, destacou a conselleira.  

…/... 

Parados mes
Variación relativa 

mes anterior

Illes Balears  77.795  -7,68

A Rioxa  22.033  -5,12

Asturias  79.397  -4,02

País Vasco  129.648  -3,46

Cataluña  574.736  -3,19

Aragón  93.415  -2,78

Extremadura  112.155  -2,58

Cantabria  42.926  -2,51

Galicia  228.507  -2,31

Castela-A Mancha  198.430  -2,19

Navarra  41.696  -1,6

Madrid  474.661  -1,37

Andalucía  868.458  -1,23

Valencia  511.014  -1,12

Murcia  128.402  -1,1

Castela e León  196.246  -0,76

Canarias  265.916  -0,05

Ceuta  10.379  9,76

Melilla  10.388  10,3

TOTAL  4.066.202  -1,84
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INFORME DO PARO REXISTRADO 

Santiago, 2 de xuño de 2010.- Galicia rexistrou no mes 
de maio un descenso do paro rexistrado de 5.409 persoas, o 
que en termos relativos supón unha baixada do 2,31 por cento 
e sitúa o número de desempregados na comunidade en 
228.507 persoas. Trátase da baixada más acusada nun mes 
de maio desde que comezou a crise económica en 2008. 

Así o explicou a directora xeral de Formación e Coloca-
ción, Ana María Díaz López, quen valorou en rolda de prensa 
os datos do paro rexistrado correspondentes ao mes de maio. 
Na súa intervención, sinalou que o descenso rexistrado en 
Galicia é superior á baixada da media do Estado, xa que na 
comunidade galega se situou nun 2,31 por cento fronte ao 
1,84 por cento do Estado. 

Este descenso vén a confirmar a “importante contención 
da destrución de emprego, que foi case sempre da metade 
con respecto ao mesmo período anterior” e que se viña rexis-
trando durante os primeiros meses do ano, e que se reflectiu 
tamén na primeira baixada en oito meses que se detectou en 
abril. 

Ademais, Díaz López resaltou que esta diminución é a 
máis importante nun mes de maio desde que comezou a crise 
en 2008. Así, este mes baixou en 5.409 persoas, mentres que 
entre abril e maio de 2009 descendeu en 3.144; e no mesmo 
período de 2008, diminuíu en 2.970 persoas. 

Con todo, a directora xeral insistiu na “cautela e precau-
ción” á hora de interpretar estes datos, e explicou que “non se 
pode falar de cambio de tendencia ata que se coñezan os 
datos da evolución de todo o ano”. 

Tendo en conta aos sectores, o desemprego baixou en 
todos eles, agás no colectivo sen emprego anterior (+ 337) e 
na agricultura e a pesca, (+215). O maior descenso produciu-
se no sector servizos, con 3.529 desempregados menos, o 
que se “pode atribuír ao efecto do Xacobeo”. O desemprego 
descendeu tamén na construción (-1.258), e na industria (-
1.174). 

Con respecto aos datos desagregados, a directora xeral 
apuntou en canto ao sexo e a idade das persoas desemprega-
das, o maior descenso foi o dos homes maiores de 25 anos, 
cunha baixada de 2.527. Con todo, o desemprego redúcese 
en todos os tramos segundo os parámetros de sexo e idade.  

http://emprego.xunta.es/cmspro/contido/informacionGeneral/publicaciones/informesParo/informesParo.html


 

 

Páxina 4 

Preto de 650 persoas sen traballo beneficiaranse a partir do mes de 
xuño das 26 escolas e obradoiros de emprego da Xunta  

Santiago, 30 de maio de 2010.- A Consellería 
de Traballo e Benestar fomentará a contratación 
entre os meses de xuño e xullo dun total de 649 
parados a través dos seus programas mixtos de 
formación e emprego que inclúen tres modalida-
des: escolas obradoiros, obradoiros de emprego 
e unidades de promoción e desenvolvemento. Na 
primeira convocatoria deste ano, o departamento 
autonómico destinará preto de 13 millóns de 
euros a un total de 26 proxectos que teñen como 
obxectivo último acadar a inserción no mercado 
laboral da maioría destas persoas. 

A iniciativa da Xunta ademais beneficiará a 
preto de 100 profesionais que ocuparán os postos 
directivos, de xestión e docentes. Eles serán os 
encargados, en coordinación coas entidades 
promotoras, da boa marcha de cada un dos 
plans. 

O Goberno galego espera que preto dun 70 por 
cento dos participantes cheguen á meta final 
deste programa, a inserción real no mercado 
laboral, xa que, tendo en conta os resultados de 
ocupación laboral que recolle o Servizo Público 
de Emprego Estatal para estas accións concre-
tas, un 83 por cento logra a inserción no caso das 
escolas obradoiros e o 70 por cento nos obradoi-
ros de emprego. 

Os programas mixtos de formación e emprego 
teñen unha dimensión triple. Por unha banda, 
busca mellorar a empregabilidade dos traballado-
res ao ofrecerlles unha formación para o emprego 
teórico-práctica de calidade, da man dos expertos 
que as imparten; por outro lado, acádase a reali-
zación de actuacións de mellora das dotacións 
públicas no ámbito local, que repercuten na me-
llora da calidade de vida e dos servizos para toda 
a sociedade; e, por último, estes programas 
permiten a colaboración institucional entre a 
Xunta, as entidades locais e as distintas asocia-
cións que promoven estas accións. 

A primeira comisión de valoración deste ano 
aprobáronse un total de 26 proxectos (21 obra-
doiros de emprego, 4 unidades de promoción e 
desenvolvemento e 1 escola obradoiro) dos 51 
que se presentaron. Inicialmente xa foron rexei-
tados 11 ao non cumprir coa documentación 
esixida para formar parte deste programa, polo 
que á fase final chegaron 41 plans. 

Na valoración dos proxectos tivéronse en 
conta ata un total de 11 criterios: número de 
persoas desempregadas; perspectivas de em-
prego do colectivo participante; adaptabilidade 
do proxecto para a participación dos sectores 
sinalados como preferentes polo Servizo Públi-
co de Emprego de Galicia; carácter innovador 
do plan; a dedicación á implantación de servizos 
personalizados de carácter cotiá; a calidade do 
proxecto e do plan formativo cara á obtención 
do certificado de profesionalidade; o ámbito de 
actuación superior ao municipal e as achegas 
da entidade promotora; a participación dos 
axentes económicos e sociais e o número de 
proxectos similares promovidos con anteriorida-
de pola entidade solicitante, así como os seus 
resultados cualitativos e cuantitativos. 

As tres modalidades 

Por acción formativa, na escola obradoiro que 
terá lugar en Lugo tomarán parte 30 persoas. 
Esta modalidade de programa mixto destínase a 
parados menores de 25 anos, que percibirán un 
salario de 475 euros ao mes. O custo para a 
Administración é de 220.000 euros. A escola 
contará cunha soa fase de 6 meses, que permi-
tirá completar os 18 meses que se desenvolve-
ron ata o de agora, xa que se trata dunha pró-
rroga. 

Nas escolas obradoiros a aprendizaxe e a 
cualificación altérnanse co traballo produtivo en 
actividades relacionadas coa recuperación do 

patrimonio histórico, artístico, cultural e natural 
e coa rehabilitación de contornos urbanos ou 
do ambiente. 

En canto aos obradoiros de emprego, se 
celebrarán un total de 21 dirixidos a 600 per-
soas. Estes plans, que combinan formación e 
emprego, están destinados a maiores de 25 
anos e teñen unha duración de 12 meses. Os 
participantes percibirán un salario de 950 
euros ao mes. Traballo e Benestar investirá 
nesta actuación 12,2 millóns de euros. 

Todos os membros dos obradoiros reciben, 
ademais, orientación e asesoramento laboral, 
educación compensatoria nos casos de non 
finalización da ESO, módulos de seguridade e 
saúde no traballo, de sensibilización medioam-
biental e de igualdade de xénero. 

As actividades que se realizan nos obradoi-
ros teñen que ver coa recuperación ou promo-
ción do patrimonio histórico, artístico, cultural 
ou natural. 

Por último, o programa concederá 4 unida-
des de promoción e desenvolvemento nas que 
tomarán parte 20 persoas. Estas iniciativas 
teñen unha duración de 6 meses e están vin-
culadas aos Pactos Territoriais de Emprego 
das comarcas da Costa da Morte, Lugo, Val-
deorras e O Salnés. 

Os integrantes colaboran na preparación, 
acompañamento e avaliación dos proxectos de 
escolas obradoiros, casas de oficios e obradoi-
ros de emprego e, desta forma, encárganse de 
analizar o territorio para elaborar os plans 
integrais de intervención de cada unha das 
modalidades. O financiamento da Xunta nesta 
modalidade suma 367.000 euros. 

Por provincias 

Con respecto ás provincias, as accións na 
Coruña son un total de 8 que poderán contar 
con 198 participantes; en Lugo haberá 6 para 
138 desempregados; en Ourense as actua-
cións suman 7 para 171 persoas; e en Ponte-
vedra son un total de 5 accións formativas 
para142 parados. 

� A Consellería de Traballo e Benestar destinará preto de 13 millóns de euros a estes 
programas mixtos de formación e emprego 

� O fin último destes proxectos é acadar a inserción no mercado laboral da maioría dos 
seus participantes 

� Na iniciativa participarán tamén 100 profesionais que serán os encargados de coordinar 
as accións coas entidades promotoras. 
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 SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL 

A sinistralidade laboral reduciuse en Galicia un 10,34% en abril  

Santiago de Compostela, 29 de maio de 
2010.- A accidentalidade laboral baixou en Gali-
cia un 10,34% o pasado mes de abril, período no 
que se produciron 2.932 accidentes con baixa en 
xornada laboral, fronte aos 3.270 do mesmo mes 
do ano anterior. Do total dos rexistrados, 2.865 
foron leves, 65 foron de carácter grave e 2 mor-
tais. 

Analizando os datos por sectores, a meirande 
diminución foi na agricultura, cunha baixada do 
18,98%; seguida da industria, cun 14,24%; dos 
servizos cunha baixada do 10,99% e da constru-
ción, cun 2,76% menos de sinistralidade. Soa-
mente no sector da pesca houbo no mes de abril 
un pequeno incremento do 0,93%. 

Por provincias, en todas, agás en Ourense, 
descendeu o número de sinistros laborais, nunha 
porcentaxe do 26,91% en Pontevedra; do 3,74% 
en Lugo e do 2,22% na Coruña. Na provincia de 
Ourense subiu un 22,53%. 

Para ter unha visión precisa da evolución da 
sinistralidade laboral é preciso tomar en conside-
ración o índice de incidencia, é dicir, a compara-
ción entre os datos de accidentes en relación co 
número de traballadores coas continxencias de 
accidente cubertas.  

O índice de incidencia é especialmente favo-
rable na agricultura cunha redución do 13,39%, 
ao pasar de 315,11 a 272,91 por cada 100.000 
traballadores; nos servizos cun 11,18%, ao pasar 
de 256,33 a 227,68; e na industria a diminución 
foi do 10,09%, ao pasar de 711,62 a 639,78. 
Mentres, o maior incremento do índice de inci-
dencia por sectores no mes de abril foi na cons-
trución cun 8,77% e na pesca cun 3,37%. 

Diminución do 4,32% no primeiro cuadri-
mestre do ano 

Para dimensionar máis axeitadamente a inter-
pretación destes datos, é necesario contextualiza-
los na sinistralidade acumulada ao longo do ano. 

Desde xeito, considerando os resultados 
correspondentes ao primeiro cuadrimestre 
de 2010, observase que baixou en Galicia 
un 4,32%, cun total de 12.592 fronte a 
13.160 no mesmo período de 2009. 

Declaración institucional con motivo da conmemoración do 
primeiro de maio, Día Internacional do Traballo  

Na celebración do Primeiro de Maio, a Xunta de Galicia quere ter, 
en primeiro lugar, palabras de agradecemento para todos os traballa-
dores e traballadoras de Galicia. Agradecemento polo seu esforzo e 
contribución á construción da nosa sociedade, sexa cal sexa a área na 
que desempeñan o seu labor. 

A universalidade de Galicia ten moito que ver coa capacidade de 
esforzo e traballo dos galegos e das galegas, e pola que todos mere-
cen, hoxe, sentirse protagonistas deste Día Internacional do Traballo. 

No entanto, o Goberno galego non debe nin quere obviar as com-
plexas circunstancias que rodean esta data, marcadas pola recesión 
económica e as dramáticas cifras do paro. Por iso quere lanzar unha 
mensaxe moi concreta ás traballadoras e traballadores galegos que 
nestes momentos non teñen ocupación: son a primeira prioridade da 
Xunta de Galicia. 

Cómpre tamén facer unha chamada á responsabilidade e ao esfor-
zo compartido, e unha aposta polo diálogo e o consenso. O Goberno 
galego xa ten adoptada esta forma de traballo no Diálogo Social aber-

to entre a Administracións e os axentes sociais, e do que están a saír 
acordos para poñer en práctica as medidas laborais e económicas 
que, sen dúbida, e lexitimadas pola participación de todos eles, contri-
buirá á mellora do mercado laboral en Galicia. 

As decisións que tomemos débennos guiar cara a uns obxectivos 
que persigan un emprego de calidade e en condicións iguais e segu-
ras para todas e todos, así como unhas empresas competitivas, posto 
que xogan un papel fundamental na creación de emprego e de rique-
za. Empresas nas que as relacións laborais destaquen por alcanzar un 
clima de estabilidade. 

Todo isto, para avanzar na senda da converxencia con Europa e 
satisfacer plenamente as demandas dos cidadáns relativas ao Estado 
do Benestar. Para a Xunta de Galicia, o emprego é a primeira das 
políticas sociais, polo que non vai abandonar as súas responsabilida-
des á hora de facer efectivo o dereito ao traballo dos cidadáns e cida-
dás galegos. 

Estatísticas mensuais 

Ver cadros con datos 
desagregados 

http://www.issga.es/html/public/estatisticas_galicia_lista.php?listar=SINISTRALIDADELABORA&subopcion=mensuais
http://www.xunta.es/c/document_library/get_file?folderId=85521&name=DLFE-5918.pdf


 

Páxina 6 

 

A Xunta integrará nunha axencia pública única todos os servizos 
sociais dependentes da Administración autonómica    

Santiago, 7 de maio de 2010.- O Goberno galego anunciou que porá en 
marcha da Axencia Galega de Servizos Sociais coa que se dá cumprimento 
ao mandato legal da Lei de servizos sociais de Galicia publicada o 3 de 
decembro de 2008. A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, avan-
zou hoxe en rolda de prensa o inicio dos trámites que se seguirán para o 
desenvolvemento desta axencia, que integrará todos os centros de atención 
ás persoas maiores, tanto de día como residencias, e os destinados á infan-
cia. 

Mato destacou en primeiro lugar que o obxectivo desta iniciativa é integrar 
“baixo un único paraugas” todos os servizos sociais sostidos con fondos 
públicos, que na actualidade están baixo o control de diferentes organismos 
“o que dificulta a súa xestión e organización administrativa”, apuntou a conse-
lleira. 

O feito de ter repartidos os servizos en diferentes organismos (Consorcio 
Galego de Servizos de Igualdade e Benestar e Secretaría Xeral de Familia e 
Benestar) supón, segundo explicou Mato, ter “duplicidades innecesarias que 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, anunciou o 
inicio dos trámites da posta en marcha da Axencia Galega de 
Servizos Sociais coa que se dá cumprimento á Lei de servizos 
sociais de Galicia 

� A axencia evitará “duplicidades innecesarias en trámites e siste-
mas de xestión”, xa que unificará nun só organismo os servizos 
que agora están repartidos no Consorcio Galego de Servizos de 
Igualdade e Benestar e na Secretaría Xeral de Familia e Benestar 

� A súa posta en funcionamento levarase a cabo en colaboración 
cos concellos e, de feito, a Fegamp formará parte do seu Conse-
llo Reitor 

� O proxecto é coherente co plan de racionalización de organis-
mos marcado polo Goberno galego co obxectivo de optimizar os 
recursos públicos 

� A titular do departamento autonómico deixou claro que esta 
iniciativa non suporá a supresión de ningún servizo nin dos 
postos de traballo que sosteñen estes servizos 

confunden a cidadanía e dispersan os 
esforzos do Goberno galego”. 

A titular de Traballo e Benestar apun-
tou que a posta en marcha da axencia, 
de obrigado cumprimento por lei, sen 
modificar o que hai na actualidade, 
sería triplicar órganos coas mesmas 
funcións. 

Así, incidiu en que a Axencia Galega 
de Servizos Sociais evitará “trámites e 
sistemas duplicados” polo que engadiu 
que “a axencia será unha ferramenta 
para mellorar a eficiencia e eficacia dos 
servizos sociais públicos”. Esta iniciati-
va é coherente co plan marcado por 
este Goberno “co obxectivo de raciona-
lizar e optimizar os recursos públicos”.  

Colaboración cos concellos 

En segundo lugar, Mato deixou claro 
que a posta en funcionamento da 
Axencia “en ningún caso” suporá a 
supresión nin de ningún servizo nin de 
ningún dos postos de traballo que 
sosteñen estes servizos. Neste mo-
mento, destacou que “a axencia o que 
fará será dotar de maior estabilidade e 
seguridade laboral aos traballadores”. 

A conselleira resaltou, en terceiro 
lugar, que o proceso de posta en fun-
cionamento da axencia desenvolverase 
en colaboración cos concellos “porque 
este Goberno non entende os servizos 
sociais sen a colaboración aberta coas 
administracións locais, que son as máis 
próximas aos cidadáns”, subliñou. 

Por ese motivo o seguinte paso, 
indicou Mato, “será dar traslado á 

Fegamp do borrador do decreto que 
desenvolve este organismo para o seu 
estudo”, sinalou. Ademais, anunciou 
que a Fegamp formará parte do conse-
llo reitor. 

A seguinte fase a levar a cabo será a 
apertura do diálogo cos axentes sociais 
para debater e artellar a relación de 
postos de traballo da axencia. Neste 
sentido, concretou que Traballo e Be-
nestar manterá reunións cos colexios 
profesionais, entidades e corporacións 
que estean vinculadas á atención so-
cial. 

Mato explicou que un paso máis 
neste proceso será a presentación do 
decreto no seo do diálogo social, na 
mesa 4, onde se están a debater cos 
axentes sociais as políticas sociais que 
marcarán o futuro de Galicia. “E, por 
suposto, tamén faremos unha presen-
tación á representación dos traballado-
res”, subliñou. 

En resumo, Mato resaltou que a 
posta en marcha da Axencia Galega de 
Servizos Sociais cumpre un mandato 
legal da Lei de servizos sociais de 
Galicia, que permitirá unificar nun só 
organismo a planificación dos centros 
de día, escolas infantís e residencias 
da terceira idade (na actualidade estes 
servizos están repartidos no Consorcio 
Galego de Servizos de Igualdade e 
Benestar e na Secretaria Xeral de 
Familia e Benestar), dotar de maior 
seguridade laboral aos traballadores e, 
polo tanto, optimizar os servizos sociais 
públicos. 

Traballo inicia a rolda de contactos pa-
ra presentar o contido do decreto da 
Axencia Galega de Servizos Sociais  

Santiago, 21 de maio de 2010.- A Consellería de Traballo e Benestar iniciou 
a rolda de contactos para presentar a Axencia Galega de Servizos Sociais aos 
concellos, comezando pola presentación á executiva da FEGAMP coa que a titular 
deste departamento, Beatriz Mato, mantivo hoxe un encontro. 

Na reunión, a conselleira de Traballo puxo sobre a mesa o borrador do decre-
to que rexerá este novo organismo, que integrará os servizos e persoal do actual 
Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Benestar. Neste sentido Mato incidiu 
en que a liña de diálogo entre Xunta e concellos está aberta porque “é o espírito 
deste departamento manter conversas con todos.” 
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Mato presentou ás entidades sociais o anteproxecto da nova 
Lei de apoio á familia e á convivencia  

Santiago, 19 de maio de 2010.- A conselleira 
de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou 
ás entidades sociais o anteproxecto da nova Lei 
de apoio á familia e á convivencia, que está a 
elaborar este departamento. Trátase dun texto 
que se sitúa á vangarda do Estado, e que incor-
pora distintas figuras novidosas como a creación 
do Rexistro Galego de Familias Monoparentais, o 
impulso do acollemento familiar e o recoñece-
mento das persoas maiores como membros 
activos da familia. 

No acto, que tivo lugar en Santiago de Com-
postela, participou tamén a secretaria xeral de 
Familia e Benestar, Susana López Abella. En 
total, asistiron máis dun centenar de representan-
tes de distintas entidades vinculadas á familia e 
ao seu ámbito de actuación. 

Mato explicou que a posta en marcha desta 
iniciativa responde á necesidade de “adaptar” a 
normativa á sociedade actual e de “anticiparse ao 
futuro”, sempre baixo o eixo fundamental da 
promoción da calidade de vida. “A familia é a rede 
esencial de protección non só na infancia, senón 
ao longo de toda a vida”, asegurou. 

A elaboración deste texto, recollido en tres 
títulos ademais do preliminar, fomentará tamén a 
protección de quen máis o necesita. Ademais, a 
nova Lei da familia será un instrumento integral e 
transversal para o futuro de Galicia, na que esta-
rán implicados todos os departamentos da Xunta, 
xa que define tamén os ámbitos de actuación 
para a promoción do benestar do núcleo familiar: 
atención sociosanitaria, educación e formación, 
participación, voluntariado e lecer e cultura. 

Entre os seus obxectivos, cabe destacar que 
promove a igualdade, protexe a maternidade, 
defende os máis débiles e conta coas persoas 
maiores. De feito, a normativa será tamén a pri-

BENESTAR 

meira de España en tomar en consideración os 
maiores como membros activos da familia. 

Ademais, é preciso sinalar que un dos eixos 
principais deste texto é o fomento da conciliación 
da vida persoal, familiar e laboral –que por primei-
ra vez en Galicia se recolle cun título propio- coa 
definición de medidas específicas como o impulso 
de centros de atención á infancia en contornos 
laborais. 

No que se refire ao resto de actuacións en 
materia de conciliación, o borrador desta normati-
va define tamén fórmulas de traballo que non 
esixen presenza física, e a preferencia das mulle-
res e homes con fillos e fillas a cargo na elección 
de quendas de traballo. 

En canto á natalidade, o texto senta as bases 
para a elaboración do Plan Galego de Apoio á 
Familia e á Natalidade como instrumento de 
planificación estratéxica para a atención, apoio e 
protección ás familias galegas. Así, promove a 
colaboración entre os distintos niveis de organiza-
ción territorial fomentando a elaboración de instru-
mentos específicos como os plans municipais de 
familia e natalidade. A lei garante tamén medidas 
económicas e fiscais de apoio á familia. 

Atención aos máis vulnerables 

Ademais, por primeira vez en Galicia, unha 
normativa de familia asegura a atención a familias 
con persoas potencialmente vulnerables a cargo. 
De feito, outorgarase unha especial consideración 
ás familias que teñen a cargo persoas maiores, 
dependentes ou con discapacidade, así como ás 
familias numerosas e ás monoparentais. 

Este amparo específico permitirá que nas 
futuras medidas de apoio aos núcleos familiares 
aqueles que teñan estas características específi-
cas sexan colectivos prioritarios á hora de deter-

minar os beneficiarios. 

O texto fai fincapé na promoción da acollida e 
a adopción, e apoia especificamente as mulleres 
xestantes en situación de risco ou vulnerabilidade 
social. Así, a normativa será o primeira do Estado 
en abrir a posibilidade de que a muller xestante 
se declare como unidade familiar. 

Esta nova lei, de carácter integral e transver-
sal, recoñece a igualdade de dereitos de todos os 
membros da familia e respecta tamén a liberdade 
para organizar a convivencia: matrimonio e paren-
tesco, familias monoparentais e parellas de feito. 

Ademais, está comprometida coas familias 
numerosas e acolledoras, polo valor social da súa 
achega; coas familias monoparentais, pola espe-
cial dificultade de asumir individualmente esta 
responsabilidade; e coas familias con maiores, 
dependentes ou persoas con discapacidade o 
cargo por asumir unha tarefa que nos compete a 
todos e todas. 

 Consello Galego das Familias 

A nova Lei da familia establece tamén a crea-
ción do Consello Galego das Familias, do Obser-
vatorio Galego da Familia, así como de servizos 
de apoio e atención as familias a través das tec-
noloxías da información e comunicación. 

A normativa promove tamén redes de recur-
sos de apoio ás familias, entre os que se contan 
centros de atención á infancia, centros de aten-
ción a persoas maiores e/ou con dependencia, 
gabinetes de orientación familiar e puntos de 
encontro familiar. 

O texto será remitido ás entidades, para que 
durante aproximadamente un mes presenten as 
súas alegacións á normativa, co fin de pechar un 
proxecto consensuado entre todos.  
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Máis de 3.300 maiores poderán participar no programa de turismo 
social da Xunta que incrementa en 500 o número de prazas  

Santiago, 17 de marzo de 2010.- A Conselle-
ría de Traballo e Benestar oferta este ano no 
seu Programa de turismo social 3.389 prazas, 
500 máis que en 2009. Así, o investimento 
ascenderá a máis de 1.250.000 euros. Un total 
de 2.689 prazas corresponden á modalidade de 
turismo termal, 240 van destinadas ao de praia, 
unha opción que se retoma este ano, 200 a 
turismo de intercambio con Portugal e 260 para 
persoas de asociacións de maiores da nosa ou 
doutras comunidades autónomas do Estado que 
estean interesadas en conmemorar o Ano Xanto 
xacobeo. O prazo de presentación de solicitu-
des rematará o próximo 10 de abril. 

A titular do departamento autonómico, Beatriz 
Mato, presentou as novidades da iniciativa entre 
as que destacou a reserva, por primeira vez, na 
modalidade de turismo termal de 100 prazas 
para persoas con discapacidade (50 no balnea-
rio de Cuntis e as restantes 50 no de Arnoia). 

A estadía para estas persoas será de catro 
días e serán as federacións e asociacións do 
colectivo de discapacitados as que xestionen o 
programa. A achega do usuario por quenda será 
de 62 euros, sendo por conta das asociacións e 
federacións a organización e financiamento do 
traslado desde o domicilio ou centro ata o balne-

ario ou viceversa, así como o dos monitores que 
acompañen a cada grupo. 

Outra das novidades que resaltou Mato foi a 
oferta de 260 prazas para membros de asocia-
cións de maiores que estean interesadas en 
conmemorar o Ano Santo Xacobeo. A Xunta 
porá a disposición dos membros de colectivos 
de Galicia un total de 20 prazas na residencia 
de tempo libre de O Carballiño, mentres que 
reservará 240 para agrupacións do resto do 
país na residencia de tempo libre de Panxón. 

Os participantes nesta modalidade do progra-
ma de turismo social terán a oportunidade de 
pasar 8 días en Galicia con aloxamento en 
cuartos compartidos e réxime de pensión com-
pleta. Así mesmo, poderán gozar de actividades 
de animación sociocultural, de dúas excursións 
de media xornada e dun día completo en San-
tiago. Os colectivos só se farán cargo da organi-
zación e pagamento do transporte desde o seu 
domicilio ata a residencia e viceversa. 

Ademais destas dúas novas iniciativas, o 
programa de turismo social seguirá a apostar 
pola consolidación da modalidade de turismo 
termal na que xa participan un total de 17 balne-
arios de toda Galicia. 

“É un programa con moi boa acollida e que xa 
está instaurado entre os nosos maiores porque 
a través del a Xunta facilita a aqueles con me-
nos recursos a posibilidade de gozar duns días 
de vacacións e descanso en lugares de interese 
cultural, turístico ou termal de Galicia e de Por-
tugal”, explicou a conselleira de Traballo e Be-
nestar. 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou as novidades da iniciativa 
entre as que destacou a reserva de 100 prazas para persoas con discapacidade na modali-
dade de turismo termal 

� O departamento autonómico destina este ano 260 prazas para asociacións de maiores que 
estean interesados en conmemorar o Ano Santo Xacobeo e retoma a modalidade de turismo 
de praia con 240 

� O Goberno galego incrementa ata un 50% a súa achega para financiar o custo das prazas da 
opción “ só tratamento termal” dentro desta modalidade . 

 

O Plan Galego das Persoas Maiores propón un centenar de medidas 
para acadar o envellecemento activo e unha eficacia asistencial  

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou o documento que forma 
parte do Plan de Actuación Social 2010-2013 

� O proxecto inclúe programas de revisión e coidado da saúde e a ampliación dos servi-
zos de atención en centros de día e residenciais 

� Crearase unha orde anual de axudas destinadas aos maiores con menos recursos para 
a adquisición de equipamento para as súas vivendas 

� Mato incidiu en que cada unha destas medidas poranse en marcha co consenso dos 
colectivos, entidades e administracións implicadas cos maiores. 

Santiago, 3 de maio de 2010.- O borrador 
do Plan Galego das Persoas Maiores 2010-2013 
propón máis dun centenar de medidas destina-
das a mellorar a calidade de vida deste colectivo, 
que en Galicia representa o 22 por cento da 
poboación, isto é que 612.000 galegos teñen 65 
ou máis anos. 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz 
Mato, presentou o documento, unha das accións 
prioritarias do Goberno galego que se enmarca 
dentro do Plan de Actuación Social 2010-2013 
da Xunta. No acto, estivo acompañada pola 
secretaria xeral de Familia e Benestar, Susana 
López Abella; e pola directora xeral de Depen-
dencia e Autonomía Persoal, Coro Piñeiro. 

Entre as accións que o Goberno galego 
proporá está o impulso dun proxecto da Lei 
galega dos dereitos das persoas maiores; a 
realización de diversos protocolos de actuación 
para casos de maltrato; programas de revisión e 
coidado da saúde; ampliacións dos servizos de 

atención en centros de día e residenciais; e a 
elaboración de plans municipais para as persoas 
maiores. 

A titular do departamento autonómico fixo 
fincapé na posta en marcha de actuacións desti-
nadas a manter e recuperar un nivel axeitado de 
autonomía e benestar destas persoas, “porque 
xa non só se contemplan nin se priorizan as 
medidas asistencias”, apuntou. 

O Plan Galego das Persoas Maiores conver-
terase nunha ferramenta de coordinación estra-
téxica e permitirá que as persoas maiores pasen 
de ser destinatarias a definidoras das políticas 
orientadas ás súas necesidades e demandas. 
Por iso, cada unha das accións que contempla o 
plan galego elaboraranse coas achegas dos 
diferentes colectivos que representan a este 
sector da sociedade galega. 

Neste intre, Mato incidiu en que cada unha 
das medidas se porán en marcha co consenso 

das entidades representativas do colectivo, as organi-
zacións sociais e entidades representativas dos profe-
sionais e as administracións públicas e organismos 
dependentes nos distintos niveis territoriais, tanto o 
autonómico como o local. 

“Estamos a garantir o dereito dos maiores a súa 
participación aos instrumentos que lles permitan intervir 
na definición dos programas dirixidos a eles”, sinalou a 
conselleira. 

Ademais, destacou no acto que para elaborar o 
documento aplicouse unha perspectiva transversal. 
“Desta forma, todas as políticas da Xunta terán que ter 
en conta ao colectivo das persoas maiores”, engadiu. 

As diferentes actuacións 

As medidas que inclúe o proxecto repártense en 
catro núcleos de acción principais ou eixos: a promo-
ción de valores e protección de dereitos; o envellece-
mento activo; a eficacia asistencial; e a cooperación 
transversal. 

Así, a promoción de valores e protección de derei-
tos aglutina ata 29 medidas que buscan acadar catro 
obxectivos diferentes. 

Por unha banda, resaltan accións como o estable-
cemento dun código de boas prácticas para o tratamen-
to do envellecemento nos medios de comunicación e a 
convocatoria anual de premios ‘Galicia senior’, que 
estará destinada ao recoñecemento social a persoas, 
entidades e colectivos destacados pola súa actividade 
en beneficio das persoas maiores, para superar os 
estereotipos sociais negativos asociados ao envellece-
mento. A finalidade é difundir a vellez como unha etapa 
na que se poden facer importantes achegas ao proceso 
de desenvolvemento socioecomómico da sociedade. 

O segundo dos obxectivos é avanzar no recoñece-
mento e difusión dos dereitos das persoas maiores. 
Para iso poranse en marcha un total de 6 medidas 
entre as que resalta o impulso dun proxecto da Lei 
galega dos dereitos das persoas maiores. 

Para mellorar os mecanismos para a protección dos 
dereitos dos maiores e a prevención das situacións de 
maltrato ou abuso elaboraranse protocolos de actua-
ción para articular procedementos homoxéneos de 
traballo e para reducir as desigualdades entre homes e 
mulleres desenvolverase un estudo para o coñecemen-
to efectivo da realidade socioeconómica das mulleres 
maiores galegas. 

Envellecemento activo 

O segundo dos núcleos de accións, o envellece-
mento activo, contempla 37 medidas diferentes para 

…/... 
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Declaración institucional do 
Día da Familia  

protexer a saúde dos maiores de 
cara á prevención de situacións de 
dependencia e contribuír a súa parti-
cipación na sociedade civil. 

Destacan a posta en marcha, en 
colaboración co Servizo Galego de 
Saúde, de programas de revisión da 
saúde oftalmolóxica, auditiva, podoló-
xica e bucodental; o establecemento 
dunha liña de axudas para o mante-
mento das actividades que realizan 
as asociacións de persoas maiores; a 
creación dun banco de voluntariado; 
a difusión dun programa interxeracio-
nal de animación á lectura na rede de 
bibliotecas de Galicia; e a elabora-
ción dun programa destinado a apro-
veitar a experiencia profesional dos 
xubilados para a posta en funciona-
mento de iniciativas profesionais dos 
mozos e mozas. 

En terceiro lugar, o Goberno 
galego porá en marcha un total de 36 
actuacións ata 2013 para acadar 
unha eficacia asistencial. Así, entre 

outras accións, Mato apuntou a crea-
ción dunha orde anual de axudas 
destinadas ás persoas maiores con 
menos recursos para a adquisición 
de equipamento para as súas viven-
das; a ampliación dos servizos de 
atención en centros de día e residen-
ciais; e a creación dun grupo de 
traballo para analizar medidas orien-
tadas a mellorar o acceso das perso-
as maiores aos servizos. 

O cuarto e último núcleo de ac-
ción do Plan Galego das Persoas 
Maiores pretende promover a colabo-
ración entre os distintos departamen-
tos da Xunta e as corporacións locais 
para dar efectivo cumprimento aos 
obxectivos do plan. 

Para iso, poranse en marcha 
nove medidas tales como a promo-
ción da elaboración de plans munici-
pais para as persoas maiores e a 
creación dun órgano de coordinación 
interdepartamental de atención aos 
maiores residentes no exterior. 

DEPENDENCIA 

No Día Internacional da Familia, a Xunta de Galicia 
desexa ratificar o seu firme compromiso coas familias 
galegas, coa defensa dos seus dereitos e coa procura 
do seu máximo benestar. 

Para o Goberno galego, as familias son o eixe central 
da sociedade. Son o primeiro núcleo de conformación 
das persoas, de introdución dos valores persoais e 
sociais básicos e, polo tanto, a garantía esencial de 
desenvolvemento das xeracións presentes e futuras. 
Un papel que permanece pese aos cambios que se 
veñen producindo nos modelos e conceptos de fami-
lia. 

É por ese papel das familias como institución funda-
mental da nosa convivencia polo que a Xunta traballa 
para que todas elas teñan as oportunidades para des-
envolverse nas mellores condicións. Isto implica, ta-
mén, o coñecemento das dificultades específicas que 
as afectan, especialmente ás familias monoparentais, e 
ás que teñen a cargo menores, maiores, persoas con 
discapacidade ou con dependencia. 

Todas elas gozarán dunha consideración especial 
por lei, e así se recolle no anteproxecto de Lei de apoio 
á familia e á convivencia, que será presentado a próxi-
ma semana. Esta norma será un instrumento eficaz de 
coordinación das políticas transversais do Goberno 
galego para o apoio ás familias e a atención á súa cali-
dade de vida. 

Así mesmo, a Xunta de Galicia asume como propio o 
reto de acadar na práctica a conciliación da vida per-
soal, familiar e laboral. Un dos principais desafíos para 
as familias e, por tanto, para a sociedade actual, de 
indispensable cumprimento para construír o benestar 
real de todos e todas. 

Esta sensibilidade para coas familias será, tamén, un 
dos piares sobre os que asentar o rexuvenecemento 
poboacional, unha aposta que este Goberno ten incluí-
do entre os seus obxectivos para o impulso dunha 
Galicia moderna, sólida e competitiva.  

…/... 

http://benestar.xunta.es/documentos/Plangalegopm2010.pdf
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A Xunta abre por primeira vez a grupos informais de mozos e mozas 
novas liñas de axudas para financiar os seus proxectos  

XUVENTUDE 

Santiago, 4 de maio de 2010.- A conselleira 
de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou 
un novo modelo de participación xuvenil que se 
plasma a través da orde de axudas de iniciativa 
xove que sae publicada no Diario Oficial de Gali-
cia (DOG nº86, do 7.05.2010). A normativa modi-
fícase e inclúe novidades para acadar un obxec-
tivo: favorecer a implicación plena da mocidade 
na sociedade. 

Así, unha das novidades máis salientables é 
que por primeira vez en Galicia se permitirá a 
participación nesta orde a grupos informais de 
mozos e mozas que deberán contar como míni-
mo con cinco persoas de entre 18 e 29 anos. 
Outra das novidades importantes é que os res-
ponsables dos proxectos subvencionados pode-
rán solicitar á Xunta un adianto económico do 80 
por cento sobre a cantidade total da axuda con-
cedida. 

“Non pode ser un impedimento a posible falla 
de liquidez dos mozos e mozas que queren levar 
adiante un proxecto e que precisan adiantar os 
cartos e tampouco queremos que unha boa idea 
se quede sen realizar só polo mero feito de que 
os seus impulsores non estean aínda constituí-

dos, de maneira formal, como asociación xuve-
nil”, destacou a titular do departamento autonó-
mico, quen estivo acompañada no acto polo 
director xeral de Xuventude e Voluntariado, Ovi-
dio Rodeiro. 

A conselleira explicou, neste intre, que “as 
administracións non debemos caer no erro de 
pretender dirixir ou tutelar as iniciativas xuvenís” 
e, por iso, subliñou que “a nosa intención, con 
esta medida, é desbloquear a excesiva burocrati-
zación das antigas ordes de subvencións xuve-
nís”. 

A orde, que seguiu as recomendacións publi-
cadas pola Unión Europea no Libro Branco sobre 
Xuventude, conta cunha contía de 675.000 eu-
ros, o que supón un incremento dun 68,7% con 
respecto a 2009. 

“Este incremento dá boa medida do esforzo 
orzamentario que está a realizar a Xunta en 
materia de impulso ás políticas de xuventude”, 
destacou a conselleira. 

A través da liña de subvencións poderanse 
financiar todas aquelas iniciativas de actuación 
presentadas tanto por asociacións xuvenís como 

por grupos informais cun importe máximo sub-
vencionable de 7.000 euros por iniciativa, unha 
cantidade que non poderá superar ao 80 por 
cento do custo total do proxecto. 

As asociacións xuvenís e as entidades presta-
doras de servizos á xuventude deberán estar 
inscritas no censo oficial dependente da Direc-
ción Xeral de Xuventude e Voluntariado e, pola 
súa banda, os grupos informais deberán contar 
cunha denominación que os identifique e, ade-
mais, un dos integrantes deberá asumir o papel 
de representante único. 

“Este novo programa de axudas está concibido 
como un instrumento para que a mocidade poida 
demostrar a súa capacidade para organizar, 
emprender e impulsar actividades onde os acto-
res principais sexan eles mesmos”, amosou 
Mato. 

O prazo de presentación de solicitudes será 
dun mes, contando a partir do día seguinte á 
publicación da orde no Diario Oficial de Galicia 
(DOG). 

A titular de Traballo e Benestar concluíu afir-
mando que “con este novo sistema de participa-
ción pretendemos que os participantes asuman 
como propio o compromiso de impulsar unha 
actividade na que eles son os únicos responsa-
bles directos”. 

Criterios de valoración e prioridades 
Entre os criterios de valoración para a concesión 
das axudas destacan a calidade do deseño e do 
contido do proxecto; o programa de actividades; 
a súa creatividade e innovación; a metodoloxía e 
os indicadores obxectivables; a implicación dos 
participantes e o efecto multiplicador; e o cofi-
nanciamento ou emprego da lingua galega. 

Así mesmo, a Xunta de Galicia considerará 
áreas de atención prioritarias que se van a de-
senvolver mediante as iniciativas xuvenís os 
proxectos de ocio e lecer educativo, os relaciona-
dos coa creación de espazos para a comunica-
ción e coas novas tecnoloxías e os que fomenten 
actitudes emprendedoras e participativas. 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou a nova normativa que sae 
publicada no Diario Oficial de Galicia (DOG nº 86, do 7.05.2010) 
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PUBLICACIÓNS MAIO 2009 
As publicacións editadas pola consellería no mes de maio son as seguintes: 

� BITeB nº 52, maio 2010.  

� Galicia. Informe do para rexistrado. Abril 2010. 

� Sinistralidade Laboral Galicia 2009   

� Folla de ruta: Calidade de vida xeradora de emprego   

� Cooperativas de Galicia. Informe de síntese. 2007   

Ver libro 
normativa en 

pdf 
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Xuventude está a elaborar unha 
Lei de impulso á acción voluntaria 

que se presentará antes de que 
remate o ano   

A Coruña, 29 de maio de 2010.- A conselleira de Traballo 
e Benestar, Beatriz Mato, adiantou que este mesmo ano se 
convocará ao Consello Galego de Voluntariado e se presen-
tará a Lei de impulso á acción voluntaria. Ademais, anunciou 
que o departamento autonómico xa está deseñando o Plan 
Galego de Voluntariado 2011-2015, que “dará un xiro á xes-
tión das iniciativas voluntarias de Galicia”.  

Un plan específico de Benestar 
mellorará a formación en 

dependencia do persoal da Xunta 
e dos coidadores non profesionais  

Santiago, 25 de maio de 2010.- A conselleira de Traballo 
e Benestar, Beatriz Mato, e o director da Escola Galega de 
Administración Pública (EGAP), Pablo Figueroa, asinaron un 
convenio de colaboración para o desenvolvemento de activi-
dades de formación, divulgación e investigación por parte da 
Dirección Xeral de Dependencia e Autonomía Persoal. A 
iniciativa forma parte do Plan de Formación para a Atención á 
Dependencia que está a ultimar o Goberno galego. 

O DOG publica a orde de 2,5 millóns de euros 
que regula as axudas para o mantemento das 

escolas infantís dos concellos    

Santiago, 25 de maio de 2010.- O Diario Oficial de Galicia (DOG nº 97, do 
25.05.2010) publica a orde que regula as bases das axudas que a Consellería 
de Traballo e Benestar outorga aos concellos para o mantemento das súas 
escolas infantís e puntos de atención a infancia (PAI). Para este fin, o departa-
mento autonómico inviste este exercicio un total de 2.547.177 millóns de euros. 

En concreto, estas subvencións teñen como finalidade compensar os gastos 
producidos nos conceptos de persoal, alimentación e outros gastos xerais de 
mantemento dos centros. As corporacións locais deberán participar no financia-
mento ao menos cun 30 por cento do orzamento total destas instalacións. 

O límite para presentar solicitudes será o próximo 25 de xuño, xa que o prazo 
de solicitudes prolongarase un mes a partir do día seguinte á publicación no 
Diario Oficial de Galicia. 

O DOG publica a liña de axudas de 2 millóns 
de euros para impulsar o espírito 

emprendedor entre os investigadores e 
titulados universitarios    

Santiago, 4 de maio de 2010.- O Goberno galego destinará dous millóns de 
euros, a través dunha orde da Consellería de Traballo e Benestar, para impulsar 
o espírito emprendedor, principalmente entre os investigadores e titulados univer-
sitarios co propósito de transformar os resultados dos seus traballos de investiga-
ción en proxectos empresariais. 

O Diario Oficial de Galicia (DOG nº 86, do 7.05.2010) publicou a normativa, 
que subvencionará as novas iniciativas de base tecnolóxica (IEBT´s) creadas 
desde o 16 de setembro de 2009 e ata o 30 de xuño de 2010. 

A finalidade principal desta actuación da Xunta é fomentar a cultura emprende-
dora nos campos da investigación científica e da innovación tecnolóxica que 
fundamentalmente se levan a cabo nas tres universidades galegas, así como en 
outros organismos vinculados ao sistema da innovación. En definitiva, trátase de 
fomentar a cultura do traballo por conta propia e da iniciativa individual no ámbito 
universitario e investigador. 

http://traballo.xunta.es/contenidos/gl/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/sec_publicaciones/publicaciones/normativa-2009/publicacion_view
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� Orde do 27 de abril de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras dos programas 
para a promoción da integración laboral das 
persoas con discapacidade en centros espe-
ciais de emprego e de subvencións ás unida-
des de apoio á actividade profesional no mar-
co dos servizos de axuste persoal e social dos 
centros especiais de emprego e se procede á 
súa convocatoria para o ano 2010 (DOG nº 82, 
do 3.05.2010). 

� Orde do 23 de abril de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras do programa de 
incentivos ás empresas cualificadas como 
iniciativas de emprego de base tecnolóxica 
(IEBT), cofinanciado polo Fondo Social Euro-
peo, e se procede á súa convocatoria para o 
ano 2010 (DOG nº 83, do 4.05.2010). 

� Orde do 28 de abril de 2010 pola que se regu-
lan as bases que rexerán as subvencións 
dirixidas a entidades de acción voluntaria para 
o fomento e a realización de actividades de 
voluntariado e se procede á súa convocatoria 
para o ano 2010 (DOG nº 83, do 4.05.2010). 

�  Orde do 22 de abril de 2010 pola que se apro-
ban as bases que rexen as subvencións desti-
nadas ás entidades locais de Galicia para a 
realización de actividades dirixidas á xuventu-
de, para a promoción da información xuvenil e 
para a incorporación da xuventude ás novas 
tecnoloxías durante o ano 2010, e se procede 
á súa convocatoria (DOG nº 84, do 5.05.2010). 

� Resolución do 29 de marzo de 2010 pola que 
se procede á publicación das subvencións 
concedidas en virtude da Orde do 3 de febreiro 
de 2009 pola que se establecen as bases que 
rexen as axudas destinadas a entidades sen 
ánimo de lucro para a realización de progra-
mas de apoio a familias monoparentais e se 
procede á súa convocatoria, modificada pola 
Orde do 2 de novembro de 2009 (DOG nº 84, 
do 5.05.2010). 

� Orde do 21 de abril de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras e se procede á 
convocatoria de axudas económicas para a 
realización de formación práctica en empre-

sas, destinada a alumnos/as de ciclos formati-
vos de grao medio e superior de formación 
profesional específica de centros dependentes 
da Consellería do Mar (DOG nº 84, do 
5.05.2010). 

� Orde do 28 de abril de 2010 pola que se regu-
la o procedemento de adxudicación de prazas 
para fillas/os do persoal dos servizos centrais 
da Xunta de Galicia, na escola infantil 0-3 de 
Vite, dependente da Consellería de Traballo e 
Benestar e do persoal do Complexo Adminis-
trativo da Xunta de Galicia en Vigo, na escola 
infantil do Complexo Administrativo da Xunta 
de Galicia en Vigo para o curso 2010/2011 
(DOG nº 85, do 6.05.2010). 

� Orde do 30 de abril de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras e se procede á 
convocatoria pública de subvencións para a 
programación de accións formativas experi-
mentais e complementarias das especialida-
des do ficheiro do Servizo Público de Emprego 
Estatal dirixidas prioritariamente ás persoas 
traballadoras desempregadas cofinanciadas 
polo Fondo Social Europeo na Comunidade 
Autónoma de Galicia para o exercicio de 2010 
(DOG nº 85, do 6.05.2010). 

� Resolución do 26 de abril de 2010, da Direc-
ción Xeral de Formación e Colocación, pola 
que se convocan as segundas probas de 
avaliación en competencias clave para acce-
der aos cursos dos certificados de profesionali-
dade de nivel 2 e 3 de cualificación dentro das 
accións formativas de formación profesional 
para o emprego na Comunidade Autónoma de 
Galicia (DOG nº 85, do 6.05.2010). 

� Orde do 30 de abril de 2010 pola que se esta-
blecen as bases que rexen as axudas enmar-
cadas no programa Iniciativa Xove e se proce-
de á súa convocatoria (DOG nº 86, do 
7.05.2010). 

� Orde do 4 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras do programa de 
incentivos á contratación das persoas traballa-
doras, cofinanciado polo Fondo Social Euro-
peo (FSE), e se procede á súa convocatoria 

para o ano 2010 (DOG nº 86, do 7.05.2010). 

� Orde do 3 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen as bases polas que se rexerá a conce-
sión da prestación económica de pagamento 
único por fillas e fillos menores de tres anos 
para o ano 2010 (DOG nº 87, do 10.05.2010). 

� Resolución do 13 de abril de 2010 pola que se 
procede á publicación das axudas concedidas 
en virtude da Orde do 31 de agosto de 2009, 
pola que se regulan as bases que rexerán o 
procedemento de concesión das axudas para 
o mantemento das escolas infantís 0-3 e os 
puntos de atención á infancia (PAI) dependen-
tes das corporacións locais (DOG nº 87, do 
10.05.2010). 

� Orde do 30 de abril de 2010 pola que se supri-
me un ficheiro de datos de carácter persoal e 
se modifica outro ficheiro de datos de carácter 
persoal en materia de voluntariado e participa-
ción na Consellería de Traballo e Benestar 
(DOG nº 88, do 11.05.2010). 

� Orde do 5 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen e se convocan axudas de prevención e 
apoio a familias en situacións carenciais gra-
ves para a preservación dos menores no seu 
medio (DOG nº 89, do 12.05.2010). 

� Orde do 7 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras e se procede á 
convocatoria pública de subvencións para a 
programación de accións formativas dirixidas 
prioritariamente a persoas traballadoras ocu-
padas cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo para o exercicio de 2010 (DOG nº 89, do 
12.05.2010). 

�  Orde do 3 de maio de 2010 pola que se con-
vocan axudas económicas para o alumnado 
que realiza formación práctica en centros de 
traballo (DOG nº 90, do 13.05.2010). 

� Orde do 5 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras do réxime de 
axudas e subvencións ás empresas cualifica-
das como iniciativas locais de emprego (ILES), 
cofinanciadas polo Fondo Social Europeo, e se 
procede á súa convocatoria para o ano 2010 

NORMATIVA DOG 
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 NORMATIVA DOUTRAS CCAA 

ANDALUCÍA 

� Orden de 26 de abril de 2010, por la que se 
establecen las bases reguladoras de las ayu-
das al establecimiento y mantenimiento como 
trabajador o trabajadora autónomo en Andalu-
cía. (BOJA do 04.05.2010). 

� Decreto 114/2010, de 6 de abril, por el que se 
aprueba el III Plan Andaluz del Voluntariado 
2010-2014. (BOJA do 10.05.2010). 

� Orden de 20 de abril de 2010, por la que se 
convoca el V Premio Andaluz a las Buenas 
Prácticas en la Atención a Personas con Dis-
capacidad. (BOJA do 10.05.2010). 

� Corrección de errores de la Orden de 8 de 
marzo de 2010, por la que se establecen las 
bases reguladoras de concesión de subvencio-
nes para actividades de voluntariado cultural y 
se efectúa su convocatoria para el año 2010 
(BOJA do 19.3.2010). (BOJA do 10.05.2010). 

� Decreto 193/2010, de 20 de abril, por el que se 
regula la calificación y se crea el Registro de 

Empresas de Inserción en Andalucía. (BOJA 
do 11.05.2010). 

� Orden de 27 de abril de 2010, por la que se 
formaliza acuerdo de encomienda con la 
Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalu-
cía para la materialización referente a los 
programas sociolaborales y las ayudas socia-
les excepcionales dependientes de los mis-
mos. (BOJA do 11.05.2010). 

� Orden de 15 de abril de 2010, por la que se 
regula y convoca el IX Certamen Literario 
Escolar Andaluz en materia de Voluntariado: 
«Solidaridad en Letras». (BOJA do 
12.05.2010). 

� Decreto 275/2010, de 27 de abril, por el que se 
regulan las Unidades de Igualdad de Género 
en la Administración de la Junta de Andalucía. 
(BOJA do 13.05.2010). 

� Orden de 22 de abril de 2010, por la que se 
concede subvención a la Diputación Provincial 
de Málaga, para la financiación del crédito 
contraído para la ejecución de proyectos de 

obras y/o servicios realizados por las Corpora-
ciones Locales y afectos al Programa de Fo-
mento de Empleo Agrario 2009. (BOJA do 
13.05.2010). 

� Orden de 28 de abril de 2010, por la que se 
concede subvención a la Diputación Provincial 
de Jaén, para la financiación del crédito con-
traído para la ejecución de proyectos de obras 
y/o servicios realizados por las Corporaciones 
Locales y afectos al Programa de Fomento de 
Empleo Agrario 2009.  (BOJA do 13.05.2010). 

 ARAGÓN 

� Resolución de 12 de abril de 2010, de la Direc-
ción Gerencia del Instituto Aragonés de Em-
pleo, por la que se incrementa la cuantía pre-
vista en la convocatoria para 2010 del progra-
ma de subvenciones a conceder por el Institu-
to Aragonés de Empleo, en el ámbito de cola-
boración con las corporaciones locales, para la 
contratación de trabajadores desempleados en 
la realización de obras y servicios de interés 
general y social. (BOA do 03.05.2010). 

(DOG nº 91, do 14.05.2010). 

� Orde do 7 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras do programa das 
iniciativas emprendedoras e de emprego 
(I+E+E), cofinanciado polo Fondo Social Euro-
peo, e se procede á súa convocatoria para o 
ano 2010 (DOG nº 92, do 18.05.2010). 

� Orde do 12 de maio de 2010 pola que se fai 
pública a ampliación do importe existente para 
a concesión de axudas destinadas á progra-
mación de accións formativas dirixidas priorita-
riamente ás persoas traballadoras desempre-
gadas na Comunidade Autónoma de Galicia 
correspondente ao exercicio 2010, convoca-
das pola Orde do 28 de decembro de 2009 
(DOG nº 92, do 18.05.2010). 

� Resolución do 27 de abril de 2010 pola que se 
convocan probas selectivas para o ingreso por 

quenda libre na escala auxiliar da Universida-
de da Coruña (DOG nº 94, do 20.05.2010). 

� Orde do 12 de maio de 2010 pola que se regu-
lan as bases que rexerán o procedemento de 
concesión das axudas para o mantemento das 
escolas infantís 0-3 e os puntos de atención á 
infancia (PAI) dependentes das corporacións 
locais, e se procede á súa convocatoria (DOG 
nº 97, do 25.05.2010). 

� Resolución do 20 de abril de 2010 pola que se 
procede á publicación das axudas concedidas 
en virtude da Orde do 9 de marzo de 2009, da 
Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar, 
pola que se regulan as axudas para o mante-
mento das escolas infantís 0-3 dependentes 
de entidades privadas de iniciativa social 
(DOG nº 97, do 25.05.2010). 

�  Resolución do 21 de maio de 2010 pola que 

se dá publicidade ao acordo do Consello de 
Dirección do Instituto Galego de Promoción 
Económica (Igape), que aproba as bases 
reguladoras das axudas do Igape ao programa 
de apoio á innovación das pequenas e media-
nas empresas en Galicia (Programa Innoem-
presa), cofinanciado polo Fondo Europeo de 
Desenvolvemento Rexional, e se procede á 
súa convocatoria en réxime de concorrencia 
competitiva (DOG nº 100, do 28.05.2010). 

� Orde do 14 de maio de 2010 pola que se esta-
blecen as bases reguladoras para a conce-
sión, en réxime de concorrencia competitiva, 
das subvencións a pemes, para a realización 
de proxectos para a implantación de medidas 
de responsabilidade social empresarial no 
ámbito da Comunidade Autónoma de Galicia, 
cofinanciadas polo Fondo Social Europeo, e se 
convocan para o exercicio 2010 (DOG nº 101, 
do 31.05.2010). 
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� Corrección de errores de la Orden de 31 de 
marzo de 2010, del Departamento de Servicios 
Sociales y Familia, por la que se determinan 
las cuantías máximas de las prestaciones 
económicas del Sistema para la Autonomía y 
Atención a la Dependencia en la Comunidad 
Autónoma de Aragón, para el ejercicio 2010. 
(BOA do 04.05.2010). 

� Orden de 28 de abril de 2010, del Vicepresi-
dente del Gobierno, por la que se dispone la 
publicación del convenio de colaboración, 
entre el Ministerio de Igualdad y la Comunidad 
Autónoma de Aragón, para la promoción y el 
fomento del autoempleo de las mujeres en la 
provincia de Teruel. (BOA do 06.05.2010). 

� Resolución de 15 de abril de 2010, de la Direc-
tora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, 
por la que se acuerda modificar la distribución 
de los créditos presupuestarios previstos en la 
Orden del Departamento de Economía, Ha-
cienda y Empleo por la que se aprueba la 
convocatoria para la concesión de subvencio-
nes públicas destinadas a la realización de 
acciones de investigación e innovación, en el 
marco de las acciones de apoyo y acompaña-
miento a la formación, en el ámbito territorial 
de la Comunidad Autónoma de Aragón. (BOA 
do 06.05.2010). 

� Orden de 5 de abril de 2010, del Departamen-
to de Servicios Sociales y Familia, por la que 
se amplía el crédito total disponible previsto en 
la orden de 23 de noviembre de 2009, por la 
que se convocan ayudas para familias con 
hijos e hijas nacidos de partos múltiples o 
procedentes de adopción múltiple, para el año 
2010. (BOA do 10.05.2010). 

� Orden de 30 de abril de 2010, del Vicepresi-
dente del Gobierno, por la que se dispone la 
publicación del convenio específico de colabo-
ración, entre el Instituto de la Mujer y la Comu-
nidad Autónoma de Aragón, para el desarrollo 
del Programa «Clara», dirigido a incrementar 
la empleabilidad de las mujeres en situación o 
riesgo de exclusión, durante el año 2009. 
(BOA do 13.05.2010). 

� Resolución de 5 de mayo de 2010, de la Direc-
ción Gerencia del Instituto Aragonés de Em-
pleo, por la que se modifica el crédito presu-
puestario previsto en la resolución de 10 de 
marzo de 2010, de la Dirección Gerencia del 

Instituto Aragonés de Empleo, de convocatoria 
de subvenciones para el año 2010, en el ámbi-
to de colaboración con órganos de la Adminis-
tración General del Estado y sus organismos 
autónomos, órganos de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón y sus orga-
nismos adscritos o dependientes, universida-
des e instituciones sin ánimo de lucro, para la 
contratación de trabajadores desempleados en 
la realización de obras y servicios de interés 
general y social. (BOA do 19.05.2010). 

� Resolución de 4 de mayo de 2010, del Instituto 
Aragonés de Administración Pública, por la 
que se convoca el curso «Creatividad en la 
animación de personas mayores: diseño y 
evaluación de actividades de ocio, formativas y 
culturales como prevención de la dependen-
cia» a celebrar en Zaragoza (Código ZASS-
0307/2010).  (BOA do 20.05.2010). 

� Decreto 85 /2010, de 11 de mayo, del Gobier-
no de Aragón, por el que se fijan las fiestas 
laborales retribuidas, no recuperables e inhábi-
les para el año 2011 en la Comunidad Autóno-
ma de Aragón. (BOA do 20.05.2010). 

� Resolución de 12 de mayo de 2010, del Institu-
to Aragonés de Servicios Sociales, por la que 
se abre el plazo de presentación de solicitudes 
para participar en los seminarios y talleres del 
programa «Aulas de Mayores», de Zaragoza, 
curso 2010-2011. (BOA do 24.05.2010). 

� Orden de 10 de mayo de 2010, del Departa-
mento de Economía, Hacienda y Empleo, por 
la que se modifica la Orden de 28 de enero de 
2010, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones públicas 
para la ejecución de acciones formativas dirigi-
das prioritariamente a los trabajadores desem-
pleados del Plan de Formación para el Empleo 
de Aragón correspondiente al año 2010. (BOA 
do 28.05.2010). 

� Resolución de 12 de mayo de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que, con carácter transitorio, se 
amplía el importe de las ayudas para el mante-
nimiento de puestos de trabajo en Centros 
Especiales de Empleo destinadas a subven-
cionar el coste salarial correspondiente a 
puestos de trabajo ocupados por personas con 
discapacidad, de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley 27/2009, de 30 de diciembre, de 

medidas urgentes para el mantenimiento y el 
fomento del empleo y la protección de las 
personas desempleadas. (BOA do 
28.05.2010). 

ASTURIAS 

� Resolución de 29 de abril de 2010, del Servicio 
Público de Empleo, por la que se aprueba la 
1.ª programación ordinaria y se conceden las 
subvenciones correspondientes a las organiza-
ciones empresariales y sindicales, así como a 
otras entidades que cumplen los requisitos 
establecidos en el artículo 9.1.b) del Real 
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que 
se regula el sistema de formación profesional 
para el empleo, para la ejecución de acciones 
de formación para el empleo dirigidas priorita-
riamente a trabajadores/as desempleados/as 
en el año 2010, con la cofinanciación del Fon-
do Social Europeo. (BOPA do 7.05.2010). 

� Resolución de 13 de mayo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo del Principado de Astu-
rias, por la que se modifica la Resolución de 
28 de diciembre de 2009 por la que se aprue-
ba la convocatoria pública para la concesión 
de subvenciones a entidades promotoras para 
la puesta en funcionamiento de proyectos de 
empleo formación en el ámbito territorial del 
Principado de Asturias en el ejercicio de 2010. 
(BOPA do 18.05.2010). 

� Resolución de 20 de mayo de 2010, de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda, por 
la que se convocan subvenciones a entidades 
sin ánimo de lucro para la eliminación de ba-
rreras arquitectónicas, de transporte y de la 
comunicación, así como para la dotación de 
productos de apoyo. (BOPA do 25.05.2010). 

� Resolución de 20 de mayo de 2010, de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda, por 
la que se convocan ayudas individuales a 
personas mayores y personas con discapaci-
dad. (BOPA do 25.05.2010 e corrección de 
erros BOPA do 31.05.2010). 

CANARIAS 

� Orden de 22 de abril de 2010, por la que se 
convocan para el ejercicio de 2010 subvencio-
nes a la financiación de liquidez para PYMES 
que cuenten con una plantilla no superior a 25 
trabajadores.  (BOC do 3.05.2010). 
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� Resolución de 22 de abril de 2010, del Presi-
dente, por la que se establece la convocatoria 
para el año 2010 de concesión de subvencio-
nes dirigidas a fomentar la creación y consoli-
dación de empresas calificadas como I+E, de 
Empresas de Economía Social y de Empresas 
de Inserción, en el marco del Plan Canarias 
Emplea, cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo. (BOC do 4.05.2010). 

� Resolución de 26 de abril de 2010, del Presi-
dente, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones para la 
realización de Empleo con Apoyo como medi-
da de fomento de empleo de personas con 
discapacidad en el mercado ordinario de traba-
jo.  (BOC do 10.05.2010). 

� Resolución de 26 de abril de 2010, del Presi-
dente, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones a las Uni-
dades de Apoyo a la actividad profesional en 
el marco de los servicios de ajuste de personal 
y social de los centros especiales de empleo. 
(BOC do 10.05.2010). 

� Resolución de 27 de abril de 2010, del Presi-
dente, de corrección de errores de la Resolu-
ción de 16 de abril de 2010, por la que se 
establece, en el marco del Plan Canarias 
Emplea, un programa extraordinario de incenti-
vos a la contratación laboral (BOC do 
20.04.10). (BOC do 10.05.2010). 

� Resolución de 28 de abril de 2010, del Presi-
dente, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones destinadas 
a la puesta en práctica de programas experi-
mentales en materia de empleo. (BOC do 
10.05.2010). 

� Orden de 28 de abril de 2010, por la que se 
aprueban las bases que han de regir en la 
concesión de subvenciones en las áreas de 
personas mayores, con discapacidad, volunta-
riado e inclusión social, y se efectúa la convo-
catoria para el ejercicio 2010. (BOC do 
12.05.2010). 

� Resolución de 5 de mayo de 2010, del Presi-
dente, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones para la 
realización de acciones de orientación profe-
sional para el empleo y asistencia para el 
autoempleo, a entidades colaboradoras sin 

ánimo de lucro, en el ejercicio 2010. (BOC do 
17.05.2010). 

� Resolución de 11 de mayo de 2010, del Presi-
dente, por la que se corrige error material en la 
Resolución de 26 de abril de 2010, que aprue-
ba la convocatoria para la concesión de sub-
venciones para la realización de Empleo con 
Apoyo como medida de fomento de empleo de 
personas con discapacidad en el mercado 
ordinario de trabajo. (BOC do 20.05.2010). 

� Resolución de 12 de mayo de 2010, del Presi-
dente, por la que se procede a la modificación 
de la Resolución de 4 de diciembre de 2009, 
que aprueba la convocatoria, en el marco del 
Plan Canarias Emplea, para conceder subven-
ciones destinadas al desarrollo de proyectos 
generadores de empleo en colaboración con 
las Corporaciones Locales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias en el ejercicio 2010. 
(BOC do 20.05.2010). 

� Resolución de 30 de abril de 2010, por la que 
se acuerda modificar la Resolución de 10 de 
marzo de 2010, que convoca cursos de forma-
ción dirigidos a solicitantes de adopción nacio-
nal e internacional. (BOC do 21.05.2010). 

CANTABRIA 

� Orden EMP/47/2010, de 27 de abril, por la que 
se aprueban las bases reguladoras y se con-
vocan subvenciones para la innovación, con-
solidación y estabilidad de Organizaciones No 
Gubernamentales de Desarrollo con sede 
social o delegación permanente en Cantabria. 
(BOC do 12.05.2010). 

� Orden EMP/48/2010, de 27 de abril por la que 
se deroga la Orden EMP/35/2010, de 15 de 
marzo, por la que se establecen las bases 
reguladoras y se aprueba la convocatoria de 
las subvenciones para la cofinanciación de 
proyectos aprobados por la Unión Europea. 
(BOC do 12.05.2010). 

CASTILLA - LA MANCHA 

� Orden de 30/04/2010, de la Consejería de 
Trabajo y Empleo, por la que se aprueban las 
bases para la concesión de subvenciones a 
las unidades de apoyo a la actividad profesio-
nal en el marco de los servicios de ajuste 
personal y social de los centros especiales de 

empleo, y se efectúa la convocatoria para el 
ejercicio 2010. (DOCM do 10.05.2010). 

� Resolución de 15/04/2010, de la Delegación 
Provincial de Salud y Bienestar Social de 
Guadalajara, se da publicidad a las subvencio-
nes concedidas con cargo a la Orden de 
29/04/2009 de la Consejería de Salud y Bie-
nestar Social, por la que se establecen las 
bases reguladoras y se convocan subvencio-
nes para el año 2009, destinadas a la elimina-
ción de barreras y fomento de la accesibilidad.  
(DOCM do 25.05.2010). 

� Orden de 18/05/2010, de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras de subvenciones 
destinadas a programas de cooperación para 
el desarrollo, y se efectúa su convocatoria 
para el ejercicio 2010. (DOCM do 26 de mayo 
de 2010). 

� Resolución de 14/05/2010, de la Dirección 
General de Trabajo e Inmigración, por la que 
se convocan subvenciones para el programa 
de empleo con apoyo como medida de fomen-
to del empleo de personas con discapacidad 
en el mercado ordinario de trabajo para el año 
2010. (DOCM do 26.05.2010). 

� Corrección de errores de 12/05/2010, de la 
Vicepresidencia y Consejería de Economía y 
Hacienda, a la Orden de 25/09/2008, por la 
que se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones a la competitividad e incenti-
vos a la inversión empresarial, en Castilla-La 
Mancha. (DOCM do 28.05.2010). 

CASTILLA Y LEÓN 

� Resolución de 28 de abril de 2010, del Instituto 
de la Juventud de Castilla y León, por la que 
se efectúa convocatoria pública de plazas para 
participar en la campaña de «Campos de 
Trabajo 2010». (BOCYL do 10.05.2010). 

� Orden EYE/620/2010, de 27 de abril, por la 
que se adecúan las bases reguladoras que 
deben regir la concesión de becas y ayudas 
para trabajadores desempleados que partici-
pen en formación profesional para el empleo 
previstas en la Orden TAS/718/2008, de 7 de 
marzo, a las peculiaridades organizativas y 
normativa aplicable en la Comunidad de Casti-
lla y León y se establecen las Bases Regula-
doras que deben regir la concesión de becas y 
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ayudas a los trabajadores desempleados que 
participan en otras acciones formativas previs-
tas en el Plan Regional de Empleo. (BOCYL 
do 13.05.2010). 

� Orden EYE/632/2010, de 5 de mayo, por la 
que se modifica la Orden EYE/2362/2009, de 
23 de diciembre, por la que se convocan sub-
venciones destinadas a PYMES para fomentar 
el ascenso profesional de la mujer en Castilla y 
León para el año 2010 (código REAY EYE 
009). (BOCYL do 17.05.2010). 

� Resolución de 7 de mayo de 2010, del Servicio 
Público de Empleo, por la que se convocan, 
las subvenciones para el desarrollo de accio-
nes de orientación destinadas a trabajadores 
ocupados, en el marco de los programas auto-
nómicos de información y orientación incluidos 
en el IV Plan Regional de Empleo, para 2010. 
(BOCYL do 17.05.2010). 

� Decreto 20/2010, de 20 de mayo, por el que se 
aprueba el III Plan General de Juventud de la 
Comunidad de Castilla y León. (BOCYL do 
26.05.2010) 

� Orden EYE/688/2010, de 30 de abril, por la 
que se resuelve la convocatoria de becas para 
el año 2010 dirigidas a Licenciados y/o Diplo-
mados Universitarios de la Comunidad de 
Castilla y León para la realización de estudios 
monográficos sobre seguridad y salud laboral. 
(BOCYL do 28.05.2010). 

CATALUNYA 

� Orden TRE/263/2010, de 27 de abril, por la 
que se aprueban las bases para la concesión 
de subvenciones en especie, en la modalidad 
de formación y acompañamiento empresarial 
para la mejora de las habilidades empresaria-
les de las personas emprendedoras en Catalu-
ña, Programa Crecimiento Emprendedor 
(Projecta't), dentro del marco del proyecto 
Impulso, y se abre la convocatoria para el año 
2010. (DOGC do 06.05.2010). 

� Resolución TRE/1474/2010, de 28 de abril, por 
la que se modifican los importes máximos 
destinados a la concesión de subvenciones 
previstas en la Orden TRE/113/2010, de 22 de 
febrero, que modifica la Orden TRE/509/2009, 
de 2 de noviembre, por la que se aprueban las 
bases reguladoras para la concesión de ayu-
das y subvenciones a los programas de igual-

dad de oportunidades en el trabajo: programas 
laborales para la diversidad, y se fija el importe 
máximo de determinadas ayudas y subvencio-
nes que prevé la misma Orden. (DOGC do 
13.05.2010). 

� Resolución TRE/1487/2010, de 6 de mayo, por 
la que se abre la convocatoria para el año 
2010 para la presentación de solicitudes de 
subvenciones para la prórroga de los agentes 
de empleo y desarrollo local. (DOGC do 
13.05.2010). 

� Decreto 60/2010, de 11 de mayo, de la Comi-
sión Nacional para una Intervención Coordina-
da contra la Violencia Machista. (DOGC do 
13.05.2010). 

� Ley 10/2010, de 7 de mayo, de acogida de las 
personas inmigradas y de las regresadas a 
Cataluña. (DOGC do 14.05.2010). 

� Resolución TRE/1573/2010, de 7 de mayo, por 
la que se abre la convocatoria para presentar 
solicitudes de concesión de subvenciones para 
la realización de planes de empleo con entida-
des sin ánimo de lucro y universidades públi-
cas, dentro del marco del Proyecto Impulso-
Trabajo, para el año 2010. (DOGC do 
20.05.2010). 

� Orden TRE/293/2010, de 6 de mayo, por la 
que se establecen las bases que deben regir 
la concesión de subvenciones para proyectos 
innovadores cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo y se abre la convocatoria para el año 
2010. (DOGC do 21.05.2010) 

� Resolución TRE/1582/2010, de 11 de mayo, 
de modificación de la Resolución 
TRE/272/2010, de 5 de febrero, por la que se 
determina el importe máximo para el año 2010 
de las ayudas destinadas a la promoción de la 
ocupación autónoma que regula la Orden 
TRE/123/2009, de 9 de marzo. (DOGC do 
21.05.2010) 

� Orden ASC/294/2010, de 7 de mayo, por la 
que se aprueban las bases que deben regir la 
convocatoria de los Premios Cataluña Social. 
(DOGC do 21.05.2010). 

� Resolución ASC/1603/2010, de 10 de mayo, 
de convocatoria de los Premios Cataluña 
Social, para el año 2010. (DOGC do 
25.05.2010). 

� Orden GAP/299/2010, de 17 de mayo, de 
convocatoria para la concesión de subvencio-
nes a municipios con una población de más de 
20.000 habitantes, para proyectos de desarro-
llo y consolidación de políticas locales de 
fomento del civismo y la dinamización comuni-
taria para los años 2010 y 2011, y de aproba-
ción de las bases reguladoras. (DOGC do 
27.05.2010). 

� Resolución TRE/1639/2010, de 10 de mayo, 
por la que se modifican los importes máximos 
destinados a la concesión de subvenciones 
para el fomento de la integración laboral de las 
personas con discapacidad en centros espe-
ciales de empleo. (DOGC do 28.05.2010). 

� Resolución TRE/1638/2010, de 11 de mayo, 
por la que se modifican los importes máximos 
dirigidos a la concesión de subvenciones desti-
nadas a la realización de acciones relativas a 
las unidades de soporte a la actividad profesio-
nal en el marco de los servicios de ajuste 
personal y social de las personas con discapa-
cidad en centros especiales de empleo. 
(DOGC do 28.05.2010). 

� Orden TRE/309/2010, de 11 de mayo, por la 
que se establece el calendario oficial de fiestas 
laborales para el año 2011. (DOGC do 
31.05.2010). 

� Orden ASC/310/2010, de 13 de mayo, por la 
que se aprueban las bases reguladoras para la 
concesión de las ayudas económicas someti-
das al nivel de ingresos de la unidad familiar, 
para las familias en las que se haya producido 
un parto, adopción, tutela o acogimiento múlti-
ple y/o adopción internacional. (DOGC do 
31.05.2010). 

EXTREMADURA 

� Investigación. Ayudas.- Orden de 23 de abril 
de 2010 por la que se establece la convocato-
ria para cubrir una beca de especialización, 
formación y perfeccionamiento de personal de 
investigación en el ámbito de la Emancipación 
Joven del Instituto de la Juventud de Extrema-
dura. (DOE do 4.05.2010). 

� Decreto 108/2010, de 30 de abril, por el que 
se regula la concesión de ayudas para facilitar 
el retorno a Extremadura de los extremeños 
en el exterior y sus familiares. (DOE do 
6.05.2010). 
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� Resolución de 27 de abril de 2010, del Conse-
jero, por la que se conceden ayudas para la 
financiación de proyectos enmarcados en el 
programa "Desarrollo de actuaciones del Plan 
de Juventud". (DOE do 11.05..2010). 

� Orden de 26 de abril de 2010 por la que se 
convocan subvenciones para el año 2010, 
destinadas a organizaciones no gubernamen-
tales existentes en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura, para la realización de progra-
mas de intervención en conductas adictivas en 
el marco del Plan Integral de Drogodependen-
cias y otras conductas adictivas. (DOE do 
18.05.2010). 

� Orden de 26 de abril de 2010 por la que se 
convocan subvenciones para el año 2010, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, 
para la incorporación social y laboral de perso-
nas afectadas por conductas adictivas. (DOE 
do 18.05.2010). 

� Corrección de errores al Decreto 56/2010, de 
5 de marzo, por el que se regula el proceso de 
elaboración, reconocimiento e inscripción en el 
Registro de los Planes Territoriales para el 
Empleo pactados en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura. (DOE do 19.05.2010). 

� Decreto 117/2010, de 14 de mayo, por el que 
se aprueban las bases reguladoras y primera 
convocatoria de las subvenciones destinadas 
a promover programas de empleo con apoyo a 
personas con discapacidad y se modifican el 
Decreto 138/2005, de 7 de junio, y el Decreto 
152/2009, de 26 de junio. Decreto 117/2010, 
de 14 de mayo, por el que se aprueban las 
bases reguladoras y primera convocatoria de 
las subvenciones destinadas a promover pro-
gramas de empleo con apoyo a personas con 
discapacidad y se modifican el Decreto 
138/2005, de 7 de junio, y el Decreto 
152/2009, de 26 de junio. (DOE do 
21.05.2010). 

ILLES BALEARS 

� Resolución del Consejero de Trabajo y Forma-
ción de 21 de abril de 2010 por la que se 
aprueba la convocatoria de ayudas destinadas 
al programa de empleo con apoyo como medi-
da de fomento de empleo de personas con 
discapacidad en el mercado ordinario de tra-
bajo. (BOIB do 4.05.2010). 

� Resolución del Consejero de Trabajo y Forma-
ción de 21 de abril de 2010 por la que se 
aprueba la convocatoria para la concesión de 
ayudas previas a la jubilación ordinaria en el 
sistema de la Seguridad Social a trabajadoras 
y trabajadores afectados por procesos de 
reestructuración de empresas. (BOIB do 
4.05.2010). 

� Resolución del Consejero de Trabajo y Forma-
ción de 21 de abril de 2010 por la que se 
aprueba la convocatoria de ayudas destinadas 
a favorecer el tránsito de las personas con 
discapacidad al empleo ordinario por medio de 
los enclaves laborales. (BOIB do 4.05.2010). 

� Resolución del Consejero de Trabajo y Forma-
ción de 30 de abril de 2010 por la cual se 
establece la convocatoria para el año 2010 
para conceder subvenciones a las corporacio-
nes locales destinadas a contratar trabajado-
ras desocupadas y trabajadores desocupados 
para llevar a cabo obras y servicios de interés 
general y social, cofinanciada por el Fondo 
Social Europeo, a través del Programa Opera-
tivo Plurirregional, para el periodo 2007-2013. 
(BOIB do 6.05.2010). 

� Resolución de la Presidenta de la Agencia de 
Cooperación Internacional de las Illes Balears 
de modificación de la Resolución de 10 de 
diciembre de 2009 por la cual se establece la 
convocatoria de subvenciones para ejecutar 
proyectos de cooperantes para el año 2010. 
(BOIB do 11.05.2010). 

� Corrección de errores observados en la ver-
sión castellana de la Resolución del consejero 
de Trabajo y Formación de 23 de marzo de 
2010 por la que se aprueba la convocatoria 
para conceder ayudas destinadas a mantener 
los puestos de trabajo de personas con disca-
pacidad en centros especiales de empleo a 
través de la financiación parcial de sus costes 
salariales, publicada en el BOIB núm. 54, de 8 
de abril. (BOIB do 13.05.2010). 

� Resolución del Consejero de Trabajo y Forma-
ción por la cual se modifica la Resolución del 
Consejero de Trabajo y Formación de 30 de 
abril de 2010 por la cual se establece la con-
vocatoria para el año 2010 para conceder 
subvenciones a las corporaciones locales 
destinadas a contratar trabajadoras desocupa-
das y trabajadores desocupados para llevar a 

cabo obras y servicios de interés general y 
social, cofinanciada por el Fondo Social Euro-
peo, a través del Programa Operativo Plurirre-
gional, para el periodo 2007-2013 y se reali-
zan rectificaciones de errores. (BOIB do 
15.05.2010). 

� Resolución del consejero de trabajo y forma-
ción de día 10 de mayo, por la que se aprueba 
la convocatoria de ayudas para llevar a cabo 
estudios de mercado y campañas de promo-
ción del empleo local para el ejercicio de 2010. 
(BOIB do 18.05.2010). 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 7 de mayo de 
2010 por la que se aprueba la convocatoria de 
ayudas para adquirir productos de primera 
necesidad para el año 2010. (BOIB do 
22.05.2010). 

� Acuerdo del Consejo de Gobierno de día 14 
de mayo de 2010 por el que se aprueba el 
calendario de fiestas para el año 2011 en el 
ámbito de las Illes Balears. (BOIB do 
22.05.2010). 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 20 de mayo 
de 2010 por la que se somete a información 
pública el Proyecto de decreto por el que se 
regulan los principios generales y la coordina-
ción de los servicios sociales comunitarios 
básicos, las titulaciones y las ratios, y la figura 
del profesional de referencia y su relación con 
las personas usuarias. (BOIB do 29.05.2010).   

MADRID 

� Orden 713/2010, de 15 de abril, por la que se 
convocan subvenciones destinadas a entida-
des locales de la Comunidad de Madrid y 
organismos de ellas dependientes para la 
realización de actividades para los jóvenes y 
adquisición de equipamiento básico de casas 
de juventud, locales juveniles y servicios de 
información juvenil. (BOCM do 03.05.2010). 

� Orden 568/2010, de 12 de abril, por la que se 
resuelve la convocatoria de becas para estu-
diantes a disfrutar en Centros de Acogimiento 
Residencial dependientes del Instituto Madrile-
ño del Menor y la Familia de la Comunidad de 
Madrid. (BOCM do 04.05.2010). 
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� Orden 664/2010, de 27 de abril, por la que se 
aprueba el Plan de Inspección en materia de 
servicios sociales para el año 2010. (BOCM do 
06.05.2010). 

� Orden 571/2010, de 12 de abril, por la que se 
aprueban las bases reguladoras y la convoca-
toria para el año 2010 de subvenciones a 
entidades sin ánimo de lucro en concepto de 
mantenimiento de centros e inversiones para 
la prestación de servicios sociales especializa-
dos a los sectores de personas sin hogar, ex-
reclusos y minorías étnicas. (BOCM do 
07.05.2010). 

� Orden 1135/2010, de 20 de abril, por la que se 
somete a trámite de información pública el 
proyecto de disposición de carácter general, 
por el que se aprueba la creación de un fiche-
ro que contiene datos de carácter personal 
relativos a la gestión de ayudas para forma-
ción en prevención de riesgos laborales del 
Intituto Regional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo a través de Convenios. (BOCM do 
13.05.2010). 

� Orden 639/2010, de 23 de abril, por la que se 
aprueban las bases reguladoras para la con-
cesión de subvenciones a entidades de inicia-
tiva social sin ánimo de lucro para acciones 
dirigidas a la realización de proyectos de inte-
gración y se aprueba la convocatoria de di-
chas subvenciones para la realización de 
proyectos de integración en 2010 y 2011. 
(BOCM do 17.05.2010). 

� Orden de 14 de abril de 2010, por la que se 
establecen las bases reguladoras que han de 
regir las convocatorias para la concesión de 
becas educativas para cursos de posgrado a 
jóvenes madrileños residentes en el extranjero 
y se convocan las subvenciones para 2010. 
(BOCM do 19.05.2010). 

� Orden 1239/2010, de 3 de mayo, de la Conse-
jera de Empleo, Mujer e Inmigración, por la 
que se realiza la convocatoria de la subven-
ción a las unidades de apoyo a la actividad 
profesional de los Centros Especiales de Em-
pleo para el ejercicio 2010. (BOCM do 
19.05.2010). 

� Orden 1577/2010, de 17 de mayo, por la que 
se modifica la Orden 387/2006, de 10 de fe-
brero, de creación del Consejo Editorial de la 

Consejería de Empleo y Mujer. (BOCM do 
28.05.2010). 

� Orden 697/2010, de 15 de abril, por la que se 
deroga la Orden 713/1993, de 28 de junio, por 
la que se crea y regula el Censo de Asociacio-
nes Juveniles y Entidades Prestadoras de 
Servicios a la Juventud de la Comunidad de 
Madrid. (BOCM do 28.05.2010). 

MURCIA 

� Orden de 16 de abril de 2010, de la Conseje-
ría de Sanidad y Consumo, por la que se 
regulan las bases y se convocan para el año 
2010, subvenciones a fundaciones y asocia-
ciones destinadas a financiar programas de 
ayuda para enfermos crónicos. (BORM do 
3.05.2010). 

� Corrección de errores al Decreto 71/2010, de 
16 de abril, de concesión directa de subven-
ciones a los Ayuntamientos de la Región de 
Murcia para la realización de actividades de 
dinamización y prestación de servicios de 
información y asesoramiento de la población 
joven para municipios de menos de 5.000 
habitantes durante el ejercicio 2010. (BORM 
do 4.05.2010). 

� Resolución de 30 de abril de 2010, del Direc-
tor General del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, de convocatoria de subvenciones 
destinadas a la realización de acciones forma-
tivas de actualización de las competencias 
profesionales y de proyectos de formación, 
correspondientes a la formación de oferta de 
2010. (BORM do 6.05.2010). 

� Corrección de errores de la Orden de 29 de 
marzo de 2010, del Presidente del Servicio 
Regional de Empleo y Formación, de bases 
reguladoras de subvenciones para el fomento 
de la integración laboral de las personas con 
discapacidad. (BORM do 7.05.2010). 

� Orden de 29 de abril de 2010, de la Conseje-
ría de Política Social, Mujer e Inmigración, por 
la que se modifica la Orden de 25 de junio de 
2009, de la Consejería de Política Social, 
Mujer e Inmigración, por la que se aprueba la 
convocatoria de las subvenciones a familias 
destinadas a favorecer la conciliación de la 
vida familiar y laboral mediante el 
“Pequecheque”, para los periodos comprendi-
dos entre el 1 de septiembre y el 31 de diciem-

bre de 2009 y entre 1 de enero y 30 de junio 
de 2010. (BORM do 12.05.2010). 

� Orden de 29 de abril de 2010, de la Conseje-
ría de Política Social, Mujer e Inmigración, por 
la que se modifica la Orden de 15 de julio de 
2008, de la Consejería de Política Social, 
Mujer e Inmigración, por la que se establecen 
las bases reguladoras para la concesión de 
subvenciones periódicas destinadas a favore-
cer la conciliación de la vida laboral y familiar 
mediante el “Pequecheque” y se aprueba la 
convocatoria para el año 2008 y el periodo 
comprendido entre enero y junio del año 2009. 
(BORM do 12.05.2010). 

� Resolución de 5 de mayo de 2010, del Institu-
to de la Juventud de la Región de Murcia, por 
la que se convocan ayudas dirigidas a empre-
sas y entidades publicas o privadas, y destina-
das a financiar prácticas laborales y estancias 
formativas de jóvenes procedentes de regio-
nes europeas adheridas al Programa Eurodi-
sea, y se abre el plazo de presentación de 
solicitudes para obtener dichas ayudas. 
(BORM do 14.05.2010). 

� Resolución de 12 de mayo de 2010, del Direc-
tor General del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, de modificación de los requisitos 
de participación de los trabajadores en la 
convocatoria de 2010 del programa de fomen-
to de empleo rural “Consejos Comarcales de 
Empleo”. (BORM do 15.05.2010). 

� Resolución de 14 de mayo de 2010, del Direc-
tor General del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, de convocatoria de subvenciones 
correspondientes al programa de “Unidades 
de Apoyo a la Actividad Profesional en el 
marco de los Servicios de Ajuste Personal y 
Social de los Centros Especiales de Empleo”. 
(BORM do 24.05.2010). 

� Resolución de 18 de mayo de 2010, del Direc-
tor General del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones del programa 
“Empresas de Inserción”, correspondiente al 
ejercicio 2010. (BORM do 31.05.2010). 

NAVARRA 

� Resolución 566/2010, de 23 de marzo, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que se autoriza el gasto para 2010 
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de diversas subvenciones cuya concesión y 
gestión corresponde al Servicio Navarro de 
Empleo. (BON do 3.05.2010). 

� Resolución 579/2010, de 25 de marzo, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que rectifica el error cometido en 
la Resolución 18/2010, de 13 de enero, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, publicada en el Boletín Oficial de Nava-
rra número 10, de 22 de enero de 2010, por la 
que se aprobaba la convocatoria sobre sub-
venciones para acciones formativas, dentro 
del plan de Formación Profesional para el 
Empleo, dirigida prioritariamente a trabajado-
res desempleados. (BON do 3.05.2010). 

� Orden foral 62/2010, de 15 de abril, del Con-
sejero de Relaciones Institucionales y Porta-
voz del Gobierno, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones a asociaciones 
de personas inmigrantes que desarrollen ac-
tuaciones en el área de inmigración, para el 
año 2010. (BON do 5.05.2010). 

� Oden foral 63/2010, de 15 de abril de 2010, 
del Consejero de Relaciones Institucionales y 
Portavoz del Gobierno, por la que se aprueba 
la convocatoria de subvenciones, para el año 
2010, a entidades locales que desarrollen 
actuaciones encaminadas a la acogida e inte-
gración de personas inmigrantes, en el marco 
de cooperación establecido en la materia entre 
las Administraciones del Estado y de la Comu-
nidad Foral. (BON do 5.05.2010). 

� Resolución 573/2010, de 24 de marzo, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Sa-
lud-Osasunbidea, por la que se autoriza la 
convocatoria, para el año 2010, de la conce-
sión de subvenciones para la inversión en la 
implantación de servicios de farmacia en resi-
dencias (centos sociosanitarios) de la Comuni-
dad Foral de Navarra. (BON do 5.05.2010). 

� Ley foral 9/2010, de 28 de abril, de ayuda a 
las víctimas del terrorismo. (BON do 
10.05.2010). 

� Orden foral 114/2010, de 14 de abril, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones a entidades de 
servicios sociales que desarrollen programas 
en el área de voluntariado social para el año 
2010. (BON do 14.05.2010). 

� Resolución 1272/2010, de 6 de mayo, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesión de las subvenciones 
a la contratación para fomento del empleo, 
dentro de las medidas anticrisis del Gobierno 
de Navarra para el ejercicio de 2010. (BON do 
14.05.2010). 

� Resolución 1032/2010, de 21 de abril, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que se establecen las bases regu-
ladoras de la convocatoria de ayudas para 
personas trabajadoras autónomas con el obje-
tivo de favorecer la conciliación de la vida 
laboral, personal y familiar. (BON do 
24.05.2010). 

� Decreto foral 30/2010, de 10 de mayo, por el 
que se conceden los Premios Príncipe de 
Viana de la Cultura, de la Solidaridad y de 
Atención a la Dependencia en su edición 
2010. (BON do 26.05.2010). 

� Orden foral 137/2010, de 17 de mayo, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por el que se aumenta el 
crédito y autoriza un nuevo gasto en la convo-
catoria de subvenciones, aprobada por Orden 
Foral 373/2009, de 30 de diciembre, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, a entidades locales y enti-
dades de iniciativa social, destinada a ayudas 
para el empleo social protegido para el año 
2010, y se concede un nuevo plazo de presen-
tación de solicitudes. (BON do 26.05.2010). 

PAÍS VASCO 

� Orden de 14 de abril de 2010, de la Consejera 
de Empleo y Asuntos Sociales, por la que se 
convocan ayudas a proyectos con cargo al 
fondo para la cooperación al desarrollo para 
2010. (BOPV do 3.05.2010). 

� Orden de 27 de abril de 2010, de la Consejera 
de Educación, Universidades e Investigación, 
por la que se deroga la Orden de 25 de febre-
ro de 2009, del Consejero de Vivienda y Asun-
tos Sociales, por la que se regula y convoca la 
concesión de ayudas para el apoyo a las fami-
lias con niños y niñas menores de tres años 
escolarizados en escuelas infantiles de la 
Comunidad Autónoma de Euskadi. (BOPV do 
11.05.2010). 

� Orden de 30 de abril de 2010, de la Consejera 
de Empleo y Asuntos Sociales, por la que se 
realiza para el presente año la convocatoria de 
las ayudas previstas en la Orden de 4 de 
mayo de 2009, por la que se regulan las ayu-
das para la creación y el sostenimiento de las 
empresas de inserción. (BOPV do 11.05.2010) 

� Orden de 21 de abril de 2010, de la Consejera 
de Empleo y Asuntos Sociales, por la que se 
convocan ayudas a Organismos Internaciona-
les del sistema de Naciones Unidas y a perso-
nas jurídicas vinculadas a ellos, para becar a 
las personas cooperantes voluntarias que 
participen en proyectos de desarrollo de di-
chos Organismos Internacionales en países 
empobrecidos en el ejercicio 2010. (BOPV do 
24 .05.2010). 

� Decreto 140/2010, de 18 de mayo, por el que 
se aprueba el Calendario Oficial de Fiestas 
Laborales de la Comunidad Autónoma de 
Euskadi para el año 2011. (BOPV do 
28.05.2010). 

LA RIOJA 

� Decreto 29/2010, de 7 de mayo, por el que se 
regula el Servicio de Teleasistencia del Siste-
ma Riojano para la Autonomía personal y la 
dependencia. (BOR do 14.05.2010). 

� Resolución de la Secretaría General Técnica 
de la Consejería de Presidencia, de 7 de mayo 
de 2010, por la que se dispone la publicación 
del resumen del convenio de colaboración 
suscrito entre el Gobierno de La Rioja, a tra-
vés del Instituto Riojano de la Juventud y el 
Consejo de la Juventud de La Rioja para la 
promoción del asociacionismo juvenil en la 
Comunidad Autónoma de La Rioja. (BOR do 
17.05.2010). 

� Resolución de la Secretaría General Técnica 
de la Consejería de Presidencia, de 7 de mayo 
de 2010, por la que se dispone la publicación 
del resumen del convenio de colaboración 
suscrito entre el Gobierno de La Rioja, a tra-
vés de la Consejería de Servicios Sociales y el 
Colegio Oficial Diplomados en Trabajo Social y 
Asistentes Sociales de La Rioja para la finan-
ciación de la celebración de la IX Jornadas 
Nacionales de Servicios Sociales en el Medio 
Rural. (BOR do 17.05.2010). 

� Resolución de la Secretaría General Técnica 
de la Consejería de Presidencia, de 19 de 
mayo de 2010, por la que se dispone la publi-

 



 

Páxina 20 

cación del resumen de la adenda al protocolo 
general de colaboración suscrito entre el Go-
bierno de La Rioja, a través de la Consejería 
de Presidencia y UNICEF Comité La Rioja 
para la colaboración en programas de coope-
ración al desarrollo dirigidos a la infancia. 
(BOR do 28.05.2010). 

� Orden 3/2010, de 27 de mayo, de la Conseje-
ría de Presidencia, por la que se anuncia la 
convocatoria de la XXVI "Muestra de Arte 
Joven en La Rioja 2010". (BOR do 
31.05.2010). 

VALENCIA 

� Orden 15/2010, de 26 de abril, de la Conselle-
ria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se regula el desarrollo de acciones de 
formación profesional para el empleo de ca-
rácter semipresencial, y se convocan ayudas 
para el año 2010. (DOCV do 3.05.2010). 

� Orden 16/2010, de 26 de abril, de la Conselle-
ria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se determina el programa de formación 
profesional para el empleo dirigido prioritaria-
mente a trabajadores ocupados y se regula el 
procedimiento general para la concesión de 
ayudas durante el ejercicio 2010. (DOCV do 
3.05.2010). 

� Decreto 78/2010, de 30 de abril, del Consell, 
por el que se modifica el Decreto 209/2001, de 
18 de diciembre, mediante el que se fija el 
régimen y las cuantías de los precios públicos 
a percibir por el Institut Valencià de la Joventut 
(IVAJ). (DOCV do 4.05.2010). 

� Resolución de 23 de abril de 2010, de la presi-
denta del Instituto Valenciano de Atención a 
los Discapacitados y Acción Social (IVADIS), 
por la que se convocan las ayudas para la 
realización de estancias vacacionales para 
personas con discapacidad intelectual y/o 
parálisis cerebral infantil, para los meses de 
julio y agosto del ejercicio 2010, dirigidas a 
entidades sin ánimo de lucro inscritas en el 
Registro de Titulares de Actividades, Centros 
y Servicios de Acción Social, de la Conselleria 
de Bienestar Social. (DOCV do 6.05.2010). 

� Orden 9/2010, de 29 de abril, de la Conselleria 
de Bienestar Social, por la que se regulan y 
convocan ayudas dirigidas al sostenimiento de 
centros de día de atención especializada a 

menores, para el año 2010. (DOCV do 
7.05.2010). 

� Resolución de 6 de abril de 2010, del conseller 
de Solidaridad y Ciudadanía, de la convocato-
ria realizada mediante Orden de 16 de no-
viembre de 2009, para el año 2010, subven-
ciones a proyectos de acción humantaria que 
realicen organizaciones no gubernamentales 
para el desarrollo (ONGD) a ejecutar en paí-
ses y poblaciones estructuralmente empobre-
cidos. (DOCV do 7.05.2010). 

� Resolución de 7 de mayo de 2010, de la se-
cretaria general del Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación (SERVEF), por la que se 
adjudican dos becas para la realización de 
prácticas profesionales en la modalidad de 
arquitectura en el SERVEF, efectuada por 
Resolución de 19 de febrero de 2010, del 
director general del Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación. (DOCV do 12.05.2010). 

� Orden 10/2010, de 5 de mayo, de la Conselle-
ria de Bienestar Social, por la que se convoca 
concurso público para la concesión de ayudas 
a asociaciones juveniles y entidades prestado-
ras de servicios a la juventud titulares de es-
cuelas oficiales de animación juvenil, reconoci-
das y homologadas por la Generalitat, para el 
año 2010. (DOCV do 13.05.2010). 

� Orden 11/2010, de 6 de mayo, de la Conselle-
ria de Bienestar Social, por la que se convoca 
concurso público para la concesión de ayudas 
a consejos territoriales de la juventud, para el 
año 2010. (DOCV do 13.05.2010). 

� Orden 12/2010, de 6 de mayo, de la Conselle-
ria de Bienestar Social, por la que se convoca 
concurso público para la concesión de ayudas 
a asociaciones juveniles, entidades prestado-
ras de servicios a la juventud y secciones 
juveniles de los partidos políticos y de las 
organizaciones sindicales, con ámbito de 
actuación en la Comunitat Valenciana, para el 
año 2010. (DOCV do 13.05.2010). 

� Resolución de 22 de abril de 2010, de la direc-
tora general de la Mujer y por la Igualdad, por 
la que se da publicidad a los premios otorga-
dos en la undécima edición del Premio Litera-
rio de Narrativa para Mujeres. (DOCV do 
13.05.2010). 

� Resoolución de 26 de abril de 2010, de la 
Consellería de Economía, Hacienda y Empleo, 

mediante la cual se convocan para el año 
2010 las ayudas destinadas al fomento del 
desarrollo local. (DOCV do 13.05.2010). 

� Resolución de 12 de mayo de 2010, del con-
seller de Solidaridad y Ciudadanía, de la con-
vocatoria realizada mediante Orden de 1 de 
diciembre de 2009, por la que se convocan, 
para el año 2010, subvenciones a programas, 
proyectos y microproyectos de cooperación 
internacional para el desarrollo que realicen 
organizaciones no gubernamentales para el 
desarrollo (ONGD), a ejecutar en el exterior. 
(DOCV do 14.05.2010). 

� Orden 18/2010, de 17 de mayo, de la Conse-
lleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan subvenciones públicas desti-
nadas a la realización de acciones de apoyo y 
de acompañamiento a la formación profesional 
para el empleo. (DOCV do 20.05.2010). 

� Resolución de 18 de mayo de 2010, del direc-
tor general del Institut Valencià de la Joventut 
(IVAJ) por la que se convocan plazas en las 
residencias juveniles del IVAJ para el curso 
2010/2011. (DOCV do 24.05.2010). 

� Orden 1/2010, de 3 de mayo, de la Conselleria 
de Educación y de la Conselleria de Bienestar 
Social, por la que se implanta la Hoja de Notifi-
cación de la posible situación de desprotec-
ción del menor detectada desde el ámbito 
educativo en la Comunitat Valenciana y se 
establece la coordinación interadministrativa 
para la protección integral de la infancia. 
(DOCV do 27.05.2010). 

� Resolución de 13 de mayo 2010, del director 
general del Servicio Valenciano de Empleo y 
Formación (SERVEF), por la que se convoca 
un máximo de 23 becas para la realización de 
prácticas profesionales en las distintas unida-
des administrativas del SERVEF. (DOCV do 
27.05.2010). 

� Orden 19/2010 de 25 de mayo, de la Conselle-
ria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se modifica la Orden de 7 de mayo de 
2009, de la Conselleria de Economía, Hacien-
da y Empleo, por la que se aprueban las ba-
ses reguladoras y el procedimiento general 
para la concesión de ayudas para el desarrollo 
de los talleres de Formación para la Contrata-
ción. (DOCV do 28.05.2010). 
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NORMATIVA BOE 

� Resolución de 21 de abril de 2010, de la 
Secretaría General de Política Social y Con-
sumo, por la que se publica el Acuerdo del 
Consejo de Ministros de 9 de abril de 2010, 
por el que se formalizan los criterios de distri-
bución, así como la distribución resultante, 
para el año 2010, de los compromisos finan-
cieros aprobados por la Conferencia Secto-
rial de Asuntos Sociales, respecto de los 
créditos destinados a la cofinanciación de 
planes o programas sociales  (BOE nº107, 
do 3.05.2010 e corrección de erros BOE nº 
118, 14.05.2010). 

� Resolución de 26 de abril de 2010, del Cen-
tro de Investigaciones Sociológicas, por la 
que se convoca el curso de posgrado de 
formación de especialistas en investigación 
social aplicada y análisis de datos 2010-2011 
(BOE nº108, do 3.05.2010). 

� Resolución de 12 de abril de 2010, del Real 
Patronato sobre Discapacidad, por la que se 
convoca la concesión de los Premios Reina 
Sofía 2010, de accesibilidad universal de 
municipios (BOE nº109, do 5.05.2010). 

� Resolución de 12 de abril de 2010, del Real 
Patronato sobre Discapacidad, por la que se 
convoca la concesión de los Premios Reina 
Sofía 2010, de prevención de la discapacidad 
(BOE nº109, do 5.05.2010). 

� Resolución de 15 de abril de 2010, del Real 
Patronato sobre Discapacidad, por la que se 
convoca la concesión del premio Reina Sofía 
2010, de promoción de la inserción laboral de 
personas con discapacidad (BOE nº109, do 
5.05.2010). 

� Corrección de errores del Real Decreto 
486/2010, de 23 de abril, sobre la protección 
de la salud y la seguridad de los trabajadores 
contra los riesgos relacionados con la exposi-

ción a radiaciones ópticas artificiales (BOE 
nº110, do 6.05.2010). 

� Resolución de 28 de abril de 2010, de la 
Dirección General de Política de la Pequeña 
y Mediana Empresa, por la que se publican 
las becas de formación para titulados supe-
riores (BOE nº114, do 10.05.2010). 

� Resolución de 6 de mayo de 2010, de la 
Dirección General de Integración de los 
Inmigrantes, por la que se convoca la conce-
sión de subvenciones a municipios, manco-
munidades de municipios y comarcas para el 
desarrollo de programas innovadores a favor 
de la integración de inmigrantes (BOE nº116, 
do 12.05.2010). 

� Orden IGD/1210/2010, de 29 de abril, por la 
que se convocan las ayudas a la pequeña y 
mediana empresa y otras entidades para la 
elaboración e implantación de planes de 
igualdad, correspondientes al año 2010 (BOE 
nº116, do 12.05.2010). 

� Orden AEC/1255/2010, de 3 de mayo, por la 
que se aprueban las bases reguladoras y se 
convocan ayudas y subvenciones para la 
realización de actividades dirigidas a la divul-
gación, promoción y defensa de los derechos 
humanos (BOE nº119, do 15.05.2010 e co-
rrección de erros BOE nº 127, 25.05.2010). 

� Orden IGD/1258/2010, de 12 de mayo, por la 
que se convocan subvenciones públicas 
destinadas a programas de atención y ayu-
das sociales para las víctimas de trata de 
seres humanos con fines de explotación 
sexual (BOE nº119, do 15.05.2010). 

� Resolución de 5 de mayo de 2010, de la 
Dirección General de Trabajo, por la que se 
registra y publica el I Convenio colectivo 
estatal de reforma juvenil y protección de 

menores (BOE nº120, do 17.05.2010). 

� Resolución de 3 de mayo de 2010, de la 
Subsecretaría, por la que se convoca para el 
ejercicio 2010 la concesión de subvenciones 
a las organizaciones sindicales en proporción 
a su representatividad por la realización de 
actividades de carácter sindical (BOE nº120, 
do 17.05.2010). 

� Resolución de 29 de abril de 2010, de la 
Secretaría de Estado de Cooperación Inter-
nacional, por la que se convocan subvencio-
nes para la celebración de congresos, semi-
narios y jornadas relacionadas con la coope-
ración al desarrollo (BOE nº122, do 
19.05.2010). 

� Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por 
el que se adoptan medidas extraordinarias 
para la reducción del déficit público (BOE 
nº126, do 24.05.2010 e corrección de erros 
BOE nº127, 25.05.2010 e BOE nº 128, 
26/5/2010). 

� Real Decreto 564/2010, de 7 de mayo, por el 
que se modifica el Real Decreto 1558/2005, 
de 23 de diciembre, por el que se regulan los 
requisitos básicos de los Centros integrados 
de formación profesional (BOE nº127, do 
25.05.2010). 

� Resolución de 18 de mayo de 2010, de la 
Secretaría General Técnica, por la que se 
publica el Acuerdo del Consejo de Ministros 
de 14 de mayo de 2010, por el que se forma-
lizan para el ejercicio 2010, los criterios obje-
tivos de distribución así como la distribución 
resultante del crédito presupuestario, por un 
importe de 70.000.000 de euros, del Fondo 
de apoyo a la acogida e integración de inmi-
grantes, así como al refuerzo educativo de 
los mismos (BOE nº127, do 25.05.2010). 
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� CONVOCATORIA DE PROPUESTAS — 
DG ENTR N o ENT/ERA/10/411. Eras-
mus para jóvenes empresarios (DOC nº 
126, do 18.05.2010). 

� Dictamen del Comité Económico y Social 
Europeo sobre el tema «Inclusión so-
cial» (DOC nº128, do 18.05.2010). 

� Dictamen del Comité Económico y Social 
Europeo sobre el tema «El respeto de los 
derechos fundamentales en las políticas y 
la legislación europeas en materia de 
inmigración» (DOC nº128, do 
18.05.2010). 

� Dictamen del Comité Económico y Social 
Europeo sobre la «Comunicación de la 
Comisión al Parlamento Europeo, al Con-
sejo, al Comité Económico y Social Euro-
peo y al Comité de las Regiones — Nue-
vas Capacidades para Nuevos Empleos 
— Previsión de las capacidades necesa-
rias y su adecuación a las exigencias del 
mercado laboral» (DOC nº 128, do 
18.05.2010). 

� Conclusiones del Consejo de 11 de mayo 
de 2010 sobre las competencias que 
sirven de base al aprendizaje permanente 
y la iniciativa «Nuevas capacidades para 
nuevos empleos» (DOC nº 135, do 

26.05.2010). 

� Resolución del Consejo y de los Repre-
sentantes de los Gobiernos de los Esta-
dos miembros, reunidos en el seno del 
Consejo, relativa a la inclusión activa de 
los jóvenes: lucha contra el desempleo y 
la pobreza (DOC nº 137, do 27.05.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 2 
de abril de 2009, sobre la educación de 
los hijos de los inmigrantes (2008/2328
(INI)) (DOC nº 137E, do 27.05.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 2 
de abril de 2009, sobre la aplicación de la 
Directiva 2004/38/CE relativa al derecho 
de los ciudadanos de la Unión y de los 
miembros de sus familias a circular y 
residir libremente en el territorio de los 
Estados miembros (2008/2184(INI)) 
(DOC nº 137E, do 27.05.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 2 
de abril de 2009, sobre problemas y pers-
pectivas de la ciudadanía europea 
(2008/2234(INI)) (DOC nº 137E, do 
27.05.2010). 

� Resolución del Parlamento Europeo, de 2 
de abril de 2009, sobre la conciencia 
europea y el totalitarismo (DOC nº 137E, 

do 27.05.2010). 

� Decisión no 458/2010/UE del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 19 de mayo de 
2010, por la que se modifica la Decisión 
no 573/2007/CE, por la que se establece 
el Fondo Europeo para los Refugiados 
para el período 2008-2013, por lo que se 
refiere a la supresión de la financiación 
de determinadas acciones comunitarias y 
al cambio del límite para su financiación 
(DOL nº129, do 28.05.2010). 

� Dictamen del Comité de las Regiones — 
«Nuevas capacidades para nuevos em-
pleos: previsión de las capacidades nece-
sarias y su adecuación a las exigencias 
del mercado laboral» (DOC nº141, do 
29.05.2010). 

� Dictamen del Comité de las Regiones 
sobre «El diálogo entre las universidades 
y las empresas» (DOC nº141, do 
29.05.2010). 

� Dictamen del Comité de las Regiones — 
«La lucha contra los abusos sexuales, la 
explotación sexual de los niños y la por-
nografía infantil» — «La prevención y la 
lucha contra la trata de seres humanos y 
la protección de las víctimas» (DOC 
nº141, do 29.05.2010). 
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� Resolución de 25 de mayo de 2010, de la 
Secretaría de Estado de Hacienda y Presu-
puestos, por la que se dictan instrucciones en 
relación con las nóminas de los funcionarios 
incluidos en el ámbito de aplicación de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, en los términos de 
la Disposición Final Cuarta de la Ley 7/2007, 
de 12 de abril, del Estatuto Básico del Emple-

ado Público, y se actualizan con efectos de 1 
de junio de 2010 las cuantías de las retribu-
ciones del personal a que se refieren los 
correspondientes artículos de la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para dicho 
ejercicio (BOE nº128, do 26.05.2010). 

� Resolución de 21 de mayo de 2010, de la 
Secretaría General de Política Social y Con-

sumo, por la que se convocan los premios 
estatales al voluntariado social, para el año 
2010 (BOE nº131, do 29.05.2010). 

� Resolución de 5 de mayo de 2010, del Institu-
to de Mayores y Servicios Sociales, por la 
que se convoca la concesión de subvencio-
nes en el área de atención a mayores, duran-
te el año 2010 (BOE nº131, do 29.05.2010). 


