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 As empresas galegas poden 
optar ao distintivo de excelencia 
empresarial en igualdade entre 

homes e mulleres 
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INFORME DO PARO REXISTRADO 

Galicia rexistrou en marzo un total de 236.449 persoas de-
sempregadas, un 0,97 por cento máis que no mes anterior  

 

� A directora xeral de Formación e Colocación, Ana María Díaz López, 
explicou que o incremento con respecto a febreiro reduciuse á metade do 
que se rexistrou no mesmo período do ano anterior.     
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Feijóo adianta que a Xunta investirá 66,5 millóns de euros en políticas activas de emprego que 
permitirán contratar 9.500 persoas desempregadas  

Sae publicada a recompilación normativa da 
Consellería de Traballo e Benestar 2009, onde 

se poden consultar as disposicións 
publicadas no DOG durante 2009    
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Emprego-Formación 2-3 Xuventude 8-9 

Seguridade e saúde laboral 4 Benestar 10 

Igualdade 5 Publicacións 11 

Dependencia 6-7 Normativa 11-22 

Asinados os convenios de colaboración cos 18 concellos que 
forman parte do Programa Voluntariado Xacobeo 2010  

� A través do acordo, as corporacións locais recibirán unha bolsa económica de 
ata un máximo de 8.000 euros para contribuír ao custo das tarefas de coordina-
ción e mantemento que deberán levar a cabo 

� A sinatura tivo lugar hoxe en Santiago nun acto no que a titular de Benestar 
estivo acompañada polo director xerente da S.A. de Xestión do Plan Xacobeo, 
Ignacio Santos  

� Os concellos servirán de enlace permanente tanto con Protección Civil e outras 
autoridades, así como coa Dirección Xeral de Xuventude e Voluntariado.    

 8 

� A Xunta destinará 5 millóns de euros a programas integrados para o empre-
go, axudas dirixidas a corporacións locais e entidades sen ánimo de lucro 
que beneficiarán a 4.000 persoas 

� Subvencionará a contratación de 1.400 persoas nas institucións galegas cun 
investimento de 24,6 millóns de euros 

� Destinará 37 millóns de euros a programas mixtos de formación e emprego 
que promoverá a contratación doutras 4.000 persoas, unha orde de axudas 
que ten como novidade o reforzo da valoración dos proxectos sociais e 
como colectivo preferente as persoas que esgotaran as prestacións e subsi-
dios por desemprego.  
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Máis de 3.300 maiores poderán participar no 
programa de turismo social da Xunta que 

incrementa en 500 o número de prazas  
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A Xunta investirá 66,5 millóns de euros en políticas activas de emprego 
que permitirán contratar 9.500 persoas desempregadas  

Santiago, 11 de marzo de 2010.- O presidente da 
Xunta, Alberto Núñez Feijóo, avanzou que o Goberno 
que preside acaba de aprobar un investimento de 66,5 
millóns de euros para poder contratar 9.500 persoas 
que perderon o seu emprego e que traballaban en 
distintos eidos, tanto das administracións públicas, 
como dos servizos sociais, as administracións locais ou 
outras entidades. 

Segun do resal tou o mand atari o galego na rolda de 
prensa posteri or  ao Co nsell o da Xunta, trátase dun i nves ti-
me nto qu e se di vidirá en tres  programas diferenciados. O  
primeiro deles, contará cun orzamento de 5 mill óns de  
euros , entre es te ano e  o próx imo, des ti nado a pol íti cas  
ac tivas  de e mprego  e b en efi ci ará a preto de  4.00 0 d ese m-
pregad os. Nuñez Feij óo expli cou que se trata de axudas  
di rixi das  ás  corporacións  l ocai s e ás  enti dades sen á nimo  
de l ucro que poñ an e n prác tica proxectos  de formac ión, de  
ori entación, de asesora mento e de prác tica l aboral  e 
mo bili dade xeográfica de persoas dese mpre gad as. 

A segunda liña, dotada con 24,6 millóns de eu-
ros, permitirá, segundo as previsións do Goberno 
galego, a contratación de 1.400 persoas ao longo 
deste ano. O xefe do Executivo autonómico indicou 
que se trata de programas “de cooperación para 
universidades e entidades sen ánimo de lucro, onde 
non poden participar as administracións locais” que 
permitirán contratar a 1.200 traballadores desem-
pregados e a uns 200 axentes de emprego e unida-
des de apoio, como principais activos na implanta-
ción de políticas activas de emprego da Xunta. 

A terceira das medidas abordadas no Consello 
da Xunta no ámbito laboral é unha partida de 37 
millóns de euros que se destinará a programas 
mixtos de formación e emprego e que busca, en 
palabras de Núñez Feijóo, contratar a 4.000 perso-
as. Segundo salientou, trátase de programas que 
inclúen escolas obradoiro, casas de oficio, obradoi-
ros de emprego e unidades de promoción e desen-

volvemento. Neste sentido, destacou as dúas novi-
dades que inclúe este programa: a primeira, dixo, 
consistente en reforzar a valoración dos proxectos 
sociais de tal xeito que, cando se presenten as 
iniciativas ante esta orde, se valorarán de forma 
“específica” os proxectos sociais, como o coidado 
da infancia, a prestación de servizos a domicilio a 
maiores ou persoas con discapacidade; a segunda 
novidade é que se inclúe, como colectivo 
“preferente” a aquelas persoas que esgotaran as 
prestacións e subsidios por desemprego. 

“En definitiva –destacou Feijóo-, imos proseguir 
hoxe cunha decisión máis (hai dúas semanas apro-
bamos 42 millóns de euros para contratar 4.000 
persoas desempregadas) no ámbito do emprego, 
aprobando máis de 66 millóns de euros co obxecti-
vo de conseguir 9.500 novos contratos para perso-
as desempregadas”, agregou.  

O DOG publica a orde de 24,6 millóns de euros que permitirá  
contratar 1.400 persoas nas institucións galegas  

Santiago, 21 de marzo.- O Diario Oficial de Gali-
cia (DOG nº 54, do 22.03.2010) publicou a orde da 
Consellería de Traballo e Benestar dirixida á coope-
ración coas institucións galegas distintas da local, 
que subvencionará a contratación de ao redor de 
1.400 persoas ao longo deste ano (1.200 desempre-
gados e 200 axentes de emprego) a través dun 
investimento de 24,6 millóns de euros. 

Esta orde, aprobada no Consello da Xunta do 
pasado 11 de marzo, ten como obxectivo regular as 
axudas e subvencións para o fomento do emprego, 
a través dos programas de cooperación cos órganos 
e organismos das administracións públicas distintas 
da local, universidades e entidades sen ánimo de 
lucro. 

A previsión é que neste exercicio sexan preto de 

400 as entidades que se verán beneficiadas por esta 
iniciativa, a maior parte delas de carácter social. 

Todos estes órganos, organismos, entidades ou 
sociedades poderán, grazas a esta orde, contratar a 
uns 1.200 traballadores desempregados e a uns 200 
axentes de emprego e unidades de apoio, como 
principais activos na implantación de políticas acti-
vas de emprego da Xunta. 

Os beneficiarios realizarán labores de obras ou 
servizos de interese xeral e social, mentres que os 
axentes de emprego colaborarán na implantación de 
políticas activas de emprego e desenvolverán fun-
cións relacionadas coa dinamización e coa creación 
de actividade empresarial. 

En concreto, nesta edición primarase –no caso da 
contratación de desempregados- os servizos de 
carácter social, relacionados coas persoas con 
discapacidade, os maiores, a infancia, a familia e as 
persoas en risco de exclusión social; sen esquecer 
os de carácter empresarial, cultural, deportivo, de 
tempo libre e para a xuventude. 

O obxectivo desta orde é mellorar a empregabili-
dade dos seus beneficiarios a través dun contrato 
laboral, proporcionándolles a experiencia e práctica 
profesional necesaria para facilitar a súa posterior 
inserción laboral. De feito, nesta convocatoria pora-
se especial énfase, no que se refire aos criterios de 
selección, en primar aqueles proxectos que acredi-
ten un maior nivel de inserción laboral. 

Ademais do fomento da empregabilidade, esta 
iniciativa serve tamén para favorecer o desenvolve-
mento de zonas máis deprimidas, e para prestar 
atención a colectivos específicos con especiais 
dificultades de inserción, tales como mulleres, meno-
res de 30 anos, persoas con discapacidade, parados 
de longa duración, maiores de 45 anos ou persoas 
en risco de exclusión social. 

É preciso salientar que na orde deste ano, co fin 
de garantir que todos os desempregados galegos 
poidan contar con oportunidades a través destes 
programas de cooperación, establécese que aque-
las persoas que foran contratadas na edición ante-
rior por un período superior a 6 meses non poderán 
ser contratados de novo con cargo a estas axudas. 

Os traballadores e traballadoras que se contraten 
deberán ser persoas desempregadas inscritas no 
Servizo Público de Emprego de Galicia que estean 
dispoñibles para o emprego, agás no caso dos 
axentes de emprego, que unicamente deberán 
figurar como demandantes de emprego, sen que 
deban ser necesariamente desempregados. 

Nesta orde inclúense tamén os axentes de empre-
go subvencionados ás tres universidades galegas 
para formar parte dos “Servizos de apoio ao em-
prendemento e ao emprego” (SAEE), que perse-
guen que os estudantes contemplen o emprende-
mento como unha alternativa desde o inicio da súa 
vida activa. 

� Trátase da norma que regula os programas 
de cooperación institucional con órganos e 
organismos das administracións públicas 
distintas da local, universidades e entidades 
sen ánimo de lucro 

� A previsión é que as preto de 400 entidades 
beneficiaras poderán contratar a 1.200 de-
sempregados e a 200 axentes de emprego 

� Primaranse os servizos de carácter social, 
así como os proxectos que acrediten un 
maior nivel de inserción laboral. 



Páxina 3 

 

EMPREGO-FORMACIÓN 

 

INFORME DO PARO REXISTRADO 

Estatísticas mensuais 
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Santiago, 6 de abril de 2010.- Galicia pechou 
o mes de marzo cun total de 236.449 persoas en 
situación de desemprego, o que supón un aumento 
do paro rexistrado de 2.278 persoas con respecto 
ao mes anterior. En termos relativos, este incre-
mento cífrase nun 0,97% por cento. 

Así o explicou a directora xeral de Formación e 
Colocación, Ana María Díaz López, quen valorou 
en rolda de prensa os datos do paro rexistrado 
correspondentes ao mes de marzo. A representan-
te do departamento autonómico destacou que as 
“cifras non son boas”, pero explicou que se vén 
rexistrando “unha contención do incremento do 
paro” con respecto ao mesmo período do ano 
anterior. En concreto, este aumento en 2009 foi de 
4.914 persoas, fronte ás 2.278 persoas deste mes 
de marzo, polo que a subida do paro reduciuse á 
metade. 

Neste sentido, Díaz López salientou que no 
primeiro trimestre deste ano o incremento do de-
semprego reduciuse nun 63 por cento en compara-
ción co mesmo período de 2009. Ademais, fixo 
fincapé en que o 80 por cento do emprego destruí-
do neste mes foi de carácter temporal. 

En termos interanuais, Galicia sitúase como a 
cuarta comunidade onde menos aumentou o de-

semprego. 

A representante do departamento autonómico 
salientou tamén que case a metade do incremento 
rexistrado en marzo (1.030 persoas) se correspon-
de co colectivo sen emprego anterior, polo que 
este dato “non supón unha destrución de emprego 
propiamente”, xa que estas persoas non formaban 
previamente parte do mercado laboral. De feito, o 
colectivo sen emprego anterior é o sector onde 
máis incidencia tivo o paro rexistrado, cun aumento 
do 4,21% con respecto a febreiro. 

Con respecto aos datos desagregados, a direc-
tora xeral apuntou en canto ao sexo das persoas 
desempregadas que houbo un incremento de 
1.132 mulleres e 1.146 homes. No que se refire á 
idade dos desempregados, o paro aumentou nos 
menores e maiores de 25 anos. O maior incremen-
to produciuse nos homes maiores de 25 anos con 
996 parados máis. 

En canto aos sectores, o paro subiu en todos 
eles, agás na agricultura e na pesca cunha diferen-
za con respecto ao mes anterior dun -1,88%. 
Ademais, a directora xeral de Formación e Coloca-
ción destacou que en febreiro, en comparación con 
xaneiro, tamén houbo un descenso de persoas 
desempregadas neste sector. 

O segundo colectivo onde máis aumentou o 
paro (despois do sector sen emprego anterior) foi 
no da industria cun total de 36.573 persoas desem-
pregadas, un 1,39% máis que en febreiro, seguido 
do sector da construción onde se rexistraron 
38.281 parados, un 1,13% máis que no mes ante-
rior. O aumento máis lixeiro tivo lugar nos servizos 
cun incremento do 0,34%. 

Por provincias, a directora xeral de Formación 
e Colocación apuntou que o número de desempre-
gados aumentou nos catro territorios, producíndo-
se o maior incremento en Pontevedra con 1.399 
parados máis. 

No que se refire aos contratos rexistrados, en 
Galicia rexistráronse un total de 51.945 contratos, 
6.656 máis que no mes anterior. Deste total, 5.604 
foro indefinidos (10,79 por cento) e 46.341 foron 
temporais (89,21 por cento). Polo tanto, a porcen-
taxe de contratos indefinidos segue sendo superior 
á media estatal, que se sitúa no 9,92 por cento. 

Por outra banda, Díaz López recordou que xa 
se están a debater no marco do diálogo social os 
plans de emprego xuvenil e feminino para incidir 
no paro de dous dos colectivos máis afectados 
pola crise. Estes dous plans inscríbense no Plan 
autonómico de emprego 2010-2013. 

VARI ACIÓN AN UAL DO PARO REX ISTRADO GALICIA
(Mes en curso – igual mes do ano anterior)
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http://emprego.xunta.es/cmspro/contido/informacionGeneral/publicaciones/informesParo/informesParo.html
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A Xunta pon en marcha un Plan de Prevención de Riscos Laborais en 
Parques Empresariais que beneficiará a uns 60.000 traballadores   

SEGURIDADE E SAÚDE LABORAL 

Santiago, 10 de marzo de 2010.- A Xunta de Galicia vén de poñer en 
marcha un plan de prevención de riscos laborais e de xestión de emerxen-
cias destinado aos parques empresariais galegos. En concreto, esta ini-
ciativa beneficiará a unhas 6.000 empresas que contan cun total de 
60.000 traballadores. 

A directora xeral do Instituto Galego de Seguridade e Saúde Laboral 
(ISSGA) –dependente da Consellería de Traballo e Benestar-, Adela Quin-

zá-Torroja, presentou este plan acompañada polo director xeral de Emer-
xencias e Interior, Santiago Villanueva, e o presidente da Federación 
Galega de Parques Empresariais (FEGAPE), Luis Fernández. 

Quinzá-Torroja fixo fincapé na relevancia deste plan, polo número de 
parques beneficiados –un total de 27 nos que hai asociacións afiliadas á 
FEGAPE- e porque na iniciativa conflúen dos eidos interrelacionados: a 
prevención de riscos laborais e a xestión de emerxencias. 

Precisamente, para afondar e dar un tratamento específico a este 
último punto, o ISSGA contou co asesoramento técnico e a axuda para o 
deseño de accións prestado pola Dirección Xeral de Emerxencias e Inte-
rior, dependente da Consellería de Presidencia, Administracións Públicas 
e Xustiza. 

A responsable do ISSGA explicou que a necesidade deste plan deríva-
se das “connotacións específicas” que xorden nestas agrupacións empre-
sariais en parques, en canto á posible incidencia mutua que poden ter os 
sinistros laborais dado que as empresas comparten un mesmo espazo, “e 
moi especialmente en casos de xestión de emerxencias”.  

Galicia rexistrou en febreiro un total de 3.080 accidentes laborais  
con baixa en xornada laboral  

Santiago, 27 de marzo de 2010.-. Duran-
te o mes de febreiro, rexistráronse en Galicia 
un total de 3.080 accidentes con baixa en 
xornada laboral, dos que a grande maioría 
(3.017) foron leves, 56 foron de carácter gra-
ve e 7 mortais. Do total de accidentes, 2.334 
corresponderon a homes e 746 a mulleres. 

Con respecto a febreiro do ano pasado, os 
accidentes leves aumentaron ao pasar de 
2.844 no mesmo mes do exercicio anterior 
aos 3.017 deste ano. No que se refire aos 
accidentes graves, houbo un incremento dos 
51 en febreiro de 2009 aos 56 o pasado mes. 
Finalmente, no que respecta aos mortais en 
xornada laboral, en febreiro de 2010 rexistrá-
ronse 7 fronte aos catro de 2009. 

Segundo a segregación por sectores, na 
construción non houbo variación no número 
total de accidentes en relación co mesmo mes 
do ano pasado. O incremento no sector servi-
zos foi do 1,50%, ao pasar dos 1.269 acciden-
tes de febreiro de 2009 aos 1.288 de febreiro 

deste ano. De feito, o maior incremento por-
centual da sinistralidade neste mes de febrei-
ro foi na pesca, xa que se pasou dos 86 acci-
dentes do ano pasado aos109 do 2010, o que 
supón unha suba do 26,74%; seguido da 
agricultura (22,33 %) e da industria (14.46%).. 

Para ter unha visión precisa da evolución 
da sinistralidade laboral, é necesario facer 
unha comparación entre os datos dos acci-
dentes en relación co número dos traballado-
res coas contixencias de accidente cubertas –
isto é, o índice de incidencia- e tamén dos 
accidentes acumulados ao longo do ano. 

Tendo en conta a variación do índice de 
incidencia por sectores no total dos acciden-
tes de Galicia, a maior variación no mes de 
febreiro rexistrouse na agricultura. O seguinte 
sector en canto ao incremento da sinistralida-
de foi a pesca. Pola contra, a menor variación 
do índice de incidencia detectouse no sector 
servizos. 

 

� A directora xeral do Instituto Galego de Seguridade e 
Saúde Laboral, Adela Quinzá-Torroja, presentou este 
plan xunto co director xeral de Emerxencias e Interior, 
Santiago Villanueva, e o presidente da FEGAPE, Luis 
Fernández 

� Este programa abordará a prevención de riscos labo-
rais, a nivel de parque empresarial e de cada empresa 
individualmente, así como a xestión das emer xencias  
nestes emprazamentos. 

Estatísticas 
mensuais 

Accidentes acumulados 

Do total dos accidentes en xornada 
laboral acumulados neste ano, ata o mes 
de febreiro, 5.936 foron leves, 97 foron de 
carácter grave, e 12 foron accidentes mor-
tais. 

Así, con respecto ao mesmo período do 
ano pasado, houbo un incremento dos 
accidentes leves do 13,11%, e dos graves 
dun 11,49%. Fronte a isto, os sinistros 
mortais en xornada laboral diminuíron dos 
16 de xaneiro e febreiro de 2009 ata os 12 
entre xaneiro e febreiro de 2010, o que 
supón unha diminución do 25%. 

http://www.issga.es/html/public/estatisticas_galicia_lista.php?listar=SINISTRALIDADELABORA&subopcion=mensuais
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As empresas galegas xa poden optar ao distintivo de excelencia 
empresarial en igualdade entre homes e mulleres   

A Coruña, 5 de marzo de 2010.- As empresas 
galegas poderán optar, a partir de agora, á Marca 
de excelencia en igualdade, que outorgará a Con-
sellería de Traballo e Benestar, sempre que cum-
pran os requisitos para equiparar as condicións 
laborais de homes e mulleres. Esta iniciativa vén a 
dar cumprimento á Lei de traballo en igualdade 
das mulleres de Galicia. 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz 
Mato, presentou na Coruña este distintivo, que en-
marcou nas celebracións do Día Internacional da 
Muller. A marca “está aberta ás empresas implan-
tadas en Galicia que teñan a igualdade de oportu-
nidades como un eixo, non só básico, senón prio-
ritario”, aseverou. 

Mato explicou que este “ambicioso distintivo” 
supón un “recoñecemento explícito da Xunta ás 
empresas que destaquen na aplicación de políti-
cas de igualdade laboral en materia de xénero” e 
servirá, tamén, a modo de “estímulo”. Polo tanto, 
este selo constituirá unha ferra-
menta para “afondar no desen-
volvemento do principio de 
equidade no ámbito empresa-
rial, na economía e na socieda-
de galega” co fin de “avanzar 
positivamente na consecución 
da igualdade real entre homes 
e mulleres”. 

Precisamente neste sentido, 
a titular do departamento auto-
nómico lamentou que aínda 
“existen moitos obstáculos” que 
dificultan a plena igualdade, e 
sinalou que “todos os informes 
coinciden en que o acceso ao 
emprego é máis problemático 
entre as mulleres”. Nesta mes-
ma liña, fixo referencia a outras 
desigualdades tales como un 

índice de desemprego feminino máis elevado, a 
existencia de máis paradas que parados de longa 
duración, as desigualdades remunerativas ou a 
dificultade de acceso a postos de responsabilida-
de. 

Por iso, fixo fincapé no esforzo que está a reali-
zar o Goberno galego para promover a igualdade 
e manifestou o seu firme compromiso por conti-
nuar neste camiño. 

Así, entre as distintas actuacións a levar a cabo 
polo Goberno, explicou o que suporá o distintivo 
de igualdade nas empresas. 

Mato detallou os requisitos que os negocios de-
ben cumprir para obter esta distinción, entre os 
que destacou que exista unha representación ade-
cuada de mulleres en todas as categorías profe-
sionais (incluíndo o persoal directivo); as garantías 
efectivas de igualdade de retribución dos homes e 
das mulleres, así como a garantía e mellora no 
eido da conciliación da vida laboral e familiar. 

A estes requisitos, hai que sumar a implantación 
de medidas de prevención e sanción adecuadas 
do acoso sexual e moral por razón de xénero; a 
publicidade non sexista dos produtos e servizos 
da empresa; o establecemento de mecanismos 
que garantan a prevención de riscos nas mulleres 
e a calidade e a transparencia da información rela-
tiva á aplicación das medidas implantadas na em-
presa á representación dos traballadores. 

Todos estes parámetros, proseguiu Mato, terán 
unha puntuación regulada por un baremo, e habe-
rá que obter unha cualificación global mínima de 
50 puntos para a concesión da marca de igualda-
de. 

Así, as empresas deberán acreditar mediante 
xustificación todos estes requisitos e, posterior-
mente, levarase a cabo unha comprobación “in 
situ” das informacións facilitadas” antes da conce-
sión do distintivo. 

Beneficios 

De cumprir os parámetros e obter a excelencia, 
as empresas terán unha serie de beneficios por 
ser promotoras e impulsoras da igualdade, expli-
cou a conselleira de Traballo. 

Entre estes beneficios, destacou as axudas eco-
nómicas para a asistencia dos mandos interme-
dios ou persoal directivo a cursos de formación 
sobre igualdade; as axudas para a adopción de 

medidas de conciliación ou a pre-
ferencia na adxudicación nos con-
tratos da comunidade autónoma, 
sempre que as ofertas igualen nos 
seus termos ás máis vantaxosas. 

Ademais, terán dereito a axudas 
para a contratación por tempo in-
definido dun axente de igualdade; 
subvencións nas cotizacións so-
ciais por accidentes de traballo e 
enfermidades profesionais a cargo 
da empresa; a posibilidade de 
acordos preferenciais con entida-
des que pretendan desenvolver 
accións formativas, ou a preferen-
cia na concesión de axudas aos 
centros privados para impartir ac-
cións formativas e de formación 
de demanda. 

 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou esta marca de igual-
dade en materia de xénero 

� Trátase dun recoñecemento explícito da Xunta ás empresas que destaquen na 
aplicación de políticas de igualdade 

� Aqueles negocios que cumpran os requisitos para obter o distintivo acadarán 
distintos beneficios, como axudas económicas para formación ou para a adop-
ción de medidas de conciliación.  

IGUALDADE  
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Máis de 3.300 maiores poderán participar no programa de turismo 
social da Xunta que incrementa en 500 o número de prazas  

Santiago, 17 de marzo de 2010.- A Conselle-
ría de Traballo e Benestar oferta este ano no 
seu Programa de turismo social 3.389 prazas, 
500 máis que en 2009. Así, o investimento 
ascenderá a máis de 1.250.000 euros. Un total 
de 2.689 prazas corresponden á modalidade de 
turismo termal, 240 van destinadas ao de praia, 
unha opción que se retoma este ano, 200 a 
turismo de intercambio con Portugal e 260 para 
persoas de asociacións de maiores da nosa ou 
doutras comunidades autónomas do Estado que 
estean interesadas en conmemorar o Ano Xanto 
xacobeo. O prazo de presentación de solicitu-
des rematará o próximo 10 de abril. 

A titular do departamento autonómico, Beatriz 
Mato, presentou as novidades da iniciativa entre 
as que destacou a reserva, por primeira vez, na 
modalidade de turismo termal de 100 prazas 

para persoas con discapacidade (50 no balnea-
rio de Cuntis e as restantes 50 no de Arnoia). 

A estadía para estas persoas será de catro 
días e serán as federacións e asociacións do 
colectivo de discapacitados as que xestionen o 
programa. A achega do usuario por quenda será 
de 62 euros, sendo por conta das asociacións e 
federacións a organización e financiamento do 
traslado desde o domicilio ou centro ata o balne-
ario ou viceversa, así como o dos monitores que 
acompañen a cada grupo. 

Outra das novidades que resaltou Mato foi a 
oferta de 260 prazas para membros de asocia-
cións de maiores que estean interesadas en 
conmemorar o Ano Santo Xacobeo. A Xunta 
porá a disposición dos membros de colectivos 
de Galicia un total de 20 prazas na residencia 
de tempo libre de O Carballiño, mentres que 

reservará 240 para agrupacións do resto do 
país na residencia de tempo libre de Panxón. 

Os participantes nesta modalidade do progra-
ma de turismo social terán a oportunidade de 
pasar 8 días en Galicia con aloxamento en 
cuartos compartidos e réxime de pensión com-
pleta. Así mesmo, poderán gozar de actividades 
de animación sociocultural, de dúas excursións 
de media xornada e dun día completo en San-
tiago. Os colectivos só se farán cargo da organi-
zación e pagamento do transporte desde o seu 
domicilio ata a residencia e viceversa. 

Ademais destas dúas novas iniciativas, o 
programa de turismo social seguirá a apostar 
pola consolidación da modalidade de turismo 
termal na que xa participan un total de 17 balne-
arios de toda Galicia. 

“É un programa con moi boa acollida e que xa 
está instaurado entre os nosos maiores porque 
a través del a Xunta facilita a aqueles con me-
nos recursos a posibilidade de gozar duns días 
de vacacións e descanso en lugares de interese 
cultural, turístico ou termal de Galicia e de Por-
tugal”, explicou a conselleira de Traballo e Be-
nestar. 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou as novidades da iniciativa 
entre as que destacou a reserva de 100 prazas para persoas con discapacidade na modali-
dade de turismo termal 

� O departamento autonómico destina este ano 260 prazas para asociacións de maiores que 
estean interesados en conmemorar o Ano Santo Xacobeo e retoma a modalidade de turismo 
de praia con 240 

� O Goberno galego incrementa ata un 50% a súa achega para financiar o custo das prazas da 
opción “ só tratamento termal” dentro desta modalidade . 



 

Páxina 7 

Benestar paga os atrasos de 8.857 dependentes a través  
dunha inxección adicional de 67 millóns de euros  

Santiago, 8 de marzo de 2010.- A consellei-
ra de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, infor-
mou que un total de 8.857 dependentes galegos 
recibiron o pago dos seus atrasos grazas a unha 
inxección económica adicional de 67 millóns 
euros. Todos os beneficiarios irán entrando 
paulatinamente no sistema de atención. 

Así o explicou en rolda de prensa a titular do 
departamento autonómico, quen realizou un 
balance do pago destes atrasos, ao tempo que 
expuxo as próximas liñas de actuación, a curto e 
medio prazo, en materia de dependencia. 

Durante a súa intervención, Mato, que estivo 
acompañada da directora xeral de Dependencia, 
Coro Piñeiro, fixo fincapé no “importante esforzo 
orzamentario, de xestión e de traballo” que 
supuxo o investimento deste orzamento, que se 
executou entre os meses de xaneiro e de febrei-
ro co fin de que os galegos e galegas “reciban 
os atrasos das prestacións que agardaban des-
de había tempo”. 

En concreto, con este investimento cubríron-
se prestacións económicas vinculadas ás libran-
zas do coidador, un total de 8.123, e as libran-
zas vinculadas ao servizo, 734. 

A conselleira insistiu, ademais de no esforzo 
orzamentario –que se suma aos 27,7 millóns 
adicionais destinados á dependencia dentro do 
Plan de Choque- no importante traballo de xes-
tión que supuxo este proxecto. “Tramitar máis 
de 8.800 expedientes non é nada doado”, ase-
gurou. 

Neste sentido, incidiu en que o departamento 
autonómico reforzou o seu cadro de persoal con 
60 persoas (40 a través da cobertura de vacan-
tes e 20 de interinos). Pero ademais, quixo facer 
unha especial mención ao traballo do persoal de 
Dependencia, tanto nos servizos centrais como 
nos departamentos territoriais. “Crédeme se vos 
digo que sen ese traballo, que se estendeu en 
tardes e fines de semana, ter estes resultados 
agora non sería posible”, dixo a conselleira. 

Ademais, para establecer a magnitude do 
traballo, puxo en comparación a tramitación 
destes 8.800 expedientes nun mes, co total de 
persoas que había atendidas a decembro de 
2008 (8.700) logo de dous anos de xestión, polo 
que “en dous anos, fíxose caso o mesmo que 
nós nun mes”. 

No que se refire concretamente á xestión 

orzamentaria, “nun só mes xestionamos o 45 
por cento máis do orzamento que estaba consig-
nado polo bipartito para libranzas de coidador en 
todo 2009, que ascendía a 46 millóns de euros.” 
Fronte a esta cifra, estase a falar de que este 
Goberno galego inxectou dúas achegas excep-
cionais, unha de 27,7 millóns de euros no verán, 
e a que se acaba de realizar de 67, co que o 
incremento económico que fixo a Administración 
galega ascendeu a case 100 millóns de euros. 

Nova aplicación informática 

Con todo, a conselleira quixo deixar claro 
que a atención á dependencia non se limita só 
ao curto prazo, “senón que require tamén dun 
traballo máis a medio prazo que tamén estamos 
acometendo. É dicir, estamos actuando en todas 
e cada unha das frontes para mellorar, en defini-
tiva, o noso sistema de benestar”. 

A este respecto, adiantou que ao longo do 
mes de marzo se porá en marcha unha nova 
aplicación informática, que se implementará de 
forma paulatina para evitar ralentizar a tramita-
ción. Unha das novidades desta nova aplicación, 
indicou a conselleira, é que o procedemento 
estará unificado desde o seu inicio ata o final. 
Ata o de agora, existía unha aplicación ata a 
metade do proceso, e outra para a segunda fase 
do mesmo. 

A posta en marcha desta aplicación non se 
limitará a poñela en funcionamento, senón que 
unha vez implantada, se mellorará de forma 
continua. En concreto, un destes avances será a 
habilitación dun acceso para os concellos co fin 
de que os traballadores sociais municipais dis-
poñan de datos dos expedientes para poder así 
resolver mellor as dúbidas aos usuarios.  

Para este mesmo colectivo, para os servizos 
sociais dos municipios, tamén vai en parte desti-
nada a ferramenta informática do rexistro único 
de entidades prestadoras de servizos sociais, 
que a Consellería xa presentou nas catro provin-
cias. Esta aplicación permitirá aos traballadores 
sociais coñecer todos os recursos sociais e a 
súa ocupación “a efectos de orientar aos solici-
tantes desde o inicio”.  

DEPENDENCIA 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, realizou , en rolda de prensa, 
un balance sobre a inxección especial de pago de atrasos  
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Máis de 3.300 maiores poderán participar no programa de turismo 
social da Xunta que incrementa en 500 o número de prazas  

Santiago, 17 de marzo de 2010.- A Conselle-
ría de Traballo e Benestar oferta este ano no 
seu Programa de turismo social 3.389 prazas, 
500 máis que en 2009. Así, o investimento 
ascenderá a máis de 1.250.000 euros. Un total 
de 2.689 prazas corresponden á modalidade de 
turismo termal, 240 van destinadas ao de praia, 
unha opción que se retoma este ano, 200 a 
turismo de intercambio con Portugal e 260 para 
persoas de asociacións de maiores da nosa ou 
doutras comunidades autónomas do Estado que 
estean interesadas en conmemorar o Ano Xanto 
xacobeo. O prazo de presentación de solicitu-
des rematará o próximo 10 de abril. 

A titular do departamento autonómico, Beatriz 
Mato, presentou as novidades da iniciativa entre 
as que destacou a reserva, por primeira vez, na 
modalidade de turismo termal de 100 prazas 
para persoas con discapacidade (50 no balnea-
rio de Cuntis e as restantes 50 no de Arnoia). 

A estadía para estas persoas será de catro 
días e serán as federacións e asociacións do 
colectivo de discapacitados as que xestionen o 
programa. A achega do usuario por quenda será 
de 62 euros, sendo por conta das asociacións e 
federacións a organización e financiamento do 
traslado desde o domicilio ou centro ata o balne-

ario ou viceversa, así como o dos monitores que 
acompañen a cada grupo. 

Outra das novidades que resaltou Mato foi a 
oferta de 260 prazas para membros de asocia-
cións de maiores que estean interesadas en 
conmemorar o Ano Santo Xacobeo. A Xunta 
porá a disposición dos membros de colectivos 
de Galicia un total de 20 prazas na residencia 
de tempo libre de O Carballiño, mentres que 
reservará 240 para agrupacións do resto do 
país na residencia de tempo libre de Panxón. 

Os participantes nesta modalidade do progra-
ma de turismo social terán a oportunidade de 
pasar 8 días en Galicia con aloxamento en 
cuartos compartidos e réxime de pensión com-
pleta. Así mesmo, poderán gozar de actividades 
de animación sociocultural, de dúas excursións 
de media xornada e dun día completo en San-
tiago. Os colectivos só se farán cargo da organi-
zación e pagamento do transporte desde o seu 
domicilio ata a residencia e viceversa. 

Ademais destas dúas novas iniciativas, o 
programa de turismo social seguirá a apostar 
pola consolidación da modalidade de turismo 
termal na que xa participan un total de 17 balne-
arios de toda Galicia. 

“É un programa con moi boa acollida e que xa 
está instaurado entre os nosos maiores porque 
a través del a Xunta facilita a aqueles con me-
nos recursos a posibilidade de gozar duns días 
de vacacións e descanso en lugares de interese 
cultural, turístico ou termal de Galicia e de Por-
tugal”, explicou a conselleira de Traballo e Be-
nestar. 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presentou as novidades da iniciativa 
entre as que destacou a reserva de 100 prazas para persoas con discapacidade na modali-
dade de turismo termal 

� O departamento autonómico destina este ano 260 prazas para asociacións de maiores que 
estean interesados en conmemorar o Ano Santo Xacobeo e retoma a modalidade de turismo 
de praia con 240 

� O Goberno galego incrementa ata un 50% a súa achega para financiar o custo das prazas da 
opción “ só tratamento termal” dentro desta modalidade . 

 

Asinados os convenios de colaboración cos 18 concellos que  
forman parte do Programa Voluntariado Xacobeo 2010  

Santiago, 29 de marzo de 2010.- A conselleira 
de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, asinou os 
convenios de colaboración cos 18 concellos que 
forman parte do Programa Voluntariado Xacobeo 
2010, unha iniciativa que desenvolven conxunta-
mente as consellerías de Traballo e Benestar e de 
Cultura e Turismo e que se porá en marcha esta 
Semana Santa e nos meses de verán ao ser as 
temporadas nas que se prevé unha chegada máis 
forte de peregrinos. En representación de Cultura e 
Turismo acudiu o director xerente da S.A. de Xes-
tión do Plan Xacobeo, Ignacio Santos, 

En concreto, a sinatura tivo lugar coas corpora-
cións locais de Triacastela, Sarria, Portomarín, 
Palas de Rei, Melide, Arzúa e O Pino (en represen-
tación do Camiño francés); Tui e A Guarda, do 
Camiño portugués; Padrón pola Ruta de Arousa; 
Laza, Xunqueira de Ambía e Lalín pola Vía da 
Prata; Ribadeo e Vilalba do Camiño do norte; 
Mesía, do Camiño inglés; e, por último, Negreira e 
Fisterra, que serán os representantes do seu Cami-
ño. Desta forma, o Programa Voluntariado Xaco-
beo 2010 terá presenza nos nove Camiños de 
Santiago. 

Mato resaltou que os convenios asinados hoxe, 
polos que os concellos poderán recibir ata 8.000 
euros, “posibilitan organizar e aproveitar mellor a 
colaboración dos voluntarios galegos no desenvol-
vemento do Ano Santo”. Ao respecto, explicou que 
un dos obxectivos do programa é promover os 
valores sociais asociados ao voluntariado e esta-
blecer unha rede de voluntariado dos camiños 
“para poñer de manifesto o espírito solidario que 
caracteriza aos galegos e galegas, acollendo e 
orientado aos milleiros de peregrinos que nos 
visitan”, subliñou. 

A conselleira, ademais, destacou que o com-

promiso acadado hoxe cos concellos “é unha opor-
tunidade para afianzar a relación da Xunta coas 
corporacións locais e para que estes animen os 
seus veciños a participar”. 

Pola súa banda, o director xerente da S.A. de 
Xestión do Plan Xacobeo, Ignacio Santos, agrade-
ceu aos alcaldes a súa participación e sinalou que 
o Programa de Voluntarios do Xacobeo 2010 
“permitirá amosar aos peregrinos o mellor de Gali-
cia” e lograr que “teñan á súa disposición toda a 
información necesaria no seu percorrido”. 

Asemade, Ignacio Santos destacou a importan-
cia que ten para Xacobeo 2010 “acoller como se 
merece a cada un dos cidadáns de calquera parte 
do mundo que cheguen a Galicia con motivo deste 
ano tan especial e único”, que, subliñou, “non se 
volverá a repetir en once anos”. 

O convenio 

O Programa Voluntariado Xacobeo 2010 está 
aberto a todos os voluntarios e voluntarias que 
desexen ofrecer o seu tempo e axuda aos peregri-
nos e participar, desta maneira, dos importantes 
valores que transmite o Ano Santo. Na actualidade 
e ata o próximo día 7 estará aberto o prazo de 
inscrición para o segundo curso de voluntariado 
que se desenvolverá entre o 12 de abril e o 3 de 
maio. 

Os requisitos para participar como voluntario na 
iniciativa conxunta de Traballo e Benestar e Cultura 
e Turismo é ser maior de idade e coñecer as zonas 
de traballo do programa, xa que o voluntariado 
local adquirirá unha especial relevancia. 

A sinatura dos convenios permitirá aos diferen-
tes concellos nomear a un coordinador que terá a 
función de informar e dar publicidade ao programa; 
captar e coordinar os voluntarios locais e non 

locais; e servir de enlace permanentemente tanto 
con Protección Civil e outras autoridades como coa 
Dirección Xeral de Xuventude e Voluntariado. 

Pola súa banda, a Consellería de Traballo e 
Benestar encargarase da coordinación global do 
programa, da formación e distribución dos volunta-
rios e da acreditación do seu labor. 

Ademais, cada concello percibirá unha achega 
económica de ata un máximo de oito mil euros para 
contribuír ao custo das tarefas de coordinación e 
mantemento que deben levar a cabo. 

Modalidades do programa 

En canto ao programa, son varias as modalida-
des de servizo que os voluntarios poden prestar ao 
abeiro da iniciativa. 

En primeiro lugar, estarán nos puntos fixos de 
información que se situaron onde se considerou 
máis necesaria a información sobre actividades, 
visitas e servizos. Así, entre outros emprazamen-
tos, destacan Santiago e Lugo, e ademais haberá 
puntos en todos os albergues ou oficinas de infor-
mación xuvenil dos concellos colaboradores. 

A segunda modalidade é a de información 
móbil ao pé do Camiño. Os voluntarios distribuiran-
se en parellas, que patrullarán por etapas dos 
diferentes camiños. En terceiro lugar, o programa 
inclúe o voluntariado de acompañamento, pensado 
para axudar na coordinación e guía dos grupos 
organizados que así o soliciten. 

Por último, porase en marcha o voluntariado da 
sabedoría para que as persoas maiores das locali-
dades polas que pasa a Ruta Xacobea sexan os 
claros protagonistas para transmitir as súas expe-
riencias en torno ao Camiño. 
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A XI edición de Xuventude Galicia Net pecha as súas portas 
cunha alta participación na programación aberta ao público   

Xuventude Galicia Net, o maior encontro tecno-
lóxico da Comunidade autónoma, tivo lugar no 
Pazo de Congresos e Exposicións de Santiago. 

Na clausura oficial entregáronse un centenar de 
premios, na que o director xeral de Xuventude e 
Voluntariado, Ovidio Rodeiro, salientou a alta parti-
cipación nesta undécima edición, pola que pasaron 
preto de 5.000 persoas. 

Así, Rodeiro lembrou que ademais dos 1.600 
mozos e mozas que se instalaron durante case tres 
días en Santiago, XGN estivo aberta ás máis de mil 
persoas que o sábado asistiron á proxección de 
“Pinocho 3000”, a nova película de animación de 
Filmax, así como aos centos de persoas que cada 
xornada pasaron pola extranet e polos obradoiros e 
charlas que se desenovolveron entre o venres e o 
sábado. 

Tamén o campo de paintball contou cunha gran 
acollida neste primeiro ano da súa instalación, e 
organizou ao redor de 600 partidas para que tanto 
os visitantes como os usuarios da LANparty (Local 
Area Network Party) puidesen xogar. 

Os obradoiros, primeira edición na que se 
abrían ao público xeral, resultaron un éxito. Ao 
redor de mil persoas asistiron ás trinta charlas e 
talleres que tiveron lugar durante os dous primeiros 
días do evento. 

De feito, e dada a cantidade de xente interesa-
da, foi necesaria a repetición dos talleres máis 
concorridos para que todos os interesados puide-

sen participar neles. Entre os máis demandados 
destacaron os obradoiros de fotografía dixital, 
cómic ou o de virtualización. 

Como gran novidade con respecto aos campio-
natos de videoxogos, nesta undécima edición 
retransmitiuse por primeira vez a final do torneo 
Counter Strike 1.6 nunha pantalla de 15 metros. 
Este feito é sinalado, posto que salvo outra LAN-
party máis en España, a Xuventude Galicia Net é a 
única que ten realizado isto. Tamén se retransmitiu 
a gran final da Electronic Sport League (ESL), que 
se xoga durante todo o ano e, desde Xuventude 

Galicia Net contactouse con eles para retransmitir 
por internet esta gran final. 

Tamén á extranet se achegaron cada día cen-
tos de persoas para participar de balde nas distin-
tas actividades que se realizaron no exterior do 
Pazo de Congresos, nunha carpa cuberta de 600 
metros cadrados. 

Aquí, nenos e nenas e tamén maiores gozaron 
de partidas de futbolín, toro mecánico, obradoiros 
de globoflexia, de defensa persoal e de esgrima 
antiga europea. 

XUVENTUDE 

O presidente da Xunta durante a súa visita a Xuventude Galicia Net 

A Xunta pon a disposición da mocidade galega arredor de 9.000 pra-
zas para os campamentos e actividades de verán  

A mocidade galega disporá durante este 
verán de arredor de 9.000 prazas nun total 
de 26 instalacións xuvenís, nas que pode-
rán participar en numerosas actividades de 
lecer e tempo libre, tales como multiaventu-
ra, deporte ou animación sociocultural. 

O director xeral de Xuventude e Volun-
tariado, Ovidio Rodeiro, presentou en rolda 
de prensa a campaña “Acción de Verán 
2010”, que conta cun investimento “nos 
nosos mozos e mozas” de 3,5 millóns de 
euros, e que “creará tamén de 1.100 postos 

de traballo”. “Apoiamos o lecer e a forma-
ción da nosa xuventude, e ao tempo xera-
mos riqueza”, incidiu o responsable desta 
área autonómica. 

As actividades desenvolveranse ao 
longo de todo o territorio galego, e ademais 
incluirán intercambios con outras comunida-
des e tamén de carácter internacional. O 
prazo de inscrición ábrese o día seguinte a 
publicación no Diario Oficial de Galicia 
(DOG nº 45, do 8.03.2010 e corrección de 
erros no DOG nº 55, do 23.03.2010). 
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A Xunta pide ao Goberno central a revisión dos criterios de 
reparto dos programas sociais  

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz 
Mato, amosou hoxe o malestar do seu departa-
mento polo reparto feito polo Ministerio de 
Sanidade e Asuntos Sociais en materia de 
servizos sociais. Neste sentido a titular de Be-
nestar destacou a necesidade de revisar o 
reparto dos fondos porque a “realidade é que a 
achega do Estado se ven conxelando desde 
2006.” 

Por iso, desde a Xunta expresouse a dis-
conformidade da comunidade galega polo 
recorte de fondos cada ano en políticas so-
ciais, sobre todo en apartados como o plan 
concertado, o programa de desenvolvemento 
xitano e os proxectos relacionados coa disca-
pacidade 

A titular de Benestar, subliñou, en declara-
cións aos medios, que ”non son os momentos 
nos que o Goberno do Estado debe conxelar, 
senón todo o contrario, debe apostar por 
cubrir sobre todo os que máis o precisan e os 
que máis están a sufrir a crise, que son estes 
sectores, estes colectivos, os máis febles ante 
a situación que estamos vivindo”. 

Polo tanto, indicou Mato, o primeiro de todo, 
sería facer unha revisión en canto a criterios 
de reparto nas comunidades autónomas. “Non 
é de recibo que as axudas para os concellos –
o coñecido como plan concertado- teña unha 
achega de oito millóns de euros por parte do 
Estado e 40 millóns procedan da Xunta. 

Da mesma maneira, subliñou, o Goberno 
galego non pode estar de acordo coa conxela-
ción do orzamento destinado ao colectivo 
xitano e aos programas para a súa inserción 
social. Neste punto, destacou que mentres o 
Estado achega 74.000 euros a Xunta invista 
máis de 775.000 euros. Polo tanto, incidiu, “é 
preciso revisar estes criterios e por suposto 
unha dotación orzamentaria máis acorde co 
que debe de ser a atención social, unha área 
na que a filosofía a perseguir debería de ser 
conseguir un financiamento do 50 por cento”. 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, participou en Madrid na Confe-
rencia Sectorial de Asuntos Sociais 

BENESTAR 

Así mesmo, dixo que esta revisión de crite-
rios vén determinada tamén pola necesidade 
de ter en conta aspectos como a porcentaxe 
de persoas con discapacidade, un eido no que 
Galicia representa o 9% de toda a poboación 
de persoas con discapacidade do territorio 
nacional. Sen embargo, a porcentaxe orza-
mentaria que recibe no reparto de fondos é de 
pouco máis do 7%. 

“É preciso ter en conta a situación poboacio-

nal que temos en Galicia”, subliñou Mato, quen 
lembrou a necesidade de ter tamén en conta 
que a atención social en Galicia de todos os 
colectivos e a atención á infancia e aos meno-
res é absolutamente distinta que noutras co-
munidades. A dispersión poboacional require 
para a Xunta de Galicia un esforzo maior en 
canto a financiamento, “por iso –insisto- é algo 
que temos que revisar, de aí o noso desacor-
do”, aseverou Mato. 
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NORMATIVA DOG 
� Orde do 19 de febreiro de 2010 pola que se 

regulan as bases polas que se rexerá a conce-
sión de subvencións destinadas ao cofinancia-
mento da prestación de servizos sociais polas 
corporacións locais e se procede á súa convo-
catoria para o exercicio 2010. (DOG nº 40, do 
01.03.2010). 

� Orde do 19 de febreiro de 2010 pola que se 
establecen as bases que regulan, para o exer-
cicio do ano 2010, as axudas e subvencións 
para o fomento do emprego a través dos pro-
gramas de cooperación no ámbito de colabo-
ración coas entidades locais e se procede á 
súa convocatoria. (DOG nº 40, do 01.03.2010). 

� Orde do 23 de febreiro de 2010 pola que se 
convocan os premios extraordinarios de forma-
ción profesional específica de grao superior 
correspondentes ao curso 2008-2009. (DOG 
nº 41, do 02.03.2010). 

� Orde do 23 de febreiro de 2010 pola que se 
regula o uso de instalacións xuvenís depen-
dentes da Consellería de Traballo e Benestar 
en réxime de oferta concertada durante a 
campaña de verán de 2010. (DOG nº 45, do 
08.03.2010 e correccións de erros no DOG nº 
51, do 16.03.2010 e no nº 55, do 23.03.2010). 

� Orde do 23 de febreiro de 2010 pola que se 
regula a oferta de prazas xuvenís dentro do 

programa Campaña Verán-2010 e se procede 
á súa convocatoria. (DOG nº 45, do 
08.03.2010). 

� Resolución do 15 de decembro de 2009 pola 
que se fan públicas as bases do certame Coo-
perativismo no ensino, dirixido aos centros 
educativos de Galicia e se procede á súa 
convocatoria. (DOG nº 45, do 08.03.2010 e 
corrección de erros no DOG nº 53, do 
18.03.2010). 

� Corrección de erros.-Resolución do 2 de no-
vembro de 2009, da Dirección Xeral de Rela-
cións Laborais, pola que se dá publicidade ás 
festas laborais de carácter local para o ano 
2010, correspondentes aos concellos das 
catro provincias da Comunidade Autónoma de 
Galicia. (DOG nº 46, do 09.03.2010). 

� Resolución do 4 de marzo de 2010, da Secre-
taría Xeral da Emigración, pola que se convo-
ca e regula para o ano 2010 o programa de 
axudas para a participación en actividades de 
campamentos e campos de traballo dirixidos a 
mozos e mozas de orixe galega ou descen-
dentes de galegos e que residan no exterior. 
(DOG nº 47, do 10.03.2010). 

� Corrección de erros.-Resolución do 2 de no-
vembro de 2009, da Dirección Xeral de Rela-
cións Laborais, pola que se dá publicidade ás 

festas laborais de carácter local para o ano 
2010, correspondentes aos concellos das 
catro provincias da Comunidade Autónoma de 
Galicia. (DOG nº 48, do 11.03.2010). 

� Orde do 5 de marzo de 2010 pola que se 
regula o procedemento de adxudicación de 
prazas nas escolas infantís 0-3 dependentes 
da Consellería de Traballo e Benestar para o 
curso 2010/2011. (DOG nº 48, do 11.03.2010). 

� Orde do 9 de marzo de 2010 pola que se 
regula o procedemento de adxudicación de 
estadías nas residencias de tempo libre de-
pendentes desta consellería para o ano 2010. 
(DOG nº 50, do 15.03.2010). 

� Orde do 22 de febreiro de 2010 pola que se 
establecen as bases reguladoras para a con-
cesión, en réxime de concorrencia competitiva, 
de subvencións a entidades de iniciativa social 
para o desenvolvemento de programas que 
contribúan a fomentar a inclusión social e a 
integración no mercado de traballo das perso-
as en situación ou risco de exclusión social e 
se procede á súa convocatoria. (DOG nº 51, 
do 16.03.2010). 

� Orde do 3 de marzo de 2010 pola que se 
regulan as bases que rexerán as subvencións 
dirixidas a concellos e mancomunidades de 
municipios para o fomento e a realización de 
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PUBLICACIÓNS MARZO 2009 
As publicacións editadas pola consellería no mes de marzo son as seguintes: 

� BITeB nº 50. Marzo. 2010.   

� Infoxove nº 44. Marzo 2010. 

� Galicia. Informe do Paro rexistrado. 
Febreiro 2010. 

� Recompilación normativa 2009. Con-
sellería de Traballo e Benestar. 

� Voluntariado da sabedoría.   

� II Plan Galego de Inclusión Social. 

� Actividades. Acción dVeran´10. 

� Campamentos. Acción dVeran´10. 

� Programa de turismo social 2010. 

� Informe de actividade 2009.   

� II Plan Galego de Inclusión Social 
(para empresas).   

� Campos de traballo. Acción dVe-
rán’10.   

Ver libro 
normativa en pdf 

Sae publicada a recompilación normativa da 
Consellería de Traballo e Benestar 2009, onde se 
poden consultar as disposicións publicadas no 
DOG durante 2009. se quere acceder á 
publicación prema no recadro da dereita. 

http://traballo.xunta.es/contenidos/gl/menu_vertical/publicaciones_estadisticas/sec_publicaciones/publicaciones/normativa-2009/publicacion_view


 

Páxina 12 

ANDALUCÍA 

� Decreto 26/2010, de 9 de febrero, por el que 
se regulan medidas para el fomento de los 
órganos de representación y de participación 
de los trabajadores y las trabajadoras con 
funciones específicas en materia de preven-
ción de riesgos laborales en Andalucía. (BOJA 
do 3.03.2010). 

� Orden de 12 de febrero de 2010, por la que se 
conceden los premios Andalucía-Concilia, 
convocados mediante Orden de 5 de marzo de 
2009. (BOJA do 4.03.2010). 

� Orden de 22 de febrero de 2010, por la que se 
aprueban las bases reguladoras para la conce-
sión de subvenciones en materia de volunta-
riado a entidades sin ánimo de lucro y universi-
dades públicas andaluzas y se efectúa su 
convocatoria para el año 2010. (BOJA do 
8.03.2010). 

� Orden de 24 de febrero de 2010, por la que se 
establecen las bases reguladoras de las ayu-
das públicas destinadas a fomentar la igualdad 
de oportunidades entre mujeres y hombres en 
el ámbito laboral. (BOJA do 8.03.2010). 

� Orden de 11 de febrero de 2010, por la que se 
aprueba la Carta de Servicios de la Inspección 
de Servicios Sociales. (BOJA do 11.03.2010). 

� Orden de 25 de enero de 2010, por la que se 
efectúa la convocatoria correspondiente al año 
2010 para la concesión de ayudas para la 

realización de actividades informativas, divul-
gativas y de formación relacionadas con la 
Unión Europea. (BOJA do 15.03.2010). 

� Orden de 22 de febrero de 2010, por la que se 
establecen las bases reguladoras de la conce-
sión de subvenciones por el Instituto Andaluz 
de la Mujer a entidades sin ánimo de lucro 
para la atención a mujeres en situación de 
riesgo de exclusión social. (BOJA do 
16.03.2010). 

� Orden de 16 de febrero de 2010, por la que se 
convocan subvenciones a Corporaciones 
Locales, asociaciones profesionales y organi-
zaciones no gubernamentales para el desarro-
llo de los módulos obligatorios de los Progra-
mas de Cualificación Profesional Inicial para el 
curso 2010/2011. (BOJA do 17.03.2010). 

� Orden de 24 de febrero de 2010, por la que se 
convoca la II Edición de los Premios a las 
Buenas Prácticas en la Red de Andalucía 
Orienta. (BOJA do 18.03.2010). 

� Orden de 24 de febrero de 2010, por la que se 
establecen las bases reguladoras de la conce-
sión de subvenciones a asociaciones y federa-
ciones de mujeres para la financiación de los 
gastos de funcionamiento y actividades pro-
gramadas. (BOJA do 22.03.2010). 

� Orden de 25 de febrero de 2010, por la que se 
establecen las bases reguladoras de la conce-
sión de subvenciones a asociaciones y federa-
ciones de mujeres para la realización de pro-

yectos que fomenten la participación social de 
las mujeres y la promoción de la igualdad de 
género. (BOJA do 22.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del Insti-
tuto Andaluz de la Juventud, por la que se 
hace pública la convocatoria del concurso para 
premiar la imagen del XXV Aniversario del 
Consejo de la Juventud de Andalucía, así 
como las bases que rigen el mismo. (BOJA do 
22.03.2010). 

� Resolución de 16 de febrero de 2010, por la 
que se anuncia la convocatoria para el año 
2010 para la solicitud de las subvenciones 
destinadas a Consorcios Escuela de Forma-
ción para el Empleo participados por la Junta 
de Andalucía reguladas en la Orden de 10 de 
mayo de 2005. (BOJA do 24.03.2010). 

� Corrección de errores de la Orden de 24 de 
febrero de 2010, por la que se establecen las 
bases reguladoras de las ayudas públicas 
destinadas a fomentar la igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres en el ámbito 
laboral. (BOJA do 25.03.2010). 

� Resolución de 17 de marzo de 2010, del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer, por la que se convo-
ca la concesión de subvenciones a entidades 
sin ánimo de lucro para la atención a mujeres 
en situación de riesgo de exclusión social para 
el año 2010. Boletín número 59 de 25/03/2010 

� Resolución de 12 de marzo de 2010, del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer, por la que se convo-

 

 NORMATIVA DOUTRAS CCAA 

actividades de voluntariado e se procede á súa 
convocatoria para o ano 2010. (DOG nº 52, do 
17.03.2010). 

� Orde do 10 de marzo de 2010 pola que se 
establecen as bases que regulan para o exer-
cicio do ano 2010, as axudas e subvencións 
para o fomento do emprego a través dos pro-
gramas de cooperación no ámbito de colabo-
ración cos órganos e organismos das adminis-
tracións públicas distintas da local, universida-
des e entidades sen ánimo de lucro e se pro-
cede á convocatoria para o ano 2010. (DOG nº 
54, do 22.03.2010). 

� Orde do 8 de marzo de 2010 pola que se 
establecen as bases reguladoras das axudas 
destinadas a actividades de fomento da pre-

vención de riscos laborais na Comunidade 
Autónoma de Galicia no exercicio de 2010. 
(DOG nº 56, do 24.03.2010). 

� Orde do 22 de febreiro de 2010 pola que se 
regulan as bases que rexerán o procedemento 
de concesión de axudas para o mantemento 
das escolas infantís 0-3 dependentes de enti-
dades privadas de iniciativa social, e se proce-
de á súa convocatoria. (DOG nº 57, do 
25.03.2010). 

� Orde do 11 de marzo de 2010 pola que se 
establecen as bases polas que se rexerá a 
concesión de subvencións a entidades de 
iniciativa social para investimento, mantemen-
to e promoción de actividades e programas na 
área de servizos sociais comunitarios e se 

procede á súa convocatoria. (DOG nº 57, do 
25.03.2010). 

� Orde do 18 de marzo de 2010 pola que se 
establecen as bases reguladoras das axudas e 
subvencións para os programas de escolas 
obradoiro e casas de oficios, de obradoiros de 
emprego e de unidades de promoción e de-
senvolvemento no ámbito da Comunidade 
Autónoma de Galicia e se procede á súa con-
vocatoria para o ano 2010. (DOG nº 58, do 
26.03.2010). 

� Resolución do 26 de marzo de 2010, da Se-
cretaría Xeral da Igualdade, pola que se regu-
lan as bases e se convocan axudas periódicas 
de apoio a mulleres que sofren violencia de 
xénero. (DOG nº 61, do 31.03.2010). 
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ca la concesión de ayudas de estancia de 
tiempo libre para mujeres con hijas y/o hijos, 
exclusivamente a su cargo, residentes en la 
Comunidad Autónoma de Andalucía para el 
ejercicio 2010. (BOJA do 26.03.2010). 

� Resolución de 23 de marzo de 2010, del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer, por la que se convo-
ca la concesión de subvenciones a Asociacio-
nes y Federaciones de mujeres para la realiza-
ción de proyectos que fomenten la participa-
ción social de las mujeres y la promoción de la 
igualdad de género, para el año 2010. (BOJA 
do 30.03.2010). 

� Resolución de 23 de marzo de 2010, del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer, por la que se convo-
ca la concesión de subvenciones a asociacio-
nes y federaciones de mujeres para la finan-
ciación de los gastos de funcionamiento y 
actividades programadas para el año 2010. 
(BOJA do 30.03.2010).   

ARAGÓN 

� Orden de 15 de febrero de 2010, del Conseje-
ro de Economía, Hacienda y Empleo del Go-
bierno de Aragón, por la que se aprueba la 
Carta de Servicios de la Red de Oficinas de 
Empleo del Instituto Aragonés de Empleo. 
(BOA do 4.03.2010). 

� Resolución de 18 de febrero de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que se convocan para el año 
2010 las subvenciones del Programa ARIN-
SER, para la integración socio-laboral de per-
sonas en situación o riesgo de exclusión a 
través de empresas de inserción. (BOA do 
11.03.2010). 

� Orden de 2 de marzo de 2010, del Vicepresi-
dente del Gobierno, por la que se dispone la 
publicación del convenio marco de colabora-
ción, entre el Ministerio de Trabajo e Inmigra-
ción y la Comunidad Autónoma de Aragón, 
para la realización de las acciones que se 
incluyan en los planes y/o programas de ac-
ción para la ejecución de la Estrategia Españo-
la de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-
2012. (BOA do 15.03.2010). 

� Orden de 23 de febrero de 2010, del Departa-
mento de Economía, Hacienda y Empleo, por 
la que se aprueba la convocatoria para el año 
2010 para la concesión de subvenciones para 
la financiación del acondicionamiento de aloja-
mientos destinados a trabajadores temporales 

del sector agropecuario en Aragón. (BOA do 
15.03.2010). 

� Orden de 24 de febrero de 2010, de la Conse-
jera de Servicios Sociales y Familia, por la que 
se hace pública la convocatoria se subvencio-
nes para 2010 del programa ISEAL (iniciativas 
sociales de empleo en el ámbito local) en su 
línea de transporte adaptado, en el marco del 
programa operativo de intervención comunita-
ria del FSE 2007-2013, objetivo competitividad 
regional y empleo en la Comunidad Autónoma 
de Aragón. (BOA do 15.03.2010). 

� Resolución de la Dirección Gerencia del Insti-
tuto Aragonés de Empleo, por la que se amplía 
el crédito para el año 2010 de las subvencio-
nes públicas a conceder por el Instituto Arago-
nés de Empleo destinadas a los Programas de 
Escuelas Taller y Talleres de Empleo. (BOA do 
17.03.2010). 

� Resolución de 10 de marzo de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que se convocan para el año 
2010 las subvenciones a conceder por el Insti-
tuto Aragonés de Empleo en el ámbito de 
colaboración con órganos de la Administración 
General del Estado y sus organismos autóno-
mos, órganos de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Aragón y sus organis-
mos adscritos o dependientes, universidades e 
instituciones sin ánimo de lucro, para la contra-
tación de trabajadores desempleados para la 
realización de proyectos de interés general y 
social. (BOA do 23.03.2010). 

� Resolución de 10 de marzo de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que se incrementa la cuantía 
prevista en la convocatoria para 2010 del 
Programa de Información, Orientación Profe-
sional para el Empleo y Asistencia para el 
Autoempleo. (BOA do 24.03.2010). 

� Resolución de 10 de marzo de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que se convocan para el año 
2010 las subvenciones para el empleo con 
apoyo, como medida de fomento del empleo 
de las personas con discapacidad en el merca-
do ordinario de trabajo. (BOA do 29.03.2010). 

� Resolución de 16 de marzo de 2010, de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que se aprueba para el año 
2010 la convocatoria de las subvenciones 
reguladas en la Orden de 9 de marzo de 2007, 

del Departamento de Economía, Hacienda y 
Empleo, por la que se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de subvencio-
nes para la contratación de Agentes de Em-
pleo y Desarrollo Local, en el ámbito de cola-
boración con las entidades locales. (BOA do 
29.03.2010). 

� Real Decreto 250/2010, de 5 de marzo, de 
ampliación de los medios económicos adscri-
tos a los servicios traspasados a la Comunidad 
Autónoma de Aragón por el Real Decreto 
300/1998, de 27 de febrero, en materia de 
gestión de la formación profesional para el 
empleo. (BOA do 31.03.2010). 

ASTURIAS 

� Resolución de 16 de febrero de 2010, de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda, por 
la que se aprueba la primera modificación de 
las bases reguladoras de la concesión de 
subvenciones a favor de entidades sin ánimo 
de lucro para el desarrollo de actuaciones en 
el ámbito del voluntariado. (BOPA do 
1.03.2010). 

� Resolución de 24 de febrero de 2010, de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda, por 
la que se convocan subvenciones a entidades 
sin ánimo de lucro para el desarrollo de actua-
ciones en el ámbito del voluntariado. (BOPA 
do 1.03.2010). 

� Resolución de 11 de febrero de 2010, de la 
Consejería de Presidencia, Justicia e Igualdad, 
por la que se ordena la publicación del Conve-
nio de Colaboración entre el Principado de 
Asturias y el Ayuntamiento de … para la ejecu-
ción de las actuaciones incluidas en el Plan 
“Asturias” de fomento del empleo y de mejora 
de las infraestructuras locales, “Plan A” . 
(BOPA do 1, 2, 3, 4 e 8.03.2010). 

� Resolución de 3 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Industria y Empleo, por la que 
se rectifican errores detectados en la Resolu-
ción de 15 de octubre de 2008 por la que se 
aprueban las bases reguladoras de las ayudas 
individuales destinadas a personas desemple-
adas para facilitar la conciliación de la vida 
familiar con la participación en programas para 
el fomento del empleo. (BOPA do 8.03.2010). 

� Resolución de 9 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo, por la que se aprueba 
la convocatoria de subvenciones para el fo-
mento del empleo destinada a la contratación 
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de personas desempleadas por instituciones 
sin fin de lucro, que realicen obras y servicios 
de interés general y social en el año 2010. 
(BOPA do 12.03.2010). 

� Resolución de 10 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Industria y Empleo, por la que 
se aprueba la convocatoria pública de las 
ayudas para el Programa de Mantenimiento de 
Actividad de los Autónomos, para el año 2010. 
(BOPA do 16.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo, por la que se amplía 
crédito autorizado en la convocatoria de sub-
venciones para la realización de acciones de 
orientación profesional para el empleo y asis-
tencia para el autoempleo en el año 2010. 
(BOPA do 16.03.2010). 

� Resolución de 2 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Industria y Empleo, por la que 
se convocan subvenciones destinadas a la 
implantación y certificación de sistemas de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo 
según el estándar OHSAS 18001 y se aprueba 
el gasto correspondiente. (BOPA do 
16.03.2010). 

� Resolución de 24 de febrero de 2010, de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda, por 
la que se aprueban las bases reguladoras de 
la concesión de subvenciones a favor de Enti-
dades Locales para la realización de proyectos 
de sensibilización en materia de cooperación 
al desarrollo. (BOPA do 18.03.2010). 

� Resolución de 3 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo, por la que se convocan 
subvenciones 2010 a la contratación indefinida 
de trabajadores con discapacidad. (BOPA do 
18.03.2010). 

� Resolución de 12 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Administraciones Públicas y 
Portavoz del Gobierno, por la que se realiza la 
convocatoria conjunta de subvenciones a las 
Entidades Locales para 2010. (BOPA do 
19.03.2010). 

� Resolución de 12 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda, por 
la que se convocan subvenciones a favor de 
Entidades Locales en régimen de concurrencia 
competitiva, en materia de servicios sociales, 
de cooperación al desarrollo y en materia de 
vivienda para el ejercicio 2010. (BOPA do 
19.03.2010). 

� Resolución de 2 de marzo de 2010, del Institu-
to Asturiano de Prevención de Riesgos Labo-
rales, por la que se convoca el Concurso de 
Vídeos sobre Prevención de Riesgos Labora-
les para alumnos y alumnas de Formación 
Profesional Inicial, edición 2010, y se aprueba 
el gasto correspondiente. (BOPA do 
22.03.2010). 

� Decreto 25/2010, de 24 de marzo, de primera 
modificación del Decreto 124/2008, de 27 de 
noviembre, de estructura orgánica básica de la 
Consejería de Bienestar Social y Vivienda. 
(BOPA do 25.03.2010). 

� Resolución de 17 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Industria y Empleo, que modifi-
ca la Resolución de 20 de abril de 2009, de la 
Consejería de Industria y Empleo, por la que 
se aprueban las bases reguladoras de la con-
cesión de subvenciones para el apoyo a la 
consolidación y continuidad de la empresa 
familiar. (BOPA do 26.03.2010). 

� Resolución de 15 de marzo de 2010, del Insti-
tuto Asturiano de Prevención de Riesgos La-
borales, por la que se rectifica error advertido 
en la convocatoria de subvenciones destina-
das a la implantación y certificación de siste-
mas de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo según el estándar OHSAS 18001 y se 
aprueba el gasto correspondiente. (BOPA do 
26.03.2010). 

� Resolución de 10 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Presidencia, Justicia e Igualdad, 
por la que se aprueba la segunda modificación 
de las bases reguladoras de la concesión de 
ayudas públicas destinadas a la participación 
en el programa de estancias de tiempo libre 
para mujeres con hijas y/o hijos exclusivamen-
te a su cargo, residentes en el Principado de 
Asturias. (BOPA do 31.03.2010). 

� Resolución de 23 de marzo de 2010, de la 
Consejería de Presidencia, Justicia e Igualdad, 
por la que se autoriza el gasto y se aprueba la 
convocatoria para la selección de las personas 
participantes en el programa de estancias de 
tiempo libre para mujeres con hijas y/o hijos 
exclusivamente a su cargo, residentes en el 
Principado de Asturias, para el ejercicio 2010. 
(BOPA do 31.03.2010). 

� Resolución de 17 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo, por la que se convocan 
ayudas individuales destinadas a personas 
desempleadas para facilitar la conciliación de 

la vida familiar con la participación en progra-
mas para el fomento del empleo. (BOPA do 
31.03.2010). 

CANARIAS 

� Orden de 10 de febrero de 2010, por la que se 
modifica la Orden de 2 de abril de 2008 (BOC 
nº 68, de 4 de abril), que establece con carác-
ter transitorio la intensidad de protección de 
los servicios y hace públicos los criterios para 
la determinación de la prestación económica a 
los beneficiarios que tengan reconocida la 
condición de persona en situación de depen-
dencia en el ámbito de la Comunidad Autóno-
ma de Canarias para el ejercicio 2008. (BOC 
do 3.03.2010). 

� Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres. (BOC do 
5.03.2010). 

� Resolución de 25 de febrero de 2010, del 
Presidente, por la que se procede a la modifi-
cación de la Resolución de 3 de noviembre de 
2009, que aprueba las convocatorias, median-
te tramitación anticipada para el ejercicio 2010, 
de concesión de subvenciones para desarro-
llar proyectos de Escuelas Taller y de Casas 
de Oficios y proyectos de Talleres de Empleo. 
(BOC do 8.03.2010). 

� Orden de 4 de marzo de 2010, por la que se 
convocan el Galardón y los Premios Joven 
Canarias 2010. (BOC do 16.03.2010). 

CANTABRIA 

� Orden EDU/13/2010, de 16 de febrero, por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
convocan ayudas individuales para la realiza-
ción del módulo de formación en centros de 
trabajo correspondientes a los ciclos formati-
vos de grado superior de formación profesional 
en empresas o entidades de la Unión Europea, 
destinadas a alumnos que cursan dichas ense-
ñanzas en centros privados concertados de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria. Boletín 
Oficial de Cantabria. (BOC do 8.03.2010). 

� Corrección de errores Orden EMP/24/2010, de 
8 de febrero del 2010, por la que se aprueban 
las bases reguladoras y convocan subvencio-
nes destinadas a financiar actividades de 
Acción Humanitaria y de promoción y defensa 
de los Derechos Humanos en países en vías 
de desarrollo. Boletín Oficial de Cantabria. 
(BOC do 11.03.2010). 
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� Orden EMP / 32 /2010, de 1 de marzo por la 
que se establecen las Bases Reguladoras y se 
aprueba la Convocatoria de Concesión de 
Prestaciones Económicas Individuales en 
materia de servicios sociales para promoción 
de la vida autónoma en el ejercicio 2010. 
(BOC do 15.03.2010). 

� Orden EMP/35/2010, de 15 de marzo por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
aprueba la convocatoria de subvenciones para 
la cofinanciación de proyectos aprobados por 
la Unión Europea. (BOC do 26.03.2010). 

CASTILLA - LA MANCHA 

� Orden de 10/02/2010, de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social, de actualización de 
los límites de ingresos a tener en cuenta en las 
ayudas económicas de apoyo al acogimiento 
familiar de menores reguladas por Decreto 
129/2006, de 26/12/2006. (DOCM do 
2.03.2010). 

� Decreto 11/2010, de 09/03/2010, por el que se 
modifica el Decreto 65/2009, de 26 de mayo, 
por el que se regula el Plan de choque frente 
al desempleo en Castilla-La Mancha. (DOCM 
do 15.03.2010). 

� Resolución de 12/03/2010, del Instituto de la 
Juventud de Castilla-La Mancha, por la que se 
convocan plazas para participar en el Progra-
ma Verano Joven, que incluye Actividades de 
Ocio y Tiempo Libre y Actividades de Volunta-
riado en Campos de Trabajo en España y en 
otros Países para jóvenes de Castilla-La Man-
cha durante 2010. (DOCM do 22.03.2010). 

� Orden de 18/03/2010, de la Consejería de 
Trabajo y Empleo, por la que se modifica la 
Orden de 15/04/2005, por la que se establece 
la convocatoria pública para la concesión de 
subvenciones destinadas a la realización de 
acciones de orientación profesional para el 
empleo y asistencia para el autoempleo y se 
aprueba una nueva convocatoria para el ejerci-
cio 2010. (DOCM do 24.03.2010). 

� Orden de 25/03/2010, de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social, de actualización de 
los límites de ingresos de las ayudas para el 
mantenimiento de las condiciones básicas de 
vida, destinadas a personas en estado de 
viudedad o análoga relación de afectividad o 
familiares convivientes que dependieran eco-
nómicamente de la persona fallecida, regula-

das por el Decreto 112/2007, de 3 de julio. 
(DOCM do 31.03.2010). 

CASTILLA Y LEÓN 

� Orden FAM/236/2010, de 22 de febrero, por la 
que se regula la acreditación de los centros, 
servicios y establecimientos específicos de 
asistencia a drogodependientes. (BOCyL do 
4.03.2010). 

� Decreto 11/2010, de 4 de marzo, por el que se 
regulan los Puntos de Encuentro Familiar en 
Castilla y León y su autorización de funciona-
miento. (BOCyL do 10.03.2010). 

� Resolución de 9 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se convocan subvenciones públicas, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, y 
se regula el procedimiento de concesión para 
el año 2010 en el ámbito de colaboración con 
órganos de la Administración General del 
estado y sus Organismos Autónomos, Univer-
sidades e instituciones sin ánimo de lucro, que 
contraten personas desempleadas para la 
realización de obras y servicios de interés 
general y social. (BOCyL do 15.03.2010 e 
corrección de erros no BOCyL do 24.03.2010). 

� Resolución de 18 de diciembre de 2009, de la 
Dirección General de Relaciones Instituciona-
les y Acción Exterior, por la que se ordena la 
publicación en el «Boletín Oficial de Castilla y 
León» del «Convenio de Colaboración entre el 
Ministerio de Educación, Política Social y 
Deporte, a través del Instituto de Mayores y 
Servicios Sociales, y la Comunidad Autónoma 
de Castilla y León, por el que se transfieren 
créditos previstos en el Fondo Especial del 
Estado para la Dinamización de la Economía y 
el Empleo regulado por Real Decreto-Ley 
9/2008, de 28 de noviembre, destinados a 
actuaciones vinculadas con la atención a la 
dependencia». (BOCyL do 18.03.2010). 

� Corrección de errores de la Orden 
FAM/32/2010, de 12 de enero, por la que se 
convocan subvenciones incluidas en el progra-
ma de apoyo a las familias de Castilla y León y 
de fomento de la conciliación de la vida perso-
nal, familiar y laboral. (BOCyL do 18.03.2010). 

� Orden EYE/391/2010, de 23 de marzo, por la 
que se aprueban las Bases Reguladoras de 
las Subvenciones que establezca y convoque 
en concurrencia no competitiva la Agencia de 
Inversiones y Servicios de Castilla y León, 

dentro de los Programas de Creación de em-
presas, Inversiones, I+D+i y Competitividad, 
cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional. (BOCyL do 24.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se convocan subvenciones a Entidades 
Locales, cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo, para la contratación de personas con 
discapacidad y personas en riesgo o situación 
de exclusión social, durante el año 2010. 
(BOCyL do 24.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se aprueba la convocatoria para la 
concesión de subvenciones a Entidades Loca-
les, cofinanciadas por el Fondo Social Euro-
peo, para la contratación de trabajadores 
desempleados en la realización de obras y 
servicios de interés general y social, para el 
año 2010. (BOCyL do 24.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se convocan subvenciones para la 
contratación inicial de Agentes de Empleo y 
Desarrollo Local para el año 2010 y se abre el 
plazo para la presentación de solicitudes para 
prorrogar las subvenciones de contratación de 
Agentes de Empleo y Desarrollo Local. 
(BOCyL do 24.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo 2010, del Servicio 
Público de Empleo de Castilla y León, por la 
que se convocan subvenciones a Entidades 
Locales, cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo, para la contratación de trabajadores 
en el ámbito de los Nuevos Yacimientos de 
Empleo, para el año 2010. (BOCyL do 
24.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se convocan subvenciones, para el 
impulso de los proyectos y empresas califica-
das como I+E, para el año 2010. (BOCyL do 
24.03.2010). 

� Resolución de 12 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo de Castilla y León, por 
la que se modifica la Resolución de 3 de junio 
de 2009, del Servicio Público de Empleo, por 
la que se convocan ayudas destinadas a tra-
bajadores desempleados que participen en 
Itinerarios Activos de Empleo (IAE). (BOCyL 
do 26.03.2010). 
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� Orden EYE/385/2010, de 12 de marzo, por la 
que se establecen las Bases Reguladoras de 
las subvenciones destinadas a fomentar la 
contratación por cuenta ajena del primer, se-
gundo y/o tercer trabajador por parte de autó-
nomos en la Comunidad de Castilla y León. 
(BOCyL do 29.03.2010). 

� Orden EYE/386/2010, de 8 de marzo, por la 
que se adecúa la Orden de 20 de enero de 
1998, por la que se establecen las Bases 
Reguladoras para la concesión de subvencio-
nes para la realización de acciones de orienta-
ción profesional para el empleo y asistencia 
para el autoempleo, a las peculiaridades orga-
nizativas y a la normativa aplicable en la Co-
munidad de Castilla y León. (BOCyL do 
29.03.2010). 

� Orden EYE/387/2010, de 9 de marzo, por la 
que se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones públicas destinadas a la 
financiación de acciones de Formación Profe-
sional para el empleo, en su modalidad de 
oferta, dirigidas prioritariamente a trabajadores 
desempleados, en la Comunidad de Castilla y 
León. (BOCyL do 29.03.2010). 

� Orden EYE/388/2010, de 9 de marzo, por la 
que se modifica la Orden EYE/749/2004, de 10 
de mayo, por la que se establece el procedi-
miento de gestión y de la concesión de ayudas 
y subvenciones cofinanciadas por el Fondo 
Social Europeo para el Programa de Escuelas 
Taller, Casas de Oficios, Unidades de Promo-
ción y Desarrollo y de Talleres de Empleo. 
(BOCyL do 29.03.2010). 

� Orden EYE/389/2010, de 5 de febrero, por la 
que se hace pública la aplicación presupuesta-
ria y el gasto destinado a financiar, las ayudas 
previas a la jubilación ordinaria, en el sistema 
de la seguridad social, a trabajadores afecta-
dos por procesos de reestructuración de em-
presas para el año 2010. (BOCyL do 
30.03.2010). 

CATALUNYA 

� Decreto 24/2010, de 23 de febrero, de la Co-
misión Rectora del Plan de acción para la 
inclusión y la cohesión social en Cataluña. 
(DOGC do 3.03.2010). 

� Orden ASC/111/2010, de 25 de febrero, por la 
que se aprueban las bases para la concesión 
de las ayudas del Programa para la adapta-
ción o accesibilidad de viviendas para perso-

nas con discapacidad, y se abre la convocato-
ria para el año 2010. (DOGC do 3.03.2010). 

� Orden TRE/116/2010, de 17 de febrero, por la 
que se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas a la promoción 
de la figura del agente de igualdad de oportu-
nidades entre las mujeres y los hombres en las 
empresas de 100 o más personas trabajado-
ras, y se hace pública la convocatoria para la 
presentación de solicitudes para el año 2010. 
(DOGC do 4.03.2010). 

� Orden TRE/113/2010, de 22 de febrero, que 
modifica la Orden TRE/509/2009, de 2 de 
noviembre, por la que se aprueban las bases 
reguladoras para la concesión de ayudas y 
subvenciones a los programas de igualdad de 
oportunidades en el trabajo: programas labora-
les para la diversidad, y se fija el importe máxi-
mo de determinadas ayudas y subvenciones 
previstas en la misma Orden. (DOGC do 
4.03.2010). 

� Orden ASC/118/2010, de 24 de febrero, por la 
que se aprueban las bases para la concesión 
de las ayudas de apoyo a la autonomía en el 
propio hogar y se abre la convocatoria para el 
año 2010. (DOGC do 4.03.2010). 

� Orden TRE/121/2010, de 18 de febrero, por la 
que se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas al establecimien-
to de un Plan de igualdad de oportunidades 
entre hombres y mujeres en el ámbito de las 
relaciones laborales en Cataluña, y se hace 
pública la convocatoria para la presentación de 
solicitudes para el año 2010. (DOGC do 
5.03.2010). 

� Orden ASC/119/2010, de 23 de febrero, por la 
que se hace pública la convocatoria del año 
2010 para la concesión de prestaciones para 
el acceso a los servicios de viviendas para 
personas con problemática social derivada de 
enfermedad mental. (DOGC do 5.03.2010). 

� Resolución TRE/556/2010, de 12 de febrero, 
por la que se da publicidad a la concesión de 
subvenciones públicas para la realización de 
acciones relativas a programas para el desa-
rrollo local y el empleo en las empresas califi-
cadas de iniciativas locales de empleo (I+O), 
durante el año 2009. (DOGC do 8.03.2010). 

� Resolución TRE/557/2010, de 23 de febrero, 
por la que se actualizan para el año 2010 las 
cantidades máximas del importe de las sub-
venciones para la realización de itinerarios 

personales de inserción. (DOGC do 
8.03.2010). 

� Orden TRE/130/2010, de 3 de marzo, de modi-
ficación de la Orden TRI/373/2006, de 18 de 
julio, por la que se establecen las bases regu-
ladoras del reparto entre las centrales sindica-
les de las ayudas para la mediación y la forma-
ción sindical y el asesoramiento jurídico y 
económico, y se abre la convocatoria para el 
año 2010. (DOGC do 11.03.2010). 

� Orden ASC/131/2010, de 3 de marzo, por la 
que se aprueban las bases y se abre la convo-
catoria para la concesión de las ayudas del 
Programa de atención social a las personas 
con discapacidad para el año 2010. (DOGC do 
11.03.2010). 

� Resolución VCP/625/2010, de 4 de marzo, por 
la que se aprueban y hacen públicas las bases 
reguladoras para la concesión de subvencio-
nes en materia de acción humanitaria, y se 
abre la convocatoria pública para el año 2010. 
(DOGC do 12.03.2010). 

� Orden GAP/135/2010, de 4 de marzo, por la 
que se aprueban las bases reguladoras y se 
abre la convocatoria para la concesión de 
ayudas a proyectos de teletrabajo, fomento de 
las tecnologías de la información y la comuni-
cación (TIC) en las pequeñas y medianas 
empresas (pymes) y dinamización económica 
a través de las TIC, destinadas a corporacio-
nes locales. (DOGC do 12.03.2010). 

� Resolución TRE/637/2010, de 2 de marzo, por 
la que se admite el depósito y se acuerda la 
publicación del Acuerdo relativo a la contrata-
ción de personas desempleadas inscritas 
como demandantes de empleo en el marco de 
los planes de empleo locales. (DOGC do 
12.03.2010). 

� Orden TRE/142/2010, de 8 de marzo, por la 
que se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones para el desarrollo de las 
empresas de economía cooperativa y para 
fomentar, promocionar y divulgar de las coope-
rativas y sociedades laborales. (DOGC do 
13.03.2010). 

� Corrección de errata en la Orden 
TRE/64/2010, de 11 de febrero, de modifica-
ción de la Orden TRE/97/2009, de 3 de marzo, 
por la que se aprueban las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones destinadas 
al fomento de la integración laboral de las 
personas con discapacidad en centros espe-
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ciales de empleo y de publicación de importes 
máximos para el año 2010 (DOGC núm. 5571, 
pág. 12056, de 19.2.2010) . (DOGC do 
16.03.2010). 

� Orden ASC/162/2010, de 16 de marzo, por la 
que se aprueban las bases que deben regir las 
convocatorias de subvenciones del Departa-
mento de Acción Social y Ciudadanía para 
entidades. (DOGC do 25.03.2010). 

EXTREMADURA 

� Orden de 2 de marzo de 2010 por la que se 
modifica la Orden de 18 de diciembre de 2009, 
por la que se convocan subvenciones para la 
realización de programas de inserción social 
para colectivos excluidos o en riesgo de exclu-
sión, para el año 2010. (DOE do 3.03.2010). 

� Orden de 22 de febrero de 2010 por la que se 
convocan ayudas para iniciativas y proyectos 
a desarrollar en el Gabinete de Iniciativa Jo-
ven de la Junta de Extremadura para el fo-
mento de la Sociedad de la Imaginación para 
el año 2010. (DOE do 4.03.2010). 

� Decreto 26/2010, de 26 de febrero, por el que 
se regula el procedimiento de ingreso de ni-
ños/as en Centros de Educación Infantil de-
pendientes de la Consejería de Igualdad y 
Empleo. (DOE do 5.03.2010). 

� Decreto 27/2010, de 26 de febrero, por el que 
se regula el Registro de Asociaciones Juveni-
les y Entidades Prestadoras de Servicios a la 
Juventud de Extremadura. (DOE do 
5.03.2010). 

� Orden de 26 de febrero de 2010 por la que se 
convocan subvenciones correspondientes a 
diversos programas de actuación a favor de 
las Comunidades Extremeñas en el Exterior. 
(DOE do 12.03.2010). 

� Decreto 56/2010, de 5 de marzo, por el que se 
regula el proceso de elaboración, reconoci-
miento e inscripción en el Registro de los 
Planes Territoriales para el Empleo pactados 
en la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
(DOE do 12.03.2010). 

� Orden de 1 de marzo de 2010 por la que se 
convocan los Premios contra el racismo, la 
xenofobia y la intolerancia para el año 2010. 
Lunes, 15 de marzo de 2010. (DOE do 
15.03.2010). 

� Decreto 78/2010, de 18 de marzo, por el que 
se regula el procedimiento para la calificación 

de las empresas de inserción laboral y la crea-
ción del Registro de Empresas de Inserción de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
(DOE do 25.03.2010). 

� Orden de 26 de febrero de 2010 por la que se 
establecen las bases de la VIII convocatoria 
de premios a trabajos sobre Prevención de 
Riesgos Laborales. (DOE do 25.03.2010). 

� Decreto 79/2010, de 26 de marzo, por el que 
se aprueba la Oferta de Empleo Público de la 
Junta de Extremadura para 2010. (DOE do 
29.03.2010).  

ILLES BALEARS 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 8 de marzo 
de 2010 por la que se somete a información 
pública el procedimiento de elaboración del 
Anteproyecto de ley de igualdad de mujeres y 
hombres de las Illes Balears. (BOIB do 
11.03.2010). 

� Decreto 41/2010, de 5 de marzo, por el que se 
regulan la composición y el funcionamiento de 
la Comisión Interdepartamental de Coopera-
ción para el Desarrollo y la Comisión de Coor-
dinación de los Entes Territoriales de las Illes 
Balears en materia de Cooperación para el 
Desarrollo. (BOIB do 13.03.2010). 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 11 de marzo 
de 2010 por la que se somete a información 
pública el Proyecto de decreto por el que se 
establecen los principios generales y las direc-
trices de coordinación para la autorización y la 
acreditación de los servicios sociales de aten-
ción a personas mayores y personas con 
discapacidad, y se regulan los requisitos de 
autorización y acreditación de los servicios 
residenciales de carácter suprainsular para 
estos sectores de población. (BOIB do 
23.03.2010).   

MADRID 

� Orden 3988/2009, de 29 de diciembre, por la 
que se modifica la Orden 7642/2004, de 28 de 
diciembre, Reguladora de las Subvenciones 
en el ámbito de la colaboración con órganos 
de la Administración General del Estado y sus 
Organismos Autónomos, Comunidades Autó-
nomas, Universidades e Instituciones sin áni-
mo de lucro que contraten trabajadores de-
sempleados en la realización de obras y servi-
cios de interés general y social, y se convocan 

subvenciones para el año 2010. (BOCM do 
2.03.2010). 

� Orden 13/2010, de 12 de febrero, por la que 
se aprueba la convocatoria de subvenciones 
para el apoyo al funcionamiento de asociacio-
nes de inmigrantes en la Comunidad de Ma-
drid para el año 2010. (BOCM do 2.03.2010). 

� Orden 357/2010, de 22 de febrero, por la que 
se procede a la corrección de errores materia-
les de la Orden 3936/2009, de 31 de diciem-
bre, por la que se realiza la convocatoria de la 
subvención de empleo con apoyo de personas 
con discapacidad en el mercado ordinario de 
trabajo para el ejercicio 2010. (BOCM do 
4.03.2010). 

� Orden 349/2010, de 3 de marzo, por la que se 
autoriza a la Dirección General de Coordina-
ción de la Dependencia a aprobar las cuantías 
máximas de las prestaciones económicas del 
sistema para la autonomía y atención a la 
dependencia en la Comunidad de Madrid. 
(BOCM do 8.03.2010). 

� Orden 417/2010, de 26 de febrero, de la Con-
sejera de Empleo y Mujer, por la que se proce-
de a la corrección de errores materiales de la 
Orden 3935/2009, de 31 de diciembre, de la 
Consejera de Empleo y Mujer, por la que se 
convocan ayudas para el fomento del empleo 
y mejora de la competitividad en las cooperati-
vas y sociedades laborales en el ámbito de la 
Comunidad de Madrid para el año 2010. 
(BOCM do 9.03.2010). 

� Orden 9/2010, de 11 de enero, por la que se 
aprueban las bases reguladoras y la convoca-
toria para el bienio 2010-2011, de subvencio-
nes a instituciones sin fines de lucro, en con-
cepto de mantenimiento de centros y servi-
cios, para la atención social especializada al 
sector de “personas con enfermedad mental 
grave y duradera” . (BOCM do 15.03.2010). 

� Orden 116/2010, de 8 de febrero, por la que 
se procede a la aprobación del nuevo modelo 
normalizado de solicitud de prestación econó-
mica de renta mínima de inserción de la Co-
munidad de Madrid. (BOCM do 15.03.2010). 

� Orden 119/2010, de 8 de febrero, por la que 
se establece el procedimiento para el recono-
cimiento de los Programas de Inclusión Social 
regulados en el artículo 6.1.b) de la Ley 
15/2001, de 27 de diciembre, de Renta Míni-
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ma de Inserción de la Comunidad de Madrid. 
(BOCM do 15.03.2010). 

� Orden 318/2010, de 17 de febrero, por la que 
se procede a la corrección de errores materia-
les de la Orden 4005/2009, de 30 de diciem-
bre, de la Consejera de Empleo y Mujer, por la 
que se modifica la Orden 7641/2004, de 28 de 
diciembre, por la que se regulan las subven-
ciones en el ámbito de la colaboración con las 
Corporaciones Locales para la contratación de 
trabajadores desempleados en la realización 
de obras y servicios de interés general y so-
cial, y se aprueba la convocatoria de subven-
ciones para el año 2010. (BOCM do 
17.03.2010). 

� Orden 666/2010, de 16 de marzo, por la que 
se procede a la corrección de errores materia-
les de la Orden 4007/2009, de 23 de diciem-
bre, de la Consejería de Empleo y Mujer, por 
la que se modifica la Orden 2902/2006, de 13 
de diciembre, por la que se regulan las sub-
venciones para la realización de Talleres de 
Empleo y se convocan subvenciones para el 
año 2010. (BOCM do 18.03.2010). 

� Resolución 182/2010, de 4 de febrero, de la 
Dirección General de Coordinación de la De-
pendencia, por la que se habilita al Registro 
Telemático de la Consejería de Familia y 
Asuntos Sociales para la realización de trámi-
tes telemáticos durante la tramitación del 
expediente del procedimiento denominado 
“Solicitud de reconocimiento de la situación de 
dependencia y acceso a las prestaciones 
económicas y servicios”. (BOCM do 
25.03.2010). 

MURCIA 

� Orden de 23 de febrero de 2010, del Presiden-
te del Servicio Regional de Empleo y Forma-
ción, de Bases Reguladoras del Programa de 
Subvenciones para el Fomento de los Contra-
tos de Formación. (BORM do 2.03.2010). 

� Orden de 16 de febrero de 2010, de la Conse-
jería de Universidades, Empresa e Investiga-
ción por la que se establecen las bases regu-
ladoras y se convocan ayudas para el desarro-
llo de programas de enseñanzas universitarias 
para mayores y fomento del asociacionismo 
del aula de mayores para el curso 2010/2011. 
(BORM do 2.03.2010). 

� Decreto n.º 25/2010, de 5 de marzo, de conce-
sión directa de una subvención por el Instituto 
de Fomento de la Región de Murcia a favor de 

Fundación Universidad Empresa Región de 
Murcia para desarrollo de programa de prácti-
cas profesionales. (BORM do 9.03.2010). 

� Decreto n.º 26/2010, de 5 de marzo, de Con-
cesión Directa de una Subvención por el Insti-
tuto de Fomento de la Región de murcia a 
favor de la Fundación Universidad Empresa de 
la Región de Murcia para la gestión de prácti-
cas empresariales en el Marco del Programa 
Europeo “Erasmus para Jóvenes Emprende-
dores” .(BORM do 9.03.2010). 

� Resolución de 8 de marzo de 2010, del Direc-
tor General del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, por la que se aprueba la convoca-
toria para la concesión de subvenciones del 
programa de Fomento del Empleo Estable y 
de Calidad, correspondiente al ejercicio 2010. 
(BORM do 13.03.2010). 

� Resolución de 3 de marzo de 2010 de la Di-
rectora Gerente del Instituto Murciano de 
Acción Social, por la que se convocan diver-
sas subvenciones dirigidas a corporaciones 
locales e instituciones sin fin de lucro en mate-
ria de servicios sociales para personas en 
situación o riesgo de exclusión social para el 
año 2010. (BORM do 15.03.2010). 

� Resolución de 3 de marzo de 2010 de la Di-
rectora Gerente del Instituto Murciano de 
Acción Social por la que se convocan subven-
ciones dirigidas a instituciones sin fin de lucro 
para el desarrollo de programas destinados a 
la integración socio-laboral y mejora de la 
empleabilidad de personas en situación o 
riesgo de exclusión social o con especiales 
dificultades para el año 2010. (BORM do 
15.03.2010). 

� Orden de 12 de marzo de 2010 de la Conseje-
ría de Educación, Formación y Empleo, por la 
que se regulan las bases y se convocan sub-
venciones para programas de fomento de las 
relaciones laborales para el año 2010. (BORM 
do 16.03.2010). 

� Orden de 9 de marzo de 2010, de la Conseje-
ría de Educación, Formación y Empleo, por la 
que se desarrollan los programas de subven-
ciones y becas, en materia de Prevención de 
Riesgos Laborales, del Instituto de Seguridad 
y Salud Laboral de la Región de Murcia, y por 
la que se aprueba la convocatoria correspon-
diente al año 2010. (BORM do 17.03.2010). 

� Resolución de 17 de marzo de 2010, del Di-
rector General del Servicio Regional de Em-

pleo y Formación, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones del programa 
para el fomento de los contratos de formación, 
correspondiente al ejercicio 2010. (BORM do 
23.03.2010). 

� Resolución de 9 de marzo de 2010, de la 
Directora Gerente del Instituto Murciano de 
Acción Social, por la que se convocan los 
“premios del mayor de la región de murcia” 
para el año 2010. (BORM do 25.03.2010). 

� Resolución de la Directora Gerente del Institu-
to Murciano de Acción Social, por la que se 
convocan subvenciones dirigidas a institucio-
nes sin fin de lucro, para el desarrollo de pro-
gramas de actividades o actuaciones en el 
ámbito de los servicios sociales dentro del 
sector de personas con discapacidad, para el 
año 2010. (BORM do 25.03.2010).  

NAVARRA 

� Orden Foral 28/2010, de 3 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueban las 
bases de la convocatoria de subvenciones a 
entidades locales para el impulso y apoyo de 
las políticas públicas de Juventud a nivel local 
durante el año 2010. (BON do 1.03.2010). 

� Orden Foral 30/2010, de 4 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueban las 
bases de la convocatoria de subvenciones a 
entidades locales de Navarra para el equipa-
miento de espacios dirigidos a jóvenes meno-
res de 30 años. (BON do 1.03.2010). 

� Resolución 26/2010, de 15 de febrero, del 
Director Gerente del Instituto Navarro de Salud 
Laboral, por la que se aprueban las bases de 
la convocatoria para la concesión de subven-
ciones a organizaciones sindicales y asocia-
ciones empresariales, y otras instituciones y 
asociaciones sin ánimo de lucro, que desarro-
llen proyectos y programas en salud laboral en 
el ámbito de la Comunidad Foral de Navarra 
durante el año 2010, y se autoriza el gasto 
para la concesión de dichas subvenciones. 
(BON do 1.03.2010). 

� Resolución 219/2010, de 1 de febrero, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que se autoriza el gasto para 2010 
de diversas subvenciones en materia de for-
mación, cuya concesión y gestión corresponde 
al Servicio Navarro de Empleo. (BON do 
1.03.2010). 
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� Resolución 229/2010, de 3 de febrero, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que se autoriza el gasto para 2010 
de las ayudas a las entidades que desarrollan 
funciones de apoyo a la creación y consolida-
ción de empresas, dentro del Programa Ope-
rativo 2007-2013, del Fondo Social Europeo. 
(BON do 1.03.2010). 

� Orden Foral 31/2010, de 5 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones, para el año 
2010, a entidades sin ánimo de lucro para la 
realización de proyectos a favor de personas 
desempleadas dentro de lo recogido en la Ley 
Foral 7/2009, de 5 de junio por la que se regu-
la la asignación tributaria del 0,7%. (BON do 
5.03.2010). 

� Orden Foral 33/2010, De 5 De Febrero, De La 
Consejera De Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se convoca el 
Tercer Premio a la Calidad de los Servicios 
Sociales de Navarra. (BON do 5.03.2010). 

� Resolución 237/2010, de 19 de febrero, de la 
Directora General de Trabajo y Prevención de 
Riesgos, por la que se aprueba la convocato-
ria de las Ayudas para el Fomento de la Res-
ponsabilidad Social Empresarial en 2010. 
(BON do 5.03.2010). 

� Resolución 238/2010, de 19 de febrero, de la 
Directora General de Trabajo y Prevención de 
Riesgos, por la que se aprueba la concesión 
de subvención de inversiones que fomenten la 
igualdad de oportunidades en el trabajo. (BON 
do 5.03.2010). 

� Resolución 239/2010, de 19 de febrero, de la 
Directora General de Trabajo y Prevención de 
Riesgos, por la que se aprueba la convocato-
ria para la concesión de subvención de inver-
siones en adaptación de equipos de trabajo. 
(BON do 5.03.2010). 

� Orden Foral 49/2010, de 19 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se establecen las 
Bases del Premio Príncipe de Viana de la 
Solidaridad 2010. (BON do 5.03.2010). 

� Orden Foral 52/2010, de 24 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se establecen las 
Bases del Premio Príncipe de Viana de Aten-

ción a la Dependencia 2010. (BON do 
5.03.2010). 

� Resolución 22/2010, de 9 de febrero, del Di-
rector General de Formación Profesional y 
Universidades, por la que se aprueba la con-
vocatoria de Proyectos de Innovación en la 
Formación Profesional y las Enseñanzas de 
Artes Plásticas y Diseño para los centros 
públicos, dependientes del Departamento de 
Educación del Gobierno de Navarra, en los 
que se imparten Enseñanzas de Formación 
Profesional o Artes Plásticas y Diseño, a desa-
rrollar durante el año 2010. (BON do 
8.03.2010). 

� Orden Foral 14/2010, de 22 de enero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueba el 
Plan de Inspección en materia de Asuntos 
Sociales en Navarra, para el año 2010. (BON 
do 10.03.2010). 

� Orden Foral 32/2010 de 5 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueba la 
Carta de Servicios de Información a la Ciuda-
danía, de la Dirección General de Asuntos 
Sociales y Cooperación al Desarrollo. (BON do 
10.03.2010). 

� Decreto Foral 9/2010, de 22 de febrero, por el 
que se modifican la estructura orgánica del 
Departamento de Asuntos Sociales, Familia, 
Juventud y Deporte y los Estatutos de la 
Agencia Navarra para la Dependencia. (BON 
do 12.03.2010). 

� Orden Foral 37/2010, de 8 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se procede a la 
corrección de errores de la Orden Foral 
349/2009, de 2 de diciembre, de la Consejera 
de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y 
Deporte, por la que se aprueban las bases de 
la convocatoria de subvenciones a entidades 
locales de Navarra, titulares de Servicios So-
ciales de Base, para apoyar la ejecución de 
proyectos de intervención social con minorías 
étnicas, durante el año 2010. (BON do 
12.03.2010). 

� Orden Foral 39/2010 de 10 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria para la concesión de ayudas a 
familias con cuatro o más hijos. (BON do 
12.03.2010). 

� Orden Foral 40/2010 de 10 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se modifica la 
base 2.ª 2 de la Orden Foral 373/2009 de 30 
de diciembre, de la Consejera de Asuntos 
Sociales, Familia, Juventud y Deporte, por la 
que se aprueba la convocatoria de subvencio-
nes a entidades locales y entidades de iniciati-
va social para el año 2010, destinada a ayu-
das para el empleo social protegido. (BON do 
12.03.2010). 

� Orden Foral 56/2010, de 24 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueban las 
bases de la convocatoria de subvenciones 
para inversiones en actuaciones vinculadas 
con la promoción de la autonomía personal y 
atención a la dependencia para personas 
mayores y personas con discapacidad prevista 
en el Fondo especial del Estado para la dina-
mización de la economía y el empleo (Plan E). 
(BON do 12.03.2010). 

� Orden Foral 57/2010 de 25 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones destinadas a 
usuarios del Programa de Balnearios para 
personas mayores para el año 2010. (BON do 
15.03.2010). 

� Orden Foral 64/2010, de 2 de marzo, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se fijan las cuan-
tías, para el año 2010, de las ayudas económi-
cas previstas en el Decreto Foral 242/2000, de 
27 de junio, por el que se regulan ayudas 
económicas directas, como medida comple-
mentaria para conciliar la vida laboral y familiar 
de las personas trabajadoras y fomentar la 
natalidad. (BON do 19.03.2010). 

� Orden Foral 65/2010, de 2 de marzo, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se fijan las cuan-
tías, para el año 2010, de las ayudas económi-
cas previstas en el Decreto Foral 241/2000, de 
27 de junio, por el que se regulan ayudas 
económicas a familias por el nacimiento de 
dos o más hijos en el mismo parto. (BON do 
19.03.2010). 

� Resolución 433/2010, de 5 de marzo, del 
Director Gerente del Servicio Navarro de Em-
pleo, por la que se aprueba la convocatoria, 
de subvenciones para trabajadores del sector 
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textil afectados por un ERE de suspensión de 
empleo durante el año 2009 que hayan asisti-
do a cursos de formación incluidos en el Plan 
específico de formación de trabajadores de la 
industria textil. (BON do 19.03.2010). 

� Orden Foral 47/2010, de 15 de febrero, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y deporte por la que se modifica la 
Orden Foral 338/2009, de 12 de noviembre, 
de la Consejera de Asuntos Sociales, Familia, 
Juventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones a entidades de 
iniciativa social del área de personas con 
discapacidad para el desarrollo de programas 
de promoción de la autonomía y prevención 
de la dependencia en el año 2010. (BON do 
24.03.2010). 

� Orden Foral 74/2010, de 10 de marzo, de la 
Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Ju-
ventud y Deporte, por la que se aprueban las 
bases de la convocatoria de subvenciones 
para inversiones destinadas a la eliminación 
de barreras arquitectónicas en centros de 
servicios sociales de la Comunidad Foral de 
Navarra, para el año 2010. (BON do 
26.03.2010) . 

PAÍS VASCO 

� Orden de 3 de marzo de 2010, del Consejero 
de Interior, por la que se establece el procedi-
miento de concesión y pago de la ayuda eco-
nómica a las mujeres víctimas de violencia de 
género prevista en el artículo 27 de la Ley 
Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Me-
didas de Protección Integral contra la Violen-
cia de Género. (BOPV do 8.03.2010). 

� Orden de 16 de marzo de 2010, de la Conse-
jera de Empleo y Asuntos Sociales, por la que 
se da a conocer la dotación presupuestaria de 
las actuaciones subvencionales en el ámbito 
de la conciliación de la vida familiar y laboral. 
(BOPV do 17.03.2010). 

� Orden de 16 de marzo de 2010, de la Conse-
jera de Empleo y Asuntos Sociales, por la que 
se da a conocer la dotación presupuestaria de 
las actuaciones subvencionales en beneficio 
de las familias con hijos e hijas. (BOPV do 
17.03.2010). 

� Orden de 3 de marzo de 2010, de la Conseje-
ra de Empleo y Asuntos Sociales, por la que 
se inicia el procedimiento de concesión, para 
el año 2010, de las subvenciones a las Orga-
nizaciones Sindicales integrantes del Comité 

de Elecciones Sindicales, de los Comités 
Territoriales y de la Inspección, establecidos 
en el Decreto 237/2000, de 28 de noviembre. 
(BOPV do 18.03.2010). 

� Orden de 24 de marzo de 2010, de la Conse-
jera de Empleo y Asuntos Sociales, por la que 
se establecen, para el año 2010 las cuantías 
máximas para cada uno de los gastos especí-
ficos contemplados en las Ayudas de Emer-
gencia Social, se señalan los criterios para la 
distribución de los créditos consignados para 
su cobertura y se fija el límite presupuestario 
que, para el año 2010, corresponde a cada 
uno de los Territorios Históricos, Ayuntamien-
tos y Mancomunidades de la Comunidad Autó-
noma del País Vasco. (BOPV do 24.03.2010). 

A RIOXA 

� Orden 3/2010 de 10 de marzo, de la Conseje-
ría de Industria, Innovación y Empleo, por la 
que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones por la realiza-
ción de acciones de orientación para el em-
pleo y asistencia para el autoempleo. (BOR do 
14.03.2010). 

� Resolución nº 74 de 23 de febrero de 2010, de 
la Consejería de Industria, Innovación y Em-
pleo, por la que se realiza la convocatoria 
pública para la concesión de ayudas económi-
cas, con carácter de subvención, a las organi-
zaciones sindicales por la realización de las 
actividades que les son propias para el año 
2010, en aplicación de la Orden nº 28/2009, 
de 7 de julio de 2009, de la Consejería de 
Industria, Innovación y Empleo, por la que se 
establecen las bases reguladoras para la 
concesión de dichas ayudas, en régimen de 
concesión directa. (BOR do 17.03.2010). 

VALENCIA 

� Orden 2/2010, de 22 de febrero, de la Conse-
lleria de Bienestar Social, por la que se modifi-
ca la Orden de 30 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 
aprueban las bases para la concesión de 
ayudas y subvenciones para atención a perso-
nas con discapacidad o con enfermedad men-
tal y para la promoción de la accesibilidad, y 
se hace pública su convocatoria para el año 
2010. (DOCV do 2.03.2010). 

� Orden 14/2010, de 5 de marzo, de la Conse-
lleria de Educación, por la que se convocan 
las ayudas para el desarrollo de programas de 

cualificación profesional inicial para el curso 
2010-2011. (DOCV do 15.03.2010). 

� Orden 7/2010, de 10 de marzo, de la Conse-
lleria de Economía, Hacienda y Empleo, por la 
que se convocan las ayudas económicas a las 
organizaciones sindicales para el ejercicio de 
2010. (DOCV do 156.03.2010). 

� Resolución de 4 de enero de 2010, del director 
general de Trabajo, Cooperativismo y Econo-
mía Social, por la que se convocan para el 
ejercicio 2010 las ayudas para el desarrollo de 
acciones de prevención de riesgos laborales, 
reguladas por la Orden de 16 de abril de 2008, 
y se publica la dotación económica que las 
financia. (DOCV do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de enero de 2010, del director 
general de Trabajo, Cooperativismo y Econo-
mía Social, por la que se convocan para el 
ejercicio 2010 las ayudas previas a la jubila-
ción de trabajadores y trabajadoras residentes 
en la Comunidad Valenciana, reguladas por la 
Orden de 27 de octubre de 2009, y se publica 
la dotación económica que las financia. 
(DOCV do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de enero de 2010, del director 
general de Trabajo, Cooperativismo y Econo-
mía Social, por la que se convocan las ayudas 
para la creación y equipamiento de centros de 
formación sectoriales en prevención de ries-
gos laborales para el ejercicio 2010. (DOCV 
do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de marzo de 2010, del direc-
tor general del Servicio Valenciano de Empleo 
y Formación, por la que se publica la línea 
presupuestaria y se determinan los créditos 
máximos que han de financiar el Programa de 
Formación Profesional para el Empleo dirigido 
prioritariamente a trabajadores desempleados 
durante el ejercicio 2010. (DOCV do 
16.03.2010). 

� Resolución de 4 de marzo de 2010, del direc-
tor general del Servicio Valenciano de Empleo 
y Formación, por la que se publica la línea 
presupuestaria y se determina el crédito máxi-
mo que ha de financiar las subvenciones 
destinadas a la realización de acciones de 
orientación profesional para el empleo y auto-
empleo, así como las retribuciones máximas 
para el personal a contratar para la ejecución 
de las acciones. (DOCV do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de marzo de 2010, del direc-
tor general del Servicio Valenciano de Empleo 
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y Formación, por la que se publica la línea 
presupuestaria y se determinan los créditos 
máximos que han de financiar los costes por 
constitución de avales que garanticen los 
anticipos en las ayudas concedidas por la 
Generalitat en materia de Formación Profesio-
nal para el empleo para el ejercicio 2010. 
(DOCV do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de marzo de 2010, del direc-
tor general del Servicio Valenciano de Empleo 
y Formación, por la que se publica la línea 

presupuestaria y se determinan los créditos 
máximos que han de financiar las ayudas a las 
estancias formativas en países europeos de 
alumnos menores de 25 años participantes en 
programas de formación-empleo durante el 
ejercicio 2010. (DOCV do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de marzo de 2010, del direc-
tor general del Servicio Valenciano de Empleo 
y Formación, por la que se publica la línea 
presupuestaria y se determinan los créditos 
máximos que han de financiar las ayudas a 

procesos de mejora de la calidad en centros o 
entidades que imparten Formación Profesional 
dirigida prioritariamente a desempleados para 
el ejercicio 2010. (DOCV do 16.03.2010). 

� Resolución de 4 de marzo de 2010, del direc-
tor general del Servicio Valenciano de Empleo 
y Formación, por la que se publican las líneas 
presupuestarias y se determinan los créditos 
máximos que han de financiar el Programa de 
Talleres de Formación e Inserción Laboral 
para el ejercicio 2010. (DOCV do 16.03.2010). 
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� Resolución de 18 de febrero de 2010, del 

Instituto Nacional de Administración Pública, 
por la que se convocan cursos incluidos en el 
plan de Formación en Administración Local y 
Territorial para el año 2010, para su ejecución 
descentralizada.  (BOE nº 53, do 2.03.2010). 

� Resolución de 19 de febrero de 2010, de la 
Mutualidad General de Funcionarios Civiles 
del Estado, por la que se convoca la conce-
sión de ayudas de atención social a mayores 
y otros colectivos específicos durante el año 
2010.  (BOE nº 54, do 3.03.2010). 

� Ley Orgánica 2/2010, de 3 de marzo, de 
salud sexual y reproductiva y de la interrup-
ción voluntaria del embarazo.  (BOE nº 55, do 
4.03.2010). 

� Resolución de 11 de febrero de 2010, de la 
Presidencia de la Agencia Española de Coo-
peración Internacional para el Desarrollo, por 
la que se convoca la segunda edición de los 
Premios Nacionales de Educación para el 
Desarrollo en centros docentes sostenidos 
con fondos públicos correspondientes al año 
2010.  (BOE nº 56, do 5.03.2010). 

� Resolución de 23 de febrero de 2010, del 
Instituto Nacional de Administración Pública, 
por la que se convocan cursos incluidos en el 
plan de Formación en Administración Local y 
Territorial para el año 2010, para su ejecución 
descentralizada.  (BOE nº 59, do 9.03.2010). 

� Resolución de 22 de febrero de 2010, del 
Instituto de la Juventud, por la que se convo-
can los Premios INJUVE para la Creación 
Joven, en el año 2010.  (BOE nº 59, do 
9.03.2010). 

� Orden ITC/560/2010, de 3 de marzo, por la 
que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de ayudas públicas para la pro-
moción de centros de apoyo a emprendedo-
res (BOE nº 60, do 10.03.2010). 

� Real Decreto 173/2010, de 19 de febrero, por 
el que se modifica el Código Técnico de la 
Edificación, aprobado por el Real Decreto 
314/2006, de 17 de marzo, en materia de 
accesibilidad y no discriminación de las perso-
nas con discapacidad. (BOE nº 61, do 
11.03.2010). 

� Orden VIV/561/2010, de 1 de febrero, por la 
que se desarrolla el documento técnico de 
condiciones básicas de accesibilidad y no 
discriminación para el acceso y utilización de 
los espacios públicos urbanizados. (BOE nº 
61, do 11.03.2010). 

� Resolución de 25 de febrero de 2010, de la 
Secretaría de Estado de Educación y Forma-
ción Profesional, por la que se convoca el 
concurso nacional de buenas prácticas para 
el impulso y mejora de la convivencia, para el 
curso escolar 2009-2010. (BOE nº 61, do 
11.03.2010). 

� Orden INT/578/2010, de 3 de marzo, por la 
que se publica la convocatoria para la conce-
sión de subvenciones a asociaciones, funda-
ciones, entidades e instituciones, sin ánimo 
de lucro, cuyo objeto sea la atención a vícti-
mas del terrorismo (BOE nº 62, do 
12.03.2010). 

� Resolución de 24 de febrero de 2010, de la 
Mutualidad General de Funcionarios Civiles 
del Estado, por la que se convoca la conce-

sión de ayudas de atención a la dependencia 
durante el año 2010. (BOE nº 62, do 
12.03.2010). 

� Resolución de 4 de febrero de 2010, de la 
Secretaría General de Política Social y Con-
sumo, por la que se publica el Acuerdo del 
Consejo Territorial del Sistema para la Auto-
nomía y Atención a la Dependencia, en mate-
ria de órganos y procedimientos de valoración 
de la situación de dependencia. (BOE nº 62, 
do 12.03.2010). 

� Resolución de 4 de febrero de 2010, dela 
Secretaría General de Política Social y Con-
sumo, por la que se publica el Acuerdo del 
Consejo Territorial del Sistema para la Auto-
nomía y Atención a la Dependencia, para la 
mejora de la calidad de la prestación econó-
mica para cuidados en el entorno familiar del 
Sistema para la Autonomía y Atención a la 
Dependencia.  (BOE nº 62, do 12.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, de la 
Dirección General de Integración de los Inmi-
grantes, por la que se convocan subvencio-
nes para el retorno voluntario de personas 
inmigrantes. (BOE nº 64, do 15.03.2010). 

� Orden CUL/636/2010, de 25 de febrero, por la 
que se convocan los Premios "CreArte" para 
el fomento de la creatividad en la enseñanza 
infantil, primaria, especial y secundaria en los 
centros financiados con fondos públicos para 
el año 2010. (BOE nº 64, do 15.03.2010). 

� Resolución de 24 de febrero de 2010, del 
Instituto de Mayores y Servicios Sociales, por 
la que se crea y regula la sede electrónica y 
el registro electrónico del Instituto de Mayores 
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y Servicios Sociales. (BOE nº 65, do 
16.03.2010). 

� Resolución de 5 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo Estatal, por la que se 
crea la Sede Electrónica del Servicio Público 
de Empleo Estatal.  (BOE nº 66, do 
17.03.2010). 

� Orden AEC/671/2010, de 23 de febrero, por la 
que se modifica la Orden AEC/442/2007, de 
23 de enero, que establece las bases regula-
doras para la concesión, mediante convocato-
ria abierta y permanente, de subvenciones 
para actividades de cooperación y ayuda al 
desarrollo.  (BOE nº 67, do 18.03.2010). 

� Orden TIN/687/2010, de 12 de marzo, por la 
que se distribuyen territorialmente para el 
ejercicio económico de 2010, para su gestión 
por las Comunidades Autónomas con compe-
tencias asumidas, subvenciones del ámbito 
laboral financiadas con cargo a los Presu-
puestos Generales del Estado. (BOE nº 69, 
do 20.03.2010). 

� Resolución de 11 de marzo de 2010, del 
Instituto Nacional de Administración Pública, 
por la que se convocan cursos incluidos en el 
plan de formación en Administración Local y 
Territorial para el año 2010, para su ejecución 
descentralizada. (BOE nº 70, do 22.03.2010). 

� Resolución de 12 de marzo de 2010, del 

Servicio Público de Empleo Estatal, por la que 
se establece el procedimiento para la inclu-
sión de nuevas especialidades en el fichero 
de especialidades formativas.  (BOE nº 72, do 
24.03.2010). 

� Resolución de 17 de marzo de 2010, de la 
Subsecretaría, por la que se dispone la publi-
cación del Acuerdo del Consejo de Ministros 
de 22 de enero de 2010, por el que se amplía 
un año el plazo para ejercer el derecho de 
optar a la nacionalidad española recogido en 
la disposición adicional séptima de la Ley 
52/2007, de 26 de diciembre, por la que se 
reconocen y amplían derechos y se estable-
cen medidas a favor de quienes padecieron 
persecución o violencia durante la guerra civil 
y la dictadura (BOE nº 72, do 24.03.2010). 

� Resolución de 1 de marzo de 2010, del Servi-
cio Público de Empleo Estatal, por la que se 
convoca la concesión de subvenciones en el 
ámbito de colaboración con órganos de la 
Administración General del Estado que con-
traten trabajadores desempleados para la 
realización de obras y servicios de interés 
general y social. (BOE nº 73, do 25.03.2010). 

� Real Decreto 373/2010, de 26 de marzo, por 
el que se determina el nivel mínimo de protec-
ción garantizado a los beneficiarios del Siste-
ma para la Autonomía y Atención a la Depen-
dencia para el ejercicio 2010. (BOE nº 75, do 

27.03.2010). 

� Real Decreto 374/2010, de 26 de marzo, 
sobre las prestaciones económicas de la Ley 
39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción 
de la Autonomía Personal y Atención a las 
personas en situación de dependencia para el 
ejercicio 2010. (BOE nº 75, do 27.03.2010). 

� Resolución de 10 de marzo de 2010, del 
Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de 
la Música, por la que se convoca procedi-
miento de concurrencia competitiva para la 
concesión del Premio de teatro para autores 
noveles "Calderón de la Barca" correspon-
diente al año 2010.  (BOE nº 75, do 
27.03.2010). 

� Resolución de 16 de marzo de 2010, de la 
Dirección General de Relaciones Internacio-
nales, por la que se publica el ofrecimiento de 
la Embajada de Francia de becas de investi-
gación de un mes de duración durante el año 
2010.  (BOE nº 76, do 29.03.2010). 

� Resolución de 23 de marzo de 2010, de la 
Secretaría de Estado de Educación y Forma-
ción Profesional, por la que se convocan los 
premios para el V Concurso de Grupos de 
Teatro Clásico Grecolatino, en el ámbito de la 
Enseñanza Secundaria para el curso escolar 
2009-2010.  (BOE nº 78, do 31.03.2010). 

 

� Convocatoria de oposición general EPSO/AD/177/10 (DOC nº 
64A, do 16.03.2010). 

� Convocatoria de propuestas EACEA/10/10 para el Programa 
de Aprendizaje Permanente — Asistencia para la cooperación 
en Europa en materia de educación y formación (DOC nº 73, 
do 23.03.2010). 

� Dictamen de iniciativa del Comité de las Regiones sobre «Las 
actuaciones prioritarias de los entes locales y regionales para 
prevenir la violencia hacia las mujeres y mejorar la atención a 
las víctimas» (DOC nº 79, do 27.03.2010). 

� Convocatoria de propuestas — EACEA/08/10 — Para el Pro-
grama de Aprendizaje Permanente (PAP) — Programa Leonar-
do da Vinci — Concesión de subvenciones para apoyar pro-

yectos de iniciativas nacionales destinados a experimentar y 
a desarrollar el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos 
para la Educación y la Formación Profesionales (ECVET) 
(DOC nº 85, do 31.03.2010). 

� Convocatoria de propuestas — EACEA/09/10 — Para el Pro-
grama de Aprendizaje Permanente (PAP) — Programa Leonar-
do da Vinci — Concesión de subvenciones para apoyar pro-
yectos de iniciativas nacionales destinados al desarrollo de 
un planteamiento nacional para mejorar la garantía de la cali-
dad del sistema de educación y formación profesionales (EFP) 
promoviendo y desarrollando el uso del Marco de Referencia 
Europeo de Garantía de la Calidad en la educación y forma-
ción profesionales (DOC nº 85, do 31.03.2010). 
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