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INFORME DO PARO REXISTRADO 

Feijóo aposta pola aplicación efectiva da 
Lei de Dependencia a través do 

cofinanciamento e corresponsabilidade 
financeira de Estado e Xunta     

Galicia pechou o mes de xaneiro con 231.268 
persoas desempregadas, 8.789 máis que no 

mes anterior   
 

 

� A directora xeral de Formación e Colocación, Ana María Díaz López, explicou 
que “non se trata de datos positivos”, pero explicou que o principal aumento se 
debe á notable temporalidade do sector servizos no mes de xaneiro 

� Galicia é a terceira comunidade onde menos aumentou o desemprego en 
termos interanuais, só por detrás de Estremadura 

� Destacou que este incremento mensual de ao redor de 8.789 persoas é infe-
rior en 2.600 parados ao rexistrado no mesmo período (decembro-xaneiro) de 
2008, xa que no exercicio anterior o aumento foi de 11.413 

� A representante autonómica sinalou que o paro diminuíu entre os homes e 
mulleres menores de 25 anos.     
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� A Xunta está a facer todo o esforzo posible por 

acelerar as valoracións e pagar aos dependentes 
e lembra que, desde que o novo Executivo auto-

nómico chegou ao poder, o número de depen-

dentes atendidos incrementouse nun 64%.  
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Traballo pon en marcha unha iniciativa pioneira 

para que as persoas sen titulación poidan optar aos 

certificados de profesionalidade       

Mato afirmou que a proposta do Estado para 
axilizar a Lei de dependencia está recollida en 

Galicia nun decreto que se aprobará nas 
vindeiras semanas   

Su
m

ar
io

 

Dependencia 2-3 Relacións laborais 10 

Benestar 4-5 Bit’s 11 

Formación-Emprego 6-9 Normativa 11-18 

Xuventude 9 Publicacións 18 

� A conselleira de Traballo e Benestar participou no 

Consello Territorial de Dependencia, en Madrid, on-
de apuntou que Galicia xa apostou hai meses por 

reducir de 12 a 6 meses o procedemento de valora-

ción de dependencia e da elaboración do Programa 

individual de atención (PIA).  
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� Galicia será unha das primeiras 
comunidades do Estado en de-
senvolver probas de avaliación 
co obxectivo de que todos os 
cidadáns teñan a oportunidade 
de acceder aos cursos de formación 

� O Diario Oficial de Galicia publicou onte a primeira convoca-
toria para realizar os exames .  
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DEPENDENCIA 
A proposta do Estado para axilizar a Lei de dependencia está recollida 

en Galicia nun decreto que se aprobará nas vindeiras semanas  

Santiago, 25 de xaneiro de 2010.- A conselleira de Traballo e 
Benestar, Beatriz Mato, afirmou en Madrid, onde participou no Consello 
Territorial de Dependencia, que a Xunta xa tomou hai meses medidas 
para axilizar a Lei de Dependencia. Neste sentido, lembrou que o de-
creto de dependencia que se aprobará nas vindeiras semanas xa reco-
lle a proposta que fixo hoxe o Estado para reducir de 12 a 6 meses o 
procedemento de valoración de dependencia e da elaboración do 
Programa individual de atención (PIA). “Nós imos aprobar nestas sema-
nas o que o Estado propón agora”, apuntou a titular do departamento 
autonómico. 

Así mesmo, Mato reiterou a súa petición de que o Estado incremente 
os niveis mínimos de financiamento e que se teña en conta o custo do 
servizo, de forma que se faga realidade a corresponsabilidade de sufra-
gar ao 50% os custos da aplicación da lei, algo que nestes momentos 
non está a suceder, xa que apuntou que “a proporción é bastante des-
compensada, non é a metade”. 

A conselleira rexeitou a proposta do Estado de destinar ás comuni-

� A conselleira de Traballo e Benestar participou no Con-
sello Territorial de Dependencia, en Madrid, onde apun-
tou que Galicia xa apostou hai meses por reducir de 12 a 
6 meses o procedemento de valoración de dependencia 
e da elaboración do Programa individual de atención 
(PIA) 

� Tras asistir ao consello, Mato reuniuse despois co se-
cretario de Estado de Política Social, Francisco Moza, 
con quen abordou, ademais do financiamento da Lei de 
dependencia, o Plan concertado e o apoio ás persoas 
con discapacidade 

� Propuxo tamén a creación, en Galicia, dun centro de 
referencia para persoas con discapacidade intelectual e 
graves trastornos de conduta  

� Demandou ao representante do ministerio a posta en 
marcha dun plan de cooperación bilateral entre ambas 
administracións no ámbito da prevención e promoción 
da protección á infancia. 

dades autónomas unha contía fixa polo 
nivel do dependente e, por iso, deixou 
claro que a súa petición é que se teña en 
conta o custo do servizo. Explicou, neste 
sentido, que “se o servizo que se lle dá ao 
dependente é unha praza nunha residen-
cia, e a praza da residencia vale 2.300 
euros ao mes, que o Estado financie a 
metade desa cifra. Se é un centro de día, 
que o estado financie a metade da cifra, 
que son arredor de mil euros e non só a 
metade da atención a domicilio, de aten-
ción a libranza ao coidador”. 

Ademais,  Mato  re fer iuse ao 
“sobrecusto” que terán que facer as comu-
nidades autónomas para supervisar a 
atención que as familias prestan aos de-
pendentes nas súas casas e, por iso, 
tamén solicitou ao Goberno central que 
comparta estes gastos. 

Reunión co secretario de Estado de 
Política Social 

Tras o Consello territorial da Dependen-
cia, a conselleira reuniuse co secretario de 
Estado de Política Social, Francisco Moza. 

Mato abordou tamén con Moza, a súa 
petición do que o Estado asuma o 50% do 
custo da Lei de dependencia. 

Por outra banda, Beatriz Mato solicitou 
máis apoio para mellorar os programas de 
inserción de persoas con discapacidade. 
Neste eido, a conselleira propuxo ao Minis-
terio de Sanidade a posibilidade de que 
Galicia acolla un centro de referencia para 
persoas con discapacidade intelectual e 
graves trastornos de conduta. 

Para a Xunta de Galicia, a posta un 

marcha dun centro con prazas residenciais 
e de día para persoas con trastornos duais 
é un obxectivo prioritario en materia social, 
dado que nestes momentos non existe 
ningún centro público destas característi-
cas. 

A titular de Traballo e Benestar tamén 
propuxo ao secretario de Estado de Políti-
ca Social pór en marcha un plan de coope-
ración bilateral entre ambas as administra-
cións para a prevención e promoción da 
protección á infancia. Neste sentido, Mato 
destacou a importancia e necesidade 
dunha maior regulación no acollemento de 
menores estranxeiros non acompañados 
(Menas), xa que explicou que Galicia 
atendeu a máis de 100 menores nesta 
situación, pese a que o acordo co Estado 
establecía un total de nove nenos e nenas. 

Ademais, e tamén incluído na orde do 
día desta reunión, expúxose o financia-
mento dos servizos sociais aos concellos –
a través do Plan concertado-, eido no que 
o Estado vén rebaixando nos últimos anos 
o seu investimento, ao igual que no plan de 
desenvolvemento xitano. Por esta razón, o 
Executivo autonómico demandará que se 
recupere a achega do 50% para estes 
programas, de forma que sexan cofinancia-
dos entre o Goberno central e o autonómi-
co. 

O encontro con Moza tivo lugar tras a 
reunión mantida o pasado día 11 de xanei-
ro entre o presidente da Xunta, Alberto 
Núñez Feijóo, e a ministra de Sanidade, 
Trinidad Jiménez, no que o xefe do Execu-
tivo autonómico demandou ao Goberno 
central máis financiamento para aplicación 
da Lei de Dependencia. 
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Benestar porá en marcha un pro-
grama pioneiro en Galicia para 

previr a dependencia  

Feijóo aposta pola aplicación efec-
tiva da Lei de Dependencia a tra-
vés do cofinanciamento e corres-
ponsabilidade financeira de Esta-

do e Xunta  Santiago, 3 de xaneiro de 2010.- A Consellería de Traballo e 
Benestar porá en marcha o programa ‘Saber envellecer. Previr a 
dependencia’ co obxectivo principal de capacitar, ensinar e facilitar 
ás persoas maiores recursos para conseguir un envellecemento 
activo con éxito. Para iso, o departamento autonómico ten previsto 
asinar un convenio de colaboración coa Obra Social Caja Madrid, a 
entidade que implantou esta iniciativa en colaboración coa Socie-
dade Española de Xeriatría e Xerontoloxía. 

A medida, que será pioneira en Galicia, implantarase en 24 
centros de titularidade da Xunta: en 17 centros sociocomunitarios 
(cinco da Coruña- Santa Comba, Muros, Fene, Corcubión e A 
Coruña-; 6 de Ourense- O Carballiño, Celanova, O Barco de Val-
deorras, Petín, Ribadavia e Viana do Bolo-; e 6 de Pontevedra- 
Vigo, A Estrada, Baiona, Lalín, Tui e Vilagarcía) e en 7 residencias 
(unha na Coruña, na Pobra do Caramiñal; tres de Lugo- Burela, A 
Milagrosa de Lugo e As Gándaras-; dous de Ourense- Castro 
Caldelas e Barbadás-; e na de Campolongo en Pontevedra). 

O programa, que só se leva a cabo en Asturias e Madrid, está 
previsto que se desenvolva ao longo de seis meses en 20 sesións, 
unha por semana, dunha hora e media cada unha. Cada grupo 
estará formado por 20 persoas. 

Para acadar o obxectivo de contribuír á prevención da dependen-
cia, a Administración autonómica pretende coa iniciativa concien-
ciar os maiores para que poñan en práctica estilos de vida que 
favorezan a súa saúde e se sintan plenamente partícipes na socie-
dade. Ademais, o curso centrarase en transmitir aos alumnos a 
importancia de aprender a vivir cos cambios que vaian sufrindo, 
tanto físicos como mentais, coa finalidade de que poidan levar a 
cabo un modo de vida activo e sen complexos. 

Os destinatarios do programa serán as persoas maiores cunhas 
circunstancias vitais que lles fagan estar interesadas en aprender a 
afrontar dun xeito saudable e satisfactorio o seu propio envellece-
mento, os interesados en adquirir coñecementos que melloren a 
súa calidade de vida durante o proceso de envellecemento a aque-
las dispostas a compartir experiencias vitais con outras persoas. 

Para impartir o curso, a Obra Social Caja Madrid conta con profe-
sionais formados que xa ten elaborado un material didáctico espe-
cífico para este programa. Consta de 21 cadernos para os maiores 
sobre os aspectos que constitúen as bases do envellecemento 
satisfactorio, unha guía pedagóxica para profesionais e formadores 
e material audiovisual para apoiar a formación. 

Un programa pioneiro 

A iniciativa xurdiu dunha investigación cualitativa que levou a 
cabo a Obra Social Caja Madrid en colaboración coa Sociedade 
Española de Xeriatría e Xerontoloxía co obxectivo de coñecer a 
percepción dos maiores sobre o que supón envellecer satisfactoria-
mente e as súas carencias nos seus hábitos ou coñecementos 
para lograr unha vellez activa. 

Madrid, 11 de xaneiro de 2010.- O presidente da Xunta de Galicia, 
Alberto Núñez Feijóo, apostou,  durante unha reunión coa ministra de 
Sanidade e Política Social, Trinidad Jiménez, pola aplicación efectiva da 
Lei de Dependencia a través do cofinanciamento e corresponsabilidade 
financeira de Estado e Xunta. “É necesario –dixo- elevar os niveis míni-
mos de financiamento do Estado para cada nivel de dependencia, de 
xeito que se faga realidade a corresponsabilidade de sufragar ao 50% os 
custos”. 

Aínda que recoñeceu a dificultade, o mandatario galego subliñou que o 
reto é cumprir a lei e asegurou que “a Xunta está a facer todo o esforzo 
posible por acelerar as valoracións e pagar aos dependentes”. Neste 
senso, lembrou que, desde que o novo Executivo autonómico chegou ao 
poder, o número de dependentes atendidos incrementouse nun 64% 
respecto ao período previo. 

O presidente da Xunta, durante a súa entrevista coa ministra de Sanidade  
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A Xunta colabora nun proxecto tecnolóxico para facilitar 
 a implicación das persoas con diversidade funcional 

 no Camiño de Santiago  

Todo para configurar un plan que, 
como apunta a secretaria xeral de Mo-
dernización e Innovación Tecnolóxica, 
Mar Pereira, configúrase como unha 
iniciativa con “especial relevancia”, supo-
ñendo un “exemplo claro das enormes 
posibilidades de integración da tecnolo-
xía e as persoas”. 

“As novas tecnoloxías –engadiu- 
constitúen un motor de innovación con 
capacidade potencial de transformar os 
nosos modos de vida. A inclusión dixital 
de todas as persoas e a aplicabilidade 
destas tecnoloxías para abrir máis opor-
tunidades e romper muros que ata o de 
agora parecían infranqueables debe ser, 
sen dúbida, unha máxima no desenvol-
vemento tecnolóxico”. 

Idea compartida, tamén, polo director-
xerente da S.A. de Xestión do Plan 
Xacobeo, Ignacio Santos, quen sinalou a 
importancia dun proxecto que “vai contri-
buír a converter o Camiño de Santiago 
nun lugar accesible para todos, e moi 
especialmente para as persoas con 
diversidade funcional, que tamén teñen 
todo o dereito a desfrutar da experiencia 
única da peregrinación polo Camiño de 
Santiago. 

Así mesmo, explicou Santos, a iniciati-
va súmase “a outro traballo” que se vén 
facendo “dende hai anos”, como é a 
adecuación “do Camiño francés” a todo 
tipo de peregrinos, contando xa con 
“doce albergues accesibles, namentres 
que se está a traballar para incrementar 
día a día o seu número”. 

 

Santiago, 27 de xaneiro de 2010.- A Xunta de Galicia, a 
través das secretarías xerais de Modernización e Innovación 
Tecnolóxica, de Familia e Benestar, e da S.A. de Xestión do 
Plan Xacobeo, colaborará no proxecto O Camiño dos Satéli-
tes que, promovido pola Fundación Tecnología Social, busca 
facer accesible a ruta xacobea as persoas con diversidade 
funcional. 

Neste sentido, O Camiño dos Satélites, que nace con 
vontade de permanencia no tempo, promoverá durante este 
Ano Santo diversas iniciativas, entre as que destaca unha 
peregrinación a través do camiño francés. Esta, encabezada 
polo músico Serafín Zubiri, sairá de Roncesvalles o próximo 
2 de outubro, chegando a Santiago de Compostela o 3 ou o 
4 de novembro. 

Ademais, a iniciativa incorporará, entre outras cousas, a 
tecnoloxía GPS e GPRS aos peregrinos participantes na 
devandita ruta, permitindo saber a súa precisa ubicación en 
cada instante. Os informes de accesibilidade ou as audio-
guías para persoas con diversidade funcional, así como a 
emisión do documental El Camino con Serafín Zubiri, son 
algunhas das actividades que se desenvolverán grazas a 
este proxecto. 

� Vinte persoas con diversidade funcional, co músico Serafín Zubiri á fronte, 
percorrerán o Camiño francés durante o próximo mes de outubro 

� O seguimento dos peregrinos mediante GPS e GPRS, a elaboración de infor-
mes de accesibilidade ou as audio-guías para persoas con diversidade fun-
cional, entre as actividades programadas  

� “Este camiño supón un exemplo claro das enormes posibilidades de integra-
ción da tecnoloxía e as persoas”, apunta Mar Pereira, secretaria xeral de 
Modernización e Innovación Tecnolóxica . 

Unha colaboración decidida  

Pola súa banda, a secretaria xeral de 
Familia e Benestar, Susana López Abella, 
fixo fincapé en que as novas tecnoloxías, 
especialmente as relacionadas coa infor-
mática e as comunicacións, “deben contri-
buír a dotar dunha maior autonomía as 
persoas con discapacidade”. Por iso, 
sinalou que o Goberno galego apoia cunha 
“colaboración decidida” este programa. 

“Desde a Consellería de Traballo e 
Benestar cremos firmemente na integra-
ción social das persoas”, continuou López 
Abella. Para acadar este obxectivo, “faise 
necesario” dar pulo ás novas tecnoloxías, 
en tanto que constitúen unha “importante 
achega” á autonomía das persoas con 
discapacidade. 

De feito, esta aposta polas novas tecno-
loxías “ao servizo das persoas” verase 
recollida no I Plan Integral para as Persoas 
con Discapacidade, que se desenvolverá 
nos próximos anos,e no que se incardinan 
todas as políticas dirixidas a este colectivo. 

Ademais, nesta senda da integración, 
“no que aínda queda camiño por perco-
rrer”, a secretaria xeral de Familia e Be-
nestar ofreceu a colaboración da Xunta de 
Galicia para traballar cos colectivos e cos 
movementos representativos das persoas 
con discapacidade. 

Por último, López Abella felicitou os 
investigadores, empresas e institucións 
que traballaron conxuntamente para levar 
adiante este proxecto. 
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BENESTAR 
Preto de 3.300 persoas entraron no mercado laboral grazas aos 

programas de inserción do II Plan Galego de Inclusión Social   

Santiago, 1 de xaneiro de 2010.- Preto de 
3.300 persoas que tomaron parte nos progra-
mas de inserción laboral incluídos no II Plan 
Galego de Inclusión Social (PGIS) 2007-2013 
conseguiron o seu obxectivo. En concreto, 
foron uns 1.500 usuarios os que accederon ao 
mercado laboral a través dos equipos de inclu-
sión social urbanos, comarcais e de ONGs, 
aos que se suman os máis de 1.800 que o 
fixeron a través do convenio coa Fundación 
Secretariado General Gitano. 

O II PGIS da Consellería de Traballo e 
Benestar ten como obxectivo principal favore-
cer a integración das persoas que están ou 
corren o risco de atoparse en situación de 
pobreza ou exclusión, especialmente en razón 
da súa discapacidade ou pertenza a un grupo 
social con particulares dificultades de inser-
ción. 

Máis polo miúdo, as liñas de actuación 
deste plan en 2009 pasaron por crear e manter 
a rede de equipos de inclusión social, poten-
ciar o apoio ás entidades de iniciativa social e 
fomento da participación dos axentes sociais, 
levar a cabo o plan de desenvolvemento xitano 
e o convenio coa Fundación Secretariado 
General Gitano, ademais do programa “Sen 
Teito” en colaboración con Cruz Vermella 

No que se refire aos equipos de inclusión, 
entre urbanos e comarcais, funcionan un total 
de 28 en Galicia: 8 urbanos (sete nas cidades 
e un no Consorcio das Mariñas), e 20 comar-
cais (18 comarcais, máis un no módulo xove 
de Teixeiro e un equipo central coordinador, 
todos eles vinculados ao Consorcio Galego de 

Servizos de Igualdade e Benestar). En total, 
son máis de 80 os profesionais que traballan 
neste eido. O financiamento en 2009 para 
estes equipos ascendeu a 3,8 millóns, a canti-
dade máis alta desde que comezou opPlan. 

Estes equipos, entre outras funcións, traba-
llan no deseño de proxectos de inserción 
personalizados, en coordinar coa rede de 
servizos sociais comunitarios municipais e 
unidades tramitadoras da Risga, na articula-
ción de programas específicos e coñecemento 
dos recursos da área, así como nas necesida-
des dos colectivos máis vulnerables. 

De feito, grazas a este traballo, os equipos 
urbanos, comarcais e de ONG conseguiron a 
inserción laboral de preto de 1.500 persoas, a 
maioría homes e mulleres de entre 25 e 55 
anos –tramo de idade tamén maioritario-, 
desde que se puxo en marcha este II plan. 

Actualmente, hai máis de 9.000 persoas 
participando neste programa, a través dos 
equipos de inclusión. As principais problemáti-
cas destas persoas, polas que acoden a este 
recursos, son –por esta orde- a escaseza de 
recursos (ao redor dun 30 por cento), ser 
inmigrante ou refuxiado (14,4%), ter unha 
discapacidade (11,8%) ou pertencer a unha 
minoría étnica (8,9%). 

Máis da metade dos usuarios dos equipos 
(53,8%) non teñen ningún tipo de estudo (ou 
son persoas inmigrantes que non teñen homo-
logados os seus títulos), mentres que o 27,7 
por cento remataron os estudos secundarios 
obrigatorios, o 13,05% terminou a secundaria 
e o 5,26% ten algún título universitario. 

� Este plan ten como principal obxectivo favorecer a integración das persoas que están ou 
corren risco de atoparse en situación de pobreza ou exclusión 

� Abrangue distintas actuacións como a creación e mantemento da Rede de equipos de 
inclusión social, o Plan de desenvolvemento xitano e o Programa sen teito con Cruz 
Vermella 

� En concreto, case 1.500 usuarios acadaron a inserción laboral grazas aos equipos de 
inclusión, e uns 1.800 o fixeron a través do convenio coa Fundación Secretariado Gene-
ral Gitano 

� Máis de 9.000 persoas están dadas de alta actualmente neste programa e ao redor de 80 
profesionais traballan nos equipos de inclusión social urbanos e comarcais. 

Outras actuacións do Plan 

No II Plan Galego de Inclusión Social, inclúese 
tamén un convenio coa Fundación Secretariado 
General Gitano, que ten como fin realizar ac-
cións dirixidas a promover a súa inclusión social 
e a súa integración socio-laboral, prioritariamen-
te, por conta allea. Inclúe 12 actuacións formati-
vas e catro dispositivos de intervención, para 
realizar accións de formación ocupacional, orien-
tación laboral, acompañamento no acceso ao 
emprego, xunto a accións de sensibilización 
dirixidas a empresarios. 

A través deste programa, conseguíronse un 
total acumulado de 1.801 de insercións laborais, 
desde o inicio deste programa. En concreto, no 
ano 2009, foron 160 as persoas que accederon 
ao mercado laboral. 

Ademais no PGIS tamén se inclúe o Plan de 
Desenvolvemento Xitano, co que se beneficiaron 
un total de 4.836 persoas. O seu obxectivo é 
mellorar a calidade de vida do colectivo, favore-
cer a súa participación na vida pública e social, 
ademais de combater a discriminación a través 
de proxectos de atención, prevención e inser-
ción. 

Neste programa, inclúense actividades como 
programas de acompañamento e educación 
social vinculados á erradicación do chabolismo, 
apoio escolar, seguimento do absentismo esco-
lar, accións de orientación (elaboración de currí-
culums vitae, por exemplo) ou achegamento de 
servizos xerais de formación profesional. 

Por outra banda, no programa Sen Teito, en 
colaboración con Cruz Vermella, atendéronse 
ata o 30 de xuño de 2009 un total de 838 perso-
as, co fin de mellorar a súa situación social e 
sanitaria. 

Finalmente, o PGIS tamén inclúe o apoio ás 
entidades de iniciativa social que traballan pola 
inclusión. En 2009 subvencionáronse 63 entida-
des (66 proxectos). De entre eles, destacan os 
23 dirixidos a traballar con persoas con discapa-
cidade, así como outros enfocados ao colectivo 
de persoas sen teito, a formación e promoción 
de persoas de etnia xitana ou de busca de opor-
tunidades de inclusión sociolaboral en áreas 
rurais de alta dispersión. 
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Traballo pon en marcha unha iniciativa pioneira para que as persoas 
sen titulación poidan optar aos certificados de profesionalidade   

FORMACIÓN-EMPREGO 

� Galicia será unha das primeiras comunidades do Estado en desenvolver 
probas de avaliación co obxectivo de que todos os cidadáns teñan a oportu-
nidade de acceder aos cursos de formación 

� O Diario Oficial de Galicia publicou onte a primeira convocatoria para realizar 
os exames 

� A Dirección Xeral de Formación e Colocación estuda levar a cabo unha se-
gunda convocatoria no verán  

� Os interesados en facer os exames deberán presentar a súa solicitude antes 
do próximo 29 de xaneiro. 

Santiago, 9 de xaneiro de 2010.- Galicia será 
unha das primeiras comunidades autónomas do 
Estado en levar a cabo probas de avaliación para 
que as persoas sen titulación poidan optar aos 
cursos de formación nos que se obteñen os certifi-
cados de profesionalidade. Se trata, pois, dunha 
iniciativa pioneira que desenvolverá o Goberno 
galego. 

De feito, a Consellería de Traballo e Benestar 
publicou onte no Diario Oficial de Galicia (DOG) a 
convocatoria para desenvolver os exames, deno-
minados ‘probas de avaliación en competencias 
clave’, que están dirixidas ás persoas que vaian 
cursar a formación correspondente aos novos 
certificados de profesionalidade de nivel 2 e 3 e 
non cumpran os requisitos de acceso. 

Chámanse competencias clave aos contidos de 
formación básica que aseguran os coñecementos 
necesarios para cursar con aproveitamento a 
formación correspondente aos novos certificados 
de profesionalidade. Existen ata oito áreas de 
coñecemento diferentes: lingua galega, lingua 
castelá, linguas estranxeiras, matemáticas, ciencia, 
tecnoloxía, dixital, xeografía e historia. 

Desta maneira, en Galicia non só terán a posi-

bilidade de acceder a estes cursos os cidadáns 
que estean en posesión de determinadas titula-
cións ou acreditacións oficiais e as que estean a 
realizar a formación correspondente a cada com-
petencia clave, senón tamén as que superen as 
probas chamadas de competencias clave. 

As persoas interesadas en facer as probas 
deberán presentar a solicitude antes do próximo 29 
de xaneiro no Rexistro da Consellería de Traballo 
e Benestar. O impreso deberá estar acompañado 
por unha fotocopia de DNI e unha declaración 
xurada de non estar cursando unha acción formati-
va encamiñada á obtención da mesma competen-
cia clave. 

O candidato realizará unha proba por cada 
unha das competencias clave convocadas nas que 
se inscriba, aínda que cada aspirante presentará 
unha única solicitude de inscrición na que deberá 
indicar as competencias clave que queira desen-
volver. 

Os candidatos cun grao de discapacidade igual 
ou superior ao 33% deberán indicalo expresamen-
te na solicitude e poderán demandar as posibles 
adaptacións de tempo e/ou medios para a realiza-
ción das probas. 

Os exames para as competencias clave de 
nivel 2 realizaranse os días 26 e 27 de febreiro e 
para as de nivel 3 os días 5 e 6 se marzo. Todas 
as probas terán lugar nos centros propios da Con-
sellería de Traballo e Benestar. 

As persoas interesadas en recibir máis informa-
ción poden consultar a web http://
traballoebenestar.xunta.es o ben dirixirse ao Insti-
tuto Galego de Cualificacións, aos departamentos 
territoriais da Consellería de Traballo e Benestar, 
as oficinas do Servizo Público de Emprego de 
Galicia ou aos centros propios do departamento 
autonómico. 

A Dirección Xeral de Formación e Colocación 
ten previsto desenvolver no verán unha segunda 
convocatoria, xa que prevé unha alta demanda 
nestes meses. 

A relación provisional e definitiva das persoas 
inscritas nas probas que fosen admitidas e, se é o 
caso as excluídas con indicación das causas, será 
publicada polo Instituto Galego das Cualificacións 
no taboleiro de anuncios do centro onde se vaia 
desenvolver a proba e na páxina web http://
traballoebenestar.xunta.es/.  

A Xunta pide a revisión dos fondos asignados a Galicia en materia de emprego    

Santiago, 12 de xaneiro de 2010.- A Conselle-
ría de Traballo e Benestar solicitou a revisión da 
asignación de fondos que o Ministerio de Traballo 
concede cada ano ás comunidades autónomas en 
materia de emprego. Esta petición fíxoa a directora 
xeral de Formación e Colocación, Ana María Díaz 
López, a través dun escrito dirixido ao Ministerio. 
Este documento foi enviado ante a imposibilidade 
da directora xeral de trasladarse á reunión previa 
da Conferencia Sectorial de Emprego, celebrada 
en Madrid, á que non puido acudir pola cancela-
ción do seu voo. 

Neste senso, a Xunta reiterou esta petición 
durante a Conferencia Sectorial de Emprego, que 
tivo lugar o día 19, marco no que desde o departa-
mento autonómico expresou a súa disconformida-
de coa asignación dos fondos destinados a Galicia 
para o 2010 en materia de emprego, que ascende-
ron a 247,3 millóns de euros. Pese a que esta cifra 
supón un incremento de máis de oito millóns con 
respecto ao ano 2009, porcentualmente Galicia 
queda por debaixo da media, xa que mentres na 
comunidade galega a subida é dun 3,4% a media 
nacional sitúase nun 6,6%. 

O principal desaxuste vén determinado pola 
asignación que o Goberno central fai en concepto 
de custo por parado. Neste punto, Galicia ten un 
custo por parado superior á media ao igual que 
outras comunidades autónomas como Asturias ou 
Cantabria. Por iso, desde a Consellería de Traballo 
considérase lóxico que por este concepto se reciba 
menor contía que outras comunidades autónomas, 
pero vese inxusta a exclusión total e que unha 
comunidade como a galega reciba 0 euros dos 10 
millóns destinados a este apartado. 
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Galicia e o Banco Interamericano de Desenvolvemento iniciarán 
neste ano novas liñas de colaboración en materia empresarial 

Santiago, 13 de xaneiro de 2010.- A consellei-
ra de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, xunto coa 
delegación que a acompaña no seu desprazamen-
to a Washignton, conseguiron abrir as portas para 
novas colaboracións co mercado latinoamericano 
grazas ás xuntanzas mantidas cos máximos repre-
sentantes do Banco Interamericano de Desenvol-
vemento (BID) e cos do Fondo Multilateral de 
Investimentos (FOMIN). 

Estas novas posibilidades xurdiron nos encon-
tros mantidos entre a misión institucional e empre-
sarial galega –encabezada por Mato e polo presi-
dente da CEG, Antonio Fontenla- e os responsa-
bles do BID e do FOMIN. Esta visita foi motivada 
polo inicio do programa de formación para seis 
mozos e mozas galegos especializados en rela-
cións e comercio internacional, que desenvolverán 
o seu labor no BID. 

Trátase do primeiro acordo deste tipo que o 
segundo banco de desenvolvemento a nivel mun-

dial asina cunha entidade non estatal e o primeiro 
tamén que conta cunha duración superior a 6 
meses (será dun ano e prorrogable). 

En concreto, o proxecto de formación está orga-
nizado pola Confederación de Empresarios de 
Galicia (CEG) e financiado pola Consellería de 
Traballo e Benestar, no marco do proxecto SALT 
(Servizo de Licitacións Internacionais), ao que o 
departamento autonómico achega arredor de 
450.000 euros. 

Mato detallou que estas futuras novas colabora-
cións artellaranse, especialmente, arredor do 
turismo e da transmisión das experiencias no 
diálogo social e na competitividade que se están a 
levar a cabo en Galicia. Ademais, tamén se abor-
dará o desenvolvemento dos recursos humanos, 
os proxectos de responsabilidade social corporati-
va ou a articulación das organizacións empresa-
riais latinoamericanas. 

� Foi unha das principais conclusións dos encontros mantidos entre a delegación institu-
cional e empresarial galega cos mandatarios do segundo banco de desenvolvemento a 
nivel mundial 

� A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, destacou en Washington que vén de 
firmarse o primeiro convenio de colaboración do Banco Interamericano de Desenvolve-
mento (BID) cunha entidade non estatal financiado polo departamento autonómico 

� Trátase dun proxecto, xestionado pola Confederación de Empresarios de Galicia (CEG) 
que conta con investimentos da Xunta, para a formación de seis mozos e mozas galegos 
especializados no eido das relacións e do comercio internacional 

Ademais de valorar as “novas portas de coope-
ración”, a conselleira fixo especial fincapé no 
apoio do Goberno galego ás empresas que se 
queren internacionalizar en tempos de crise e aos 
mozos e mozas profesionais que buscan comple-
tar e mellorar a súa formación. 

De feito, tanto os responsables do BID como os 
participantes da misión institucional e empresarial 
galega salientaron a gran formación que teñen 
estes 6 profesionais, que exercerán como traba-
lladores oficiais do banco. Actualmente están a 
participar nunha semana de formación intensiva 
en Washington, e incorporaranse ás oficinas do 
BID dos seus destinos (Brasil, Chile, Colombia, 
México, Perú e Uruguai) a finais deste mes. 

Segundo explicou a conselleira, o traballo deste 
técnicos permitirá obter a Galicia unha “situación 
de privilexio” entre as institucións colaboradoras 
do BID, ao tempo que mellorará a capacitación 
dos traballadores e das empresas galegas. 

Así, o traballo destes seis mozos e mozas 
permitirá mellorar a internacionalización dos 
negocios galegos, así como o seu acceso ao 
mercado das licitacións públicas internacionais, 
xa que terán a un profesional galego que permitirá 
ao empresariado aproximarse á realidade dos 
países latinoamericanos. 

Reunión coa embaixada 

Todas estes avances veñen derivados da serie 
de xuntanzas que os representantes galegos 
mantiveron onte cos representantes do FOMIN e 
do BID. Destes encontros, destacan especialmen-
te o mantido co presidente do BID, Luis Alberto 
Moreno, e coa xerente do FOMIN, Julie Katzman, 
o seu subxerente, Fernando Jiménez, e o respon-
sable de operacións, Keinosuke Nakamura. 

Ademais, tamén se reuniron co conselleiro na 
cadeira española do BID, Luis Martí, máximo 
responsable español no directorio executivo do 
Banco. 

Ao remate da xornada, a delegación galega 
participou nunha recepción do Embaixador de 
España, Jorge Dézcallar, que animou o empresa-
riado galego a achegarse aos organismos interna-
cionais e aos países latinoamericanos, pero ta-
mén a investir nos Estados Unidos, que tras a 
crise económica, xa está a obter datos positivos. 
O embaixador tamén mostrou a súa disposición a 
organizar encontros bilaterais entre Galicia e 
empresarios cos gobernadores de calquera esta-
do para abordar posibles investimentos. 

Beatriz Mato, co presidente da Confederación de Empresarios de Galicia e co presidente do 
Banco Interamericano de Desenvolvemento (BID)  
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Santiago, 2 de febreiro de 2010.- Galicia rexis-

trou no pasado mes de xaneiro un total de 231.268 
persoas en situacións de desemprego, o que supón 
un incremento do paro rexistrado de 8.789 persoas 
con respecto ao mes anterior. En termos relativos, 
este aumento supón un 3,94 por cento. 

Así o explicou a directora xeral de Formación e 
Colocación, Ana María Díaz López, que detallou a 
evolución do paro rexistrado nunha rolda de prensa. 
Na súa intervención, Díaz López sinalou que o mes 
de xaneiro é “tradicionalmente malo”. Con todo, fixo 
fincapé en que o incremento do paro intermensual 
en xaneiro foi “menos malo” que o rexistrado hai un 
ano. De feito, entre decembro e xaneiro de 2008 o 
número de parados aumentou en 11.413 persoas, 
fronte aos 8.789 deste exercicio, o que supón unha 
diferenza de 2.600 persoas. 

Sobre esta diferenza con 2008, a representante 
autonómica, da Consellería de Traballo e Benestar, 
destacou que, a pesares de que “non son datos 
positivos”, semella que se está a “frear” a destrución 
de emprego. 

No que se refire aos datos desagregados, a 
directora xeral fixo fincapé en que o desemprego 
descendeu entre os homes e mulleres menores de 
25 anos en 553 persoas (345 no caso das mulleres, 
e 208 no caso dos homes). Pola contra, o maior 
aumento, tendo en conta o sexo e a idade, rexis-
trouse nas mulleres maiores de 25 anos (5.008 
paradas máis), seguidas dos homes desta mesma 
franxa de idade (4.334). 

Por sexos en xeral (incluíndo todas as franxas 
de idade), no caso das mulleres o aumento foi de 
4.663, e nos homes de 4.126. 

No que se refire aos sectores, o paro aumentou 
en todos eles. O incremento máis significativo foi no 
sector servizos, con 6.446 parados máis (5,3 por 
cento). De feito, este sector representa o 73 por 
cento do aumento do paro neste mes, explicou Díaz 
López, cando tradicionalmente supón en torno ao 
60 por cento. “Este aumento é debido, por unha 
banda, ao remate da campaña de Nadal e, por 
outra, ao remate de substitucións de servizos. É , 
polo tanto, unha redución de emprego estacional 
produto da temporalidade dos contratos”, apuntou a 
directora xeral. 

No resto dos sectores, o seguinte maior incre-
mento –en termos absolutos- rexistrouse na cons-
trución (1.381 persoas máis, 3,82 por cento) e na 
industria (622 persoas, 1,78%), seguidos polo co-
lectivo sen emprego anterior (179, 0,76%) e pola 
agricultura e a pesca (161 persoas, 2,54 por cento) 

Por provincias, a directora xeral de Formación e 
Colocación apuntou que o número de desemprega-
dos aumentou nos catro territorios, producíndose o 
maior incremento en Pontevedra con 3.390 parados 
máis. 

A terceira comunidade con menos aumento 
Díaz López resaltou que Galicia é, en termos intera-
nuais, a terceira comunidade (só por detrás de 
Estremadura e Asturias) onde menos aumentou o 

número de parados, xa que se rexistraron 30.312 
persoas máis en situación de desemprego, o que 
supón un 15,06 por cento fronte ao 21,66 por cento 
do Estado. 

De feito, este diferencial positivo tamén se ten 
reflectido, segundo lembrou a directora xeral, na 
Enquisa de Poboación Activa (EPA), publicada a 
pasada semana, onde Galicia conta cunha diferen-
za positiva de preto de 6 puntos con respecto á 
media estatal. 

No que se refire aos datos estatais, no mes de 
xaneiro os parados aumentaron en 124.890 perso-
as, o que supón unha variación de 3,18 por cento, o 
que sitúa a cifra de parados en España en 
4.048.493 persoas. 

Por outra banda, a representante autonómica 
fixo referencia tamén á evolución dos contratos 
rexistrados, sobre o que destacou que o 10,84 por 
cento das novas contratacións en Galicia foron de 
carácter indefinido, fronte ao 9,01 por cento que se 
rexistrou na media estatal. En total, na comunidade 
galega rexistráronse en xaneiro un total de 49.015 
contratos 

Logo de detallar todos os datos, a directora 
xeral explicou que o desemprego é, e continuará 
sendo, “un dos eixos clave” do diálogo social, no 
que os axentes económicos e sociais están a de-
senvolver un “extraordinario traballo con gran dispo-
sición”.  

INFORME DO PARO REXISTRADO 
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6,3 millóns de euros  
a ampliar a rede de  

axentes de emprego e  
desenvolvemento local    

Santiago, 6 de xaneiro de 2010.- Os concellos galegos veñen 
de recibir da Consellería de Traballo e Benestar en torno a 6,3 
millóns de euros para financiar a contratación de 288 Axentes de 
Emprego e Desenvolvemento Local (AEDL) nas distintas comar-
cas da xeografía galega. 

Os axentes de emprego constitúen un instrumento para promo-
ver a implantación das políticas activas de emprego e a xeración 
de emprego no contorno local e rural, configurándose deste xeito 
como verdadeiros impulsores do desenvolvemento local nos seus 
territorios, especialmente nas zonas rurais. 

Con esta iniciativa, que se inscribe na vontade da Xunta de 
Galicia de propiciar a colaboración permanente cos concellos, 
universidades e entidades sen ánimo de lucro no fomento das 
políticas activas de emprego, a Consellería de Traballo e Benestar 
da un paso máis no impulso da Rede de Técnicos de Emprego de 
Galicia que conta xa con preto de 600 técnicos. 

A misión destes profesionais é a de dinamizar o desenvolve-
mento económico e o emprego nos seus territorios promovendo a 
creación e consolidación de iniciativas emprendedoras, potencian-
do o autoemprego e as empresas de economía social, así como 
inserción laboral dos desempregados da nosa Comunidade Autó-
noma. 

Este técnicos configúranse como o punto de referencia en 
materia de emprego para todas as persoas que habitan no territo-
rio onde eles actúan. Como coñecedores das necesidades e po-
tencialidades da zona concreta na que traballan, teñen entre as 
súas tarefas a estimulación da actividade empresarial, animando 
aos emprendedores e asesorando e informando sobre a viabilida-
de técnica, económica e financeira dos proxectos empresariais. 

A Rede de Técnicos de Emprego de Galicia, como infraestructu-
ra especializada na promoción do emprego, adquire precisamente 
o seu maior potencial, grazas á súa distribución por todo o territo-
rio da Comunidade Autónoma. Sen embargo, esta vantaxe estraté-
xica precisa de canles de comunicación axeitadas que confiran 
fluidez ao intercambio de experiencias e de información interna, 
para convertir en sinerxias colectivas o traballo individual realizado 
por cada técnico. 

Nesta liña, a Consellería de Traballo e Benestar co obxecto de 
mellorar as vías de comunicación entre e cos membros da Rede, 
e, contando, coa colaboración do IGAPE e o BIC-Galicia, vén de 
poñer en marcha unha plataforma informática dirixida á toda a 
Rede, que sirva como ferramenta de traballo e vehículo de comu-
nicación de experiencias e boas prácticas de busca de novos 
xacementos de emprego e de reactivación das economías locais. 

� Coa incorporación de preto de 290 novos profesionais, a 
rede chega ata os 600 técnicos 

� A súa misión é crear iniciativas emprendedoras e potenciar 
o autoemprego e as empresas de economia social.   

 XUVENTUDE 
O Plan Estratéxico de Xuventu-
de 2010-2013 terá como obxec-

tivos prioritarios crear máis  
oportunidades para a mocidade 

na edudación e no emprego  

Santiago, 18 de xaneiro de 2010.- 
A Comisión Interdepartamental de 
Xuventude, que se convocou por 
primeira vez en catro anos, abordou 
os obxectivos e a metodoloxía de 
traballo que se seguirá para a redac-
ción do Plan Estratéxico de Xuventude 
2010-2013. Neste intre, a conselleira 
de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, 
quen presidiu a reunión, destacou que 
esta iniciativa terá como obxectivos 
prioritarios a creación de máis oportu-
nidades para a mocidade na educa-
ción e no emprego. 

Outros obxectivos principais do plan 
son a potenciación da solidariedade 
mutua entre a sociedade no seu con-
xunto e a xuventude como parte dela 
e a mellora do acceso da mocidade á 
sociedade adulta como suxeitos acti-
vos e participativos. 

“A mocidade galega precisa de 
oportunidades para asumir responsa-
bilidades porque tarde ou cedo terán 
que facelo e levarán as rendas da 

sociedade. Por iso é importante capa-
citalos na toma de decisións desde xa 
mesmo”, sinalou Mato. 

A titular de Traballo e Benestar 
destacou, así mesmo, que o deseño 
do programa partirá do principio do 
método aberto de coordinación, é 
dicir, da elaboración conxunta de 
políticas transversais de apoio á moci-
dade con achegas de todos os depar-
tamentos do Goberno. 

“Isto permitiranos a flexibilidade á 
hora de tomar decisións no deseño de 
novas accións necesarias para a 
mellora das condicións de vida da 
mocidade”, apuntou a conselleira. 

Para acadar este obxectivo, os 
campos de actuación no punto de 
partida serán a educación, o emprego, 
a creatividade e o espírito empresa-
rial, a vivenda, a saúde e o deporte, a 
información e a formación, a participa-
ción e o asociacionismo xuvenil, o 
voluntariado e a mobilidade da moci-
dade no mundo. 

A conselleira de Traballo e Benestar, Beatriz Mato, presidiu a comisión 
interdepartamental de Xuventude 
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Galicia rexistrou en decembro preto de 700 accidentes  
laborais menos que no mesmo mes de 2008 

Santiago, 26 de xaneiro de 2010.- Galicia rexis-
trou, no pasado mes de decembro de 2009, un 
total de 2.587 accidentes laborais, o que supón un 
descenso do 20,8 por cento con respecto aos 
datos do mesmo mes de 2008. En termos absolu-
tos, isto tradúcese en que houbo 678 accidentes 
laborais menos. 

Esta diminución reflectiuse en todas as provin-
cias galegas, especialmente en Pontevedra, onde 
a baixada foi do 33,8 por cento (481 accidentes 
menos). A continuación, sitúase Lugo, cun 12,7 por 
cento (42 accidentes menos), seguida de Ourense 
(11,1 % e unha baixada de 30 accidentes) e, final-
mente, Coruña, cun descenso do 10,06 por cento 
(125 accidentes menos). 

No que respecta á gravidade dos accidentes, en 
decembro de 2009 rexistráronse 4 sinistros de 
carácter mortal, fronte aos 6 que se detectaron no 
mesmo mes de 2008. En concreto, dous destes 
accidentes foron no sector da pesca e outros dous 
no sector servizos. 

Se se ten en conta o número de traballadores 
afiliados, a orde das provincias, segundo o índice 
de incidencia (de menor a maior sinistralidade) 
sería o seguinte: Lugo, Ourense, A Coruña e Pon-
tevedra. Así, Lugo é a provincia con menor índice 
de incidencia. Para esta valoración contabilízanse 
os afiliados nos cinco sectores habituais que teñen 
a continxencia de accidente laboral cuberta. 

Por sectores, e facendo tamén a comparación co 
mesmo mes do ano anterior, o que experimentou a 
maior baixada do número de accidentes en xorna-
da laboral foi o da construción, xa que experimen-
tou un descenso de 261 accidentes laborais (33,68 
por cento menos), seguido da industria ,cunha 
diminución de 252 accidentes (23,84%). 

Estas comparacións deben orientativo de xeito 
cualitativo, por mor da diferenza que supón o em-
prego de diferente Clasificación Nacional de Activi-
dades Económicas (CNAE) nos anos 2008 (CNAE 
93) e 2009 (CNAE 2009), o que non nos permite 
facer unha comparación cuantitativa, ao diferir o 
encadramento das empresas nos sectores de 
actividade. 

Poboación afialiada AT Índice de incidencia Poboación afialiada AT Índice de incidencia

A Coruña 355.799 1.242 349,07 347.235 1.117 321,68 -7,85

Lugo 101.229 330 325,99 98.687 288 291,83 -10,48

Ourense 83.736 270 322,44 81.077 240 296,01 -8,20

Pontevedra 299.282 1.423 475,47 292.290 942 322,28 -32,22

Totais… 840.046 3.265 368,14 819.289 2.587 315,76 -14,23

Accidentes totais en xornada laboral no mes de decembro por provincias.

2008 2009
%Var. Índice de incidencia

Traballo publica unha colección de seis guías para fomentar a 
implantación da responsabilidade social nas empresas  

Santiago, 5 de xaneiro de 2010.- A Consellería de Traballo 
e Benestar vén de publicar unha colección de guías relativas á 
Responsabilidade Social Empresarial (RSE) co obxectivo de 
achegar ao público en xeral e ás empresas en particular a 
importancia desta estratexia de actuación, así como de facilitar 
a implantación destas medidas nas empresas. 

A colección, que se pode conseguir no Servizo de Publica-
cións da Consellería de Traballo e Benestar, inclúe seis publi-
cacións: Responsabilidade Social Empresarial; RSE e respecto 
ao ambiente; RSE e a formación continua; RSE e integración 
social; RSE e igualdade de oportunidades e RSE e organiza-
ción do traballo. 

O departamento autonómico lembrou que nos últimos meses 
puxo en marcha diversas actuacións relacionadas coa RSE, xa 
que cada vez máis a sociedade esíxelle ás institucións e ás 
empresas un maior compromiso social.  



 

Páxina 11 

NORMATIVA DOG 
� Lei 10/2009, do 30 de decembro, de modifica-

ción do Decreto lexislativo 1/2005, do 10 de 
marzo, polo que se aproba o texto refundido 
das leis 7/1985, do 17 de xullo, e 4/1996, do 
31 de maio, de caixas de aforros de Galicia. 
(DOG nº 2, do 5.01.2010). 

� Orde do 29 de decembro de 2009 pola que se 
establecen as bases reguladoras para a con-
cesión, en réxime de concorrencia competitiva, 
de subvencións ás agrupacións de voluntarios 
de protección civil, e se procede á súa convo-
catoria para o ano 2010. (DOG nº 3, do 
7.01.2010). 

� Corrección de erros.-Orde do 28 de decembro 
de 2009 pola que se establece a convocatoria 
pública para a programación de accións forma-
tivas dirixidas prioritariamente ás persoas 
traballadoras desempregadas na Comunidade 
Autónoma de Galicia correspondente ao exer-
cicio de 2010. (DOG nº 3, do 7.01.2010). 

� Resolución do 17 de decembro de 2009, da 
Dirección Xeral de Formación e Colocación, 
pola que se convocan probas de avaliación en 
competencias clave para acceder aos cursos 
dos certificados de profesionalidade de nivel 2 
e 3 de cualificación dentro das accións formati-
vas de formación profesional para o emprego 
na Comunidade Autónoma de Galicia. (DOG 
nº 4, do 8.01.2010). 

� Resolución do 22 de decembro de 2009 pola 
que se convocan as subvencións que se pode-

rán outorgar no exercicio 2010 ao abeiro do 
Decreto 48/2006, do 23 de febreiro, que regula 
o Programa de vivenda en aluguer. (DOG nº 4, 
do 8.01.2010). 

� Decreto 446/2009, do 17 de decembro, polo 
que se modifica o Decreto 143/2008, do 3 de 
xullo, polo que se crea o Consello Asesor para 
a Integración da Discapacidade na Función 
Pública Galega (DOG nº 6, do 12.01.2010). 

� Resolución do 4 de xaneiro de 2010, da Direc-
ción Xeral de Relacións Laborais, pola que se 
ordena a publicación do texto do acordo subs-
crito polos representantes da Administración 
autonómica e as organizacións sindicais Comi-
sións Obreiras (CC.OO.), Unión Xeral de Tra-
balladores (UGT), Confederación Intersindical 
Galega (CIG) e Central Sindical Independente 
de Funcionarios (CSI-CSIF), representadas na 
mesa xeral de Negociación de Empregados 
Públicos, así como na Comisión de Reparti-
ción das axudas de Acción Social do ano 
2009, aprobado polo Consello da Xunta de 
Galicia o 26 de novembro de 2009, sobre 
criterios de repartición do fondo de acción 
social da Xunta de Galicia para o exercicio do 
ano 2009. (DOG nº 6, do 12.01.2010). 

� Orde do 14 de decembro de 2009 pola que se 
publica a concesión de axudas ao abeiro da 
Orde do 31 de decembro de 2008, pola que se 
regulan as bases que rexerán as subvencións 
dirixidas a concellos e mancomunidades de 

municipios para o fomento e realización de 
actividades de voluntariado e se procede á súa 
convocatoria para o ano 2009. (DOG nº 7, do 
13.01.2010). 

� Orde do 15 de decembro de 2009 pola que se 
publica a concesión de axudas ao abeiro da 
Orde do 4 de marzo de 2009, pola que se 
regulan as bases que rexerán as subvencións 
dirixidas a entidades de acción voluntaria para 
o fomento e realización de actividades de 
voluntariado e se procede á súa convocatoria 
para o ano 2009. (DOG nº 7, do 13.01.2010). 

� Orde do 13 de xaneiro de 2010 pola que se 
determinan os servizos mínimos dirixidos a 
garantir os servizos esenciais durante a folga 
convocada pola Confederación Intersindical 
Galega (CIG) para os días 18 e 19 de xaneiro 
de 2010 no Consorcio Galego de Servizos de 
Igualdade e Benestar. (DOG nº 9, do 
15.01.2010). 

� Resolución do 11 de xaneiro de 2010, da 
Dirección Xeral de Educación, Formación 
Profesional e Innovación Educativa, pola que 
se convocan de xeito ordinario probas de 
acceso a ciclos formativos de grao medio e de 
grao superior de formación profesional en 
centros docentes sostidos con fondos públicos 
para o ano 2010. (DOG nº 9, do 15.01.2010). 

� Orde do 31 de decembro de 2009 pola que se 
establecen as bases reguladoras e a convoca-
toria pública para a concesión de subvencións 
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Traballo e Benestar duplicará o servizo de localizadores 
‘Acompáñote’ no ano 2010  

Santiago, 4 de xaneiro de 2010.- 
Máis de cen maiores, menores ou 
persoas con discapacidade utilizan na 
actualidade o servizo ‘Acompáñote’, un 
programa de localización e control 
voluntario de persoas en situación de 
especial vulnerabilidade. O próximo 
ano, a Xunta de Galicia duplicará o 
servizo e, así, se prevé que os usuarios 
cheguen ata os 200. 

A iniciativa, que financia a Conse-
llería de Traballo e Benestar e xestio-
na Cruz Vermella, consiste en pór a 

disposición dos coidadores familiares 
de persoas dependentes ou fráxiles 
que residen nos seus propios domici-
lios un pequeno equipo que integra 
un teléfono móbil con tecnoloxía 
GSM e un módulo de localización 
xeográfica vía satélite (GPS) cun 
centro de control dende o que é 
posible recuperar a posición exacta 
de calquera dos equipos. Desta 
maneira, este dispositivo permite aos 
coidadores da persoa coñecer en 
todo momento onde se atopa o seu 
familiar. 

Benestar asina un convenio de colaboración con Cruz 
Vermella para acadar a incorporación social das persoas 

sen teito 

� A Xunta financiará con 357.000 euros o programa de 
acompañamento e apoio a este colectivo 

O Plan de acción do ISSGA para 2010 incidirá en Pemes, 
autónomos e sectores como a pesca e a construción 

� A directora do Instituto Galego de Seguridade e Saúde 
Laboral, Adela Quinzá-Torroja presentou hoxe o programa 
de actuacións deste organismo 

� O plan para este ano Inclúe a creación do Observatorio 
Galego de Condicións de Traballo para dispoñer de infor-
mación de calidade que apoie a toma de decisións 
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ANDALUCÍA 

� Orden de 17 de diciembre de 2009, por la que 
se modifica el plazo de presentación de solici-
tudes de la Orden de 26 de diciembre de 2007, 
por la que se desarrollan los Programas de 
Orientación Profesional, Itinerarios de Inser-
ción, Acciones Experimentales, Estudios y 
Difusión sobre el Mercado de Trabajo, Expe-
riencias Profesionales para el Empleo y Acom-
pañamiento a la Inserción. (BOJA do 
4.01.2010) 

� Decreto 392/2009, de 22 de diciembre, por el 
que se establecen ayudas sociales de carácter 
extraordinario a favor de las personas percep-
toras de las pensiones del Fondo de Asisten-
cia Social y de las beneficiarias del Subsidio 
de Garantía de Ingresos Mínimos. (BOJA do 
5.01.2010). 

� Decreto 393/2009, de 22 de diciembre, por el 
que se establecen ayudas sociales de carácter 
extraordinario, a favor de pensionistas por 
jubilación e invalidez, en sus modalidades no 
contributivas. (BOJA do 5.01.2010). 

� Orden de 9 de diciembre de 2009, por la que 
se establecen las Bases Reguladoras para la 
concesión de incentivos destinados a la adqui-
sición de dispositivos y servicios TIC entre el 
colectivo de personas con discapacidad y 
personas mayores, posibilitándoles el acceso 
a la Sociedad de la Información y el Conoci-
miento en igualdad de condiciones, y se efec-
túa su convocatoria para el año 2009. (BOJA 
do 11.01.2010). 

� Resolución de 30 de diciembre de 2009, del 
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se 
convoca la concesión de subvenciones a 
Ayuntamientos, Mancomunidades de Munici-
pios y Consorcios para el desarrollo del Pro-

grama de Unidades de Empleo de Mujeres 
(UNEM) durante el año 2010. (BOJA do 
14.01.2010). 

ARAGÓN 

� Orden de 29 de diciembre de 2009, del Depar-
tamento de Economía, Hacienda y Empleo, 
por la que se regulan las subvenciones otorga-
das por el Instituto Aragonés de Empleo en el 
ámbito de colaboración con las corporaciones 
locales, para la contratación de trabajadores 
desempleados en la realización de obras y 
servicios de interés general y social. (BOA do 
14.01.2010). 

� Orden de 11 de enero de 2010, del Vicepresi-
dente del Gobierno, por la que se dispone la 
publicación del convenio de colaboración, 
entre el Ministerio de Sanidad y Política Social 
y la Comunidad Autónoma de Aragón, para el 
desarrollo del marco de cooperación interadmi-
nistrativa previsto en la Ley 39/2006, de 14 de 
diciembre, de promoción de la autonomía 
personal y atención a las personas en situa-
ción de dependencia y para el establecimiento 
y financiación del nivel del protección acorda-
do para el ejercicio 2009. (BOA do 
14.01.2010). 

ASTURIAS 

� Resolución de 15 de diciembre de 2009, de la 
Consejería de Industria y Empleo, por la que 
se establecen las bases reguladoras de la 
concesión de subvenciones a entidades pro-
motoras para la puesta en funcionamiento de 
proyectos de empleo formación en el ámbito 
territorial del Principado de Asturias. (BOPA do 
4.01.2010). 

� Resolución de 23 de diciembre de 2009, del 
Servicio Público de Empleo, por la que se 

convocan subvenciones públicas para 2010, 
con destino a la ejecución de acciones de 
formación para el empleo dirigidas prioritaria-
mente a los trabajadores/as desempleados/as, 
con la cofinanciación del Fondo Social Euro-
peo. (BOPA do 4.01.2010). 

CANARIAS 

� Resolución de 30 de diciembre de 2009, por la 
que se efectúa convocatoria anticipada de 
ayudas económicas a los canarios en el exte-
rior en situación de necesidad, para el año 
2010. (BOC do 25.01.2010). 

� Resolución de 21 de enero de 2010, del Presi-
dente, por la que se procede a la modificación 
de la Resolución de 4 de diciembre de 2009, 
que aprueba la convocatoria, en el marco del 
Plan Canarias Emplea, para conceder subven-
ciones destinadas al desarrollo de proyectos 
generadores de empleo en colaboración con 
las Corporaciones Locales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias en el ejercicio 2010 
(BOC nº 244, de 15.12.09). (BOC do 
29.01.2010). 

� Resolución de 21 de enero de 2010, del Presi-
dente, por la que se procede a la modificación 
de la Resolución de 4 de diciembre de 2009, 
que aprueba la convocatoria, en el marco del 
Plan Canarias Emplea, para conceder subven-
ciones al desarrollo de proyectos generadores 
de empleo, en colaboración con las Corpora-
ciones Locales de ámbito municipal de la 
Comunidad Autónoma de Canarias en el ejer-
cicio 2010, contratando trabajadores desem-
pleados procedentes de los sectores agrícolas 
del cultivo del tomate, flores y plantas orna-
mentales (BOC nº 244, de 15.12.09). (BOC do 
29.01.2010). 

CANTABRIA 

 

 NORMATIVA DOUTRAS CCAA 

para a realización de actividades de informa-
ción, orientación e busca de emprego. (DOG nº 
13, do 21.01.2010). 

� Resolución do 21 de xaneiro de 2010 pola que 
se aproban as bases reguladoras da concesión 
de subvencións para a execución de proxectos 

de axuda humanitaria e se procede a súa con-
vocatoria. (DOG nº 14, do 22.01.2010). 

� Resolución do 19 de xaneiro de 2010 pola que 
se fai público o acordo do Consello de Direc-
ción do Instituto Galego de Promoción Econó-
mica-Igape polo que se modifican as bases 

reguladoras das axudas para a habilitación de 
tres liñas de financiamento subsidiado para 
microempresas, proxectos emprendedores e 
investimentos das pemes para a mellora com-
petitiva (Programa Re-Imaxina). (DOG nº 15, 
do 25.01.2010). 
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� Orden PRE/83/2009, de 29 de diciembre, por 
la que se aprueba la parte general del Plan de 
Prevención de Riesgos Laborales de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria. (BOC do 12-01-2010). 

� Orden emp/88/2009 de 22 de diciembre por la 
que se aprueban las bases y se convocan 
subvenciones para programas de dinamiza-
ción juvenil por las Entidades Locales para 
2010. (BOC do 12-01-2010). 

� Convenio de colaboración entre la Administra-
cion General del Estado y la Comunidad Autó-
noma de Cantabria, para el desarrollo del 
marco de cooperación interadministrativa 
previsto en la ley 39/2006, de 14 de diciembre 
de promoción de la autonomía personal y 
atención a las personas en situación de de-
pendencia y para el establecimiento y financia-
ción del nivel de protección acordado para el 
ejercicio 2009. (BOC do 13-01-2010). 

� Orden EMP/89/2009 de 28 de diciembre por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
aprueba la convocatoria para el ejercicio 2010, 
de las subvenciones en materia de formación 
de oferta, consistentes en la ejcución de accio-
nes formativas dirigidas prioritariamente a los 
trabajadores desempleados. (BOC do 13-01-
2010). 

� Orden EMP/90/2009 de 28 de diciembre por la 
que se establecen las bases y se aprueba la 
convocatoria para el año 2010 de ayudas a la 
realización de itinerarios integrados de inser-
ción dirigidos a personas trabajadoras en 
desempleo de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria, cofinanciadas por la Unión Europea 
a través del Fondo Social Europeo. (BOC do 
13-01-2010). 

� Orden SAN/34/2009 de 29 de diciembre por la 
que se establecen las bases y se convocan 
subvenciones a Corporaciones Locales, Aso-
ciaciones o Entidades sin ánimo de lucro para 
apoyar el desarrollo y la realización de progra-
mas de intervención en materia de drogode-
pendencias (BOC do 18-01-2010). 

� Orden EMP/4/2010 de 4 enero por la que se 
establece las bases reguladoras y se convo-
can subvenciones a entidades y asociaciones 
sin ánimo de lucro para impulsar proyectos en 
materia de igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres en 2010. (BOC do 12-01-

2010 e corrección de error no BOC do 
27.01.2010). 

� Orden EMP/5/2010 de 4 enero por la que se 
establecen las bases reguladoras y se convo-
can subvenciones para Municipios y Manco-
munidades de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria, con el fin de impulsar proyectos en 
materia de igualdad de oportunidades entre 
hombres y mujeres en el año 2010. (BOC do 
21-01-2010). 

� Orden EMP/6/2010, de 4 de enero, de la Con-
sejería de Empleo y Bienestar Social, por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
aprueba la convocatoria de subvenciones para 
la implantación de medidas contempladas en 
la planificación de la actividad preventiva. 
(BOC do 21-01-2010). 

� Orden EMP/7/2010 de 4 enero, por la que se 
establecen bases reguladoras y se aprueba la 
convocatoria de subvenciones a las organiza-
ciones sindicales en materia de prevención de 
riesgos laborales. (BOC do 21-01-2010). 

� Orden EMP/12/2010, de 4 enero, por la que se 
aprueban las bases reguladoras y convocan 
subvenciones para la realización de progra-
mas e iniciativas juveniles promovidos por la 
Unión Europea para el año 2010. (BOC do 21-
01-2010). 

� Orden EMP/18/2010 de 4 de enero por la que 
se establecen las bases reguladoras y se 
aprueba la convocatoria para la concesión de 
subvenciones a entidades privadas sin ánimo 
de lucro en materia de servicios sociales en el 
año 2010. (BOC do 21-01-2010). 

� Orden EMP/19/2010 de 4 enero por la que se 
establecen las bases reguladoras y se aprue-
ba la convocatoria para la concesión de sub-
venciones a Entidades Locales en materia de 
Servicios Sociales en el año 2010. (BOC do 
21-01-2010). 

� Orden EMP/ 21 /2010, de 4. de enero, por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
convocan subvenciones para la realización de 
cursos de director/a, monitor/a y auxiliar de 
tiempo libre por las Escuelas de Tiempo Libre 
así como otros cursos de formación en el 
tiempo libre, monográficos formativos, publica-
ciones, revistas y material educativo para el 
año 2010. (BOC do 21-01-2010). 

� Orden MED/31/2009, de 28 de diciembre, por 
la que se establecen las bases y se convocan 
subvenciones destinadas a entidades y aso-
ciaciones sin ánimo de lucro, para la financia-
ción de iniciativas singulares de empleo y 
medio ambiente durante el año 2010. (BOC do 
25-01-2010). 

CASTILLA - LA MANCHA 

� Orden de 28/12/2009, de la Consejería de 
Trabajo y Empleo, por la que se modifica la 
Orden de 02/12/2009, por la que se establecen 
las bases reguladoras y se convoca la Acción 
Local y Autonómica para el Empleo en Casti-
lla-La Mancha en 2010. [NID 2009/19516. 
(DOCM do 4.01.2010). 

� Orden de 30/12/2009, de la Consejería de 
Trabajo y Empleo, por la que se efectúa la 
convocatoria para 2010 y se modifica la Orden 
de 07/12/2006, por la que se aprueba la con-
vocatoria de los programas de Escuelas Taller, 
Casas de Oficios, Unidades de Promoción y 
Desarrollo y Talleres de Empleo, y establece 
las bases reguladoras de la concesión de 
subvenciones públicas y se aprueba la convo-
catoria de los Talleres de Especialización 
Profesional. [NID 2009/19588]. (DOCM do 
7.01.2010). 

� Resolución de 12/01/2010, de la Dirección 
General de la Familia, por la que se convocan 
subvenciones para el desarrollo de programas 
de actividades destinadas a menores afecta-
dos por medidas de protección o judiciales 
para el año 2010. [NID 2010/234]. (DOCM do 
15.01.2010). 

� Orden de 30/12/2009, de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras y se convocan 
subvenciones para asociaciones o federacio-
nes sin ánimo de lucro de familiares, amigos y 
personas drogodependientes destinadas al 
mantenimiento de la entidad y a la realización 
de actividades. [NID 2010/386]. (DOCM do 
19.01.2010). 

� Orden de 19/01/2010, de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras y se convocan 
subvenciones destinadas a entidades sin 
ánimo de lucro para la continuidad de centros 
y servicios y el desarrollo de programas socio-
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sanitarios y de drogodependencia. [NID 
2010/732]. (DOCM do 25.01.2010). 

� Resolución de 19/01/2010, del Instituto de la 
Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se 
convocan subvenciones a personas físicas y 
jurídicas, públicas y privadas para el desarrollo 
de acciones positivas de ámbito regional o de 
ámbito provincial de especiales características 
y/o complejidad, favor de la igualdad de dere-
chos y oportunidades así como la no discrimi-
nación entre hombres y mujeres. [NID 
2010/958]. (DOCM do 26.01.2010). 

� Resolución de 19/01/2010, del Instituto de la 
Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se 
convocan ayudas a Ayuntamientos y Manco-
munidades de Castilla-La Mancha para la 
prestación del servicio Kanguras. [NID 
2010/959]. (DOCM do 26.01.2010). 

� Decreto 4/2010, de 26/01/2010, de protección 
social y jurídica de los menores en Castilla-La 
Mancha. [NID 2010/1160]. (DOCM do 
29.01.2010). 

CASTILLA Y LEÓN 

� Orden FAM/2399/2009, de 21 de diciembre, 
por la que se modifica la Orden 
FAM/112/2009, de 20 de enero, por la que se 
aprueban las bases reguladoras que han de 
regir las convocatorias de subvenciones a 
efectuar por la Consejería de Familia e Igual-
dad de Oportunidades. (BOCyL do 8.01.2010). 

� Resolución de 27 de noviembre de 2009, de la 
Dirección General de Relaciones Instituciona-
les y Acción Exterior, por la que se ordena la 
publicación en el «Boletín Oficial de Castilla y 
León» del «Convenio de Colaboración entre la 
Administración General del Estado, a través 
del Ministerio de Igualdad y la Comunidad de 
Castilla y León, a través de la Consejería de 
Familia e Igualdad de Oportunidades para la 
realización de actuaciones encaminadas a 
garantizar a las mujeres víctimas de violencia 
de género el derecho a la asistencia social 
integral». (BOCyL do 8.01.2010). 

� Resolución de 27 de noviembre de 2009, de la 
Dirección General de Relaciones Instituciona-
les y Acción Exterior, por la que se ordena la 
publicación en el «Boletín Oficial de Castilla y 
León» del «Convenio Específico 2009, que 
desarrolla el Convenio de Colaboración suscri-
to entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad 

Autónoma de Castilla y León, sobre coopera-
ción en programas y actuaciones dirigidos 
específicamente a las mujeres». (BOCyL do 
8.01.2010). 

� Resolución de 18 de diciembre de 2009, del 
Presidente del Consejo de Administración de 
la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y 
León, por la que se convocan plazas para el 
Programa de Termalismo para Personas Ma-
yores en Castilla y León 2010. (BOCyL do 
11.01.2010 e corrección de erros no BOCyL 
do 14.01.2010). 

� Resolución de 23 de diciembre de 2009, del 
Servicio Público de Empleo de Castilla y León, 
por la que se convocan subvenciones para el 
año 2010, cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo, en los programas autonómicos de 
formación para el empleo y de orientación, 
formación e inserción profesional incluidos en 
el Plan Regional de Empleo y en el programa 
operativo FSE de Castilla y León. (BOCyL do 
14.01.2010). 

� Orden EYE/21/2010, de 13 de enero, por la 
que se modifica la Orden EYE/2389/2009, de 
23 de diciembre, por la que se convocan las 
subvenciones destinadas a la integración 
laboral de personas con discapacidad en Cen-
tros Especiales de Empleo para el año 2010. 
(BOCyL do 26.01.2010). 

� Corrección de errores de la Resolución de 18 
de diciembre de 2009, del Servicio Público de 
Empleo de Castilla y León, por la que se con-
vocan subvenciones destinadas a la reordena-
ción del empleo en el sector de la ayuda a 
domicilio de Castilla y León para el año 2010. 
(BOCyL do 26.01.2010). 

� Resolución de 29 de diciembre de 2009, del 
Servicio Público de Empleo de Castilla y León, 
por la que se convocan las subvenciones 
destinadas al apoyo y consolidación del auto-
empleo en la Comunidad de Castilla y León 
para el año 2010. (BOCyL do 26.01.2010). 

� Orden FAM/32/2010, de 12 de enero, por la 
que se convocan subvenciones incluidas en el 
programa de apoyo a las familias de Castilla y 
León y de fomento de la conciliación de la vida 
personal, familiar y laboral. (BOCyL do 
27.01.2010). 

� Orden FAM/50/2010, de 21 de enero, por la 
que se convocan subvenciones incluidas en el 

Programa de Fomento de la Igualdad de Opor-
tunidades y de Apoyo a las Víctimas de Violen-
cia de Género para el año 2010. (BOCyL do 
29.01.2010). 

CATALUNYA 

� Corrección de errata en la Orden 
TRE/563/2009, de 22 de diciembre, por la que 
se establecen las bases reguladoras y se abre 
convocatoria anticipada para la concesión de 
subvenciones a entidades locales para realizar 
acciones formativas dirigidas prioritariamente a 
trabajadores/as en situación de desempleo, 
para el año 2010 (DOGC núm. 5536, de 
30.12.2009). (DOGC do 8.01.2010). 

� Decreto Ley 1/2010, de 12 de enero, de modi-
ficación de la Ley 10/1997, de 3 de julio, de la 
renta mínima de inserción. (DOGC do 
18.01.2010). 

� Orden JUS/12/2010, de 14 de enero, de con-
vocatoria pública para el otorgamiento de 
subvenciones plurianuales correspondientes al 
año 2010 y al año 2011 a entidades sin ánimo 
de lucro, para colaborar en actuaciones pro-
pias de la Secretaría de Servicios Penitencia-
rios, Rehabilitación y Justicia Juvenil. (DOGC 
do 21.01.2010). 

� Orden TRE/20/2010, de 21 de enero, de modi-
ficación de la Orden TRE/560/2009, de 22 de 
diciembre, por la que se aprueban las bases 
reguladoras para la realización de actuaciones 
de la Red de orientación para el empleo y se 
abre la convocatoria anticipada para el año 
2010 para la concesión de ayudas y subven-
ciones de itinerarios personales de inserción y 
programas de orientación y apoyo a la inser-
ción de colectivos en situación de mayor vul-
nerabilidad. (DOGC do 25.01.2010). 

� Orden TRE/29/2010, de 22 de enero, por la 
que se modifica la Orden TRE/563/2009, de 22 
de diciembre, por la que se establecen las 
bases reguladoras y se abre convocatoria 
anticipada para la concesión de subvenciones 
a entidades locales para realizar acciones 
formativas dirigidas prioritariamente a trabaja-
dores/as en situación de desempleo, para el 
año 2010. (DOGC do 29.01.2010). 

� Resolución TRE/29/2010, de 22 de enero, por 
la que se modifica la Resolución 
TRE/3705/2009, de 23 de diciembre, por la 
que se abre la convocatoria anticipada de las 
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subvenciones para la realización de acciones 
de formación de oferta mediante planes forma-
tivos en áreas profesionales prioritarias para el 
año 2010. (DOGC do 29.01.2010). 

EXTREMADURA 

� Orden de 1 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones a entidades loca-
les y entidades privadas sin fin de lucro que 
presten servicios sociales a personas mayores 
para el año 2010. (DOE do 4.01.2010 e co-
rrección de erros no DOE do 19.01.2010). 

� Orden de 15 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para el desarrollo 
del programa universalizado de podología 
para personas mayores en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura para el año 2010. 
(DOE do 4.01.2010). 

� Orden de 16 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para la adquisición 
de ayudas técnicas dirigidas a las personas 
que tengan reconocida la situación de depen-
dencia para el año 2010. (DOE do 4.01.2010). 

� Orden de 21 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones a entidades públi-
cas y privadas sin fin de lucro que presten 
servicios sociales especializados a personas 
con discapacidad para el ejercicio 2010. (DOE 
do 4.01.2010 e corrección de erros no DOE do 
29.01.2010). 

� Orden de 21 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para la financia-
ción de la prestación básica del Servicio Social 
de Ayuda a Domicilio para el año 2010. Núm.: 
1 Lunes, 4 de enero de 2010. (DOE do 
5.01.2010). 

� Orden de 21 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para la realización 
de programas de apoyo a las familias de per-
sonas con discapacidad para la atención, el 
cuidado y la ocupación del tiempo libre, para 
el año 2010. (DOE do 5.01.2010). 

� Orden de 21 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para el apoyo y la 
atención a las personas en situación de de-
pendencia, para el año 2010. (DOE do 
5.01.2010). 

� Orden de 4 de diciembre de 2009 por la que 
se realiza la convocatoria de subvenciones 
para financiar el funcionamiento de centros de 

primer ciclo de Educación Infantil (0-3 años), 
para el año 2010. (DOE do 7.01.2010). 

� Orden de 18 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para la realización 
de programas de inserción social para colecti-
vos excluidos o en riesgo de exclusión, para el 
año 2010. (DOE do 7.01.2010). 

� Orden de 18 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan ayudas en materia de acogimien-
to familiar, para el ejercicio 2010. (DOE do 
7.01.2010). 

� Decreto 273/2009, de 28 de diciembre, por el 
que se modifica el Decreto 39/2008, de 7 de 
marzo, por el que se establecen las bases 
reguladoras de las subvenciones a otorgar por 
la Consejería de Sanidad y Dependencia en 
materia de atención a personas mayores, con 
discapacidad y en situación de dependencia; y 
el Decreto 36/2008, de 7 de marzo, por el que 
se establecen las bases reguladoras de las 
subvenciones a otorgar por el Servicio Extre-
meño de Salud. (DOE do 7.01.2010). 

� Orden de 18 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan, para el ejercicio 2010, subven-
ciones para la puesta en práctica de progra-
mas experimentales en materia de empleo al 
amparo del Decreto 96/2009, de 30 de abril. 
(DOE do 8.01.2010). 

� Orden de 29 de diciembre de 2009 por la que 
se convoca la suscripción de conciertos para 
la prestación de los servicios de atención 
especializada dirigidos a las personas con 
discapacidad que integran el Marco de Aten-
ción a la Discapacidad en Extremadura 
(MADEX), para el año 2010. (DOE do 
8.01.2010 e corrección de erros no DOE do 
29.01.2010). 

� Orden de 29 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones destinadas a enti-
dades privadas sin ánimo de lucro de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura para la 
realización de programas de atención en salud 
mental, para el año 2010. (DOE do 
8.01.2010). 

� Orden de 21 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan subvenciones para la puesta en 
marcha de planes locales de juventud a través 
del "Programa Pueblos" durante el año 2010, 
al amparo del Decreto 89/2005, de 12 de abril. 
(DOE do 12.01.2010). 

� Orden de 23 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan plazas subvencionadas del Pro-
grama de Balneoterapia en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura para el año 2010. 
(DOE do 14.01.2010). 

� Orden de 30 de diciembre de 2009 por la que 
se convocan ayudas individuales dirigidas a 
personas con discapacidad para el año 2010. 
Núm.: 11  Martes, 19 de enero de 2010 (DOE 
do 19.01.2010). 

� Orden de 28 de diciembre de 2009 por la que 
se aprueba la convocatoria de subvenciones 
acogidas al programa de inserción laboral, en 
colaboración con organismos públicos y enti-
dades sin ánimo de lucro, reguladas mediante 
Decreto 90/2008, de 9 de mayo. (DOE do 
29.01.2010).    

ILLES BALEARS 

� Resolución, relativa a la concesión, autoriza-
ción y disposición del gasto y reconocimiento 
de la obligación y propuesta de pago de las 
subvenciones directas correspondientes al 
Plan Extraordinario de Orientación, Formación 
Profesional e Inserción Laboral para hacer 
frente al incremento del desempleo registrado 
en materia de itinerarios de inserción persona-
lizados y ayudas durante el proceso de bús-
queda de empleo. (BOIB do 2.01.2010). 

� Resolución de la Consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 28 de diciem-
bre de 2009 por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones en materia de inmigra-
ción dirigida a entidades sin finalidad de lucro 
para el año 2010. (BOIB do 5.01.2010). 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 29 de diciem-
bre de 2009 por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones en materia de inmigra-
ción dirigidas a las entidades locales para el 
año 2010. (BOIB do 5.01.2010). 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 28 de diciem-
bre de 2009 por la que se aprueban la convo-
catoria de las ayudas económicas individuales 
destinadas a sufragar los gastos y la asisten-
cia de personas mayores en régimen de aco-
gida en un domicilio particular para el año 
2010. (BOIB do 7.01.2010). 

 



 

Páxina 16 

� Resolución de la consejera de Asuntos Socia-
les, Promoción e Inmigración de 8 de enero de 
2010 por la que se actualizan la prestación 
económica básica, las prestaciones adiciona-
les por otros miembros del núcleo familiar, el 
cómputo total máximo y la prestación econó-
mica mínima de la renta mínima de inserción 
del ejercicio de 2010. (BOIB do 16.01.2010). 

� Decreto 5/2010, de 15 de enero, por el que se 
crea la Comisión Institucional sobre Drogode-
pendencias y otras Adicciones y la Comisión 
Técnica sobre Drogodependencias y otras 
Adicciones. (BOIB do 23.01.2010). 

MADRID 

� Orden 3315/2009, de 23 de noviembre, por la 
que se convocan, para el año 2010, las ayu-
das económicas de pago único recogidas en 
el artículo 27 de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 
de diciembre, de Medidas de Protección Inte-
gral contra la Violencia de Género, cuyo pro-
cedimiento de concesión se regula en la Or-
den 2542/2006, de 8 de noviembre, del Con-
sejero de Empleo y Mujer. (BOCM do 
13.01.2010). 

� Orden 3825/2009, de 28 de diciembre, por la 
que se convocan subvenciones para la finan-
ciación de acciones de formación de oferta 
dirigidas prioritariamente a trabajadores de-
sempleados en el marco del subsistema de 
formación para el empleo para el año 2010. 
(BOCM do 14.01.2010). 

� Orden 3916/2009, de 31 de diciembre, por la 
que se establecen las bases reguladoras y se 
convocan para 2010 las ayudas individuales 
para favorecer la autonomía e independencia 
de mujeres procedentes de centros residen-
ciales dependientes de la Consejería de Em-
pleo y Mujer. (BOCM do 19.01.2010). 

� Orden 140/2009, de 2 de diciembre, por la que 
se aprueban las bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones a entidades sin 
ánimo de lucro destinadas a la celebración de 
actos de integración y a la realización de acti-
vidades de promoción que se refieran al ámbi-
to de inmigración de la Comunidad de Madrid, 
y se aprueba la convocatoria de dichas sub-
venciones para el año 2010. (BOCM do 
20.01.2010). 

� Orden 2896/2009, de 23 de diciembre, por la 
que se aprueban las bases reguladoras y la 

convocatoria para el año 2010 de subvencio-
nes a instituciones sin fin de lucro para mante-
nimiento de centros de atención a personas 
con discapacidad. (BOCM do 26.01.2010). 

� Orden 2939/2009, de 30 de diciembre, por la 
que se aprueban las bases reguladoras y la 
convocatoria para los años 2010-2011 de 
subvenciones a instituciones sin fin de lucro 
para mantenimiento de servicios de atención a 
personas con discapacidad. (BOCM do 
26.01.2010). 

� Orden 139/2009, de 1 de diciembre, por la que 
se aprueba la convocatoria de subvenciones 
para la realización de proyectos contra el 
racismo y la intolerancia en la Comunidad de 
Madrid, dirigidos a instituciones sin fines de 
lucro, para el año 2010. (BOCM do 
26.01.2010). 

� Orden 3981/2009, de 23 de diciembre, por la 
que se convova para el año 2010 las subven-
ciones para la contratación inicial de Agentes 
de Empleo y Desarrollo Local. (BOCM do 
28.01.2010). 

MURCIA 

� Decreto n.º 471/2009, de 29 de diciembre, de 
concesión directa de subvenciones a Institu-
ciones Sin Fin de Lucro, para el desarrollo de 
programas de acogida de las personas inmi-
grantes de la Región de Murcia para el año 
2009.(BORM do 7.01.2010). 

� Decreto n.º 472/2009, de 29 de diciembre, de 
concesión directa de subvenciones a organi-
zaciones sindicales, para el desarrollo de 
programas que favorecen la información, la 
orientación laboral y el asesoramiento jurídico 
de los inmigrantes en la Región de Murcia 
para el año 2009.(BORM do 7.01.2010). 

� Decreto n.º 473/2009, de 29 de diciembre, de 
concesión directa de subvenciones a Corpora-
ciones Locales y Mancomunidades de Servi-
cios Sociales, para desarrollar la ampliación 
de programas locales que favorezcan la inte-
gración social de los inmigrantes de la Región 
de Murcia durante el año 2009.(BORM do 
7.01.2010). 

� Orden de 5 de enero de 2010 de la Consejería 
de Política Social, Mujer e Inmigración, por la 
que se aprueban las bases reguladoras de las 

subvenciones en materia de servicios socia-
les.(BORM do 9.01.2010). 

� Convenio Marco de colaboración entre el 
Instituto de Seguridad e Higiene en el Trabajo 
y la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia a través de la Consejería de Educa-
ción, Formación y Empleo para la realización 
de las acciones que se incluyan en los planes 
y/o programas de acción, para la ejecución de 
la estrategia española de seguridad y salud en 
el trabajo 2007-2012.(BORM do 21.01.2010). 

� Convenio de Colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia a través de 
la Consejería de Política Social, Mujer e Inmi-
gración, y la Caja de Ahorros y Pensiones de 
Barcelona “La Caixa” sobre actuaciones en 
materia de voluntariado.(BORM do 
23.01.2010). 

� Convenio de colaboración entre la Administra-
ción General del Estado y la Comunidad Autó-
noma de la Región de Murcia, para el desarro-
llo del marco de cooperación interadministrati-
va previsto en la Ley 39/2006, de 14 de di-
ciembre de Promoción de la Autonomía Perso-
nal y Atención a las Personas en situación de 
dependencia y para el establecimiento y finan-
ciación del nivel de protección acordado para 
el ejercicio 2009.(BORM do 23.01.2010). 

� Resolución de 18 de enero de 2010, del Direc-
tor General del Servicio Regional de Empleo y 
Formación, por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones de los programas de 
Escuelas Taller, Casas de Oficios, y Talleres 
de Empleo.(BORM do 28.01.2010).  

NAVARRA 

� Resolución 3821/2010, de 16 de diciembre, 
del Director Gerente del Servicio Navarro de 
Empleo, por la que se aprueba la convocatoria 
para la concesión de subvenciones públicas 
para la ejecución de planes de formación 
intersectoriales mediante convenios, de ámbi-
to territorial exclusivo de la Comunidad Foral 
de Navarra, dirigidos prioritariamente a los 
trabajadores ocupados, en aplicación de la 
Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la 
que se regula la formación de oferta y se esta-
blecen las bases reguladoras para la conce-
sión de subvenciones públicas destinadas a 
su financiación.(BON do 1.01.2010). 
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� Orden Foral 359/2009 de 11 de diciembre, de 
la Consejera de Asuntos Sociales, Familia, 
Juventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria para la concesión de subvencio-
nes, en el año 2010, por el Instituto Navarro 
para la Igualdad, a empresas y otras entida-
des de naturaleza pública o privada de Nava-
rra, para la elaboración y desarrollo de Planes 
en materia de Igualdad entre mujeres y hom-
bres.(BON do 20.01.2010). 

� Orden Foral 361/2009 de 17 de diciembre, de 
la Consejera de Asuntos Sociales, Familia, 
Juventud y Deporte, por la que se aprueba la 
convocatoria para la concesión de subvencio-
nes, en el año 2010, por el Instituto Navarro 
para la Igualdad, a asociaciones de mujeres y 
otras entidades sin ánimo de lucro de Navarra 
dirigidas a fomentar y promover la igualdad 
entre mujeres y hombres.(BON do 
20.01.2010). 

PAÍS VASCO 

� Decreto 649/2009, de 29 de diciembre, por el 
que se regulan las subvenciones para el fo-
mento de actividades del tercer sector en el 
ámbito de la intervención social en el País 
Vasco.(BOPV do 7.01.2010). 

� Orden de 1 de diciembre 2009, del Consejero 
de Interior, por la que procede a la apertura de 
un plazo extraordinario de acogimiento al 
Programa de Ayudas a Victimas del Terroris-
mo vigente en el momento de la acción terro-
rista.(BOPV do 15.01.2010). 

� Orden de 27 de enero de 2010, de la Conseje-
ra de Empleo y Asuntos Sociales, por la que 
se efectúa para el año 2010 la convocatoria 
prevista en el Decreto 649/2009, de 29 de 
diciembre, por el que se regulan las subven-
ciones para el fomento de actividades del 
tercer sector en el ámbito de la intervención 
social en el País Vasco.(BOPV do 
27.01.2010). 

A RIOXA 

� Decreto 1/2010, de 8 de enero, por el que se 
establece un procedimiento especial para la 
gestión de las prórrogas de las prestaciones 
establecidas por el Decreto 24/2001, de 20 de 
abril, por el que se regulan las prestaciones de 
inserción social.(BOR do 13.01.2010). 

� Orden 1/2010, de 7 de enero, por la que se 
modifica la Orden 1/2005, de 4 de enero, por 
la que se regula la concesión de ayudas a 
personas con discapacidad.(BOR do 
13.01.2010). 

� Orden 2/2010, de 11 de enero, de la Conseje-
ría de Servicios Sociales, por la que se regula 
el procedimiento para la intervención de servi-
cios sociales en atención temprana.(BOR do 
15.01.2010). 

� Decreto 4/2010, de 22 de enero, por el que se 
regula la publicación de las sanciones por 
infracciones muy graves en materia de preven-
ción de riesgos laborales y el procedimiento 
de emisión de certificaciones de cumplimiento 
del objetivo "siniestralidad cero" en el ámbito 
de la Comunidad Autónoma de La Rioja.(BOR 
do 27.01.2010). 

� Corrección de errores a la Orden nº 48/2009 
de 27 de noviembre de 2009 por la que se 
establecen las bases reguladoras del progra-
ma de ayudas al fomento de empleo estable y 
de calidad asociadas a programas de empleo 
y formación y de desarrollo de la actividad 
económica por empresas con centro de traba-
jo en la Comunidad Autónoma de La Rioja.
(BOR do 27.01.2010). 

VALENCIA 

� Orden de 14 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 
convocan ayudas destinadas a la realización 
en el ejercicio de 2010 de programas y/o acti-
vidades promovidas por asociaciones de mu-
jeres legalmente constituidas y relacionados 
con los fines de la Dirección General de la 
Mujer y por la Igualdad, en el marco de las 
Políticas de Igualdad de Oportunidades del 
Consell.(DOCV do 7.01.2010). 

� Orden de 15 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 
regulan y convocan ayudas para financiar 
actividades complementarias y extraescolares, 
realizadas por alumnos/as de los centros 
educativos de Educación Infantil y Educación 
Primaria, sostenidos con fondos públicos de la 
Generalitat, que tengan como fin la concilia-
ción de la vida familiar y laboral, durante el 
año 2010.(DOCV do 7.01.2010). 

� Orden de 16 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 

regulan y convocan prestaciones económicas 
individualizadas por acogimiento familiar de 
menores, simple o permanente, para el año 
2010.(DOCV do 7.01.2010). 

� Orden de 17 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la cual se 
regulan y convocan ayudas dirigidas a progra-
mas y servicios especializados de intervención 
y atención a familia e infancia, para el ejercicio 
correspondiente al año 2010.(DOCV do 
7.01.2010 e corrección de erros no DOCV do 
20.01.2010). 

� Orden de 15 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo, 
por la que se adapta la Orden de 20 de di-
ciembre de 2007, de la Conselleria de Econo-
mía, Hacienda y Empleo, por la que se regu-
lan y convocan subvenciones destinadas a la 
implantación de planes integrales de empleo 
para personas desempleadas de difícil inser-
ción laboral, para el periodo 2008-2009 a la 
Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la 
que se determinan los gastos subvencionables 
por el Fondo Social Europeo durante el perio-
do de programación de 2007-2013.(DOCV do 
8.01.2010). 

� Orden de 23 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 
regulan y convocan ayudas en materia de 
servicios sociales para el ejercicio 2010.
(DOCV do 13.01.2010). 

� Orden de 30 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 
regula y convoca el programa para financiar 
estancias en residencias de tercera edad en el 
año 2010.(DOCV do 25.01.2010). 

� Decreto 23/2010, de 22 de enero, del Consell, 
por el que se desarrolla el Observatorio Per-
manente de la Familia e Infancia de la Comu-
nitat Valenciana.(DOCV do 26.01.2010). 

� Orden de 30 diciembre de 2009, de la Conse-
lleria de Bienestar Social, por la que se regula 
y convoca el programa para financiar estan-
cias en centros de día para personas mayores 
dependientes en el año 2010.(DOCV do 
27.01.2010). 

� Orden de 30 de diciembre de 2009, de la 
Conselleria de Bienestar Social, por la que se 
regula y convoca el programa Bono Respiro 
en el año 2010.(DOCV do 28.01.2010). 
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� Resolución de 4 de enero de 2010, de la 
Secretaría de Estado de Hacienda y Presu-
puestos, por la que se dictan instrucciones en 
relación con las nóminas de los funcionarios 
incluídos en el ámbito de aplicación de la Ley 
30/1984, de 2 de agosto, en los términos de 
la Disposición Final Cuarta de la Ley 7/2007, 
de 12 de abril, del Estatuto Básico del Emple-
ado Público, y se actualizan para el año 2010 
las cuantías de las retribuciones del personal 
a que se refieren los correspondientes artícu-
los de la Ley de Presupuestos Generales del 
Estado para dicho ejercicio.  (DOG nº 4, do 
5.01.2010). 

� Resolución de 28 de diciembre de 2009, de la 
Dirección General de Ordenación de la Segu-
ridad Social, relativa a la exclusión de utiliza-
ción por las sociedades de prevención de 
medios adscritos a la colaboración en la ges-
tión de la Seguridad Social.  (DOG nº 4, do 
5.01.2010). 

� Resolución de 21 de diciembre de 2009, del 
Servicio Público de Empleo Estatal por la que 
se publica el Catálogo de Ocupaciones de 
Difícil Cobertura para el primer trimestre de 
2010.  (DOG nº 10, do 12.01.2010). 

� Orden IGD/3645/2009, de 29 de diciembre, 
por la que se establecen las bases regulado-
ras para la concesión de ayudas para la reali-
zación de actividades financiadas por la Co-
misión Europea en el marco del programa de 
acción comunitario "La juventud en acción", 
del Instituto de la Juventud.  (DOG nº 11, do 
13.01.2010). 

� Resolución de 4 de enero de 2010, de la 
Dirección General de la Ciudadanía Española 

en el Exterior, por la que se prorroga el dere-
cho a asistencia sanitaria para todos aquellos 
beneficiarios de Prestación económica por 
razón de necesidad a favor de los españoles 
residentes en el exterior que acreditasen esta 
condición a 31 de diciembre de 2009.  (DOG 
nº 13, do 15.01.2010). 

� Resolución de 14 de enero de 2010, del Insti-
tuto de la Juventud, por la que se convoca la 
concesión de ayudas para la realización de 
actividades financiadas por la Comisión Euro-
pea en el marco del programa de acción 
comunitario "La Juventud en acción".  (DOG 
nº 13, do 15.01.2010). 

� Real Decreto 38/2010, de 15 de enero, por el 
que se modifica el Reglamento sobre colabo-
ración de las mutuas de accidentes de trabajo 
y enfermedades profesionales de la Seguri-
dad Social, aprobado por el Real Decreto 
1993/1995, de 7 de diciembre.  (DOG nº 14, 
do 16.01.2010). 

� Orden TIN/25/2010, de 12 de enero, por la 
que se desarrollan las normas de cotización a 
la Seguridad Social, Desempleo, Fondo de 
Garantía Salarial y Formación Profesional, 
contenidas en la Ley 26/2009, de 23 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2010.  (DOG nº 15, do 
18.01.2010). 

� Real Decreto 1955/2009, de 18 de diciembre, 
por el que se complementa el Catálogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales, median-
te el establecimiento de siete cualificaciones 
profesionales de la Familia Profesional Artes 
Gráficas.  (DOG nº 17, do 20.01.2010). 

� Real Decreto 1956/2009, de 18 de diciembre, 

por el que se complementa el Catálogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales, median-
te el establecimiento de ocho cualificaciones 
profesionales de la Familia Profesional Indus-
trias Extractivas. (DOG nº 18, do 21.01.2010). 

� Real Decreto 1957/2009, de 18 de diciembre, 
por el que se complementa el Catálogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales, median-
te el establecimiento de nueve cualificaciones 
profesionales de la Familia Profesional Ima-
gen y Sonido.  (DOG nº 19, do 22.01.2010 e 
corrección de erros no BOE nº23, do 
27.01.2010). 

� Orden TIN/51/2010, de 19 de enero, por la 
que se establecen para el año 2010 las bases 
de cotización a la Seguridad Social de los 
trabajadores del Régimen Especial del Mar 
incluidos en los grupos segundo y tercero.  
(DOG nº 20, do 23.01.2010). 

� Real Decreto 1958/2009, de 18 de diciembre, 
por el que se complementa el Catálogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales, median-
te el establecimiento de cuatro cualificaciones 
profesionales de la Familia Profesional Made-
ra, Mueble y Corcho.  (DOG nº 20, do 
23.01.2010). 

� Resolución de 12 de enero de 2010, de la 
Secretaría General Técnica, por la que se 
publica la Addenda al Protocolo por el que se 
prorroga para el año 2009 el Convenio de 
colaboración, entre el Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales y la Comunidad Autónoma 
de Galicia, para el desarrollo de actuaciones 
de acogida e integración de personas inmi-
grantes así como de refuerzo educativo. 
(DOG nº 20, do 23.01.2010). 

� Decisión del Consejo, de 26 de noviembre de 2009, relati-
va a la celebración, por parte de la Comunidad Europea, 
de la Convención de las Naciones Unidas sobre los dere-
chos de las personas con discapacidad (DOL nº 23, do 
27.01.2010). 
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PUBLICACIÓNS XANEIRO 2009 
As publicacións editadas pola consellería no mes de xaniro son as 
seguintes: 

� BITeB nº 48 Xaneiro. 2010   

�  Infoxove nº 42. Xaniro 2010   

� I Encontro Galego de Mobilidade Xuvenil Europea 

�  Galicia. Informe do Paro rexistrado. Decembro 2009   
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