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El Instituto Gallego de las Cualificaciones se crea
por el Decreto 93/1999, de 8 de abril (DOG n2 73,
del 19 de abril de 1999), como instrumento de
caracter técnico encargado de garantizar la
implantacién efectiva del Sistema nacional de las
cualificaciones en esta comunidad auténoma, en
coherencia con las caracteristicas sociolaborales y

productivas gallegas.

Organicamente estd adscrito a la Direccidn
General de Empleo y Formacién de la Conselleria
de Trabajo y Bienestar por el Decreto 42/2013, de
21 de febrero (DOG n? 46, de 6 de marzo

de2013), que determina su estructura organica.

Abarca dos servicios: “Observatorio Ocupacional”
e “Disefio y Acreditacidn de las Cualificaciones”,
especificas y

que tienen funciones

En este boletin se incluye informacidn sobre:

Profesiones
CEOELER

Competencias
clave

complementarias en la busca de la mejor
cualificacion de la poblacidon trabajadora de

Galicia.

Sus areas funcionales son las siguientes:

.)servacién del mercado laboral

.Jaliﬁcaciones profesionales

‘eracién profesional

.:reditacic’m de la competencia profesional
.ofesiones y actividades reguladas

.:tividades formativas y informativas
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Cualificaciones

El Sistema de Cualificaciones Profesionales de Galicia se pone en marcha bajo la
direccion del Consello Galego de Formacion Profesional (Decreto 110/1999, del 8 de
abril, modificado por el Decreto 214/2003, del 20 de marzo), drgano consultivo y de
participacion de los agentes sociales y economicos del ambito gallego, que tiene como
objetivo bésico coordinar todas las ensefanzas y acciones de formacidn profesional que
se acometen o se vayan a acometer en nuestra Comunidad Auténoma, y se hace
necesaria la constitucion del Instituto Galego das Cualificacions (Decreto 93/1999, del 8
de abril) como drgano de caracter técnico que ejecutara, dentro de sus competencias,
las linas aprobadas por el Consello.
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Disefio y acreditacion de las
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Ante la falta de acreditacion oficial de la cualificacion profesional de todas aquellas personas

S
r Ex p que la adquirieron a través de la experiencia laboral o de aprendizajes no formales, la
Conselleria de Trabajo y Bienestar viene realizando importantes esfuerzos para llevar a cabo el
Recofiecemento - . L . .
procedimiento de reconocimiento de la experiencia profesional (rEXp). Este procedimiento se
Experiencia
Profesional viene convocando en nuestra comunidad auténoma desde el afio 2011 a través del Instituto
Fal Gallego de las Cualificaciones, como drgano encargado de su gestion y desarrollo.

Hasta este momento se publicaron 6 convocatorias del procedimiento. La ultima es la establecida en la Resolucion de
6 de noviembro de 2013 en la que se convocaron un total de 1800 plazas repartidas nas cualificaciones de atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio e instituciones sociais; socorrismo en instalaciones acudticas y en espacios

acudticos naturales; servicios para el control de plagas e informacidn juvenil.

El desarrollo de esta convocatoria del procedimiento de reconocimiento de la competencia profesional se llevé a cabo
de forma progresiva a lo largo del afio 2014:

I En las cualificaciones de atencidn sociosanitaria: el asesoramiento se realizé entre mayo y julio de este 2014 y
la evaluacion se inicia en el mes de agosto y se prevé finalizar en noviembre.

B En las dos cualificaciones de socorrismo se inicia el asesoramiento en el mes de septiembre previniéndose
gue no coincida con el periodo estival, ya que es el periodo de mas carga laboral de los presentados y de los
profesionales encargados del asesoramiento y de la evaluacion, y la evaluacidn se realizara entre diciembre y
enero del siguiente afio.

B En la cualificacion de servicios de control de plagas y en la de informacidn juvenil, ya finalizé el proceso tanto
de asesoramiento como de evaluacion, comunicandole los resultados a cada persona candidata en el mes de

julio.

Dada la creciente demanda de estes procesos de acreditacidn oficial de la competencia profesional, la Conselleria

tiene previsto continuar y avanzar con nuevas convocatorias, concretamente se esta trabajando para publicar en el

mes de noviembre de este 2014 una nueva convocatoria.
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En estas profesiones en las que existe alguna regulacion para su ejercicio, el nimero de solicitudes presentadas
siempre supera al nimero de plazas ofertadas, lo que refleja claramente la creciente demanda de reconocimiento de
la competencia profesional de los trabajadores de nuestra comunidad auténoma en estas ocupaciones y por esta

razoén, la conselleria sigue convocando el procedimiento en esas cualificaciones profesionales.

De este modo, se van a convocar de nuevo las cualificaciones que ya se publicaron en la Resolucidon de noviembre de
2013 y a mayores se convocaran 3 cualificaciones nuevas:
I Gestion de servicios para el control de organismos nocivos: es la cualificacion que permite obtener la
acreditacion para ejercer la profesion de “responsable técnico” en el sector del control de plagas.
I Extincion de incendios y salvamiento: dirigida bdsicamente a los bomberos, personal de incendios y
emergencias.
B Transporte sanitario: cualificacion que se exige a los conductores y ayudantes que operan tanto en

ambulancias asistenciales como no asistenciales.

La prevision de plazas para esta convocatoria es la siguiente:

Cualificacién profesional Plazas

En lista de espera Nuevas

Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
398 200

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones e e Nuevas
sociales 362 200
Servicios para el control de plagas 50
Informacion juvenil 50
Socorrismo en instalaciones acuaticas 300
Socorrismo en espacios acuaticos naturales 200
Gestion de servicios para el control de organismos nocivos 50
Extincion de incendios y salvamiento 100
Transporte sanitario 200

Toda la informacion sobre el procedimiento de reconocimiento de la experiencia profesional (rEXp) y las diferentes
convocatorias del mismo, se podrd consultar en la pdgina web de la conselleria: http://traballo.xunta.es/portada-
reconecemento-experiencia-profesional, donde aparece como novedad un video explicativo del procedimiento: en qué
consiste, qué acreditacion oficial se puede adquirir, fases del procedimiento y ejemplos y experiencias de profesionales
que participaron en las diferentes cualificaciones que se convocaron.
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El pasado mayo la Conselleria de Trabajo vy Con esta nueva convocatoria la Conselleria de
Bienestar, segun la Resoluciéon de 7 de marzo de Trabajo y Bienestar se reafirma en su propdsito
2014 de la Direccién General de Empleo y de fomentar la calidad de la formacion
Formacién, llevé a profesional para el empleo, pues mejoran el perfil
cabo la 82 profesional de las personas, motivandolas para
?gmpetencios convocatoria de las progresar en el terreno del empleo y la
‘..'9"‘9'?,‘ . pruebas de evaluacion formacidn, con un objetivo Ultimo de conseguir la
en competencias clave insercién profesional en el mercado laboral.
para acceder a los
certificados de ST e, Para consultar el

profesionalidad de nivel 2 y 3 de cualificacion. resultado de las

pruebas en el

Estas pruebas se dirigen a las personas que no e buscador de
poseen los requisitos de formacion basica (ESO e S—— notas, pulse
para el nivel 2 o bachiller para el nivel 3) —— aqui.

requeridos para acceder a los cursos asociados a
los nuevo certificados de profesionalidad.

En las siguientes tablas se reflejan los resultados por niveles y competencias clave. Puede verse como las
pruebas mas demandadas corresponden a lengua gallega, castellano y matematicas del nivel 2, mostrando
una diferencia considerable con respecto al nimero de personas que optan a las pruebas de nivel 3. El
porcentaje de aptos se sitla en un 84,95% para el conjunto de las probas de nivel 2 y en un 73,67% en las
pruebas de nivel 3.

PRESENTADOS APROBADOS

NIVEL 2 PRESENTADOS APROBADOS | % APROBADOS NIVEL 3 % APROBADOS

Inglés 759 356 46,90% Inglés 142 74 52,11%
Castellano 1829 1704 93,17% Castellano 234 182 77,78%
Gallego 1700 1555 91,47% Gallego 228 206 90,35%
Matematicas 1886 1630 86,43% Matematicas 224 148 66,07%

TOTALES 6174 5245 84,95% TOTALES 828 610 73,67%

Mais informacion no seguinte enderezo: http://traballo.xunta.es/portada-competencias-clave



http://emprego.xunta.es/cc/
http://traballo.xunta.es/portada-competencias-clave
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Informacién sobre la realidad sociolaboral gallega.

Pretende servir de instrumento eficaz dirigido al Servizo Publico de Empleo y a las
instituciones y profesionales que desarrollan sus actividades en el dmbito laboral de la
orientacién y la formaciéon profesional con el fin de que tengan un conocimiento
pormenorizado sobre la estructura del mercado laboral gallego.
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Pulse aqui para ver el contenido

Objetivos de la publicacién

e Facilitar datos representativos de las principales variables que configuran el mercado laboral de la
comunidad auténoma gallega, tanto desde el punto de vista cuantitativo como cualitativo.

e Mostrar la evolucién temporal de los Ultimos cinco afios de los distintos parametros seleccionados
segln su idoneidad en cada caso.

Evolucion del nimero de empresas
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El informe contiene un analisis descriptivo — e:.Ipt:ﬂ:.oial colecti
de los siguientes bloques tematicos

Proxima publicacion: otofo 2014


http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?content=/Traballo/Contidos/Publicacions/publicacion_0013.html
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Fichas del mercado laboral yallego 2014

Por tercer afo consecutivo, el Instituto Gallego de las Cualificaciones publica las fichas técnicas del
mercado laboral gallego elaboradas por el Observatorio Ocupacional (http://traballo.xunta.es/publicacions-

cualificacions).

'

. Fichas de los Fichas Fichas
Ficha del - ..
d colectivos en comarcales provinciales
mercado el mercado del mercado del mercado
laboral laboral laboral laboral
gallego gallego gallego

gallego

N 7

Estas fichas sintetizan de una manera grafica las principales variables que determinan el funcionamiento del
mercado laboral gallego.

TAXAS DE ACTIVIDADE, PARO E OCUPACION POR SEXO0 2013/IV

iS 215 220

Taxa Actividade Taxa de Paro

M Homes B Mulleres 1 Total

El contenido de las fichas muestran con diferentes graficas y tablas los siguientes datos:
M Datos de poblacion.

Encuesta de poblacidn activa.

Contratacién.

Paro registrado.

Afiliaciones a la Seguridad Social.

Perfil de las personas demandantes y contratadas.


http://traballo.xunta.es/publicacions-cualificacions
http://traballo.xunta.es/publicacions-cualificacions
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NUEVO INFORNE

PROFESIONES PROFESIGNS
REGULADAS REGULABAS
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Ultima actualizacién: mayo 2014

Andlisis de las profesiones reguladas y sus
posibles vinculaciones con los certificados de

profesionalidad de las distintas familias

formativas.

Definicién

Una profesion regulada es

aquella en la que existe una
normativa emanada de
una Administracion
publica que establece
alguna condicién,
relacionada con la
cualificacion,
necesario cumplir  para
ejercer una actividad profesional,

que es

prestar un servicio, abrir un establecimiento.

Objetivo del informe

El objetivo de este informe es presentar un inventario,
asi como un analisis pormenorizado que les sirva como
informaciéon de consulta a los profesionales del
empleo y formacidén que necesiten orientar sobre las
formas de obtener una habilitacion profesional.

Certificados de profesionalidad

La vinculacidon existente entre las habilitaciones
profesionales y la formacién adquirida a través de un
certificado de profesionalidad justifica la informacion
afnadida, de ser el caso, sobre la relacion directa o
indirecta de estos con la obtencién de una acreditacién
para trabajar.

Estructura del informe

— Organo competente

Normativa

— Requisitos

Certificados de
profesionalidad

Para consultar el contenido del informe, pulse aqui.


http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?content=/Traballo/Contidos/Publicacions/publicacion_0169.html
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Insercion lahoral de a formacion para el empleo (aios 2011y 2012)

Uno de los principales objetivos de la politica formativa de la Conselleria de Trabajo y Bienestar es mejorar
la cualificacion profesional y, a través de ella, las oportunidades de colocacion de los trabajadores y de las
trabajadoras desempleados.

La conselleria formé a lo largo de los afios 2011 y 2012 a un total de 24.078 alumnos y alumnas (13.563 en
el afo 2011 y 10.515 en el afio 2012), que consiguieron un 45% y un 39% de insercidon laboral

respectivamente.

Este resultado se analiza partiendo de tres areas de analisis:

Analisis territorial

o’ 26-45 afios

Anadlisis por familias :
Formacion
profesional
Analisis de alumnos insertados y de la
contratacion

Perfil mas habitual
Alumnos 2011 formados por comarcas agrupadas Alumnos 2012 formados por comarcas agrupadas
8w 2%

@ Comarcas urbanas

8% 1% o
B Comarcas urbanas
28% B Comarcas mdis 100 # Comarcas mais 100
alumnos

alumnos

i Comarcas mais 30
alumnos

i Comarcas mais 30
alumnos

65% M Comarcas menos 30

alumnos

63% B Comarcas menos 30
alumnos

El contenido de estos dos informes estan a disposicion del usuario en la siguiente direccién:
http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?content=/Traballo/Contidos/Publicacions/publicacion 0134.html



http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?content=/Traballo/Contidos/Publicacions/publicacion_0134.html

Boletin do Instituto Galego das Cualificacidns

El Instituto Gallego de las Cualificaciones elabora de forma periddica una serie de estudios e informes
puestos a disposicion de los usuarios en la pagina web de la Conselleria de Trabajo y Bienestar en la
siguiente direccién http://traballo.xunta.es/publicacions-cualificacions o a través del enlace disponible en
la pagina web de las aplicaciones del Instituto. Ademas de los informes periddicos que estan clasificados
por areas tematicas, en esta pagina se pueden encontrar otro tipo de estudios e informes puntuales
elaborados con temas de interés para el mercado laboral gallego.

[ERARARE)
GALEGQ DAS
uu._nlnc IONS

Bieavenidos a la pégina de informacién del Instituto Galego das Cualificaciéns.
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